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Iekšlietu ministrijas Informācijas centra
Priekšnieks Āris Dzērvāns
_________________________________
______. gada____.____________
2. pielikums
Ministru kabineta noteikumu projekta
"Iekšlietu ministrijas Informācijas centra maksas pakalpojumu cenrādis"
sākotnējās ietekmes novērtējuma
ziņojumam (anotācijai)




Detalizēts ieņēmumu un izdevumu aprēķins


Iestāde: Latvijas Republikas Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs.
Maksas pakalpojuma veids: 
[bookmark: _GoBack]1.Ziņu sniegšana izziņas formā (personu darbību regulējošos ārējos normatīvajos aktos noteiktajos gadījumos un apjomā)
Laika posms: gads
	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiāla/izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi)
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	1
	2
	3

	Tiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	2,37
	

	1100
	Atalgojums
	1,92
	Darbinieka mēnešalga (21.2 amata saime, II līmenis,9 mēnešalgu grupa)– 1 250 euro 
Darbinieka mēnešalga (21.2 amata saime, II līmenis,9 mēnešalgu grupa)– 1250 euro 
Darbinieka mēnešalga (21.3 amata saime, II līmenis,12 mēnešalgu grupa)– 2 304 euro mēnesī
Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai-4804/3 darbinieki/166,92 vidējais darba stundu skaits mēnesī/ 60min. x 12 min.  tulkošanai = 1,918 euro

	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,45
	1,92 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,45 euro

	2000
	Preces un pakalpojumi
	0,01
	

	2311
	Biroja preces
	0,01
	Biroja papīrs (izmērs A4) 3,21 euro/500 lapas iepakojuma = 0,0064 euro

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	2,38
	

	Netiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība 
	1,11
	

	1100
	Atalgojums
	0,90
	Priekšnieka vietnieka mēnešalga (1.1 amata saime, III līmenis,15 mēnešalgu grupa) -4 670 euro x 0,011% darba procents izziņu parakstīšanai = 0,5137 euro

	
	
	
	Vecākais grāmatvedis mēnešalga (17 amata saime, III līmenis,8 mēnešalgu grupa) -1 250 euro x 0,031% darba procents ieņēmumu un izdevumu uzskaitei = 0,387 euro

	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,21
	0,90 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,2075 euro

	2000
	Preces un pakalpojumi
	0,62
	

	2311
	
Biroja preces
	
0,50
	Toneri-892,95 euro x 2 darbinieki x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,50 euro

	2312
	
Inventārs
	
0,09
	1. Krēsli - vērtība 595,32 euro /5 gadi lietošanas laiks x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem=0,0333 euro
2. Galdi - vērtība 933,96 euro/5 gadi lietošanas laiks x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0523 euro

	2350
	Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli
	
0,03
	Plānotie datortehnikas apkopes un remonta izdevumi 101,67 euro x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0298 euro

	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	4,98
	

	5120
	Licences, koncesijas un patenti, preču zīmes un līdzīgas tiesības
	0,09
	Datoru programmatūra - vērtība 1 531,20 euro/5 gadi x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0857 euro

	5140
	Nemateriālo ieguldījumu izveidošana
	4,55
	Integrētā Iekšlietu informācijas sistēma-vērtība 1 083 414,48 euro/10 gadi lietošanas laiks x 0,00420% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 4,55 euro

	5238
	Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika
	


0,34
	1. Datori - vērtība 2 363,31 euro/ 5 gadi lietošanas laiks x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,1323 euro
2. Monitori - 2 250,60 euro/5 gadi lietošanas laiks x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,126 euro
3. Printeri – vērtība 1 535,49 euro/5 gadi lietošanas laiks x 0,028% izmaksu īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0859 euro

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	6,71
	

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:

	9,09

	



	Maksas pakalpojuma vienību skaits noteiktā laikposmā (gab.)
	1 izziņa

	Maksas pakalpojuma izcenojums (euro) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktā laikposmā)
	11,00 EUR (ar PVN)

	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab.)
	200

	Prognozētie ieņēmumi gadā (euro) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā, reizināts ar maksas pakalpojumu izcenojumu)
	2 200 EUR



[bookmark: _Hlk158228794]2.Maksas pakalpojuma veids: Portatīvās radiostacijas (vienas rācijas) noma
Laika posms: gads
	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiāla/izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi)
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	1
	2
	3

	Tiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	0,09
	

	1100
	Atalgojums
	0,07
	Nodaļas vadītāja (ESSV) mēnešalga (21.3 amata saime, III līmenis,13 mēnešalgu grupa) – 2856 euro                
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1025 euro 
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1025 euro 
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1045 euro 
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, III līmenis, 9 mēnešalgu grupa) – 1226 euro 
Kvantitatīvās analīzes tehniķa mēnešalga (21.2 amata saime, II līmenis, 9 mēnešalgu grupa) – 1226 euro 
Vecākā saimniecības pārziņa mēnešalga (3.amata saime, II līmenis, 7 mēnešalgu grupa) – 960 euro
Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai-9363/7 darbinieki/166,92 vidējais darba stundu skaits mēnesī/ 60min. x 15,18 stundas =2,0274/30,5 vidējais dienu skaits gadā=0,0665 euro


	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,02
	0,07 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,0165 euro

	2350
	Kārtējā remonta un iestāžu uzturēšanas materiāli
	0,31
	Rezerves akumulatori- 224,25 euro x1487 kopējais rāciju skaits/2 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/1487 rāciju kopējais skaits = 9,3437 euro/30,5 vidējais dienu skaits gadā=0,3064

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	0,40
	

	Netiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	0,10
	

	1100
	Atalgojums
	0,08
	Iestādes priekšnieka mēnešalga (1.1 amata saime, IV līmenis, 16 mēnešalgu grupa)-5267 euro x 0,02% darba procents rēķinu parakstīšanai /30,5 vidējais dienu skaits gadā=0,0344 euro

	
	
	
	Juridiskās nodaļas vadītāja  mēnešalga (24 amata saime, IV līmenis, 12 mēnešalgu grupa)-2500 euro x 0,025% darba procents līguma sastādīšanai/30,5 vidējais dienu skaits gadā=0,0205 euro

	
	
	
	Finanšu vadības nodaļas vadītāja mēnešalga (15.1 amata saime, IVB līmenis, 11 mēnešalgu grupa) – 2500 euro x 0,02% darba procents ieņēmumu  un izdevumu plānošanai, kontrolei/ 30,5 vidējais dienu skaits gadā= 0,0164 euro

	
	
	
	Vecākais grāmatvedis mēnešalga (17 amata saime, III līmenis, 8 mēnešalgu grupa) -1 250 euro x 0,02% darba procents ieņēmumu un izdevumu uzskaitei/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0082 euro

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,02
	0,08 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,0189 euro

	2000
	Preces un pakalpojumi
	0,05
	

	2312
	Inventārs
	0,05
	1.Inventārs (skrūvgrieži, barošanas bloki, bateriju lādētāji u.c.) 4437,14 euro/3 gadi lietošanas laiks/1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skits gadā  = 0,0326 euro
2.Krēsli - vērtība 1984,40 euro /5 gadi/1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā  =0,0086 euro
3.Galdi - vērtība 3113,20 euro/5 gadi lietošanas laiks/1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā  = 0,0137 euro

	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	1,52
	

	5120
	Licences, koncesijas un patenti, preču zīmes un līdzīgas tiesības
	0,01
	Datoru programmatūra - vērtība  28004,86 euro / 5 gadi lietošanas laiks/ 12 mēneši/ 1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā= 0,0103 euro

	5238
	Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika
	1,51
	1.Datori - vērtība 22128,79 euro/ 5 gadi lietošanas laiks / 12 mēneši/ 1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0081 euro;
2.Monitori–vērtība 4863,28 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēnešī/ 1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0018 euro; 
3.Sakaru nodrošināšanas tehnika (manipulatori, analizatori, nepārtrauktās barošanas bloki, mēraparatūra u.c.) - vērtība 84778,13 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/ 1487 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0312 euro
4.Rācija- vērtība 3996803,21 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/1487 kopējais rāciju skaists/30,5 vidējais dienu skaits gadā=1,4688 euro

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	1,67
	

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	2,07
	



	Maksas pakalpojuma vienību skaits noteiktā laikposmā (gab.)
	1 diennakts

	Maksas pakalpojuma izcenojums (euro) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktā laikposmā)
	2,50 EUR (ar PVN)

	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits dienā (gab.)
	40

	Prognozētais maksas pakalpojumu sniegšanas laiks (dienas)
	14

	Prognozētie ieņēmumi dienā (euro) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits dienā, reizināts ar maksas pakalpojumu izcenojumu)
	1 400,00 EUR




3.Maksas pakalpojuma veids: Mobilās radiostacijas (vienas rācijas) noma
Laika posms: gads
	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiāla/izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi)
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	1
	2
	3

	Tiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	0,09
	

	1100
	Atalgojums
	0,07
	Nodaļas vadītāja (ESSV) mēnešalga (21.3 amata saime, III līmenis,13 mēnešalgu grupa) – 2856 euro                Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1025 euro 
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1025 euro 
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1045 euro 
Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, III līmenis, 9 mēnešalgu grupa) – 1226 euro 
Kvantitatīvās analīzes tehniķa mēnešalga (21.2 amata saime, II līmenis, 9 mēnešalgu grupa) – 1226 euro 
Vecākā saimniecības pārziņa mēnešalga (3.amata saime, II līmenis, 7 mēnešalgu grupa) – 960 euro
Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai-9363/7 darbinieki/166,92 vidējais darba stundu skaits mēnesī/ 60min. x 15,18 stundas/30,5 vidējais dienu skaits gadā =0,0665 euro


	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,02
	0,07 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,0165 euro

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	0,09
	

	Netiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	0,10
	

	1100
	Atalgojums
	0,08
	Iestādes priekšnieka mēnešalga (1.1 amata saime, IV līmenis, 16 mēnešalgu grupa)-5267 euro x 0,02% darba procents rēķinu parakstīšanai/30,5 vidējais dienu skaits gadā=0,0344 euro

	
	
	
	Juridiskās nodaļas vadītāja  mēnešalga (24 amata saime, IV līmenis, 12 mēnešalgu grupa)-2500 euro x 0,025% darba procents līguma sastādīšanai/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0205 euro

	
	
	
	Finanšu vadības nodaļas vadītāja mēnešalga (15.1 amata saime, IVB līmenis, 11 mēnešalgu grupa) – 2500 euro x 0,02% darba procents ieņēmumu  un izdevumu plānošanai, kontrolei/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0164 euro

	
	
	
	Vecākais grāmatvedis mēnešalga (17 amata saime, III līmenis, 8 mēnešalgu grupa) -1 250 euro x 0,02% darba procents ieņēmumu un izdevumu uzskaitei/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0082 euro

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,02
	0,08 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,0189 euro

	2000
	Preces un pakalpojumi
	0,05
	

	2312
	Inventārs
	0,05
	1.Inventārs (skrūvgrieži, barošanas bloki, bateriju lādētāji u.c.) 4415,95 euro/3 gadi lietošanas laiks/1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā  = 0,0306 euro
2.Krēsli - vērtība 1984,40 euro /5 gadi/1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skits gadā =0,0083 euro
3.Galdi - vērtība 3113,20 euro/5 gadi lietošanas laiks/1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā  = 0,013 euro

	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	1,99
	

	5120
	Licences, koncesijas un patenti, preču zīmes un līdzīgas tiesības
	0,01
	Datoru programmatūra - vērtība  28004,86 euro / 5 gadi lietošanas laiks/ 12 mēneši/ 1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,01 euro

	5238
	Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika
	1,98
	1.Datori - vērtība 22128,79 euro/ 5 gadi lietošanas laiks / 12 mēneši/ 1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0077 euro;
2.Monitori–vērtība 4863,28 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/ 1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,002 euro; 
3.Iekārtas rāciju sagatavošanai (manipulatori, analizatori, nepārtrauktās barošanas bloki, mēraparatūra u.c.) - vērtība 84778,13 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/ 1576 kopējais rāciju skaits/30,5 vidējais dienu skaits gadā = 0,0294 euro
4.Rācija- vērtība 5581876,80 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/1576 kopējais rāciju skaists/30,5 vidējais dienu skaits gadā= 1,9354 euro

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	2,14
	

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	2,23

	



	Maksas pakalpojuma vienību skaits noteiktā laikposmā (gab.)
	1 diennakts

	Maksas pakalpojuma izcenojums (euro) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktā laikposmā)
	2,70 EUR (ar PVN)

	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits dienā (gab.)
	40

	Prognozētais maksas pakalpojumu sniegšanas laiks (dienas)
	14

	Prognozētie ieņēmumi mēnesī (euro) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā, reizināts ar maksas pakalpojumu izcenojumu)
	1 512,00 EUR




[bookmark: _Hlk158285702]4.Maksas pakalpojuma veids: Radiosakaru sistēmas lietošana mēnesī
Laika posms: gads
	Izdevumu klasifikācijas kods
	Rādītājs (materiāla/izejvielas nosaukums, atlīdzība un citi izmaksu veidi)
	Izmaksu apjoms noteiktā laikposmā viena maksas pakalpojuma veida nodrošināšanai

	1
	2
	3

	Tiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	0,54
	

	1100
	Atalgojums
	0,44
	Nodaļas vadītāja (ESSV) mēnešalga (21.3 amata saime, III līmenis,13 mēnešalgu grupa) – 2856 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0943 euro                Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1025 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0338 euro                Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis,8 mēnešalgu grupa) – 1045 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0345 euro   Komunikācijas programmētāja mēnešalga (21.5 amata saime, III līmenis, 9 mēnešalgu grupa) – 1226 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0405 euro Radiokomunikāciju inženiera mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis, 8 mēnešalgu grupa) – 1045 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0345 euro Radiokomunikāciju inženiera mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis, 8 mēnešalgu grupa) – 1250 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0413 euro Radiokomunikāciju inženiera mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis, 8 mēnešalgu grupa) – 1250 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0413 euro Radiokomunikāciju inženiera mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis, 8 mēnešalgu grupa) – 1250 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0413 euro      Kvantitatīvās analīzes tehniķa mēnešalga (21.2 amata saime, II līmenis, 9 mēnešalgu grupa) – 1226 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0405 euro       Telekomunikāciju inženiera mēnešalga (21.5 amata saime, II līmenis, 8 mēnešalgu grupa) – 1025 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0338 euro


	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,10
	0,4358 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,1028 euro

	
	Tiešās izmaksas kopā:
	0,54
	

	Netiešās izmaksas

	1000
	Atlīdzība
	3,39
	

	1100
	Atalgojums
	2,74
	Iestādes priekšnieka mēnešalga (1.1 amata saime, IV līmenis, 16 mēnešalgu grupa)-5267 euro x 0,02% darba procents rēķinu parakstīšanai =1,05 euro

	
	
	
	Juridiskās nodaļas vadītāja  mēnešalga (24 amata saime, IV līmenis, 12 mēnešalgu grupa)-2500 euro x 0,03% darba procents līguma sastādīšanai = 0,75 euro

	
	
	
	Finanšu vadības nodaļas vadītāja mēnešalga (15.1 amata saime, IVB līmenis, 11 mēnešalgu grupa) – 2500 euro x 0,025% darba procents ieņēmumu  un izdevumu plānošanai, kontrolei = 0,625 euro

	
	
	
	Vecākais grāmatvedis mēnešalga (17 amata saime, III līmenis, 8 mēnešalgu grupa) -1 250 euro x 0,025% darba procents ieņēmumu un izdevumu uzskaitei = 0,3125 euro

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	1210
	Darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas
	0,65
	2,7375 euro x 23,59% darba devēja valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas likme = 0,6458 euro

	2000
	Preces un pakalpojumi
	4,36
	

	2210
	Izdevumi par sakaru pakalpojumiem
	1,07
	Izdevumi saistīti ar radiosakaru sistēmas izmantošanas nodrošināšanu 32365,39 euro mēnesī / 9491 kopējais rāciju skaits x 31,33 % pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 1,0683 euro

	2223
	Izdevumi par elektroenerģiju
	0,40
	Izdevumi saistīti ar radiosakaru sistēmas izmantošanas nodrošināšanu 12041,52 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33 % pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,3975 euro

	2243
	Iekārtas, inventāra un aparatūras remonts, tehniskā apkalpošana
	0,04
	Izdevumi saistīti ar radiosakaru sistēmas izmantošanas nodrošināšanu 1328,97 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33 % pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0439 euro

	2249
	Pārējie remonta darbi un iestāžu uzturēšanas pakalpojumi
	0,07
	Izdevumi saistīti ar radiosakaru sistēmas izmantošanas nodrošināšanu (objektu apsardze) 2234 euro mēnesī/9491 kopējais rāciju skaits x 31,33 % pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0737 euro

	2250
	Informācijas tehnoloģiju pakalpojumi
	2,32
	Radiosakaru sistēmas uzturēšanas izdevumi   70369 euro mēnesī/ 9491  kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem =  2,3228 euro

	2261
	Ēku, telpu īre un noma
	0,46
	Izdevumi saistīti ar radiosakaru sistēmas izmantošanas nodrošināšanu 14052 euro mēnesī/ 9491 kopējais rāciju skaits x 31,33% pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,4639 euro

	5000
	Pamatkapitāla veidošana
	5,76
	

	5120
	Licences, koncesijas un patenti, preču zīmes un līdzīgas tiesības
	0,02
	Datoru programmatūra - vērtība  28004,86 euro / 5 gadi lietošanas laiks/ 12 mēneši/ 9491 kopējais rāciju skaits x  31,33%   pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0154 euro

	5238
	Datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika
	5,74
	1.Datori - vērtība 13946,31 euro/ 5 gadi lietošanas laiks / 12 mēneši/ 9491 kopējais rāciju skaits x  31,33%   pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0077 euro;
2.Monitori–vērtība 4863,28 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/ 9491 kopējais rāciju skaits x  31,33%   pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 0,0027 euro; 
3.Sakaru nodrošināšanas tehnika (manipulatori, analizatori, nepārtrauktās barošanas bloki u.c.) - vērtība 10414067,46 euro/5 gadi lietošanas laiks/12 mēneši/ 9491 kopējais rāciju skaits x  31,33%   pakalpojuma īpatsvars no kopējiem izdevumiem = 5,7295 euro

	
	Netiešās izmaksas kopā:
	13,51
	

	
	Pakalpojuma izmaksas kopā:
	14,05
	



	Maksas pakalpojuma vienību skaits noteiktā laikposmā (gab.)
	1 rācija

	Maksas pakalpojuma izcenojums (euro) (pakalpojuma izmaksas kopā, dalītas ar maksas pakalpojuma vienību skaitu noteiktā laikposmā)
	17,00 EUR (ar PVN)

	Prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā (gab.)
	661

	Prognozētie ieņēmumi gadā (euro) (prognozētais maksas pakalpojumu skaits gadā, reizināts ar maksas pakalpojumu izcenojumu)
	11 237,00 EUR





Aprēķinu sastādīja: Iekšlietu ministrijas Informācijas centra Finanšu vadības nodaļas finansiste Anna Purmale

