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Par Sabiedrības veselības pamatnostādņu 2021.-2027.gadam projektu (VSS-134) 

Latvijas Lielo slimnīcu asociācija (turpmāk – LLSA) ir iepazinusies ar Valsts sekretāru 2021.gada 25.februāra sanāksmē izsludināto tiesību aktu projektu “Sabiedrības veselības pamatnostādnes 2021.-2027.gadam” (VSS–134) (turpmāk – Projekts) un konceptuāli atbalsta tā turpmāko virzību, ja tiek ņemti vērā šādi iebildumi:
1) Projekts ir paredzēts, lai ne tikai nodrošinātu sabiedrības veselības un veselības aprūpes pēctecību, bet arī lai nodrošinātu Latvijas Nacionālajā attīstības plānā 2021.-2027.gadam (turpmāk – NAP) izvirzīto mērķu sasniegšanu un definēto uzdevumu izpildi. NAP iekļautos uzdevumus var nodrošināt, ja veido to sasaisti ar attīstības plānošanas dokumentiem. 
NAP plāna rīcības virziena “Uz cilvēku centrēta veselības aprūpe” mērķis [56] definē, ka: “Lai mazinātu kvalitatīvas tālākizglītības pieejamības nevienlīdzību, nepieciešams nodrošināt triju Latvijas klīnisko universitāšu slimnīcu tālākizglītības infrastruktūras pilnveidi, turpinot tās attīstīt kā izcilus tālākizglītības centrus profesionālo prasmju un pieredzes pārnesē, kuri sadarbībā ar reģioniem vienlaikus nodrošina gan apmācāmo, gan apmācīttiesīgo personu mobilitāti”. Turklāt tam sekojošais 69.uzdevums paredz veidot “[..] klīniskās universitāšu slimnīcas kā kompetenču un zināšanu pārneses centrus, lai pilnveidotu veselības nozares cilvēkresursu darba tirgus vajadzībām atbilstošas zināšanas, prasmes un kompetences.”. 
Lūdzam nodrošināt minētā NAP uzdevuma precīzu iekļaušanu pamatnostādnēs, saglabājot NAP uzdevuma būtību, jo Valdība un Saeima, apstiprinot NAP, ir lēmusi, ka tieši klīniskās universitātes slimnīcas valstī ir jāveido par zināšanu un kompetenču centriem. 
Arī Veselības ministrija savā 04.11.2019. vēstulē Nr. 01-17.1/5172 ir norādījusi, ka: “[..] konceptuāli atbalsta LLSA priekšlikumu pilnveidot Latvijas klīnisko universitāšu slimnīcu tālākizglītības infrastruktūru, lai attīstītu KUS par izciliem tālākizglītības centriem profesionālo prasmju un pieredzes pārnesē un nodrošinātu gan apmācāmo, gan apmācīttiesīgo personu mobilitāti.[..]”. 
Tāpēc lūdzam izteikt Projekta 4.2.2. uzdevumu sekojošā redakcijā: 
“Izstrādāt[footnoteRef:1] un ieviest ilgtspējīgas tālākizglītības modeli, nodrošinot kompetenču centru attīstību klīniskajās universitātes slimnīcās un paredzot klīnisko universitāšu slimnīcu, lomu un funkcijas ārstniecības personu izglītības un tālākizglītības sistēmā.”. [1:  Eiropas Komisijas Strukturālo reformu atbalsta ģenerāldirektorāta (DG REFORM) Tehniskā atbalsta instrumenta (Technical Support Instrument, TSI) projekts par veselības darbspēka stratēģiju Latvijā.] 


2)  Ņemot vērā minēto, lūdzam arī precizēt Projekta 5.pielikumā 4.2.2.uzdevuma finansējuma apjomu (14 613 071 euro), jo Projektā plānotais finansējuma apjoms nesakrīt ar NAP 69.uzdevuma izpildei paredzētā finansējuma apjomu (20 000 000 euro ).
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