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Rīgā

________________Nr._____________
Uz 01.07.2021. VSS–626 (prot. Nr.25, 20.§)

Tieslietu ministrijai

[bookmark: _Hlk24378906]Par pamatnostādņu projekta saskaņošanu (VSS-626)

Labklājības ministrija izskatīja Tieslietu ministrijas izstrādāto pamatnostādņu projektu “Resocializācijas politikas pamatnostādnes 2021.-2027. gadam” (turpmāk – Pamatnostādņu projekts), tā pielikumus un Ministru kabineta rīkojuma projektu un izsaka šādus iebildumus:
1. Lūdzam izvērtēt Pamatnostādņu projekta sadaļas “Sinerģija un demarkācija” lietderību, īpaši informācijas par Darbības programmas 2014.-2020.gadam iekļaušanu. Tāpat norādām, ka pašreizējā sadaļas redakcija rada maldīgu priekšstatu, ka politika noteiktā jomā tiek plānota, lai atbilstu ES fondu ieguldījumu Darbības programmas nosacījumiem, un pamatnostādnes ir papildinošs dokuments, kas detalizē Darbības programmā plānoto pasākumu ieviešanu. Nozares politikas attīstību nenosaka ES fondu ieguldījumi un to ieviešanas nosacījumi, bet ir tikai papildinošs finanšu instruments nozares attīstības plānošanas dokumentos noteikto mērķu, prioritāšu un rezultātu sasniegšanai. Pamatnostādņu projekta izstrādes un īstenošanas mērķis nevar būt rīcības virzienu aprakstos norādītais apgalvojums, ka rīcības virzienu īstenošana nodrošina Darbības programmas projektā noteikto iznākuma un rezultāta rādītāju sasniegšanu.
2. Lūdzam precizēt Pamatnostādņu projekta 9.lpp. minēto Darbības programmas 7.2.1. SAM “Palielināt nodarbinātībā, izglītībā vai apmācībās neiesaistītu jauniešu nodarbinātību un izglītības ieguvi Jauniešu garantijas ietvaros” pasākumu “Aktīvās darba tirgus politikas pasākumu īstenošana jauniešu bezdarbnieku nodarbinātības veicināšanai” un “Sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošana Jauniešu garantijas ietvaros” īstenošanas termiņus: pasākums “Aktīvās darba tirgus politikas pasākumu īstenošana jauniešu bezdarbnieku nodarbinātības veicināšanai” (īstenotājs – Nodarbinātības valsts aģentūra (turpmāk – NVA)) noslēdzās 31.12.2018., bet pasākumu “Sākotnējās profesionālās izglītības programmu īstenošana Jauniešu garantijas ietvaros” (īstenotājs – Valsts izglītības attīstības aģentūra) tiek plānots pabeigt 31.08.2021.
3. Lūdzam svītrot Pamatnostādņu projekta 10.lpp. 7.3.2. SAM “Paildzināt gados vecāku nodarbināto darbspēju saglabāšanu un nodarbinātību”, ņemot vērā to, ka tā īstenošanas termiņš ir noslēdzies 31.08.2020.
4. Aicinām Pamatnostādņu projekta 21.lpp. iekļaut papildu skaidrojumu: “Informācija par bijušajiem ieslodzītajiem tiek fiksēta NVA tikai gadījumā, ja persona pati to atklāj, līdz ar to NVA apkopotā informācija nebūtu objektīva un pilnīga. Vienlaikus dati par personas sodāmību ir sensitīvi, līdz ar to šādu datu apstrāde statistikas mērķiem nebūtu samērīga ar personas privātuma aizskārumu. Lai uzskaitītu un sekotu statistikas datiem par minēto personu nodarbinātības rādītājiem, optimālākais risinājums būtu anonimizētu pārskatu sagatavošana, taču tam būtu nepieciešami tehniskie pielāgojumi un normatīvo aktu grozījumi”. Tāpat norādām, ka Pamatnostādņu projektā noteikto rezultatīvo rādītāju uzraudzības nodrošināšanai plānotais termiņš - 2021.gads, kad ir jāstājas spēkā normatīvajiem aktiem datu uzkrāšanas nodrošināšanai un saņemšanai, ir jāpārskata. Tā kā izmaiņas normatīvajā regulējumā ir saistītas ar izmaiņām esošo reģistru/ valsts informācijas sistēmu tehniskos pielāgojumos, to veikšanai ir nepieciešams gan atbilstošs laiks, gan papildu finanšu resursi (atkarīgs no normatīvā regulējuma izmaiņām). Tādējādi Pamatnostādņu projektā būtu jāiekļauj arī uzdevumi, kas paredz rezultatīvo rādītāju uzkrāšanai un informācijas/ datu apmaiņai atbilstoša normatīvā regulējuma izstrādi, un esošo valsts informācijas sistēmu pielāgojumu veikšanu, paredzot, ka šī uzdevuma īstenošanai var būt papildu finansiālā ietekme uz valsts budžetu.
5. Lūdzam Pamatnostādņu projekta 2.rīcības virziena 5.uzdevumā iekļaut Labklājības ministriju (turpmāk – LM) kā līdzatbildīgo institūciju, jo LM ir atbildīgā ministrija par sociālā darba politikas plānošanu kopumā, t.i.,  ārstniecības iestādēs, izglītības iestādēs, sociālās rehabilitācijas iestādēs, ilgstošas sociālās aprūpes  iestādēs, pašvaldību sociālajos dienestos u.c.. Tāpēc LM iesaistītos arī sociālā darba novērtēšanā un uzlabošanā ieslodzījuma vietās. 
6. Pašvaldību sociālo dienestu sociālo darbinieku darbu metodiski vada un uzrauga LM.  Ņemot vērā, ka Pamatnostādņu projektā plānots izstrādāt rokasgrāmatu pašvaldību sociālajiem darbiniekiem par darbu ar likumpārkāpējiem, lūdzam iekļaut LM kā līdzatbildīgo institūciju 4.rīcības virziena 6.uzdevumā. Tāpat informējam, ka nākamajā plānošanas periodā LM plāno izstrādāt metodiku sociālajam darbam ar bijušajiem ieslodzītajiem. Par šo aktivitāti TM ir tikusi informēta vairākās sarunās. Lai abi plānotie materiāli nedublētos, bet gan savstarpēji viens otru papildinātu, abām atbildīgajām ministrijām (TM un LM) nepieciešams savstarpēji sadarboties to tapšanā.



Valsts sekretāra p.i.
Valsts sekretāra vietniece                   (paraksts)*                                A.Grīnberga
	
* Dokuments parakstīts ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu
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