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24-TA-2832: Likumprojekts (Grozījumi)
Grozījums Valsts civildienesta likumā
	Nr.p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija
	Iebildums / Priekšlikums
	Apstrādes informācija
	Galīgā redakcija

	1.
	Anotācija (ex-ante)
Anotācijas (ex-ante) nosaukums
	Iebildums (LDDK - 12.12.2024.)
Latvijas Darba devēju konfederācija (turpmāk – LDDK) ir iepazinusies ar grozījumiem Valsts civildienesta likumā un norāda nepieciešamību precizēt Anotācijas 6.sadaļas 6.3.apakšadaļu – Sabiedrības līdzdalības rezultāti par projekta saskaņošanu ar LDDK. Lai gan ir notikusi tikšanās 08.08.2024., kuras laikā tika prezentēta projekta vīzija, tas nevar tikt uzskatīts par pilnvērtīgu saskaņošanu. Saskaņošanas procesā tika norādīts, ka tiks piedāvāts jau gatavs Krīzes vadības centra koncepts, tomēr tas nav izdarīts. Aicinām nodrošināt pilnvērtīgu diskusiju ar sociālajiem un sadarbības partneriem, pirms lēmuma pieņemšanas.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta anotācijas 6.sadaļa.
	Anotācijas (ex-ante) nosaukums

	2.
	Anotācija (ex-ante)
4.1. Saistītie tiesību aktu projekti
	Iebildums (IEM - 12.12.2024.)
Precizēt likumprojekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojuma 4.1.2.apakšpunktā minēto informāciju, ņemot vērā iebildumu, kas izteikts attiecībā uz likumprojekta "Grozījumi likumā "Par ārkārtējo situāciju un izņēmuma stāvokli"" (24-TA-2741) 2.pantā piedāvāto grozījumu tālāko virzību.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Panākta vienošanās. Precizēta anotācijas 4.sadaļa.
	4.1. Saistītie tiesību aktu projekti

	3.
	Likumprojekts (grozījumi)
 Aizstāt 3. panta piektajā daļā vārdus "vai Ārlietu ministrijā (diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs)" ar vārdiem "Ārlietu ministrijā (diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs) vai Valsts kancelejas Krīzes vadības centrā".
	Priekšlikums (IEM - 12.12.2024.)
Aizstāt vārdus “Valsts kancelejas Krīzes vadības centrā” ar vārdiem “Krīzes vadības centrā”, lai nodrošinātu vienotu attiecīgās Valsts kancelejas struktūrvienības nosaukuma lietošanu normatīvajos aktos.
Piedāvātā redakcija
Aizstāt 3. panta piektajā daļā vārdus "vai Ārlietu ministrijā (diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs)" ar vārdiem "Ārlietu ministrijā (diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs) vai Krīzes vadības centrā".

 
	Ņemts vērā
Panākta vienošanās.
Valsts civildienesta likumā tiek lietots pilnais nosaukums, ņemot vērā, ka Krīzes vadības centrs ir Valsts kancelejas struktūrvienība. Nacionālās drošības likumā ir norma, kas regulē Krīzes vadības centra statusu, nosakot, ka tas ir Valsts kancelejas struktūrvienība. Līdz ar to Nacionālās drošības likuma turpmākajā tekstā nelietojot pilno nosaukumu. Nav saskatāma atšķirīga institūcijas nosaukuma lietošana.
	 Aizstāt 3. panta piektajā daļā vārdus "vai Ārlietu ministrijā (diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs)" ar vārdiem "Ārlietu ministrijā (diplomātiskajās un konsulārajās pārstāvniecībās ārvalstīs) vai Valsts kancelejas Krīzes vadības centrā".

	4.
	Anotācija (ex-ante)
Anotācijas (ex-ante) nosaukums
	Priekšlikums (LDDK - 03.01.2025.)
Latvijas Darba devēju konfederācija (turpmāk – LDDK) ir iepazinusies ar grozījumiem Grozījums Valsts civildienesta likumā un uztur priekšlikumu par nepieciešamību nodrošināt pilnvērtīgu diskusiju ar sociālajiem un sadarbības partneriem pirms lēmuma pieņemšanas, lai sabiedrība var pilnvērtīgi iepazīties ar KVC plānoto ietvaru (framework) centra darbībai un tā praktisko darbību un pievienoto vērtību krīžu pārvarēšanā vai to prevencijā.
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Anotācijas 6.sadaļā ir sniegta informācija, kuras institūcijas bija iesaistītas likumprojekta izstrādē (gan valsts institūcijas, gan nevalstiskās organizācijas). Ir notikusi detalizēta likumprojektā paredzētā regulējuma  izvērtēšana un izstrādāšana kopsakarā ar grozījumiem Nacionālās drošības likumā.

Latvijas krīzes vadības sistēmas reorganizācijas un Krīzes vadības centra izveides koncepta apspriešana ir notikusi arī ar nevalstiskajām organizācijām, tajā skaitā biedrību "Latvijas Darba devēju konfederācija".

Papildus likumprojekts "Grozījumi Nacionālās drošības likumā" nostiprina un uzlabo turpmāku visu  institūciju sadarbību, tajā skaitā nodrošinot, ka  Krīzes vadības centrs izveidos un koordinēs:
- speciālo uzdevumu platformas (task force) – terminētas ekspertu grupas konkrētas problēmas vai uzdevuma izpildei;
- konsultāciju platformu – pastāvīgs valsts institūciju (piemēram, Valsts prezidenta kancelejas, Saeimas, Satversmes tiesas, Augstākās tiesas, Valsts kontroles) pārstāvju kopums, kurš tiek informēts par būtiskiem krīzes vai valsts apdraudējuma riskiem, būtību, ietekmi, plānoto rīcību, iespējamām sekām un kurā tiek uzklausīts šo institūciju pārstāvju viedoklis;
- profila platformas – pastāvīgas profila/jomu ekspertu platformas/grupas, kurās izskata konkrētā profila jautājumus un kuras koordinē rīcību krīzes vadības jomā. Katru profila platformu vadīs attiecīgās nozares ministrijas krīzes vadības speciālists, kurš būs atbildīgs par darba organizāciju un uzdevumu izpildi. Šī platforma strādās ar pašas izvirzītām aktualitātēm un iniciatīvām, kā arī pildīs Krīzes vadības centra un Ministru kabineta uzdevumus pēc piederības. 
Lai nodrošinātu NATO septiņu civilās sagatavotības pamatprasību izpildi, Krīzes vadības centrs izveidos un koordinēs attiecīgas profila platformas (piemēram, veselības, transporta, enerģētikas, IKT, finanšu, pārtikas, sabiedriskās kārtības, krīzes komunikācijas, kā arī citas atbilstoši nepieciešamībai). Šīs platformas krīzes vadības sistēmas ietvaros strādās gan ar ikdienas preventīviem noturības jautājumiem, gan piedalīsies krīzes vadības mācībās, gan strādās reālās krīzes situācijās kā atbalsts Krīzes vadības centram un Ministru kabinetam. Tas ļaus koordinēti pārvaldīt pārnozaru jautājumus un stiprināt vispārējo noturību.

Papildus tiks veidotas arī NVO un pašvaldības profila platformas.
	Anotācijas (ex-ante) nosaukums

	5.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums (IEM - 12.12.2024.)
Precizēt likumprojekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojuma (turpmāk - anotācija) 1.3.apakšpunktā minēto, papildinot to ar detalizētāku informāciju par Krīzes vadības centrā izveidoto amatu komplektēšanas aspektiem, tostarp piesaistot darbam Krīzes vadības centrā arī cilvēkresursus no Iekšlietu ministrijas padotībā esošajām iestādēm. Patlaban no anotācijas 1.3.apakšpunktā minētās informācijas nav saprotams, vai pamatā tiek paredzēta konkrētu Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm uzrunāšana darbam Krīzes vadības centrā, pārceļot tos vakantajos Krīzes vadības centra amatos valsts interesēs uz noteiktu laiku saskaņā ar Valsts civildienesta likuma nosacījumiem, vai arī tiek paredzēta atklāta pretendentu konkursa rīkošana uz vakantajiem Krīzes vadības centra amatiem, tādējādi dodot iespēju uz šiem amatiem pieteikties arī Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm. Norādām, ka abi minētie amatu komplektēšanas veidi saistāmi ar būtiski atšķirīgu sociālo garantiju kopumu, kas cita starpā attiecināms arī uz amatpersonu tiesībām atgriezties iepriekšējā amatā.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Anotācija ir papildināta: "Tāpat uz minētām amatpersonām būs attiecināmi Ministru kabineta 2010. gada 10. augusta noteikumi Nr. 744 "Kārtība, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādes vai Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersona ar speciālo dienesta pakāpi pilda valsts civildienesta ierēdņa amatu".

Likumprojekta grozījumi nav attiecināmi uz regulējumu par atklāta pretendentu konkursa rīkošanu uz vakantajiem KVC amatiem. Ja Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersona ar speciālo dienesta pakāpi vēlas pretendēt uz konkursu un veikt amata pienākumus pastāvīgi, nevis tikai uz noteiktu laiku, tad viņa to veic atbilstoši jau nostiprinātajam regulējumam Valsts civildienesta likumā. Attiecīgi izbeidzot dienestu atbilstoši Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta gaitas likumam."
	1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	6.
	Anotācija (ex-ante)
3. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem
	Priekšlikums (FM - 12.12.2024.)
Lūdzam redakcionāli precizēt anotācijas 3. sadaļas punktā “Cita informācija” norādīto informāciju.
Piedāvātā redakcija
Nepieciešamības gadījumā Valsts kanceleja tai piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros nodrošinās atlīdzību Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādes vai Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonām ar speciālo dienesta pakāpi atbilstoši Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumam.
 
	Ņemts vērā
Precizēta anotācijas 3.sadaļa.
	3. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem



