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25-TA-2316: Likumprojekts (Grozījumi)
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	1.
	Likumprojekts (grozījumi)
 Papildināt pārejas noteikumus ar 36. un 37. punktu šādā redakcijā:
 “36. Šā likuma 41. panta pirmajā daļā militārā dienesta pildīšanai paredzētais karavīra maksimālais vecums profesionālajā dienestā nav attiecināms uz karavīriem, kuriem konkrētā dienesta pakāpe piešķirta līdz 2027. gada 1. janvārim un kuri nav izteikuši vēlmi turpināt profesionālo dienestu atbilstoši jaunajam maksimālajam vecumam profesionālajā dienestā. Šiem karavīriem maksimālais vecums profesionālajā dienestā nosakāms vadoties pēc likuma 41. panta pirmās daļas redakcijas, kāda bija spēkā līdz 2026. gada 31. decembrim.

37. Šā likuma 41. panta pirmajā daļā militārā dienesta pildīšanai paredzētais karavīra maksimālais vecums profesionālajā dienestā pieaug pakāpeniski:
1) dižkareivim (dižmatrozim), virsleitnantam no 2027. gada 1. janvāra tas ir 45 gadi un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 46 gadi, no 2029. gada 1. janvāra – 46 gadi un seši mēneši, no 2030. gada 1. janvāra - 47 gadi, no 2031. gada 1. janvāra – 47 gadi un seši mēneši, no 2032. gada 1. janvāra - 48 gadi;
2) kaprālim, seržantam, virsseržantam (bocmanim) no 2027. gada 1. janvāra tas ir 50 gadi un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 51 gads;
3) štāba virsseržantam (štāba bocmanim), galvenajam virsseržantam (galvenajam bocmanim), augstākajam virsseržantam (augstākajam bocmanim) no 2027. gada 1. janvāra tas ir 50 gadi un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 51 gads, no 2029. gada 1. janvāra – 51 gads un seši mēneši, no 2030. gada 1. janvāra - 52 gadi, no 2031. gada 1. janvāra – 52 gadi un seši mēneši, no 2032. gada 1. janvāra - 53 gadi, no 2033. gada 1. janvāra – 53 gadi un seši mēneši, no 2034. gada 1. janvāra – 54 gadi, no 2035. gada 1. janvāra – 54 gadi un seši mēneši, no 2036. gada 1. janvāra – 55 gadi;
4) kapteinim (kapteiņleitnantam) no 2027. gada 1. janvāra tas ir 48 gadi un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 49 gadi, no 2029. gada 1. janvāra – 49 gadi un seši mēneši, no 2030. gada 1. janvāra - 50 gadi, no 2031. gada 1. janvāra – 50 gadi un seši mēneši, no 2032. gada 1. janvāra - 51 gads;
5) majoram (komandleitnantam) no 2027. gada 1. janvāra tas ir 51 gads un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 52 gadi, no 2029. gada 1. janvāra – 52 gadi un seši mēneši, no 2030. gada 1. janvāra - 53 gadi, no 2031. gada 1. janvāra – 53 gadi un seši mēneši, no 2032. gada 1. janvāra - 54 gadi, no 2033. gada 1. janvāra – 54 gadi un seši mēneši, no 2034. gada 1. janvāra – 55 gadi;
6) pulkvežleitnantam (komandkapteinim) no 2027. gada 1. janvāra tas ir 55 gadi un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 56 gadi, no 2029. gada 1. janvāra – 56 gadi un seši mēneši, no 2030. gada 1. janvāra - 57 gadi, no 2031. gada 1. janvāra – 57 gadi un seši mēneši, no 2032. gada 1. janvāra - 58 gadi;
7) pulkvedim (jūras kapteinim) no 2027. gada 1. janvāra tas ir 58 gadi un seši mēneši, no 2028. gada 1. janvāra – 59 gadi, no 2029. gada 1. janvāra – 59 gadi un seši mēneši, no 2030. gada 1. janvāra - 60 gadi.".

 
	Iebildums (LDDK - 29.09.2025.)
Militārā dienesta likumā noteiktajiem vecuma ierobežojumiem nav jābūt saistītiem ar vecumu, kādā personām ir tiesības doties izdienas pensijā. Doties izdienas pensijā ir personas tiesības nevis ar Likumā ietvertiem ierobežojumiem uzspiests pienākums. Personai ir jābūt tiesībām turpināt dienestu arī tad, ja ir sasniegts izdienas pensijas vecums. 
Atvasinot Militārā dienesta likumā noteiktos vecuma ierobežojumus no Izdienas pensiju likumā pārejas posmam paredzētajiem  vecuma sliekšņiem, var rasties priekšstats, ka analogā tempā mainās vecums, līdz kuram personas saglabā spējas turpināt dienestu. 
Piedāvātā redakcija
Piedāvātā redakcija
Izslēgt no likumprojekta priekšlikumu Papildināt pārejas noteikumus ar 36. un 37. punktu. 
	Nav ņemts vērā
Grozījumi pamatoti ar Ministru kabineta 2025.gada 2.septembra sēdes protokollēmuma Nr.34 25. § 1.1.2.2. apakšpunktu.
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 “36. Šā likuma 41. panta pirmajā daļā militārā dienesta pildīšanai paredzētais karavīra maksimālais vecums profesionālajā dienestā nav attiecināms uz karavīriem, kuriem konkrētā dienesta pakāpe piešķirta līdz 2027. gada 1. janvārim un kuri nav izteikuši vēlmi turpināt profesionālo dienestu atbilstoši jaunajam maksimālajam vecumam profesionālajā dienestā. Šiem karavīriem maksimālais vecums profesionālajā dienestā nosakāms vadoties pēc likuma 41. panta pirmās daļas redakcijas, kāda bija spēkā līdz 2026. gada 31. decembrim.
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	2.
	MK sēdes protokollēmuma projekts
2. Valsts kancelejai sagatavot likumprojektu iesniegšanai Saeimā likumprojekta "Par valsts budžetu 2026. gadam un budžeta ietvaru 2026., 2027. un 2028. gadam" pavadošo likumprojektu paketē.
	Priekšlikums (FM - 29.09.2025.)
Ņemot vērā, ka likumprojektu paredzēts virzīt izskatīšanai likumprojekta “Par valsts budžetu 2026. gadam un budžeta ietvaru 2026., 2027. un 2028. gadam” pavadošo likumprojektu paketē, norādām, ka likumprojekta anotācijas 3. sadaļai ir jābūt attiecīgi aizpildītai un tajā ir jābūt norādītai sasaistei ar valsts budžeta projektu vai arī tajā ir jānorāda atsauce uz saistīto likumprojektu, kurā sniegta informācija par likumprojekta ietekmi uz budžetu. Līdz ar to lūdzam atbilstoši precizēt likumprojekta anotācijas 3. sadaļu.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta anotācijas 3.sadaļa.
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