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	Noteikumu (grozījumu) projekts
22. Izteikt 15. punktu šādā redakcijā:
	Iebildums (Biedrība „Latvijas Maksātnespējas procesa administratoru asociācija” - 11.07.2023.)
Vērtējot Noteikumu projektā priekšlikumu iestrādāt 15.punktā maksātnespējas procesa administratora atlīdzības  palielinājumu no eur 6,40 uz eur 9,75, Administratoru asociācija pauž iebildumu. Administratoru asociācija norāda, ka no vienas puses, pozitīvi tiek vērtēts summas paaugstinājums kā tāds, no otras puses, minētās summas apmērs joprojām ir pārāk niecīgs.
Administratoru asociācija iepazinās ar anotācijā minēto atlīdzības paaugstinājumu, tomēr, skaidro, ka maksātnespējas procesa administrators vienam darbinieka prasījumam patērē daudz vairāk laika, nekā vienu stundu, jo, pirmkārt, daudzos maksātnespējas procesos nav pilnīgas informācijas publiskajās datu bāzēs par darbinieku algām, likmēm, izmaksām, tāpat ir vairāki gadījumi, kad šī informācija ir nepilnīga. No minētā izriet, ka maksātnespējas procesa administrators saviem spēkiem nodrošina minēto summu apmēru aprēķināšanu, precizēšanu, kas ir milzīgs laika un enerģijas patēriņš.
Arī gadījumos, ja maksātnespējas procesa administratora rīcībā ir pilnīga informācija, tāpat iesniegtā prasījuma izvērtēšanai, salīdzināšanai, kā arī nepieciešamās dokumentācijas aizpildīšanai tiek patērētas vairākas stundas. No minētā izriet, ka vienreizēja atlīdzība tiek maksāta maksātnespējas procesa administratoram gan kā grāmatvedim, gan kā juristam ar maksātnespējas procesa administratora amata apliecību. Līdz ar to nebūtu pareizi un ir vecmodīgi uzskatīt, ka maksātnespējas procesa administratora kvalifikācijai ir atbilstoši saņemt atlīdzību par vienu darbinieku bruto eur 9,75, kas nomaksājot nodokļus, ir neto eur 7,31, bet, ja maksātnespējas procesa administrators ir PVN maksātājs, tad neto sanāk eur 6,04 apmērā.
Vēl jo vairāk, jāņem vērā grozījumus likuma “Par darbinieku aizsardzību darba devēja maksātnespējas gadījumā”, 8. un 10.pantā, kas stāsies spēkā 2024.gada 01.janvārī un paredz administratora pienākumu maksātnespējīgo darba devēju darbinieku prasījumus Maksātnespējas kontroles dienestam iesniegt, izmantojot Elektronisko maksātnespējas uzskaites sistēmu (turpmāk – EMUS). Tas nozīmē, ka lielai daļai maksātnespējas procesa administratoru ir speciāli jāiegādājas skeneris, lai nākamajā gadā spētu ievērot minēto tiesību normu, ieskenējot darbinieku papīra formātā iesniegto dokumentāciju un iesniedzot to caur EMUS (nevienam nav noslēpums, ka aptuveni 98% gadījumos darbinieki iesniedz savus kreditora prasījumus papīra formātā). Tādējādi, maksātnespējas procesa administratoriem tas ir vēl papildus slogs, kas izpaužas materiāli, jo skenera iegāde prasa noteiktus naudas līdzekļus.
Ņemot vērā minētos apsvērumus, ja likumdevējs piedāvās pieturēties pie Valsts ieņēmumu dienesta tīmekļvietnē pieejamo informāciju par profesiju faktisko atalgojumu pēdējo divpadsmit mēnešu laikā algu grāmatveža (Profesiju klasifikatora kods 431301 Algu GRĀMATVEDIS), kur vidējā stundas tarifa likme ir 9,75 euro, tad maksātnespējas procesa administratoram būtu jāparedz atlīdzība par katru darbinieku vismaz četrkārtējā apmērā, proti, eur 39,00 apmērā (vai noapaļojot eur 40,00 apmērā).
Pamatojoties uz augstāk minētajiem apsvērumiem, Administratoru asociācija aicina izteikt Noteikumu 15.punktu šādā redakcijā:
“15. Administrators ir tiesīgs saņemt atlīdzību 40 euro apmērā par katru darbinieku, kura prasījumi saskaņā ar Maksātnespējas kontroles dienesta lēmumu ir apmierināti no darbinieku prasījumu garantiju fonda.”
 
	Ņemts vērā
Daļēji ņemts vērā.

Ņemot vērā grozījumus likuma "Par darbinieku aizsardzību darba devēja maksātnespējas gadījumā" 8. un 10. pantā, kas stāsies spēkā 2024. gada 1. janvārī un paredz maksātnespējas procesa administratora (turpmāk – administrators) pienākumu maksātnespējīgo darba devēju darbinieku prasījumus Maksātnespējas kontroles dienestam iesniegt, izmantojot Elektronisko maksātnespējas uzskaites sistēmu (šobrīd 80-90 % gadījumu darbinieku prasījumu administratoram tiek iesniegti papīrā), kas radīs administratoriem papildu administratīvo slogu, palielinot darba apjomu un prasot lielāku laika patēriņu, atlīdzībai par katru darbinieku, kura prasījumi saskaņā ar Maksātnespējas kontroles dienesta lēmumu ir apmierināti no fonda, nosakāma divu stundu vidējā stundas tarifa likme un līdz ar to precizēts noteikumu projekts un paredzēts, ka administrators ir tiesīgs saņemt atlīdzību 19,50 euro apmērā par katru darbinieku, kura prasījumi saskaņā ar Maksātnespējas kontroles dienesta lēmumu ir apmierināti no darbinieku prasījumu garantiju fonda līdzekļiem.
2024. gada 26. jūlijā notika Maksātnespējas kontroles dienesta un biedrības "Latvijas Maksātnespējas procesa administratoru asociācija" pārstāvju tikšanās, kuras laikā konceptuāli tika pārrunāts jautājums, ka administratora atlīdzības apmērs par katru darbinieku, kura prasījumi saskaņā ar Maksātnespējas kontroles dienesta lēmumu ir apmierināti no darbinieku prasījumu garantiju fonda, tiks noteikts 19,50 euro apmērā.
Ievērojot minēto, atbilstoši precizēts Ministru kabineta 2011. gada 27. decembra noteikumos Nr. 995 "Maksātnespējīgo darba devēju darbinieku prasījumu apmierināšanas un administratora atlīdzības izmaksas kārtība" 15. un 22.6 punkts, kā arī noteikumu projekta anotācija.
 
	-
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 Izdarīt Ministru kabineta 2011. gada 27. decembra noteikumos Nr. 995 "Maksātnespējīgo darba devēju darbinieku prasījumu apmierināšanas un administratora atlīdzības izmaksas kārtība" (Latvijas Vēstnesis, 2011, 205. nr.; 2013, 128., 215. nr.; 2018, 18. nr.) šādus grozījumus:
	Priekšlikums (LM - 03.08.2023.)
Vēršam uzmanību, ka Ministru kabineta 2011. gada 27. decembra noteikumos Nr. 995 "Maksātnespējīgo darba devēju darbinieku prasījumu apmierināšanas un administratora atlīdzības izmaksas kārtība" nepareizi tiek lietots Veselības un darbspēju ekspertīzes ārstu valsts komisijas nosaukums, vienlaikus, lai precizētu Veselības un darbspēju ekspertīzes ārstu valsts komisijas izziņā sniegto informāciju, par personas darbspēju zudumu saistību ar cēloni “nelaimes gadījumu darbā” vai “arodslimība”, lūdzam izteikt noteikumu 3.5.apakšpunktu šādā redakcijā:
Piedāvātā redakcija
“3.5. Veselības un darbspēju ekspertīzes ārstu valsts komisijas izziņas par darbspēju zudumu, kas noteikts ar cēloni “nelaimes gadījumu darbā” vai cēloni “arodslimība”, ja atzīts prasījums par kaitējuma atlīdzību sakarā ar nelaimes gadījumu darbā vai arodslimību."
	Ņemts vērā
Precizēts Ministru kabineta noteikumu 3.5. apakšpunkts.
Noteikumu 3.5. apkašpunkts izteikts šādā redakcijā:
"3.5. Veselības un darbspēju ekspertīzes ārstu valsts komisijas izziņas par darbspēju zudumu, ja atzīts prasījums par kaitējuma atlīdzību sakarā ar nelaimes gadījumu darbā vai arodslimību."
	-

	3.
	Anotācija (ex-ante)
3. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem
	Priekšlikums (FM - 03.08.2023.)
Ņemot vērā, ka precizētajā projektā tiek paredzēts būtiski palielināt maksātnespējas procesa administratora atlīdzība par katru darbinieku, kura prasījumi saskaņā ar Maksātnespējas kontroles dienesta lēmumu ir apmierināti no fonda, lūdzam papildināt anotācijas 3.sadaļu, norādot, ka arī ar administratora atlīdzības likmes celšanu saistītos izdevumus Tieslietu ministrija nodrošinās piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta Ministru kabineta noteikumu anotācijas 3.sadaļa.
	3. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem

	4.
	Anotācija (ex-ante)
3. Tiesību akta projekta ietekme uz valsts budžetu un pašvaldību budžetiem
	Priekšlikums (FM - 11.07.2023.)
Vēršam uzmanību, ka finansējums Elektroniskās maksātnespējas uzskaites sistēmas pielāgošanas izmaksu segšanai Tieslietu ministrijai 2023.gadā ir pārdalīts no budžeta resora “74. Gadskārtējā valsts budžeta izpildes procesā pārdalāmais finansējums” programmas 01.00.00 “Apropriācijas rezerve” (FM 25.05.2023 rīkojums Nr. 148), līdz ar to lūdzam precizēt anotācijas 3.sadaļas punktu “Cita informācija”, norādot, ka ar noteikumu projekta izpildi – izmaiņu veikšanu Elektroniskās maksātnespējas uzskaites sistēmā - saistītos izdevumus Tieslietu ministrija nodrošinās piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros. Vienlaikus vēršam uzmanību, ka anotācijas 3.sadaļā iekļautajā tabulā nav datu, līdz ar to, ja tā netiek aizpildīta, tā ir dzēšama.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta anotācijas 3.sadaļa.
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