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25-TA-343: Noteikumu projekts (Grozījumi)
Grozījumi Ministru kabineta 2024. gada 24. septembra noteikumos Nr. 617 "Noteikumi par ārstniecības personu un studējošo, kuri apgūst medicīniskās izglītības programmas, kompetenci ārstniecībā un šo personu teorētisko un praktisko zināšanu apjomu"
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	Iebildums / Priekšlikums
	Apstrādes informācija
	Galīgā redakcija

	1.0 Likumi.lv (01.10.2025.)

	1.
	Noteikumu konsolidētā versija
655. Noteikumi stājas spēkā 2024. gada 1. oktobrī.
	Iebildums (LSA - 28.04.2025.)
Lai nodrošinātu vienlīdzīgu attieksmi pret ārstniecības personām, kuras zaudējušas sertifikāciju pirms šo grozījumu spēkā stāšanās, ir nepieciešams paredzēt pārejas kārtību. Bez pārejas kārtības šīs personas zaudētu iespēju turpināt profesionālo darbību stažiera statusā un nonāktu nelabvēlīgākā situācijā nekā personas, kuras zaudē sertifikātu pēc grozījumu stāšanās spēkā.

LSA aicina iekļaut jaunu 654.1 punktu:
Piedāvātā redakcija
654.1 Ārstniecības persona, kura pirms šo noteikumu spēkā stāšanās datuma ir zaudējusi sertifikāciju, ir tiesīga strādāt stažiera statusā uz šajos noteikumos noteiktajiem nosacījumiem.655. Noteikumi stājas spēkā 2024. gada 1. oktobrī.
	Ņemts vērā
Izvērtēts Latvijas Studentu apvienības iebildums un papildināta anotācija, sniedzot skaidrojumu, ka Noteikumu projekts neparedz noteikt tiesību normas ierobežojumus piemērošanā laikā, proti, norma attiecas uz visām ārstniecības personām, kuras nav nokārtojušas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir beidzies sertifikāta derīguma termiņš. Tātad pēc šo grozījumu spēkā stāšanās dienas ārstniecības personas, kuras šobrīd nav nokārtojušas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir beidzies sertifikāta derīguma termiņš varēs sākt strādāt stažiera amatā un darba stāžs stažiera specialitātē tiks sākts uzskaitīt pēc šo grozījumu spēkā stāšanās dienas.
	655. Noteikumi stājas spēkā 2024. gada 1. oktobrī.

	2.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
2. Šo grozījumu 1.1.apakšpunkts stājas spēkā 2026.gada 1.martā.
	Priekšlikums (TM - 24.04.2025.)
Aicinām projekta 2. punktā vārdu "grozījumu" aizstāt ar vārdu "noteikumu".
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Noteikumu projekts ir precizēts atbilstoši TM atzinumā izteiktajam priekšlikumam.
	-

	3.
	Noteikumu konsolidētā versija
10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvības un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri).
	Priekšlikums (LSA - 03.06.2025.)
Noteikumos nav precizēts, vai persona, kas ir pabeigusi izglītības programmu, bet vēl nav reģistrēta kā ārstniecības persona, var turpināt darbu kā stažieris. Tas rada neskaidrību par studējošo un absolventu praktiskās darbības iespējām laikā starp studiju pabeigšanu un sertifikācijas eksāmenu.
Piedāvātā redakcija
Ārstniecības persona ir tiesīga turpināt darbu attiecīgajā ārstniecības jomā kā stažieris sertificētas ārstniecības personas uzraudzībā piecu gadu laikā pēc attiecīgās ārstniecības izglītības programmas pabeigšanas. Šis nosacījums ir piemērojams arī personām, kuras ir pabeigušas attiecīgo izglītības programmu, bet vēl nav reģistrētas Ārstniecības personu reģistrā vai nav nokārtojušas sertifikācijas eksāmenu. Minētās personas ārstniecības darbību veic tikai sertificētas ārstniecības personas tiešā uzraudzībā.
	Ņemts vērā
Papildināta anotācija. Saskaņā ar Ministru kabineta 2024. gada 1. oktobra noteikumu Nr. 630 " Ārstniecības personu un ārstniecības atbalsta personu reģistra noteikumi " 5.punktu izglītības iestāde piecu darbdienu laikā pēc izglītības dokumenta izsniegšanas par absolventiem iesniedz informāciju Veselības inspekcijā. Attiecīgi Veselības inspekcija iekļauj personu Ārstniecības personu un ārstniecības atbalsta personu reģistrā. Līdz ar to nevajadzētu rasties lielam laika intervālam starp izglītības dokumenta saņemšanu un reģistrāciju. Turpmāk sertifikācijas eksāmens tiks organizēts vienlaikus ar kvalifikācijas eksāmenu (šobrīd šāda iespēja ir tikai ārstiem) (Ministru kabineta noteikumu projekts "Grozījumi Ministru kabineta 2024. gada 18. jūnija noteikumos Nr. 391 "Ārstniecības personu sertifikācijas kārtība"" (24-TA-1881)). Tādējādi nodrošinot, ka pēc sekmīga kvalifikācijas eksāmena un sekmīga sertifikācijas eksāmena nokārtošanas un reģistrēšanās reģistrā, jaunajam speciālistam ir patstāvīgas prakses tiesības specialitātē. Gadījumā, ja persona sekmīgi nokārto kvalifikācijas eksāmenu, bet nesekmīgi - sertifikācijas eksāmenu un tiek reģistrēta reģistrā (jo ir nokārtojusi kvalifikācijas eksāmenu), tad  jaunais speciālists var strādāt kā stažieris specialitātē, ievērojot Noteikumu projekta 1.1.apakšpunktā ietvertā 10.1 punktā minētos nosacījumus.
Kā arī gadījumos, ja persona sekmīgi ir nokārtojusi kvalifikācijas eksāmenu, bet kaut kādu iemeslu dēļ vienlaikus nekārto sertifikācijas eksāmenu, tad persona tiek reģistrēta reģistrā un līdz sertifikācijas eksāmena nokārtošanai ir tiesīga strādāt kā stažieris specialitātē, ievērojot Noteikumu projekta 1.1. apakšpunktā ietvertā 10.1 punkta nosacījumus.
	10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvības un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri).

	4.
	Noteikumu konsolidētā versija
10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvīgas un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri). 
	Priekšlikums (LSA - 28.04.2025.)
Ņemot vērā, ka profesionālās darbības pārtraukumi var būt saistīti ar no personas neatkarīgiem objektīviem apstākļiem, piemēram, ilgstošu saslimšanu vai bērna kopšanas pienākumiem, ir nepieciešams paredzēt iespēju pagarināt stažiera statusa termiņu. Šāda pieeja stiprinātu ārstniecības personu sociālo aizsardzību, veicinātu iekļaušanos darba tirgū pēc pārtraukuma un mazinātu speciālistu deficīta risku veselības aprūpes nozarē. 

Papildināt 10.1 punktu ar teikumu:
“Ja stažiera profesionālās darbības pārtraukums ir saistīts ar objektīviem apstākļiem (ilgstoša slimība, bērna kopšanas atvaļinājums), ārstniecības iestādes vadītājam ir tiesības pieprasīt stažiera statusa termiņa pagarinājumu līdz diviem gadiem.”
Piedāvātā redakcija
Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā un 43.² pantā minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvīgas un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādāt kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri). Ja stažiera profesionālās darbības pārtraukums ir saistīts ar objektīviem apstākļiem (ilgstoša slimība, bērna kopšanas atvaļinājums u.c.), ārstniecības iestādes vadītājam ir tiesības pieprasīt stažiera statusa termiņa pagarinājumu līdz diviem gadiem.
	Ņemts vērā
Izvērtēts Latvijas Studentu apvienības atzinumā izteiktais priekšlikums un anotācijā sniegts skaidrojums.
Noteikumu projektā ietvertās normas mērķis nav atcelt sertifikācijas prasību, bet gan nodrošināt iespēju ārstniecības personām turpināt darbu arī gadījumos, kad sertifikācijas eksāmens nav nokārtots vai sertifikāta derīgums nav uzturēts objektīvu iemeslu dēļ. Ja ārstniecības persona piecu gadu laikā (summāri) ir strādājusi kā stažieris, tad, lai turpinātu darbu, būs nepieciešams kārtot sertifikācijas eksāmenu. Šī prasība nodrošina gan profesionālo izaugsmi, gan pacientu drošību. Svarīgi uzsvērt, ka sistēmā šobrīd pastāv iespēja kārtot sertifikācijas eksāmenu, un tas ir pieejams visiem, kuri vēlas turpināt profesionālo darbību pilnā apjomā. Ja tiks konstatēti gadījumi, kā minēts LSA priekšlikumā, kuros būtu nepieciešams pagarināt stažiera statusu, šie gadījumi tiks rūpīgi izvērtēti, īpašu uzmanību pievēršot pacienta drošībai un ārstniecības kvalitātei.
	10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvības un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri).

	5.
	Noteikumu konsolidētā versija
10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvīgas un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri). 
	Priekšlikums (LSA - 28.04.2025.)
Lai nodrošinātu ārstniecības personu profesionālās darbības pārskatāmību stažiera statusā, ir nepieciešams noteikt pienākumu ārstniecības iestādēm uzturēt dokumentāciju par stažiera paveikto darbu, iegūtajām prasmēm un kompetencēm. Tas palīdzēs gan novērtēt profesionālo izaugsmi, gan veicinās caurspīdīgumu pacientu drošības nodrošināšanā, kā arī būs nepieciešams, piemēram, sertifikācijas vai kvalifikācijas atzīšanas procesos.

Papildināt 10.1 punktu ar teikumu:
“Ārstniecības iestādei ir pienākums uzturēt dokumentāciju par stažiera paveikto darbu, iegūtajām prasmēm un kompetencēm.”
Piedāvātā redakcija
Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā un 43.² pantā minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvīgas un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādāt kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri). Ārstniecības iestādei ir pienākums uzturēt dokumentāciju par stažiera paveikto darbu, iegūtajām prasmēm un kompetencēm.
	Ņemts vērā
Izvērtēts LSA priekšlikums un papildināta anotācija.
Ārstniecības likuma 59.pants nosaka, ka ārstniecības iestādēm ir pienākums veikt medicīniskās dokumentācijas lietvedību atbilstoši Ministru kabineta noteikumiem. Ārstniecības personai ir pienākums dokumentēt visas ar pacientu veiktās darbības, tostarp diagnostiku, ārstēšanu, izmeklējumus un novērojumus. Šie ieraksti ir būtiski gan pacienta drošībai, gan ārstniecības procesa kvalitātes nodrošināšanai. Medicīniskās dokumentācijas uzturēšana ir ne tikai pacienta drošības un ārstniecības kvalitātes nodrošināšanas instruments, bet arī būtisks priekšnoteikums ārstniecības personu sertifikācijas procesa veiksmīgai norisei, kur ārstniecības persona apliecina veiktās ārstnieciskās un diagnostiskās darbības.
	10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvības un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri).

	6.
	Noteikumu konsolidētā versija
10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvīgas un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri). 
	Priekšlikums (TM - 24.04.2025.)
Aicinām izvērtēt un nepieciešamības gadījumā precizēt Ministru kabineta noteikumu projekta "Grozījumi Ministru kabineta 2024. gada 24. septembra noteikumos Nr. 617 "Noteikumi par ārstniecības personu un studējošo, kuri apgūst medicīniskās izglītības programmas, kompetenci ārstniecībā un šo personu teorētisko un praktisko zināšanu apjomu"" (turpmāk – projekts) 1.1. apakšpunktā ietverto Ministru kabineta 2024. gada 24. septembra noteikumu Nr. 617 "Noteikumi par ārstniecības personu un studējošo, kuri apgūst medicīniskās izglītības programmas, kompetenci ārstniecībā un šo personu teorētisko un praktisko zināšanu apjomu" (turpmāk – Noteikumi) 10.1 punktu, ņemot vērā to, ka projekta sākotnējās ietekmes novērtējuma ziņojumā (anotācijā) minētajām ārstniecības personām (vecmāte, masieris, kosmētiķis, biomedicīnas laborants, uztura speciālists, fizioterapeits, ergoterapeits, audiologopēds, tehniskais ortopēds, mākslas terapeits, zobu higiēnists, zobu tehniķis, podologs, skaistumkopšanas speciālists kosmetoloģijā, radiologa asistents, radiogrāfers un optometrists) Noteikumos nav paredzēta pamatspecialitāte, savukārt projektā ietvertais regulējums paredz profesionālās patstāvības un atbildības kopuma noteikšanu pamatspecialitātē.
Vienlaikus aicinām projekta 1.1. apakšpunktā ietvertajā Noteikumu 10.1 punktā vārdu "patstāvīgas" aizstāt ar vārdu "patstāvības", ņemot vērā Noteikumos lietoto terminoloģiju.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Izvērtēts noteikumu projekta 1.1.apakšpunkts attiecībā par profesionālās patstāvības un atbildības kopuma noteikšanu pamatspecialitātē. Saskaņā ar Ministru kabineta 2006. gada 6. jūnija noteikumiem Nr. 460 "Noteikumi par specialitāšu, apakšspecialitāšu un papildspecialitāšu sarakstu reglamentētajām profesijām"  vecmāte, masieris, kosmētiķis, biomedicīnas laborants, uztura speciālists, fizioterapeits, ergoterapeits, audiologopēds, tehniskais ortopēds, mākslas terapeits, zobu higiēnists, zobu tehniķis, podologs, skaistumkopšanas speciālists kosmetoloģijā, radiologa asistents, radiogrāfers un optometrists ir arī pamatspecialitāte. Ministru kabineta 2024. gada 24. septembra noteikumi Nr. 617 "Noteikumi par ārstniecības personu un studējošo, kuri apgūst medicīniskās izglītības programmas, kompetenci ārstniecībā un šo personu teorētisko un praktisko zināšanu apjomu" nosaka, ka kompetence atbilst profesijas standartam. Kā arī noteikumu projekta anotācijā ir skaidrots, ja ārstniecības persona (vecmāte, masieris, kosmētiķis, biomedicīnas laborants, uztura speciālists, fizioterapeits, ergoterapeits, audiologopēds, tehniskais ortopēds, mākslas terapeits, zobu higiēnists, zobu tehniķis, podologs, skaistumkopšanas speciālists kosmetoloģijā, radiologa asistents, radiogrāfers un optometrists) nenokārto sertifikācijas eksāmenu pamatspecialitātē vai ir beidzies ārstniecības personas sertifikāta pamatspecialitātē derīguma termiņš, tad profesionālās patstāvīgas un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri). 
Vienlaikus projekta 1.1. apakšpunktā ietvertajā Noteikumu 10.1 punktā veikts redakcionāls precizējums. 
	10.1 Ārstniecības personām (izņemot Ārstniecības likuma 39.¹ pantā  43.² pantā   minētās ārstniecības personas), kuras nav nokārtojušas ārstniecības personas sertifikācijas eksāmenu vai kurām ir bijis ārstniecības personas sertifikāts, profesionālās patstāvības un atbildības kopumu pamatspecialitātē nosaka ārstniecības iestādes vadītājs un ārstniecības persona ir tiesīga strādā kā stažieris specialitātē sertificētas ārstniecības personas vadībā. Ārstniecības persona visā profesionālās darbības laikā var strādāt stažiera amatā ne ilgāk kā piecus gadus (skaitot summāri).

	7.
	Noteikumu konsolidētā versija
406. Eksperta papildspecialitāti var iegūt visu pamatspecialitāšu ārsti, zobārsts, ja attiecīgajā pamatspecialitātē ārsts vai zobārsts ir nostrādājis ne mazāk kā trīs gadus.
	Priekšlikums (LSA - 03.06.2025.)
Noteikumi nosaka, ka persona var iegūt eksperta statusu, ja tai ir vismaz trīs gadu pieredze attiecīgajā papildspecialitātē. Taču nav noteikts, vai pieredze, kas iegūta rezidentūrā vai strukturētā apmācībā, var tikt ieskaitīta. Šobrīd formulējums var kavēt jauno speciālistu iesaisti ekspertu pienākumu veikšanā, īpaši reģionos ar speciālistu trūkumu. Ierosinām precizēt, ka nepieciešamo pieredzi var daļēji vai pilnībā veidot arī praktiskā pieredze, kas iegūta rezidentūrā vai apmācības laikā.
Piedāvātā redakcija
Persona var iegūt eksperta statusu, ja tai ir vismaz trīs gadu pieredze attiecīgajā papildspecialitātē un ir sertifikāts attiecīgajā papildspecialitātē, kā arī pieredze ārsta praksē. Ja papildspecialitātē sertifikāts netiek izsniegts, nepieciešama vismaz trīs gadu pieredze šajā papildspecialitātē un ārsta prakses pieredze.
Par pieredzi papildspecialitātē var tikt atzīta arī šajā jomā iegūta praktiskā pieredze rezidentūras vai citas akreditētas profesionālās apmācības ietvaros.
	Ņemts vērā
Papildināta anotācija. Pieredze, kas iegūta rezidentūrā vai strukturētā apmācībā netiek ieskaitīta, kā darba pieredze pamatspecialitātē, jo ārsta, zobārsta prakses tiesības kādā no pamatspecialitātēm apliecina ārstniecības personas sertifikāts attiecīgajā pamatspecialitātē, kas iegūts Ministru kabineta noteiktajā kārtībā par ārstniecības personu sertifikācijas kārtību.
	406. Eksperta papildspecialitāti var iegūt visu pamatspecialitāšu ārsti, zobārsts, ja attiecīgajā pamatspecialitātē ārsts vai zobārsts ir nostrādājis ne mazāk kā trīs gadus.
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	Noteikumu konsolidētā versija
576.1 Māsa (vispārējās aprūpes māsa) var iegūt paplašinātās kompetences māsas profesionālo kvalifikāciju, kas atbilst septītajam profesionālās kvalifikācijas līmenim. 
	Priekšlikums (TM - 24.04.2025.)
Aicinām projekta 1.5. apakšpunktā ietverto Noteikumu 576.1 punktu noformulēt līdzīgi, kā šāds regulējums ir formulēts Noteikumos attiecībā uz citām profesionālajām kvalifikācijām (skatīt, piemēram, Noteikumu 365. un 366. punktu), piemēram, nosakot, ka paplašinātās kompetences māsas profesionālo kvalifikāciju var iegūt māsa (vispārējās aprūpes māsa) un paplašinātās kompetences māsas profesionālā kvalifikācija atbilst septītajam profesionālās kvalifikācijas līmenim.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Atbilstoši TM atzinumā izteiktajam priekšlikumam ir precizēts noteikumu projekta 1.5.apakšpunktā ietvertais Noteikumu 576.1 punkta formulējums.
	576.1 Paplašinātās kompetences māsas profesionālo kvalifikāciju var iegūt māsa (vispārējās aprūpes māsa) un paplašinātās kompetences māsas profesionālā kvalifikācija atbilst septītajam profesionālās kvalifikācijas līmenim
 

	9.
	Noteikumu konsolidētā versija
576.4 Studiju ilgums paplašinātās kompetences māsas profesionālās kvalifikācijas iegūšanai ir divi gadi.
	Priekšlikums (LSA - 03.06.2025.)
Noteikumi nosaka, ka paplašinātās kompetences māsas izglītība ilgst divus gadus, taču nav noteikts, vai studiju laikā persona saglabā tiesības veikt ārstniecības darbību kā vispārējās aprūpes māsa. Šī nenoteiktība var radīt nevajadzīgus ierobežojumus profesionālajā praksē, samazinot darbaspēka pieejamību, īpaši reģionos. 
Ierosinām noteikt, ka paplašinātās kompetences māsas profesionālās izglītības programmas apguves laikā persona saglabā tiesības veikt ārstniecības darbību vispārējās aprūpes māsas profesionālās kvalifikācijas ietvaros.
Piedāvātā redakcija
Paplašinātās kompetences māsa – māsa, kas pēc vispārējās aprūpes māsas profesionālās kvalifikācijas ieguves apguvusi divu gadu profesionālās izglītības programmu paplašinātā apjomā, kas nodrošina zināšanu, prasmju un profesionālās kompetences padziļināšanu konkrētās veselības aprūpes jomās.
Profesionālās izglītības programmas apguves laikā persona saglabā tiesības veikt ārstniecības darbību vispārējās aprūpes māsas profesionālās kvalifikācijas ietvaros.
	Ņemts vērā
Papildināta anotācija. Studiju laikā persona saglabā tiesības veikt ārstniecības darbību kā vispārējās aprūpes māsa. Tas ir tieši tā pat kā jebkuras studiju programmas studējošais, kuram ir iepriekš iegūta kāda profesionālā kvalifikācija ārpus studijām var strādāt iepriekš apgūtajā profesijā.
	576.4 Studiju ilgums paplašinātās kompetences māsas profesionālās kvalifikācijas iegūšanai ir divi gadi.



