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21-TA-1515: Noteikumu projekts (Grozījumi)
Grozījumi Ministru kabineta 2020. gada 7. janvāra noteikumos Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai"
	Nr.p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija
	Iebildums / Priekšlikums
	Apstrādes informācija
	Galīgā redakcija

	1.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
1.5. izteikt 10. punktu šādā redakcijā:
	Iebildums (EM - 25.02.2022.)
Nepieciešams svītrot pēdējo teikumu - "Valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu." - ievērojot šādus apsvērumus:
1.Šāds nosacījums apgrūtinās rīcībspējīgas nominācijas komisijas izveidošanas praktiskās iespējas, paildzinot nomināciju komisiju veidošanas laiku, kas ja tagad nenotiek īpaši ātri. Plašāka neatkarīgu ekspertu iesaistīšana praksē būs sarežģīta,  ņemot vērā gan pašu ekspertu iespējas un  atsaucību, gan koordinācijas institūcijas ierobežoto resursu dēļ, gan arī samērā šaurās izvēles iespējas, jo, izvērtējot neatkarības prasības, ir secināts, ka daudzas nevalstiskās un citas organizācijas, akadēmiskās mācību iestādes vai tml., dažādu sadarbības projektu kontekstā  nav uzskatāmas par neieinteresētām un neatkarīgām (lielo valsts kapitālsabiedrību pārvaldības kontekstā).
2. Šāds nosacījums ļauj saprātīgi prognozēt, ka pieaugs gadījumu skaits, kad nominācijas komisijas sastāvā iekļautie neatkarīgie eksperti vai koordinācijas institūcijas pārstāvji nevarēs piedalīties nominācijas komisijas sēdēs, piemēram, aizņemtības dēļ, jo ekspertu un koordinācijas institūcijas potenciālo pārstāvju skaits ir ierobežots, tad pastāv iespēja, ka nominācijas komisijas sēdē balsošanas laikā netiks nodrošināts kvorums, tādējādi pagarinot nominācijas procesa ilgumu, kas var radīt negatīvu ietekmi uz attiecīgās kapitālsabiedrības darbību, jo  būs apgrūtināta kapitālsabiedrības padomes vai valdes rīcībspējas nepārtrauktība nodrošināšana.Vēlamies vērst uzmanību, ka pie esošā regulējuma bijušas situācijas, ka nominācijas komisijas darbam piesaistītie neatkarīgie eksperti bieži vien nevarēja piedalīties nominācijas komisijas sēdēs aizņemtības dēļ, tādējādi paildzinot un atliekot nominācijas komisijas sēžu norises laiku un apgrūtinot pilnvērtīgu nominācijas komisijas darbu. 
3. Izskatot Saeimā likumprojektu "Grozījumi Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likumā" [Nr: 549/Lp13] (turpmāk - likumprojekts) ir ticis izteikts priekšlikums par Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 31.panta piektajā daļas papildināšanu ar identisku prasību un likumprojekta izskatīšanas gaitā, ievērojot šajā atzinumā iepriekš minētos un līdzīgus argumentus, attiecīgais priekšlikums netika atbalstīts. Ņemot vērā to, ka likumdevēja līmenī šis jautājums ir izskatīts, nav pareizi Ministru kabineta noteikumos ietvert tādas prasības vai regulējumu, ko likumdevējs jau ir vērtējis un izlēmis nepieņemt un tas būtu pretrunā ar Satversmes 64.pantā nostiprinātajām Saeimas likumdošanas tiesībām.
Piedāvātā redakcija
izteikt 10. punktu šādā redakcijā:
"10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām."
	Ņemts vērā
Precizēta 10.punkta redakcija.
	-

	2.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
1.5. izteikt 10. punktu šādā redakcijā:
	Iebildums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
Iebildums
Šis noteikumu punkts attiecas ne tikai uz valsts nominācijas komisiju izveidi, tāpēc būtu precizējams, ka koordinācijas institūcijas izvirzītie pārstāvji jāiekļauj tikai valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās.

Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 31.panta piektajā daļā noteikts nominācijas komisijas sastāvs valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominēšanas gadījumā, -proti, tajā iekļauj valsts kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrības padomes (ja tāda ir izveidota) un koordinācijas institūcijas (izņemot atkarīgo kapitālsabiedrību nominācijas komisijas) izvirzītos pārstāvjus, kā arī neatkarīgus ekspertus un, ja nepieciešams, novērotājus ar padomdevēja tiesībām. Savukārt Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 37.panta piektajā daļā noteikts nominācijas komisijas sastāvs atvasinātas publiskas personas kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu nominēšanas gadījumā, proti, tajā iekļauj kapitāla daļu turētāja vai padomes (ja tāda ir izveidota) izvirzītos pārstāvjus, kā arī neatkarīgus ekspertus un, ja nepieciešams, novērotājus ar padomdevēja tiesībām.
Lai nodrošinātu skaidru un nepārprotamu tiesisko regulējumu,  priekšlikums sadalīt 10.punktu divos atsevišķos punktos:10.punkts attiecināms uz valsts kapitālsabiedrībām, savukārt 10.1. punkts uz atvasinātu publisku personu  kapitālsabiedrībām:
"10. Valsts kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām. Valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu."
"10.1. Atvasinātas publiskas personas kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus ar balsstiesībām. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām. Kapitāla daļu turētājs un kapitālsabiedrības padome ir tiesīga izveidot pastāvīgu nominācijas komisiju valdes un padomes locekļu kandidātu atlases un novērtēšanas procesa nodrošināšanai."
 
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Neveidojot jaunu normu, precizēta 10.punkta redakcija, norādot, ka koordinācijas institūcijas locekļu dalība nominācijas komisijā nepieciešama tikai valsts kapitālsabiedrību nominācijas procesos.
	-

	3.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
2. Līdz šo noteikumu spēkā stāšanās dienai uzsāktajiem nominācijas procesiem piemēro 2020. gada 7. janvāra noteikumu Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai" normas redakcijā, kas stājās spēkā 2020. gada 25. janvārī.
	Iebildums (EM - 25.02.2022.)
Ministru kabineta 2009.gada 3.februāra noteikumu Nr.108 "Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi" 138.punkts nosaka, ka grozījumu noteikumu projektā papildus grozījumiem attiecīgajos noteikumos var ietvert tikai grozījumu noteikumu projekta spēkā stāšanās normas. Dotais punkts faktiski nosaka noteikumu piemērošanas kārtību, nevis spēkā stāšanās laiku, tādēļ Ekonomikas ministrijas ieskatā minētās tiesību normas projekts būtu jāpārveido, papildinot grozītos noteikumus Noslēguma jautājumu sadaļā ar 45.punktu (līdzīgi kā sākotnējā noteikumu redakcijā ir izteikts 44.punkts) piedāvātajā vai līdzīgā redakcijā.
Piedāvātā redakcija
papildināt ar 45. punktu šādā redakcijā:
Līdz šo noteikumu grozījumu spēkā stāšanās dienai uzsāktajiem nominācijas procesiem piemēro 2020. gada 7. janvāra noteikumu Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai" normas redakcijā, kas stājās spēkā 2020. gada 25. janvārī.
	Ņemts vērā
Noteikumi papildināti ar 45. punktu šādā redakcijā:
“45. Nominācijas procesiem, kas uzsākti līdz grozījumu izdarīšanai šo noteikumu 6., 9., 11., 15., 18., 19., 20., 21., 22., 24. un 26. punktos un 15.1.punkta spēkā stāšanās brīdim, piemēro 2020. gada 7. janvāra noteikumu Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai" normas redakcijā, kas stājās spēkā 2020. gada 25. janvārī.”
	-

	4.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Iebildums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
2 .pielikumā I. sadaļas 2. punkts
Akadēmiskā augstākā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība, kas nodrošina nepieciešamo zināšanu un kompetenču kopumu, lai profesionāli pildītu padomes locekļa uzdevumus konkrētajā amatā. Jomu nosaka kapitāla daļu turētājs vai padome

Iebildums
Pēc analoģijas ar līdzīgu regulējumu 1. pielikumā aiz vārda “Jomu” jāpapildina ar iekavām  “(nozari)”.
Svītrot vārdus “vai padome”, ņemot vērā, ka attiecībā uz padomes locekļu amata kandidātiem izvirzāmās prasības nosaka kapitāla daļu turētājs, nevis pati padome
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Noteikumu 2. pielikumā I. sadaļas 2. punkta teksts attiecīgi papildināts.
	-

	5.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Iebildums (LLPA - 25.03.2022.)
2. pielikumā I. sadaļas 2. punkts
Akadēmiskā augstākā vai otrā līmeņa profesionālā augstākā izglītība, kas nodrošina nepieciešamo zināšanu un kompetenču kopumu, lai profesionāli pildītu padomes locekļa uzdevumus konkrētajā amatā. Jomu (nozari) nosaka kapitāla daļu turētājs vai padome

Iebildums
Svītrot vārdus “vai padome”, ņemot vērā, ka attiecībā uz padomes locekļu amata kandidātiem izvirzāmās prasības nosaka kapitāla daļu turētājs, nevis pati padome
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Attiecīgi precizēts.
	-

	6.
	Noteikumu konsolidētā versija
10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām. Valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu.
	Iebildums (SAM - 24.02.2022.)
Lūdzam atkārtoti izvērtēt noteikumu projekta 1.5.apakšpunktā ietvertā 10.punkta ceturtajā teikumā ietvertā noteikuma, ka valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu, lietderību un to svītrot, jo tajā saskatām šādus riskus:
1) praksē var izveidoties situācija, kad nominēšanas procesā netiek sabalansēti ievērotas vai pilnā mērā netiek ievērotas saskaņā ar Ministru kabineta noteikumu Nr.20 8.punktu valsts kapitāla daļu turētāja vai padomes (ja tāda ir izveidota) kandidātiem izvirzītās prasības, tādējādi, mazinot uzņēmuma interešu vai specifisku prasību  ievērošanu, izvēloties padomes vai valdes locekļa kandidātu;
2) potenciāli paildzināsies valsts kapitālsabiedrību padomes locekļu un valdes locekļu nominēšanas un ievēlēšanas laiks, jo saskaņā ar Publiskas personas kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 31.panta septīto daļu valsts kapitāla daļu turētājam vai padomei ir tiesības, pamatoti argumentējot, noraidīt nominācijas komisijas izvirzītos kandidātus un kandidātu atlases process ir jāorganizē atkārtoti; 
3) ir bijušas situācijas, ka nominācijas komisijas izveidošanas process ieilgst, jo nevalstiskās institūcijas neatbild uz kapitāla daļu turētāja (vai padomes) aicinājumu deleģēt pārstāvi kā neatkarīgu ekspertu. Līdz ar to, komisijā varētu būt trīs locekļi, lai izpildītu šā punkta grozījumos norādīto proporciju.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta 10.punkta redakcija.
	10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus,  neatkarīgos ekspertus un valsts kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu nominācijas procesos arī koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām.

	7.
	Noteikumu konsolidētā versija
10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām. Valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu.
	Iebildums (LPS - 25.02.2022.)
Lūdzam atkārtoti izvērtēt prasību, ka neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu. Lai arī ir īstenota administratīvi teritoriālā reforma un pašvaldības pēc iedzīvotāju skaita ir kļuvušas lielākas, joprojām pastāv bažas, ka šāda prasība var apgrūtināt nominācijas komisijas izveidi, līdzīgi kā to norāda arī Satiksmes ministrija attiecībā uz valsts kapitālsabiedrībām.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Ņemts vērā. Precizēta 10.punkta redakcija.
	10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus,  neatkarīgos ekspertus un valsts kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu nominācijas procesos arī koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām.

	8.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Grozījumi Ministru kabineta 2020. gada 7. janvāra noteikumos Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai"
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
Par normatīvā akta projekta juridisko tehniku kopumā
Priekšlikums
Ņemot vērā, ka lielāko grozījumu apjomu veido normu izteikšana jaunā redakcijā, kur pēc būtības tiek tikai redakcionāli papildināts ar vienu vārdu “vadības” pirms vārda “kompetences” attiecīgā locījumā, lai atvieglotu grozījumu uztveramību un adekvāti atspoguļoti veiktās izmaiņas, nepieciešams izvērtēt esošās izvēlētās juridiskās tehniskas atbilstību šo grozījumu izdarīšanai un iespēju to mainīt, saskaņā ar Ministru kabineta 03.02.2009. noteikumu Nr. 108  “Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” 150. un 152. punktu, ja noteikumu vienību papildina ar vārdu visā tekstā, šo grozījumu ir iespējams izteikt daudz vienkāršāk “Papildināt noteikumu tekstā pirms vārda “kompetences” attiecīgā locījumā ar vārdu “vadības””.
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Skatīt Izziņas 15.punktu.
	-

	9.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
1.6. izteikt 11. punktu šādā redakcijā:
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
Priekšlikums
MK noteikumu 11. punkta ir svītrojams, jo tas pēc būtības pilnībā dublē MK noteikumu 10. punktu. Vienīgais, kas ir atšķirīgs, ir ka komisiju izveido koordinācijas institūcija, bet tas jau šobrīd tiek noteikts MK noteikumu 6. punkta pēdējā teikumā un nav nepieciešams regulējumu dublēt.
Tāpat nav saprotams, kāpēc šajā punktā pēc vārdiem “neatkarīgos ekspertus” ir saglabāta piebilde “ar balsstiesībām”, bet 10. punktā līdzīgā situācijā šādas piebildes nav.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta 10.punkta redakcija. Ņemot vērā, ka 6.punktā ir iekļauta norāde, ka valsts kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu nominācijas procesos nominācijas komisiju vada koordinācijas institūcija, ir svītrots 11.punkts.
	-

	10.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
1.8. papildināt ar 15.6. apakšpunktu šādā redakcijā:
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
Priekšlikums
Atsaucoties uz Publisku personu kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likumu, likuma nosaukums nav liekams pēdiņās.
Šajā normā lietotais jēdziens “šķēršļi” būtu vienādojams ar 1.9. apakšpunktā lietoto jēdzienu “attiecināmie ierobežojumi”, jo abi apzīmē jeb atsaucas un vienu un to pašu regulējumu 31. un 37. panta ceturto daļu, tāpēc saskaņā ar Ministru kabineta 03.02.2009. noteikumu Nr. 108  “Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” 2.3. apakšpunktu normatīvā akta projekta tekstu raksta normatīvajiem aktiem atbilstošā vienotā stilistikā, izmantojot vienveidīgas un standartizētas vārdiskās izteiksmes.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta 15.6.punkta redakcija.
	-

	11.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
pielikumā II. sadaļas pirmais teikums
Noteikumu 18. punkts – kapitāla daļu turētājs vai padome nosaka valdes locekļu kandidātiem kompetences, kas ir nepieciešamas amata pildīšanai.

Priekšlikums
Pirms vārda “kompetences” nepieciešams papildināt ar vārdu “vadības” līdzīgi, kā tas ir izdarīts pārējā noteikumu tekstā.
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Precizēta 1.pielikuma II.sadaļas pirmā teikuma redakcija.
	-

	12.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
2. pielikumā I. sadaļas 3. punkta 3.2.3. apakšpunkts
vismaz triju gadu pieredze vadošā amatā (iestādes vadītājs vai tā vietnieks) valsts vai pašvaldības institūcijā, kas atbildīga par nozares politikas veidošanu vai īstenošanu. Nozari (nozares) nosaka kapitāla daļu turētājs;

Priekšlikums
Lai novērstu jaunas neskaidrības, normā būtu lietojams viens termins “iestāde” vai “institūcija”, nevis abi vienlaicīgi.
Tāpat, lai nesašaurinātu potenciālo kandidātu loku, ierobežojot potenciāli atbilstošo pieredzi, aiz vārda “pašvaldības” jāpapildina ar vārdiem “vai citas atvasinātās publiskās personas”
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Precizēta 2. pielikuma I. sadaļas 3. punkta 3.2.3. apakšpunkta redakcija.
	-

	13.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
2. pielikumā I. sadaļas 3. punkta 3.2.4. apakšpunkts
vismaz piecu gadu pieredze vadošā akadēmiskā personāla amatā (profesors, asociētais profesors, docents, vadošais pētnieks), kas ietver arī pētniecību un zinātniskās publikācijas uzņēmuma darbības jomā.

Priekšlikums
Vārdu “uzņēmuma” aizstāt ar vārdu “kapitālsabiedrības”
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Precizēta 2. pielikuma I. sadaļas 3. punkta 3.2.4. apakšpunkta redakcija.
	-

	14.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Priekšlikums (LLPA - 28.02.2022. - pēc termiņa)
2. pielikumā II. sadaļas pirmais teikums
Noteikumu 18. punkts – kapitāla daļu turētājs nosaka padomes locekļu kandidātiem kompetences, kas ir nepieciešamas amata pildīšanai.

Priekšlikums
Pirms vārda “kompetences” nepieciešams papildināt ar vārdu “vadības” līdzīgi, kā tas ir izdarīts pārējā noteikumu tekstā.
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Precizēta 2.pielikuma II.sadaļas pirmā teikuma redakcija.
	-

	15.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Grozījumi Ministru kabineta 2020. gada 7. janvāra noteikumos Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai"
	Priekšlikums (LLPA - 25.03.2022.)
Par normatīvā akta projekta juridisko tehniku kopumā

Priekšlikums
Ņemot vērā, ka lielāko grozījumu apjomu veido normu izteikšana jaunā redakcijā, kur pēc būtības tiek tikai redakcionāli papildināts ar vienu vārdu “vadības” pirms vārda “kompetences” attiecīgā locījumā, lai atvieglotu grozījumu uztveramību un adekvāti atspoguļoti veiktās izmaiņas, nepieciešams izvērtēt esošās izvēlētās juridiskās tehniskas atbilstību šo grozījumu izdarīšanai un iespēju to mainīt, saskaņā ar Ministru kabineta 03.02.2009. noteikumu Nr. 108  “Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” 150. un 152. punktu, ja noteikumu vienību papildina ar vārdu visā tekstā, šo grozījumu ir iespējams izteikt daudz vienkāršāk “Papildināt noteikumu tekstā pirms vārda “kompetences” attiecīgā locījumā ar vārdu “vadības””.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Noteikumu tekstā jēdziens "kompetences" tiek lietots ar dažāda apjoma saturu. Lai  novērstu šī jēdziena nevajadzīgi plašu interpretāciju, tikai tajās normās, kur nepieciešams konkretizēt kompetenču sfēru, jēdziens : kompetences" tiek aizstāts ar jēdzienu "vadības kompetences". Līdz ar norādīto nav iespējama Ministru kabineta 03.02.2009. noteikumu Nr. 108  “Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” 150. un 152. punktā paredzētā vienkāršotā jēdziena aizstāšana, jo tādējādi tiktu veiktas izmaiņas arī tajās normatīvā akta daļās, kur šādas izmaiņas (jēdziena precizēšana) nav nepieciešama.
	-

	16.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Izdarīt Ministru kabineta 2020. gada 7. janvāra noteikumos Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai" (Latvijas Vēstnesis, 2020, 17. nr.) šādus grozījumus:
	Priekšlikums (LTRK - 29.03.2022. - pēc termiņa)
Kandidātiem izvirzot prasības, nepieciešams noteikt VKS padomju un valžu skaitu, kurā viena persona var ieņemt amatu, nereti novērota situācija, kad viena persona ieņem amatu vairākās valdēs vienlaicīgi, kas neatbilst labas pārvaldības principiem.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Atbilstoši Publisku personu kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 31. un 37.panta desmitajai daļai Ministru kabinetam ir piešķirta kompetence noteikt kārtību, kādā nominē kandidātus valdes un padomes locekļu amatiem publisku personu kapitālsabiedrībās, tai skaitā: kārtību, kādā notiek koordinācijas institūcijas sadarbība ar kapitāla daļu turētāju, nominācijas komisijas izveidošanas kārtību, sastāvu un nominācijas komisijas locekļiem izvirzāmās prasības, minimālās prasības attiecībā uz valdes un padomes locekļu izglītību, valodu prasmi un darba pieredzi, valdes un padomes locekļiem nepieciešamās kompetences un to novērtēšanas kārtību, kārtību, kādā informācija par nominācijas procesa norisi un rezultātiem tiek dokumentēta un publiskota un personāla atlases konsultanta pienākumus un ar to izpildi saistīto izdevumu segšanas kārtību.
Ministru kabinetam piešķirtajā deleģējumā neietilpst pilnvarojums noteikt publisku personu kapitālsabiedrību padomju un valžu skaitu, kurā viena persona var ieņemt amatu.
Šāds jautājums risināms" Publisku personu kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likumā" vai likumā "Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā". 
 
	-

	17.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
6. Svītrot 11. punktu.
	Priekšlikums (VARAM - 24.03.2022.)
Izziņas 17.punktā norādīts, ka ir ņemts vērā Vides aizsardzības un reģionālās attīstības ministrijas priekšlikums par Ministru kabineta 2020. gada 7. janvāra noteikumu Nr. 20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai persona" (turpmāk - Noteikumi Nr.20) 11.punkta precizēšanu . Izvērtējot, precizēto projektu ir secināms, ka Noteikumu Nr.2O  11.punkts ir svītrots. Ievērojot minēto, lūdzam precizēt izziņas tekstu un anotācijas tekstu, ja Noteikumu Nr.20 11.punkts ir svītrots.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta anotācija.
	-

	18.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
9. Papildināt ar 15.1 punktu šādā redakcijā:
	Priekšlikums (LLPA - 25.03.2022.)
Priekšlikums
Atsaucoties uz Publisku personu kapitāla daļu un kapitālsabiedrību pārvaldības likumu, likuma nosaukums nav liekams pēdiņās, kā arī ir liekas vienas pēdiņas normas beigās.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēts.
	-

	19.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Priekšlikums (LLPA - 25.03.2022.)
1. pielikumā I. sadaļas 3.punkts
Līdzšinējā darba pieredze - Vismaz triju gadu pieredze valdes loceklim līdzvērtīgā vadošā amatā vai valdes loceklim tieši padota vadības līmeņa darbinieka amatā, kas nodrošina vadības kompetences un zināšanas, kuras nepieciešamas, lai profesionāli pildītu valdes locekļa uzdevumus konkrētajā amatā. Izņēmuma gadījumā to var samazināt līdz divu gadu pieredzei, ja valdes locekļu atlase tiek veikta kapitālsabiedrībā, kura saskaņā ar normatīvajiem aktiem ir maza kapitālsabiedrība.

Priekšlikums
Normā ir neloģisks sašaurinājums attiecībā uz tieši padoto vadības līmeni, paredzot, ka pieredze ir pieļaujama, ja šis ir bijis tieši VALDES LOCEKLIM tieši padota vadības līmeņa amats, nevis arī valdes loceklim līdzvērtīgajam vadošajam amatam tieši padota vadības līmeņa amats, tātad kvalificējas šajā līmenī tikai amats kapitālsabiedrībā.
Ņemot vērā minēto, būtu precizējams formulējums, nosakot:
Līdzšinējā darba pieredze - Vismaz triju gadu pieredze valdes loceklim līdzvērtīgā vadošā amatā vai šim amatam tieši padota vadības līmeņa darbinieka amatā, kas nodrošina vadības kompetences un zināšanas, kuras nepieciešamas, lai profesionāli pildītu valdes locekļa uzdevumus konkrētajā amatā. Izņēmuma gadījumā to var samazināt līdz divu gadu pieredzei, ja valdes locekļu atlase tiek veikta kapitālsabiedrībā, kura saskaņā ar normatīvajiem aktiem ir maza kapitālsabiedrība.
Piedāvātā redakcija
	Ņemts vērā
Attiecīgi precizēts.
	-

	20.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Pielikuma saturu skatīt dokumentā
	Priekšlikums (LLPA - 25.03.2022.)
2. pielikumā I. sadaļas 3. punkta 3.2.3. apakšpunkts
vismaz triju gadu pieredze vadošā amatā (iestādes vadītājs vai tā vietnieks) valsts vai pašvaldības iestādē, kas atbildīga par nozares politikas veidošanu vai īstenošanu. Nozari (nozares) nosaka kapitāla daļu turētājs;

Priekšlikums
Lai nesašaurinātu potenciālo kandidātu loku, ierobežojot potenciāli atbilstošo pieredzi, aiz vārda “pašvaldības” jāpapildina ar vārdiem “vai citas atvasinātas publiskas personas”
Piedāvātā redakcija
	Nav ņemts vērā
Priekšlikumā rosināts pielīdzināt pieredzi atvasinātas publiskas personas, kas nav pašvaldība, iestādē, pieredzei, ko pretendents guvis valsts vai pašvaldības iestādē, kas atbildīga par nozares politikas veidošanu vai īstenošanu. Praksē neīstenojas nosacījums, ka atvasināta publiskas personas, kas nav pasvaldība, iestāde, veidotu vai īstenotu nozares politiku.


 
	-

	21.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi 
	Priekšlikums (IZM - 23.03.2022.)
Ņemot vērā to, ka ar Ministru kabineta noteikumu projektu paredzēts svītrot Ministru kabineta 2020.gada 7.janvāra noteikumu Nr.20 “Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai” (turpmāk – Noteikumi) 11.punktu aizstāt atsauci uz Noteikumu 11.punktu tekstā “11.punktā precizēts, ka valsts kapitālsabiedrību padomes locekļu nominācijas gadījumā nominācijas komisiju izveido koordinācijas institūcija” ar atsauci uz Noteikumu 6.punktu.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēts.
	1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	22.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi 
	Priekšlikums (FM - 25.03.2022.)
Lūdzam precizēt anotācijā ietverto paskaidrojošo informāciju atbilstoši precizētajam noteikumu projektam. Tā piemēram, anotācijas sadaļā “Risinājuma apraksts” norādīts: “Noteikumu 10.punkts papildināts ar prasību, ka Valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes  locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu.[…]
Vēršam uzmanību, ka precizētais noteikumu projekts vairs neparedz šāda nosacījuma ietveršanu MK 07.01.2020. noteikumu Nr.20 "Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai" 10.punktā. Tāpat arī , pretēji anotācijā norādītajam, precizētais noteikumu projekts paredz svītrot minēto Ministru kabineta noteikumu 11.punktu.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēta anotācija.
	1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	23.
	Noteikumu konsolidētā versija
 Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai
	Priekšlikums (IZM - 24.02.2022.)
Ministru kabineta noteikumu projekts precizējams, ievērojot Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr. 108 “Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi” 150., 151. un 152. punktā noteiktās prasības attiecībā uz grozījumu izdarīšanu Ministru kabineta noteikumos.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
-
	 Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai

	24.
	Noteikumu konsolidētā versija
10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām. Valsts kapitālsabiedrību padomes un valdes locekļu nominācijas komisijās koordinācijas institūcijas pārstāvji un neatkarīgie eksperti veido nominācijas komisijas vairākumu.
	Priekšlikums (SAM - 24.02.2022.)
Lūdzam papildināt 1.5.apakšpunktā ietverto 10.punkta trešo teikumu aiz vārdiem "var iekļaut novērotājus" ar vārdiem "un tehniskā  atbalsta speciālistus".
Piedāvātā redakcija
10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus un tehniskā atbalsta speciālistus ar padomdevēja tiesībām.
	Nav ņemts vērā
Papildus skaidrojam, ka nominācijas komisijas sastāvs veidojams no personām, kurām ir pieredze personāla vadībā, atlasē vai kompetenču novērtēšanā, vai  kapitālsabiedrību pārvaldībā vai arī pieredze nozarē, kurā kapitālsabiedrība veic komercdarbību. Balsstiesīgo nominācijas komisijas locekļu funkcija nominācijas procesā ir kvalificēta lēmuma pieņemšana, savukārt, novērotāju funkcija nominācijas komisijā ir caurskatāmības nodrošināšana.  Tehniskā atbalsta speciālisti nepilda nevienu no nosauktajām nominācijas komisijas locekļu funkcijām. Tie  var tikt iesaistīti nominācijas komisijas darbā kā pieaicinātie speciālisti, lai nodrošinātu pastāvīgus uzdevumus (piemēram, dokumentu apkopošana, reģistrācija u.tml.) vai arī tikt uzaicināti piedalīties atsevišķu nominācijas procesa uzdevumu veikšanai.
	10. Kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei un novērtēšanai izveido nominācijas komisiju. Nominācijas komisijā ar balsstiesībām iekļauj kapitāla daļu turētāja vai kapitālsabiedrību padomes izvirzītos pārstāvjus,  neatkarīgos ekspertus un valsts kapitālsabiedrību valdes un padomes locekļu nominācijas procesos arī koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus. Lai nodrošinātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām.

	25.
	Noteikumu konsolidētā versija
11. Valsts kapitālsabiedrību padomes locekļu nominācijas gadījumā koordinācijas institūcija izveido nominācijas komisiju, kurā ar balsstiesībām iekļauj valsts kapitāla daļu turētāja izvirzītos pārstāvjus, koordinācijas institūcijas pārstāvjus un neatkarīgos ekspertus ar balsstiesībām. Lai nodrošinātu kandidātu atbilstības novērtēšanas procesa caurskatāmību, nominācijas komisijas sastāvā var iekļaut novērotājus ar padomdevēja tiesībām.
	Priekšlikums (VARAM - 24.02.2022.)
Lūdzam izvērtēt un 11.punkta pirmajā teikumā pēc vārdiem "neatkarīgos ekspertus" svītrot vārdus "ar balsstiesībām", jo tie atkārtojas.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Noteikumu 11.punkts svītrots. 
	11. 

	26.
	Noteikumu konsolidētā versija
12. Darbam nominācijas komisijas sastāvā iekļauj personas, kuru zināšanas un profesionālā pieredze ir atbilstoša, lai padziļināti definētu konkrētajā gadījumā kandidātu novērtēšanai nepieciešamos profesionalitātes un vadības kompetenču kritērijus, kā arī tos izmantotu kandidātu zināšanu un vadības kompetenču novērtēšanai.
	Priekšlikums (FM - 25.03.2022.)
Noteikumu projekts paredz izteikt  Ministru kabineta 07.01.2020. noteikumu Nr.20 “Valdes un padomes locekļu nominēšanas kārtība kapitālsabiedrībās, kurās kapitāla daļas pieder valstij vai atvasinātai publiskai personai” (turpmāk – MK noteikumi Nr.20) 12.punktu  šādā redakcijā:
“12. Darbam nominācijas komisijas sastāvā iekļauj personas, kuru zināšanas un profesionālā pieredze ir atbilstoša, lai padziļināti definētu konkrētajā gadījumā kandidātu novērtēšanai nepieciešamos profesionalitātes un vadības kompetenču kritērijus, kā arī tos izmantotu kandidātu zināšanu un vadības kompetenču novērtēšanai." Savukārt, MK noteikumu Nr.20 13.punkts nosaka, ka nominācijas komisijas sastāvā iekļauj personas, kurām ir pieredze vismaz vienā no šādām jomām:
personāla vadība, atlase un kompetenču novērtēšana;
-   kapitālsabiedrību pārvaldība;
- pieredze nozarē, kurā kapitālsabiedrība veic komercdarbību.
Lai nodrošinātu, ka valdes un padomes locekļa atlase notiek atbilstoši labas personālvadības un novērtēšanas principiem un praksei, aicinām izvērtēt nepieciešamību noteikt, ka vismaz vienam no valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei izveidotās nominācijas komisijas locekļiem ir jābūt pieredzei personāla vadībā, personāla novērtēšanā un/ vai augsta līmeņa vadītāju atlasē vismaz 3 gadus (vēlams valsts vai atvasinātu publisku personu kapitālsabiedrībām). 
 
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Iekļaujot Noteikumos prasību, ka vismaz vienam no valdes un padomes locekļu kandidātu atlasei izveidotās nominācijas komisijas locekļiem ir jābūt pieredzei personāla vadībā, personāla novērtēšanā un/ vai augsta līmeņa vadītāju atlasē vismaz 3 gadus, nominācijas komisijas izveidotājam būs jāpārliecinās ne vien par nominācijas komisijas locekļa amata specifiku, bet arī par pieredzes ilgumu - jāpieprasa personas dati un attiecīgi tie jāapstrādā.
Šāds risinājums visticamāk apgrūtinās un pagarinās nominācijas komisijas izveides procesu un, gadījumā ja attiecīgi kvalificētais nominācijas komisijas loceklis pārtrauks darbu komisijā, var radīt arī apdraudējumu turpmākam efektīvam nominācijas komisijas darbām, un, iespējams, pat jautājumu par nominācijas komisijas lēmumu leģitimitāti. 
Jau šobrīd Noteikumu regulējums paredz, ka nominācijas komisijā iekļauj kapitāla daļu turētāja vai padomes izvirzītos pārstāvjus, neatkarīgos ekspertus, un valsts kapitālsabiedrību nominācijas procesos - koordinācijas institūcijas izvirzītos pārstāvjus,  pie tam, nominācijas komisijas locekļiem jābūt ar pieredzi personāla vadībā, atlasē un kompetenču novērtēšanā, vai kapitālsabiedrību pārvaldībā vai nozarē, kurā kapitālsabiedrība veic komercdarbību.
Praksē nominācijas komisijās tiek nozīmēti pārstāvji no visām minētām sfērām, un nav konstatēta nepieciešamība noteiktu minimālās pieredzes slieksni kādā no noteiktajām profesionālās pieredzes sfērām.
 
	12. Darbam nominācijas komisijas sastāvā iekļauj personas, kuru zināšanas un profesionālā pieredze ir atbilstoša, lai padziļināti definētu konkrētajā gadījumā kandidātu novērtēšanai nepieciešamos profesionalitātes un vadības kompetenču kritērijus, kā arī tos izmantotu kandidātu zināšanu un vadības kompetenču novērtēšanai.



