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23-TA-3192: Noteikumu projekts (Jauns)
Maksātnespējas procesa administratoru pretendentu apmācības, eksaminācijas un maksātnespējas procesa administratoru amata darbības kārtība
	Nr.p.k.
	Saskaņošanai nosūtītā projekta redakcija
	Iebildums / Priekšlikums
	Apstrādes informācija
	Galīgā redakcija

	1.
	Noteikumu projekts
3.2. grāmatvedība un finanses, nodokļu adminstrēšana – 20 akadēmiskās stundas;
	Iebildums (FM - 22.01.2024.)
Noteikumu projekta 3.2.apakšpunkts noteic, ka maksātnespējas procesa administratora pretendentam ir jāapgūst zināšanas grāmatvedības un finanšu, nodokļu administrēšanas jomā vismaz 20 akadēmiskās stundas. Šobrīd spēkā esošo Ministru kabineta 2017. gada 30. maija noteikumu Nr. 288 “Maksātnespējas procesa administratora pretendentu apmācības, eksaminācijas kārtība, eksaminācijas komisijas darbības kārtība un maksātnespējas procesa administratoru amatā iecelšanas, atbrīvošanas, atcelšanas un atstādināšanas no amata un amata darbības apturēšanas kārtība” 3.2. un 3.4. apakšpunkts noteic, ka administratora pretendents apgūst zināšanas grāmatvedībā un finansēs – vismaz 20 akadēmiskās stundas un nodokļos un to administrēšanā – vismaz 10 akadēmiskās stundas. Tātad kopā tās ir vismaz 30 akadēmiskās stundas grāmatvedības un nodokļu jomās. Saskaņā ar noteikumu projekta 3.2.apakšpunktu kopējais minimālo akadēmisko stundu skaits zināšanu apguvei grāmatvedības un nodokļu jomā tiek samazināts no 30 līdz 20 akadēmiskajām stundām. Pie tam no apmācību programmas tiek izslēgta zināšanu apguve nodokļu jomā, tā vietā paredzot tikai nodokļu administrēšanas jomu. Noteikumu projekta anotācijā nav sniegts skaidrojums tam, kādēļ ir šāds apmācību apjoma samazinājums uzņēmējdarbībai tik būtiskām jomām kā grāmatvedība un nodokļi. It īpaši maksātnespējas procesa administratora  pretendentiem, kam var nebūt priekšzināšanas/pieredze grāmatvedības jomā vai iepriekš iegūta izglītība finanšu jomā. Atbilstoši Maksātnespējas likuma 25.panta piektajai daļai maksātnespējas procesa administratora pienākums juridiskās personas maksātnespējas procesa laikā ir organizēt parādnieka grāmatvedības uzskaiti atbilstoši normatīvo aktu prasībām un šajā pantā noteiktajā gadījumā iesniegt Valsts ieņēmumu dienestam gada pārskata un zvērināta revidenta ziņojuma (ja tāds ir nepieciešams) norakstu. Minēto pienākumu veikšanai maksātnespējas procesa administratoram ir jābūt izpratnei ne tikai par grāmatvedības procesiem, bet arī par normatīvo regulējumu gada pārskata sagatavošanas un nodokļu jomu. Atzīmējam, ka saskaņā ar Grāmatvedības likumu uzņēmuma vadītājs uzņēmumā, kuram pasludināts maksātnespējas process ir maksātnespējas procesa administrators. Tātad maksātnespējas procesa administratoram attiecībā uz grāmatvedības jomu ir jāievēro pienākumi, tiesības un atbildība, kas izriet no Grāmatvedības likuma. Iebilstam pret maksātnespējas administratora pretendentam noteikto apmācību programmā iekļauto priekšmetu tvērumu, izslēdzot nodokļu jomu, un grāmatvedības jomas apmācības stundu samazinājumu un lūdzam papildināt noteikumu projekta 3.2.apakšpunktā minēto jomu uzskaitījumu ar nodokļu jomu, kā arī noteikt vismaz 40 akadēmiskās stundas minēto jomu apguvei.   

 
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Izvērtējot sniegto iebildumu attiecībā par Noteikumu projekta 3.2. apakšpunkta papildināšanu ar nodokļu jomu, tas ņemts vērā, attiecīgi precizējot Noteikumu projekta 3.2. apakšpunktu, tostarp aptverot apmācību programmu grāmatvedībā, finansēs, nodokļos un to administrēšanā.
Tāpat minēto jomu apgūstamo akadēmisko stundu apmērs palielināts no 20  uz 25 akadēmiskajām stundām. Respektīvi, akadēmisko stundu apmērs minētajai jomai palielināts, attiecīgi samazinot citu maksātnespējas procesa administratoriem (turpmāk – administrators) būtisku apmācību jomu - noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas un terorisma un proliferācijas finansēšanas novēršana un fizisko personu datu aizsardzība – apmēru, lai kopsummā iekļautos 100 akadēmiskajās stundās. Norādāms, ka no 2020. gada 1. janvāra administratori ir Noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas un terorisma un proliferācijas finansēšanas novēršanas likuma subjekti, kas uzliek viņiem pienākumu pārzināt un ievērot minētajā likumā noteikto.
Vēršam uzmanību, ka tiesiskais regulējums neaizliedz administratora pretendentam papildināt savas zināšanas patstāvīgi katrā jomā pirms pretendentu eksāmena kārtošanas. Savukārt pēc eksāmena nokārtošanas administratoram ir pienākums apmeklēt kvalifikācijas pilnveides pasākumus, jo ir nepieciešams pašam uzņemties atbildību par pilnvērtīgu amata pienākumu veikšanu.
Vienlaikus, ja konkrēts maksātnespējas process ir sarežģīts, specifisks vai netipisks konkrētajā jomā, administrators  var izmantot Maksātnespējas likuma 67. panta pirmās daļas 13. punktā viņam piešķirtās tiesības attiecībā uz speciālista pieaicināšanu.
Līdz ar to 25 akadēmisko stundu apjoms grāmatvedībā un finansēs, nodokļos un to administrēšanā ir samērīgs ar administratoram izvirzītajām prasībām, viņa tiesībām un pienākumiem maksātnespējas procesā.
	3.2. grāmatvedība un finanses, nodokļi un to administrēšana – 30 akadēmiskās stundas;

	2.
	Noteikumu projekts
44. Administratora pretendenta darbi ir anonīmi. Administratora pretendents uz eksāmena darba izpildes lapas nenorāda vārdu, uzvārdu vai citus identificējošus datus.
	Iebildums (FM - 22.01.2024.)
Noteikumu projekta 44. punkts noteic, ka "Administratora pretendenta darbi ir anonīmi. Administratora pretendents uz eksāmena darba izpildes lapas nenorāda vārdu, uzvārdu vai citus identificējošus datus.". Ir saprotams, ka, lai nodrošinātu eksāmena komisijas neatkarību un objektivitāti, eksāmena darba vērtēšanas procesā eksāmena komisijai nav jāzina, kura tieši administratora pretendenta darbu minētā komisija vērtē. Tomēr, no minētās redakcijas nav viennozīmīgi skaidrs, kā beigās pēc eksāmena darba pārbaudes tiks identificēts eksāmena darba autors. Noteikumu citos punktos arī tas nav minēts. Līdz ar to lūdzam attiecīgi papildināt noteikumu projektu.
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Noteikumu projektā nav  iekļaujama kārtība, kādā pēc eksāmena darba pārbaudes tiks identificēts eksāmena darba autors, jo tas ir tehniskas dabas jautājums, kas atrunājams iestādes iekšējos noteikumos.
Izpētot arī citu juridisko profesiju, piemēram, zvērinātu notāru, normatīvajā regulējumā noteikto par eksāmena darbu anonimitāti, secināms, ka arī tajā atsevišķi nav noteikta kārtība par eksāmena darba autora identitātes atklāšanu.
Maksātnespējas kontroles dienesta praksē nav bijušas neskaidrības par eksāmena darbu identificēšanas procesu. Turklāt noteikumu projektā noteiktā kārtība pēc būtības ir tāda, kā to noteic šobrīd spēkā esošais regulējums, kas veiksmīgi tiek piemērots kopš tā spēkā stāšanās brīža.
	44. Administratora pretendenta darbi ir anonīmi. Administratora pretendents uz eksāmena darba izpildes lapas nenorāda vārdu, uzvārdu vai citus identificējošus datus.

	3.
	Noteikumu projekts
73. Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā ieskaita valsts vai pašvaldību iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus, nepārsniedzot pusi no Maksātnespējas likuma 16.2 panta otrajā daļā noteiktā apmēra.
	Iebildums (KP - 19.01.2024.)
Saskaņā Noteikumu projekta 3. un 72. punktu administratoram ir jāapmeklē kvalifikācijas pilnveides pasākumi šādās jomās: 1) maksātnespēja, komersantu pārvaldība un administratoru profesionālā ētika; 2) grāmatvedība un finanses, nodokļu administrēšana; 3) civilprocesa tiesības; 4) darba tiesības un darbinieku aizsardzība darba devēja maksātnespējas gadījumā; 5) lietvedība, arhīvniecība un fizisko personu datu aizsardzība; 6) noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas un terorisma un proliferācijas finansēšanas novēršana.
KP vērtējumā, mācību pasākumos, ko organizē valsts iestādes, kuru kompetence ir tieši attiecināma uz jomām, kuras jāapgūst administratoram, ir iespējams iegūt aktuālāko informāciju un zināšanas, kas nepieciešamas administratora darbam. Attiecīgi valsts iestāžu rīcībā var būt tāda informācija, kas nav pieejama privātajiem tirgus dalībniekiem, piemēram, par biežāk konstatētajiem pārkāpumiem vai pieļautajām kļūdām valsts iestādes darbības tvērumā, praktiska informācija par darbu ar valsts pārvaldes uzturēto informācijas sistēmu, kas var veicināt administratoru kvalifikācijas paaugstināšanos un sekmīgu administratoru darbību.
Vienlaikus KP pauž bažas, vai Pašvaldību iestāžu organizētie mācību pasākumi būtu atzīstami par administratoru kvalifikācijas pilnveides pasākumiem, ņemot vērā, ka  pašvaldības iestāžu  kompetence ir attiecināma uz noteiktas pašvaldības administratīvo teritoriju un lielākoties skar pašvaldību autonomo funkciju izpildi. Proti, pašvaldību iestādes savā darbībā neīsteno ekskluzīvu kompetenci jomās, kuras atbilstoši Noteikumu projekta 3. punktam jāapgūst administratoram.
Attiecīgi būtu jāpārvērtē, vai punktā nepieciešams paredzēt iespēju ieskaitīt pašvaldību iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā. Pēc izvērtējuma veikšanas vai nu šāda iespēja jāizslēdz no punkta vai attiecīgi papildināma Noteikumu projekta anotācija ar konkrētiem piemēriem, kuras pašvaldību iestādes spēj nodrošināt tādus kvalifikācijas pilnveides pasākumus, kuros iekļautā informācija ir attiecināma uz Noteikumu projekta 3. punktā minētajām jomām, ir unikāla un nav pieejama privātajiem tirgus dalībniekiem.

 
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Izvērtēts un iebildums ņemts vērā, izslēdzot no Noteikumu projekta 73. punkta vārdus "vai pašvaldību".
 
	73. Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā ieskaita valsts iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus, nepārsniedzot pusi no Maksātnespējas likuma 16.2 panta otrajā daļā noteiktā apmēra.

	4.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Iebildums (KP - 19.01.2024.)
Ņemot vērā, ka tiesību iegūšanas kārtot kvalifikācijas eksāmenu priekšnoteikums ir kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmeklēšana, KP vērtējumā, ir būtiski Noteikumu anotācijā iekļaut skaidrojumu, kas ir atzīstams par kvalifikācijas pilnveides pasākumu. Proti, KP vērtējumā, būtu svarīgi noteikt kvalitātes standartu vai pazīmes, kas nošķir informatīvu pasākumu no mācību pasākuma.
KP vērš arī uzmanību arī uz Maksātnespējas kontroles dienesta duālo dabu šī jautājuma tvērumā – no vienas puses Maksātnespējas kontroles dienests saskaņā ar Noteikumu projekta 76. punktu pieņem lēmumu par atļauju vai atteikumu administratoram kārtot kvalifikācijas eksāmenu, cita starpā vērtējot, vai administrators ir apmeklējis kvalifikācijas pilnveides pasākumus Maksātnespējas likumā noteiktajā apmērā; no otras puses Maksātnespējas kontroles dienests saskaņā ar Noteikumu projekta 73. punktu būs tiesīgs rīkot mācību pasākumus, kas būs ieskaitāmi kā kvalifikācijas pilnveides pasākumi. Līdz ar to, nepastāvot noteiktiem kritērijiem, kas ļauj pasākumu kvalificēt kā kvalifikācijas pilnveides pasākumu, var rasties konkurences neitralitātes risks saistībā ar apstākli, ka Maksātnespējas kontroles dienestam būs jāizvērtē, vai tā rīkotais pasākums atzīstams par kvalifikācijas pilnveides pasākumu, kā arī vērtējums jāveic attiecībā uz citu privātu un publisku personu rīkotajiem mācību pasākumiem.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Nav ņemts vērā
Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmeklējumi Maksātnespējas likumā noteiktā apmērā ir kvalifikācijas eksāmena kārtošanas priekšnosacījums. Kvalifikācijas eksāmenā tiek pārbaudītas administratora zināšanas normatīvajā regulējumā noteiktās jomās, līdz ar to katram administratoram pašam jāsaprot, kuras ir tās jomas, kurās nepieciešams pilnveidot kvalifikāciju, lai sekmīgi nokārtotu kvalifikācijas eksāmenu, tādējādi uzņemoties atbildību par savu izvēli. Proti, administrators pats izvēlas, tieši kāda formāta pasākumus apmeklēt, lai pilnveidotu savu kvalifikāciju – vai tas ir, piemēram, seminārs, konference, kursi, informatīvs pasākums un tmldz.
Papildus norādāms, ka kvalitātes standartu vai pazīmju, kas nošķir informatīvu pasākumu no mācību pasākuma, noteikšana nav Noteikumu projekta tvēruma jautājums.
Saskaņā ar Noteikumu projekta 75. punktu Maksātnespējas kontroles dienests pārbauda, vai administrators tostarp pievienojis dokumentu atvasinājumus, kas apliecina administratora kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmeklējumu atbilstošajās jomās. Respektīvi, apliecinājumā tiek iekļauta informācija par apmācību organizētāju, apmācību norises laiku, personas identifikācijas datiem u.c.
Tāpat normatīvais regulējums neparedz, ka kvalifikācija obligāti jāpilnveido pilnīgi visās jomās. Savukārt Maksātnespējas kontroles dienesta rīkotajos pasākumos administratori tiek informēti par Maksātnespējas kontroles dienesta uzraudzības ietvaros administratoru darbībā biežāk konstatētajiem pārkāpumiem, tostarp noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas novēršanas jomā. Šāda veida informāciju nevar sniegt neviena cita iestāde.
Galvenais informatīvo pasākumu mērķis ir administratoru kvalifikācijas pilnveidošana, kā arī iespējamo pārkāpumu novēršana administratoru darbībā.
Lai novērstu Noteikumu projekta 73. punkta dažādu interpretāciju, anotācijas 1. sadaļas 1.3. punktā papildus sniegts skaidrojums par pilnveides pasākumu mērķi un lomu administratora profesijā.
	1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	5.
	Noteikumu projekts
3.6. noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas un terorisma un proliferācijas finansēšanas novēršana – 5 akadēmiskās stundas.
	Priekšlikums (FM - 07.02.2024.)
Priekšlikums noteikt apmācības 10 akadēmisko stundu apjomā noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas un terorisma un proliferācijas finansēšanas novēršanā.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Precizēts 3.6. apakšpunkts. 
	3.6. noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas un terorisma un proliferācijas finansēšanas novēršana – 10 akadēmiskās stundas.

	6.
	Noteikumu projekts
4.2. administratora pretendenta vārds, uzvārds un personas kods;
	Priekšlikums (FM - 22.01.2024.)
Noteikumu projekta 4.2. apakšpunktā, 9.2. apakšpunktā, 9.5. apakšpunktā un 38. punktā tiek lietots termins "personas kods" (attiecīgā locījumā), norādot, ka tas ir viens no datiem, kas jānorāda, iesniedzot  iesniegumu par pieteikšanos eksāmena kārtošanai un norādot ziņas par veikto maksājumu. Tāpat personas kods ir viens no datiem, ko saskaņā ar noteikumu projekta 38. punktu, Maksātnespējas kontroles dienesta pārstāvis par personu, kura ierodas kārtot eksāmenu, ieraksta eksāmena reģistrācijas žurnālā. Taču vienā no minētajiem punktiem, t.i., 9.5. apakšpunktā attiecībā uz personas kodu iekavās ir  norādīts "(ja nav personas koda, norāda dzimšanas datumu)". Līdz ar to ierosinām izvērtēt, vai nav nepieciešams tādu pat informāciju iekavās iekļaut arī pārējos minētajos punktos, kuros ir norāde par personas kodu;
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Personas identificēšanas nolūkā precizēts Noteikumu projekta 4.2., 9.2. apakšpunkts un 38. punkts, kā arī 1., 2. un 7. pielikums, iekļaujot tajā atrunu, ka, ja nav personas koda, tad norādāms dzimšanas datums.
	4.2. administratora pretendenta vārds, uzvārds un personas kods (ja nav personas koda, norāda dzimšanas datumu);

	7.
	Noteikumu projekts
14. Maksātnespējas kontroles dienests pēc iesnieguma par pieteikšanos eksāmena kārtošanai saņemšanas nekavējoties pārbauda, vai iesniegumā ir norādīta visa nepieciešamā informācija un pievienoti šo noteikumu 11. punktā minētie dokumenti, un samaksāta eksāmena maksa. Ja tiek konstatēti trūkumi, Maksātnespējas kontroles dienests nekavējoties aicina administratora pretendentu novērst konstatētos trūkumus iestādes noteiktajā termiņā.
	Priekšlikums (FM - 22.01.2024.)
Noteikumu projekta 14. punktā ir noteikts: "(…) Ja tiek konstatēti trūkumi, Maksātnespējas kontroles dienests nekavējoties aicina administratora pretendentu novērst konstatētos trūkumus iestādes noteiktajā termiņā.". Normas skaidrībai ierosinām aizstāt vārdu "iestādes" ar vārdiem "Maksātnespējas kontroles dienesta".
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Izvērtēts un priekšlikums ņemts vērā, precizējot Noteikumu projekta 14. punkta redakciju, minētās normas otrā teikumā aizstājot vārdu "iestādes" ar vārdiem "Maksātnespējas kontroles dienesta".
	14. Maksātnespējas kontroles dienests pēc iesnieguma par pieteikšanos eksāmena kārtošanai saņemšanas nekavējoties pārbauda, vai iesniegumā ir norādīta visa nepieciešamā informācija un pievienoti šo noteikumu 11. punktā minētie dokumenti, un samaksāta eksāmena maksa. Ja tiek konstatēti trūkumi, Maksātnespējas kontroles dienests nekavējoties aicina administratora pretendentu novērst konstatētos trūkumus Maksātnespējas kontroles dienesta noteiktajā termiņā.

	8.
	Noteikumu projekts
20. Komisijas priekšsēdētāju un komisijas priekšsēdētāja vietnieku uz pieciem gadiem ievēl komisijas locekļi.
	Priekšlikums (FM - 22.01.2024.)
Noteikumu projekta 20. punkts paredz, ka "Komisijas priekšsēdētāju un komisijas priekšsēdētāja vietnieku uz pieciem gadiem ievēl komisijas locekļi.". Normas skaidrībai būtu nepieciešams pateikt, ka minētās personas tiek ievēlētas no komisijas locekļu vidus. Līdz ar to ierosinām attiecīgi papildināt normu, piemēram,  pēc vārda "vietnieku" ar vārdiem "no komisijas locekļu vidus" vai pēc vārdiem "komisijas locekļi" ar vārdiem "no sava vidus". Tāpat ierosinām aizstāt vārdu "ievēl" ar vārdu "ievēlē".
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Izvērtēts un priekšlikums ņemts vērā, precizējot Noteikumu projekta 20. punkta redakciju, papildinot normu tekstā ar vārdiem "komisijas locekļu vidus" un "ievēlē".
	20. Komisijas priekšsēdētāju un komisijas priekšsēdētāja vietnieku no komisijas locekļu vidus uz pieciem gadiem ievēlē komisijas locekļi.

	9.
	Noteikumu projekts
73. Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā ieskaita valsts vai pašvaldību iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus, nepārsniedzot pusi no Maksātnespējas likuma 16.2 panta otrajā daļā noteiktā apmēra.
	Priekšlikums ("Latvijas Maksātnespējas procesa administratoru asociācija" - 17.01.2024.)
            Biedrībā „Latvijas Maksātnespējas procesa administratoru asociācija” (turpmāk tekstā – Administratoru asociācija) atbilstoši Maksātnespējas likuma 14.panta pirmajai daļai pēc profesionālās darbības principa ir apvienoti visi Latvijas administratori.
            Saskaņā ar Administratoru asociācijas statūtu 3.1.punktu viens no tās galvenajiem darbības mērķiem ir maksātnespējas procesa administratoru kvalifikācijas celšana. Savukārt saskaņā ar statūtu 19.punktu viens no galvenajiem valdes uzdevumiem ir organizēt apmācības par maksātnespējas procesa un citu tiesību jautājumiem, arī apmācības personām, kuras vēlas  iegūt administratora kvalifikāciju.
            Administratoru asociācija skaidro, ka ir nevalstiska organizācija, kuras statuss ir noteikt Maksātnespējas likumā. Tās darbība tiek uzturēta pamatā no biedru maksājumiem un kvalifikācijas pilnveides pasākumu organizēšanas. Aptuveni 40%-50% no Administratoru asociācijas ienākumiem parasti veido tieši ienākumi no kvalifikācijas pilnveides pasākumu organizēšanas. Tā ir ļoti būtiska ienākumu sastāvdaļa, kas palīdz nodrošināt Administratoru asociācijas eksistenci kā tādu.
            Administratoru asociācija norāda, ka Noteikumu projekta 73.punkts, saskaņā ar kuru paredzēts, ka “Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā ieskaita valsts vai pašvaldību iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus, nepārsniedzot pusi no Maksātnespējas likuma 16.2 panta otrajā daļā noteiktā apmēra.”, ir nekorekts un pat bīstams, jo diemžēl apdraud Administratoru asociācijas pastāvēšanu. No minētās tiesību normas izriet, ka kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā plānots ieskaitīt dažādu valsts vai pašvaldību iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus līdz 40 akadēmiskajām stundām, tātad pusi no nepieciešamām 80 akadēmiskajām stundām.
            Administratoru asociācija novērtē idejas autora Maksātnespējas kontroles dienesta (turpmāk – MKD) rīkotos bezmaksas informatīvos pasākumus, tomēr, Administratoru asociācija vērš uzmanību, ka informatīvā pasākuma un kvalifikācijas pilnveides pasākuma formāti ir ļoti atšķirīgi, lai vērtētu tos identiski kopsakarā ar saturu, lektoru kvalifikāciju, akadēmisko stundu piešķiršanu, dalībnieka klātbūtnes kontroli utml. Būtiski, ka Administratoru asociācijas kvalifikācijas pilnveides pasākumus parasti vada augstākā līmeņa lektori, piemēram, tiesneši, tai skaitā, senatori un Satversmes tiesas tiesneši, vadošie zvērinātie advokāti, mācību spēki, piemēram, no Latvijas Universitātes, Rīgas Juridiskās augstskolas, Ģenerālprokuratūras vadošie darbinieki un citi sabiedrībā zināmie lektori, kas ir savas tiesību jomas eksperti.
            Nav strīda par to, ka citas valsts iestādes par rīkoto informatīvo pasākumu apmeklējumiem mēdz izsniegt apliecinājumu, kas apstiprina dalībnieka apmeklējumu, tomēr, šajā gadījumā ir svarīgi izvērtēt, pirmkārt, vai ar šāda pasākuma apmeklējumu tiek kvalitatīvi pilnveidota dalībnieka profesionālā kompetence, otrkārt, vai pastāv pamatojums piešķirt akadēmiskās stundas, treškārt, vai dalībnieks, ņemot vērā joprojām ierasto attālinātā formāta izmantošanu, tiešām piedalās informatīvajā pasākumā.
            Ņemot vērā minēto, MKD vai citu valsts institūciju apliecinājumu izsniegšana un attiecīgi  akadēmisko stundu piešķiršana par saviem informatīviem pasākumiem radīs ļoti negatīvu ietekmi uz Administratoru asociāciju un tās konkurētspēju, vienlaicīgi nekādā veidā neceļot maksātnespējas procesa administratoru kvalifikāciju kā tādu. Valsts iestādes, tai skaitā, MKD, parasti savos informatīvajos pasākumos apraksta aktualitātes, kas pamatā attiecas un skar pašu valsts iestādi, tās sniegtos pakalpojumus utml. Protams, minēto pasākumu rīkošana ir svarīga, lai uzturētu pilnvērtīgi dialogu ar sabiedrību un/vai noteiktu nozari, tomēr, par kvalifikācijas pilnveidošanu kā tādu te nevarētu būt runa. Tādējādi Administratoru asociācijai papildus rada neizpratni Noteikumu projekta 73.punkts, kurā valsts un pašvaldību iestāžu informatīvie pasākumi tiek pārdēvēti par kvalifikācijas pilnveides pasākumiem.
             Administratoru asociācija atkārtoti norāda, ka Noteikumu 73.punkts būtiski apdraud Administratoru asociācijas vietu maksātnespējas procesa administratoru apmācību tirgū, kā arī kā nevalstiskas organizācijas pastāvēšanu kā tādu. Nedrīkstētu pieļaut, ka valsts, no vienas puses, paredz svarīgu lomu un statusu Maksātnespējas likumā, no otras puses, ar Noteikumu 73.punktu de facto padara Administratoru asociācijas pastāvēšanu par neiespējamu. Administratoru asociācijai ir liela nozīme un loma nevalstisko organizāciju sektorā, jo tās uzdevumi ir saistīti arī ar maksātnespējas procesa administratoru profesionālo interešu pārstāvēšanu attiecībās ar valsts varas, pārvaldes un pašvaldību institūciju, ētikas un darbības profesionālo standartu stiprināšanu, uzraudzību NILLTPFN jomā utml.
             Ņemot vērā minētos apsvērumus, Administratoru asociācijas redzējumā plānotais normatīvais regulējums 73.punktā nenodrošinās brīvu un godīgu konkurenci, rodot ne tikai diskrimināciju ar atšķirīgiem konkurences apstākļiem, bet rezultātā panākot Administratoru asociācijas darbības izbeigšanu.
 
Piedāvātā redakcija
Administratoru asociācija aicina dzēst Noteikumu projekta 73.punktu VAI noformulēt to šādā redakcijā: “Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā ieskaita valsts vai pašvaldību iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus, nepārsniedzot 10 procentus no Maksātnespējas likuma 16.2 panta otrajā daļā noteiktā apmēra.”

 
	Nav ņemts vērā
Šobrīd spēkā esošais regulējums neparedz ierobežojumus attiecībā uz valsts iestāžu organizēto pasākumu ieskaitīšanu kvalifikācijas pilnveides pasākumu apjomā, administratoriem piesakoties kvalifikācijas eksāmena kārtošanai. Līdz ar to Noteikumu projektā ietvertais regulējums vēl jo vairāk ir labvēlīgs privātajam sektoram, tostarp nevar apdraudēt biedrības "Latvijas Maksātnespējas procesa administratoru asociācija" konkurētspēju. Pretējā gadījumā administratoriem nesamērīgi tiktu ierobežota iespēja norādīt apmeklētos valsts iestāžu organizētos pasākumus, piesakoties kvalifikācijas eksāmenam. Proti, bažas par iespējamo apdraudējumu turpmākai biedrības pastāvēšanai nav pamatotas, jo Noteikumu projekta 73. punktā iekļautais regulējums ir samērīgs un līdzsvarots. Papildus norādāms, ka tieši no valsts iestādēm iespējams iegūt  informāciju par aktuālo praksi šo iestāžu kompetencē esošajos jautājumos, un zināšanas, kas nepieciešamas administratora pienākumu veikšanai. Valsts iestāžu rīcībā var būt tāda informācija, kas nav pieejama privātajiem tirgus dalībniekiem. Līdz ar ko šāds regulējums veicinās to, ka administratori būs informēti par aktuālo valsts iestāžu praksi.
Ievērojot minēto, papildināta Noteikumu projekta anotācija, skaidrojot valsts iestāžu organizēto pasākumu būtību un nozīmi.
Vienlaikus uzsverams, ka kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmeklēšana noteiktā apjomā un jomās ir tikai viens no priekšnosacījumiem kvalifikācijas eksāmena kārtošanai, jo primāri administratora zināšanas tiek pārbaudītas kvalifikācijas eksāmenā. Līdz ar to administrators pats izvērtē, kādā apjomā un jomās apmeklēs, piemēram,  Administratoru asociācijas  rīkotās mācības, un kādā - valsts iestāžu rīkotos pasākumus. Turklāt administratori, vēršoties Maksātnespējas kontroles dienestā ar jautājumu par kvalifikācijas pilnveides pasākumu atbilstību noteiktajām jomām un apjomam, iesniedz informāciju par dažādu iestāžu apmeklētajiem semināriem, konferencēm, informatīvajiem pasākumiem u.tml., kas norāda uz to, ka administratori ir ieinteresēti celt savu kvalifikāciju ne tikai Administratoru asociācijas rīkotajās mācībās, bet arī citu iestāžu organizētos pasākumos. 
Papildus norādāms, ka, izvērtējot Konkurences padomes sniegto atzinumu, pārvērtēta Noteikumu projekta 73. punkta redakcija, izslēdzot no Noteikumu projekta 73. punkta vārdus "vai pašvaldību".
	73. Kvalifikācijas pilnveides pasākumu apmērā ieskaita valsts iestāžu organizētos kvalifikācijas pilnveides pasākumus, nepārsniedzot pusi no Maksātnespējas likuma 16.2 panta otrajā daļā noteiktā apmēra.



