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	Galīgā redakcija

	1. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – pēc termiņa 18.02.2022.)
Rezultatīvajā rādītājā 1.3. (Projekta 7. lp.; Politikas rezultāts: 1. Kvalitatīva un kvantitatīva pedagogu un akadēmiskā personāla ataudze) paredzēts pedagogu un augstākās izglītības institūciju akadēmiskā personāla vidējo bruto darba samaksu noteikt attiecībā pret vidējo bruto darba samaksu sabiedriskajā sektorā – pedagogiem pret strādājošajiem ar vismaz bakalaura grādu, bet akadēmiskajam personālam ‒ attiecībā pret strādājošajiem ar doktora grādu. 
Savukārt 1.1.4.1.a apakšpunktā (Projekta 18. lp.) rezultatīvajā rādītājā nav norādes “attiecībā pret strādājošajiem ar doktora grādu (euro mēnesī)”. Tādējādi, rodas iespēja pārprast, ka atsauces vērtība arī akadēmiskā personāla atalgojumam ir “strādājošie ar bakalaura grādu”.  Lūdzam saskaņot 1.1.4.1.a apakšpunktu ar rezultatīvo radītāju 1.3., pievienojot iztrūkstošo teksta daļu.
	Ņemts vērā 

	Plāna 1.1.4.1. a. pasākuma rezultatīvais rādītājs izteikts šādā redakcijā: 
“Pedagogu un augstākās izglītības institūciju akadēmiskā personāla vidējās bruto darba samaksas sabiedriskajā sektorā attiecība pret vidējo bruto darba samaksu sabiedriskajā sektorā – pedagogiem pret strādājošajiem ar vismaz bakalaura grādu , akadēmiskajam personālam ‒ attiecībā pret strādājošajiem ar doktora grādu (euro mēnesī), % 2024.gadā:
 1) pirmsskolas pedagogi 72%;
 2) pamatizglītības pedagogi 109%;
 3) vidējās izglītības pedagogi 118%;
4) Profesionālās izglītības pedagogi 130%;
5) Universitāšu un citu augstākās izglītības institūciju akadēmiskais personāls 121%.”

	2. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.)
Kā rezultatīvais rādītājs 4.2. (Projekta 9. lp.; Politikas rezultāts: 4. Ilgtspējīga un efektīva izglītības sistēmas un resursu pārvaldība) paredzēts: “Finansējums uz vienu pilna laika ekvivalenta studējošo (% no OECD vidējā rādītāja): 60 %” Par bāzes vērtību Pamatnostādnēs izmantoti sešus gadus veci dati - 48% (2016)[1]. Tas nozīmē, ka finansējuma kāpināšanai par 12% faktiski atvēlēti septiņi gadi. Turpretī nākamā posmā ieplānots finansējumu kāpināt par 20%, pie nosacījuma, ka 2023. gada mērķis būs tiešām sasniegts, 2027. gada beigās tam sasniedzot 80%. Vēršam Jūsu uzmanību uz faktu, ka studiju vietas bāzes finansējums ilgstoši nav ticis pārskatīts, neskatoties uz pēdējos gados vērojamo izmaksu kāpumu. Divu gadu ar Covid-19 pandēmiju saistītās izmaksas augstskolām nav tikušas atlīdzinātas. Viens no Projekta īstenošanai paredzētajiem gadiem (2021) pēc fakta jau ir noslēdzies. Tādējādi Projekta ietvaros ir plānots finansējumu kāpināt – vienkāršojot, par aptuveni 1,7% gadā, kurpretim nākamajā periodā paredzot nesamērīgi ambiciozu finansējuma kāpumu – par 5% vidēji gadā. Šāda nesamērība apdraud Pamatnostādņu mērķrādītāju sasniegšanu. Aicinām nekavējoties pārskatīt studiju vietas bāzes finansējumu atbilstoši spēkā esošajām izmaksām, kā arī palielināt Projekta ietvaros paredzēto rezultatīvo rādītāju, nosakot, ka tam 2023. gadā jāsasniedz vismaz 70%.
[1] 2021. gada 22. jūnija MK rīkojums Nr. 436 “Par Izglītības attīstības pamatnostādnēm 2021.–2027. gadam”. https://likumi.lv/ta/id/324332
	Ņemts vērā 

Politikas rezultāti un to rādītāji ir noteikti Izglītības attīstības pamatnostādnēs 2021. - 2027. gadam (Pamatnostādnes) un sakārtoti veidojot pakāpenisku pieaugumu. Bāzes vērtību noteikšanai Pamatnostādnēs izmantoti dokumenta izstrādes brīdī aktuālie dati. Jāņem vērā, ka starptautiska līmeņa salīdzināmie dati (piemēram, OECD, ICCS (IEA) Starptautiskais pilsoniskās izglītības pētījums) tiek aktualizēti reizi 3-4 gados un ir pieejami ar laika nobīdi.

Vienlaikus informējam, ka šobrīd ir pieejami aktualizēti OECD dati par rādītāju, kas saistīts ar finansējumu uz vienu pilna laika ekvivalenta (PLE) studējošo. Ņemot vērā minēto, IZM aktualizēs rādītāju, izsakot to šādā redakcijā: Finansējums uz vienu PLE studējošo (% no OECD vidējā rādītāja) 2024. gads: 70%.

Pašlaik IZM uzdevumā KPMG Baltics SIA veic pētījumu par studiju vietas un bāzes izmaksu aktualizāciju. Pētījuma rezultāti tiks izmantoti, lai ministrija sagatavotu un iesniegtu prioritāro pasākumu 2023. gadam un vidējā termiņa budžeta veidošanas procesā. Ir plānota prezentācija Saeimas Izglītības, kultūras un zinātnes komisijā, kā arī sabiedriskā apspriešana – diskusija, kurā būs iespēja piedalīties un iesaistīties visām ieinteresētajām pusēm. 
	4.2. Finansējums uz vienu pilna laika ekvivalenta studējošo (% no OECD vidējā rādītāja): 70 % (2024. gads)

	3. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.) 
Projekta 19. lp. paredzēts 1.2.1.1. pasākums “Izstrādāt un ieviest jaunu doktorantūras modeli”, kura 1.2.1.1.a. apakšpunktā kā darbības rezultāts paredzēts: “Izstrādāts normatīvais ietvars doktorantūras skolas izveidei un ieviešanai”. Lūdzam precizēt vai skaidrot – vai ietvaru plānots izstrādāt “doktorantūras skolai” vai “jaunam doktorantūras modelim”, jo nākošajā 1.2.1.1.b. apakšpunktā gan darbības rezultātā, gan rezultatīvajā rādītājā minēta “jauna doktorantūras modeļa izstrāde”.
	Ņemts vērā 
	Plāna 1.2.1.1.a. pasākuma darbības rezultāts izteikts šādā redakcijā:
“Izstrādāts normatīvais ietvars doktorantūras modeļa ieviešanai.”

	4. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.) 
1.2.1.1.c. apakšpunktā (Projekta 20. lp.) kā darbības rezultāts paredzēts – sniegt atbalstu doktorantu iesaistei darbā augstskolā, taču viens no rezultatīvajiem rādītājiem nav saistāms ar doktorantu iesaisti: “[atbalsts] 30 ārvalstu pasniedzējiem, tostarp latviešu diasporas akadēmiskajam personālam.” Lūdzam precizēt ar darbības rezultātu nesaistīto rezultatīvo rādītāju.

	Ņemts vērā 

Plāna 1.2.1.1. pasākuma c. darbības rezultatīvie rādītāji ir noteikti saskaņā ar MK 09.01.2018. noteikumu Nr. 25 “Darbības programmas "Izaugsme un nodarbinātība" 8.2.2. specifiskā atbalsta mērķa "Stiprināt augstākās izglītības institūciju akadēmisko personālu stratēģiskās specializācijas jomās" pirmās, otrās un trešās projektu iesniegumu atlases kārtas īstenošanas noteikumi” (MK not. par 8.2.2. SAM) apakšpunktu “5.2. rezultāta rādītāji”.

8.2.2. SAM projekti tiek īstenoti un tajos noteiktie rādītāji paredz dalījumu atbilstoši trīs projektu ieviešanas kārtām. 

1.2.1.1. pasākuma c. darbības pirmais rezultatīvais rādītājs ir sadalīts divos apakšpunktos, tādējādi redakcionāli nodalot atbalstu doktorantiem un atbalstu ārvalstu pasniedzējiem.
	Plāna 1.2.1.1. c. pasākuma  darbības rezultāts saskaņots ar 1. rezultatīvo rādītāju un izteikts šādā redakcijā:
“Sniegts atbalsts AII doktorantu iesaistei un noturēšanai darbā augstskolā.
1. Īstenoti 8 projekti, kuru ietvaros 14 augstskolas saņēmušas atbalstu doktorantūras grantu pieejas aprobācijai: 
1.1.) atbalsts 341 doktorantam / zinātniskā grāda pretendentam;
1.2.) atbalsts 30 ārvalstu pasniedzējiem, tostarp latviešu diasporas akadēmiskajam personālam.”

	5. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.)
1.2.1.2.e. apakšpunkts (Projekta 22. lp.) paredz 8.2.2. SAM dalīt divās kārtās: 1. kārtas ietvaros plānots sasniegt 84% rezultatīvo rādītāju (232 doktoranti, 227 ārvalstu pasniedzēji; 1488 akadēmiskā personāla pārstāvji); otrajā kārtā – 16% (41 doktoranti, 40 ārvalstu pasniedzēji; 234 akadēmiskā personāla pārstāvji). Katra projektā balstīta finansējuma apsaimniekošanai ir nepieciešams nodrošināt administratīvo personālu. Gadījumā, ja finansējuma plūsma ir nepastāvīga – kā šajā gadījumā – ir nepieciešams pieņemt darbā papildus administratīvo personālu un to apmācīt. Ja viena projekta ietvaros darba apjoms ir tik nevienmērīgi sadalīts, pieaug administratīvā personāla noslodze un mainība, līdz ar to palielinās personālvadības izaicinājumi. Tāpat jārēķinās ar to, ka vienreizējos projektos nepieciešama lielāka informatīvā kampaņa. Potenciālie interesenti var novēloti uzzināt par iespēju un otrajā kārtā pieteikties lielākā skaitā. Aicinām palielināt līdzsvaru starp abu kārtu rezultatīvajiem rādītājiem.
	Nav ņemts vērā

Plāna 1.2.1.2. pasākuma e. darbības rezultatīvie rādītāji ir noteikti saskaņā ar MK not. par 8.2.2. SAM apakšpunktu “5.1. iznākuma rādītāji”, kas paredz dalījumu atbilstoši kārtām. 

Vienlaikus norādām, ka iebilduma argumentācija tiks ņemta vērā nākamo projektu plānošanā.


	Plāna 1.2.1.2.e. pasākuma rezultatīvie rādītāji izteikti šādā redakcijā: 
“8.2.2 SAM 1.kārtas ietvaros 18 AII projektos nodrošināts atbalsts:
 1) Doktorantu darbam AII - 232 doktorantiem/zinātniskā grāda pretendentiem; 
2) 225 ārvalstu pasniedzēju piesaistei;
3) 1513 akadēmiskā personāla pārstāvjiem kompetenču pilnveidei.

2.kārtas ietvaros 6 AII projektos tiek nodrošināts atbalsts:
 1) Doktorantu darbam AII - 40 doktorantiem/zinātniskā grāda pretendentiem; 
2) 40 ārvalstu pasniedzēju piesaistei;
 3) 226 akadēmiskā personāla pārstāvjiem kompetenču pilnveidei.”

	6. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.)
1.2.1.2.f. apakšpunktā (Projekta 23. lp.) – lūdzam pārskatīt rezultatīvo rādītāju: “2. Sniegts atbalsts augstskolām ārvalstu akadēmiskā personāla piesaistei darbam Latvijas AII: ārvalstu docētāju skaits, kuri 6 mēnešu laikā pēc atbalsta beigām turpina darbu Latvijas AII – 100.” Aicinām nomainīt rezultatīvā rādītāja otro daļu – no “ārvalstu docētāju skaits, kuri 6 mēnešu laikā pēc atbalsta beigām turpina darbu Latvijas AII – 100” uz “ārvalstu docētāju skaits, kuri saņēmuši atbalstu darbam Latvijas AII”. Šī brīža redakcijā nav konstatējama loģiska saikne starp plānoto aktivitāti un sagaidāmo rezultātu.
	Nav ņemts vērā

Plāna 1.2.1.2. pasākuma f. darbības rezultatīvie rādītāji ir noteikti saskaņā ar MK 09.01.2018. noteikumu Nr. 25 „Darbības programmas "Izaugsme un nodarbinātība" 8.2.2. specifiskā atbalsta mērķa "Stiprināt augstākās izglītības institūciju akadēmisko personālu stratēģiskās specializācijas jomās" pirmās, otrās un trešās projektu iesniegumu atlases kārtas īstenošanas noteikumi” apakšpunktu “5.2. rezultāta rādītāji”.
Projektu iesniegšanas laikā riski tika pārrunāti ar AII. 
	Plāna 1.2.1.2. f. pasākuma 2. rezultatīvais rādītājs izteikts šādā redakcijā:
“2.  Sniegts atbalsts augstskolām ārvalstu akadēmiskā personāla piesaistei darbam Latvijas AII: ārvalstu docētāju skaits, kuri 6 mēnešu laikā pēc atbalsta beigām turpina darbu Latvijas AII - 100.”

	7. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.)
Aicinām rūpīgi izvērtēt 2.2.3.2. pasākumā “Pilnveidot trīs pīlāru finansēšanas modeli augstākajā izglītībā” (Projekta 42., 43. lp.; saskaņā ar pielikumu – nepieciešamais papildu finansējums 2023. gadā 16 500 000, 2024. gadā 26 500 000) noteiktos darbības rezultātus un pārskatīt augstskolām noteiktos šī tik būtiskā pasākuma rezultatīvos rādītājus. 
Aicinām precizēt 2.2.3.2.b. apakšpunktā paredzēto darbības rezultātu “Pilnveidoti augstākās izglītības finansēšanas principi, pārejot uz snieguma rādītājiem.” Snieguma finansējums daudzās Eiropas valstīs tiek ieviests papildus stabilam un ilgtspējīgam t.s. bāzes finansējumam.[1] Kopš 2015. gada[2] snieguma finansējuma elements ieviests arī Latvijā, papildinot studiju bāzes finansējumu. No pārējā Projekta teksta neizriet, ka plānots pavisam pāriet uz snieguma rādītājiem, līdz ar to palīgteikums “pārejot uz snieguma rādītājiem” ir svītrojams.
Ir apšaubāms vai trīs pīlāru finansēšanas modeli ir mērķtiecīgi pilnveidot, nosakot arvien jaunus un jaunus snieguma un attīstības rādītājus. Nebūtu arī vēlama jaunu snieguma un attīstības rādītāju noteikšana vai esošo pārskatīšana, nepiešķirot papildus finansējumu. Savulaik publiski ticis pausts, ka “ministrija otrā pīlāra ietekmi vērtē kā ļoti veiksmīgu”[3]. Snieguma un attīstības rādītāju definēšanā līdz šim jau ir ticis ieguldīts liels darbs un lielākais konstatējamais finansēšanas modeļa trūkums ir nenodrošināts atbilstošs finansējuma segums visu trīs pīlāru sekmīgai darbībai. 2017. gada revīzijas ziņojumā Valsts kontrole kritizē tieši nesabalansēto finansējuma struktūru, nevis izmantotos rādītājus.[4] Līdz ar to, Projekta rezultatīvā rādītāja šī brīža redakciju: “...nodrošinot pakāpenisku valsts finansējuma īpatsvara pieaugumu otrajam un trešajam pīlāram” jākoriģē. Nepieciešams rādītāju konkretizēt no nenoteiktas līdz izmērāmai vērtībai: “Valsts budžeta finansējuma īpatsvars otrajam un trešajam pīlāram ir pieaudzis par …procentiem vidēji katru gadu”. 
[1] Plašāk – sk. Pasaules Bankas ekspertu pētījumu “Higher Education Financing in Latvia: Final Report”, 2014
[2] 2015. gada 28. jūlija MK noteikumi Nr. 443 “Grozījumi MK 2006. gada 12. decembra noteikumos Nr. 994 “Kārtība, kādā augstskolas un koledžas tiek finansētas no valsts budžeta līdzekļiem”“ https://www.vestnesis.lv/op/2015/150.4 
[3] Augstākās izglītības finansēšanas kārtība stimulē izglītības kvalitāti, 2017, https://lvportals.lv/dienaskartiba/287194-augstakas-izglitibas-finansesanas-kartiba-stimule-izglitibas-kvalitati-2017 
[4] Vai augstākās izglītības finansēšanas sistēma ir efektīva? Valsts Kontroles Revīzijas ziņojums, 2017.
	Daļēji ņemts vērā

Plāna 2.2.3.2. pasākuma b. darbības rezultāts precizēts, svītrojot vārdus „un īpatsvaru”


	Plāna 2.2.3.2.b. pasākuma darbības rezultāts izteikts šādā redakcijā:

“Pilnveidoti augstākās izglītības finansēšanas principi, tai skaitā palielinot finansējumu snieguma rādītājiem.”


	8. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.)
2.2.3.2.a apakšpunktā (Projekta 43. lp.) nepieciešams pārskatīt rezultatīvo rādītāju “vismaz 80% studiju programmu ir īstenotas augstskolu stratēģiskās specializācijas jomās”, pārceļot to uz nākamā perioda rīcības plānu. Šī brīža nospraustais izpildes termiņš: “2023.g. 4.cet. (turpinās līdz 2027.g.)” nav salāgots ar cita rezultatīvā rādītāja izpildes termiņu. 4.1.1.3.a. apakšpunktā (Projekta 71. lp.) paredzēts rezultatīvais rādītājs: “2. Visās valsts dibinātajās augstākās izglītības iestādēs ieviestas augstskolas padomes kvalitatīvas izglītības īstenošanai”, ar izpildes termiņu “2023.g. 4.cet.”. Ņemot vērā, ka padomes līdzdarbosies augstskolu stratēģiju izstrādē, ir apšaubāms, ka Projekta darbības atlikušo mazāk kā divu gadu laikā izdosies pāriet uz 80% studiju programmu īstenošanu augstskolu stratēģiskās specializācijas jomās. Turklāt šīs pārejas panākumi atkarīgi no stratēģiskās specializācijas noteikšanas procesa un tā iznākuma, par ko pašlaik ir ļoti maz skaidrības.
	Nav ņemts vērā 

Stratēģiskās specializācijas ir saistāmas ar AII primārajām darbības jomām. Specializācijas var tikt pārskatītas pēc 2023. gada (pēc AII stratēģiju saskaņošanas) un attiecīgi pielāgotas.

IZM ir sagatavojusi analītisko informāciju par stratēģiskajām specializācijām un aicinās AII uz sarunām, kurās tiks skaidrota izmantotā metodoloģija. Būtiskākie kritēriji ir  pētniecības kapacitāte, studiju programmu piedāvājums un augsti studentu piesaistes rādītāji. Stratēģiskās specializācijas nosaka, balstoties uz esošajām stiprajām pusēm,  augstskolas profilu un potenciālu, vienlaikus specializācijas var pārskatīt reizi plānošanas ciklā (NAP). Papildus minētajam, IZM norāda, ka AII var attīstīt arī jomas ārpus stratēģiskajām specializācijām. IZM vērš uzmanību, ka pēc sarunām ar AII nosacījums „80% studiju programmu ir īstenotas augstskolu stratēģiskās specializācijas jomās” var tikt pārskatīts.
	-

	9. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.)
2.3.1.2.b. apakšpunktā (Projekta 44. lp.) nepieciešams precizēt rezultatīvo rādītāju “Apstiprināta 4 augstākās izglītības iestāžu dalība pilotprojektos (universitāšu konsorciju veidošanai).” Šī brīža redakcijā nav skaidrs ministrijas pienesums (atbildīgā institūcija – IZM), apzinoties, ka Latvijas augstāko izglītības institūciju dalību Eiropas Universitāšu iniciatīvā ir noteicis augstskolu veiksmīgs starts projektu pieteikumu iesniegšanā. Nenoliedzami, pastāv daudzi un dažādi veidi, kā ministrija var praktiski atbalstīt augstskolas, kuras piedalās prestižajā Eiropas Universitāšu iniciatīvā un kurām objektīvi palielinās ar dažādām aktivitātēm saistītie izdevumi. Piemēram, IZM var atbalstīt četras augstskolas, kuras piedalās Eiropas Universitāšu iniciatīvā jau kopš 2019. gada, kā arī sniegt atbalstu jaunu augstskolu dalībai nākošajās paplašināšanās kārtās.  Papildus aicinām attiecībā uz augstāko izglītību izmantot apzīmējumu “institūcijas”, nevis “iestādes”.
	Daļēji ņemts vērā

Lai AII veiksmīgi darbotos šajā ‘augšupejošajā’(bottom-up) iniciatīvā,
jāpilnveido regulējums (piemēram, aliansēs, kur ir 5 un vairāk dalībnieki ‘saduras’ dažādu valstu normatīvais regulējums), kā arī jānodrošina valsts līdzfinansējumu, kur būtisks ir IZM atbalsts.
IZM neiesaistās konsorciju veidošanā, izvēļu radīšanā un kontaktu meklēšanā, bet ministrijai ir būtiska loma iniciatīvas ilgtspējas nodrošināšanā.



	Plāna 2.3.1.2. b. pasākuma rezultatīvais rādītājs izteikts šādā redakcijā: 
„Nodrošināta  vismaz 4 augstākās izglītības institūciju dalība pilotprojektos, pilnveidojot regulējumu un nodrošinot valsts līdzfinansējumu.

Atbildīgā institūcija: 
IZM” 

Plāna tekstā tur, kur attiecināms, lietots termins “augstākās izglītības institūcijas” vai AII.

	10. 
	Rīkojuma projekts
1. Apstiprināt Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” Rīcības plānu 2021.-2023. gadam (turpmāk – Plāns).

	Iebildums (RP – 18.02.2022.) 
2.1.3.1.a apakšpunktā (Projekta 34. lp.) rezultatīvajā rādītājā aicinām izvairīties no abstrakti formulētām frāzēm “jauni nosacījumi studiju uzsākšanai augstākajā izglītībā” un “minimālo prasību noteikšana pretendēšanai uz valsts budžeta finansētu studiju vietu,” kas vedina domāt par radikāli jaunu uzņemšanas kārtības izstrādi. Bez tam, minimālo prasību noteikšanai, pretendējot uz valsts budžeta finansētu studiju vietu, nav tiešas korelācijas ar darbības rezultātu – sekmēt jaunā mācību satura pēctecību augstākajā izglītībā. 
Aicinām minētos rezultatīvā rādītāja elementus pārskatīt, saglabājot nepieciešamību uzņemšanas kārtību salāgot ar vidējā izglītības pārbaudījumu saturu (vispārīgais, optimālais vai augstākais mācību satura apguves līmenis). Ņemot vērā plānoto izpildes termiņu “2022.g. 2. cet.” (tātad – šā gada aprīlis-jūnijs) nepieciešams arī paredzēt – kad izstrādātie noteikumi stāsies spēkā – no kura gada uzņemšanas tie tiks piemēroti.
	Ņemts vērā
 
IZM skaidro, ka ar netiek plānots ierobežot AII autonomiju noteikt uzņemšanas prasības. Pamatnosacījums paliek – pabeigta vidējā izglītība. Minimālo prasību pārskatīšanai ir vairāki apsvērumi: 
1) Valsts budžeta mērķtiecīgs un racionāls (atbildīgs) izlietojums (Valsts kontroles revīzijas ziņojums);
2) Jaunā mācību satura eksāmeni, kas tiks ieviesti no nākamā - 2022./2023 m.g., tāpēc ir svarīgi izstrādāt principus veco un jauno eksāmenu rezultātu salīdzināšanai;
3) Vispārējās izglītības iestādes sarunās ar IZM ir vērsušas uzmanību uz to, ka, ja nebūs skaidri motivējoši signāli no AII, skolēni var izvēlēties mazāk motivētu ceļu (nestudēt);
4) Iezīmēt finansējumu tiem, kas ar augstāko mācību apguves līmeni var pretendēt uz VB finansētām studiju vietām (motivēt orientēties uz sarežģītāku satura apguvi - augstākā līmeņa eksāmenu kārtošana).

IZM sadarbībā ar VISC izstrādā grozījumus, lai AII no 2023./2024. a.g. var veikt precizējumus uzņemšanas noteikumos. 
	Plāna 2.1.3.1.a. pasākuma  rezultatīvais rādītājs izteikts šādā redakcijā:
“Veikti grozījumi MK 10.10.2006. not. Nr. 846 „Noteikumi par prasībām, kritērijiem un kārtību uzņemšanai studiju programmās”, izstrādājot jaunus nosacījumus studiju uzsākšanai augstākajā izglītībā (no 2023./2024. a.g.), kas balstīti uz jauno valsts pārbaudījumu saturu vidējā izglītībā (studiju programmu uzņemšanas noteikumu salāgošana ar skolēnam sasniedzamajiem rezultātiem vispārējā vidējā izglītības standartā vispārīgajā, optimālajā vai augstākajā mācību satura apguves līmenī) un minimālo prasību pārskatīšanu pretendēšanai uz valsts budžeta finansētu studiju vietu.


	11. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	Priekšlikumi LNB 
2.1.1.4. Nodrošināt finansiālu atbalstu kultūras pasākumu, muzeju, zinātnes centru, uzņēmumu, laboratoriju un citu ar mācību satura apguvi saistītu iestāžu un pasākumu apmeklēšanai.
 
Nav izceltas bibliotēkas, īpaši skolas bibliotēkas, kas primāri ir nozīmīgas mācību procesā un aktīvi iesaistās iekļaujošajā izglītībā.

	Sniegts skaidrojums

Esošā mācību satura ietvaros mācību procesa daļu var organizēt skolas vai publiskajās bibliotēkās. Minētajā pasākumā (2.1.1.4.) darbības ir specifiski saistītas ar Kultūras ministrijas programmu Latvijas skolas soma finansējumu, kā arī 4.2.3. SAM 4.2.3.3. pasākuma “Pilsonisko līdzdalību veicinošu kultūras pakalpojumu pieejamības veicināšana” īstenošanu.
	-

	12. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	Priekšlikumi - LNB
2.2.1.2.d. Izglītības iestādēm un skolotājiem nodrošināta pieeja digitālajiem mācību resursiem, skolotājiem un skolēniem ir pieejama digitāla mācīšanas vide.
 
Ļoti šauri  skatīts, neietverot digitālos resursus, ko mācību procesā var izmantot pedagogi – te pat nav stāsts tikai par bibliotēkām, bet arī muzejiem u.c. institūciju veidotajiem resursiem. Šobrīd izcelti tikai tie digitālie resursi, ko veido izglītības nozare izglītības nozarei, nevis plašāk pieejami resursi. Bibliotēku veidotie noteikti būtu jāiekļauj.
LNB piedāvā dažādus resursus, kuri ir nozīmīgi izglītības satura kvalitatīvai nodrošināšanai. Studentiem un ikvienam interesentam ir pieejamas Latvijas Nacionālās digitālās bibliotēkas (LNDB) resursi un kolekcijas. LNB piedāvā Nacionālo enciklopēdiju – tā ir  paredzēta izmantošanai jebkuram interesentam izglītības un profesionālās darbības jomā vai gluži vienkārši – zināšanu paplašināšanai. Tāpat, LNB piedāvā mācības, tai skaitā, e-vidē skolēniem, studentiem un pedagogiem LNB resursu lietošanā.
 
Kopumā izvērtēt iespēju Nacionālās enciklopēdijas (NE) saturu integrēt skolu, augstskolu un mūžizglītības procesā, nodrošinot enciklopēdijas nepārtrauktu, ērtu un ātru pieejamību ar visiem populārākajiem elektroniskās lasīšanas rīkiem. Sadarbībā ar izglītības iestādēm, reģionālajām mācību iestādēm un publiskajām bibliotēkām popularizēt NE kā drošticamu informācijas avotu.  
	Ņemts vērā

Šobrīd, sadarbībā ar Kultūras ministriju, notiek darbs pie labākā risinājuma identificēšanas, lai nodrošinātu skolēnus ar papildu mācību resursiem. IZM ir sagatavojusi un nosūtījusi pašvaldībām (izglītības iestādēm) aptauju, lai izprastu, kur tiek novirzīti plānotie resursi un izvērtētu iespējas īstenot centralizētu datubāzu iepirkumu (piemēram, EBSCO school). 

Esošajā periodā no pieejamā finansējuma iespējams veicināt izglītojamo piesaisti Latvijas bibliotēku fondiem, nodrošinot informācijas apriti par resursiem, kuri skolēniem un skolotājiem ir pieejami bez maksas. 

2.2.1.2.d. pasākums papildināts ar jaunu rezultatīvo rādītāju, kas saistīts ar informācijas sniegšanu izglītības iestādēm par bibliotēku digitālajiem bezmaksas resursiem, par atbildīgo institūciju nosakot LNB. 



	Plāna 2.2.1.2.d. pasākuma darbības rezultāta rezultatīvie rādītāji izteikti šādā redakcijā:
„1. Nodrošināta Skola2030 izveidoto platformu izmantošana:
1.1. Mācību resursu krātuve (mape.skola2030.lv), kurā atrodas Skola2030 izvietotie mācību resursi, kā arī izdevēju un citu mācību līdzekļu veidotāju pret standartu definētajiem sasniedzamajiem rezultātiem indeksētie materiāli. 

1.2. Mācīšanās platforma skolo.lv, ir pieejama skolām, kuras ir noslēgušas vienošanos ar VISC par platformas izmantošanu un šo skolu skolēniem. 

1.3. Mācību video portāls tavaklase.lv, kas ir publiski pieejams portāls, kurā ikviens interesents var brīvi meklēt un atrast attiecīgo mācību video.

2. Nodrošināta informācija visām izglītības iestādēm par bibliotēku digitālajiem bezmaksas resursiem.”

	13. 
	
	Priekšlikums LNB
Daļēji iepriekš minētais attiecas arī uz:
2.2.2.3.a. Izglītības iestādēm, pedagogiem un audzēkņiem nodrošināta pieeja digitālajiem mācību resursiem, pedagogiem, audzēkņiem ir pieejama digitāla mācīšanas vide un digitālie rīki mācību procesa plānošanai un īstenošanai.
 
Pie 3.2.2. Uzdevuma: STIPRINĀT KOPIENAS MĒROGA SADARBĪBU (PAŠVALDĪBAS IETVAROS) INDIVĪDA IZAUGSMEI
Saskatām publisko bibliotēku, augstskolu un speciālo bibliotēku, kā arī skolas bibliotēku nozīmi indivīda izaugsmei, jo var piedāvāt drukātus un digitālus resursus, telpas, profesionālus bibliotekārus, kuri var palīdzēt vietējo kopienu saliedēšanā un attīstībā, kā arī dzīves kvalitātes uzlabošanā.  
	Ņemts vērā 


	Plāns papildināts ar jaunu darbības rezultātu, kas izteikts šādā redakcijā:
„3.2.2.2.b. Sekmēta publisko bibliotēku nozīme indivīda izaugsmē.

Rezultatīvais rādītājs: 
Izplatīta informācija par publisko bibliotēku, augstskolu un speciālo bibliotēku, kā arī skolas bibliotēku nozīmi indivīda izaugsmei, piedāvājot drukātus un digitālus resursus, telpas, profesionālus bibliotekārus, kuri var palīdzēt vietējo kopienu saliedēšanā un attīstībā, kā arī dzīves kvalitātes uzlabošanā.  

Atbildīgā institūcija: LNB

Līdzatbildīgās institūcijas: IZM, pašvaldības

Izpildes termiņš: 2023.g. 4.cet.” 

	14. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	Priekšlikums (RP – 18.02.2022.)
2.1.3.3. pasākumā “Nodrošināt augstākā līmeņa digitālo prasmju apguves iespējas augstākās izglītības iestādēs” (Projekta 35., 36. lp.) nepieciešams precizēt darbības rezultātu un rezultatīvo radītāju redakciju, jo vietām runāts par “augstākā līmeņa digitālajām prasmēm” (īpašības vārds pārākajā pakāpē) un vietām par “augsta līmeņa digitālajām prasmēm” (īpašības vārds pamata pakāpē), radot priekšstatu par dažāda līmeņa un intensitātes prasmēm.
	Ņemts vērā




	Plāna 2.1.3.3. pasākums izteikts šādā redakcijā:
„Nodrošināt augsta līmeņa digitālo prasmju apguves iespējas augstākās izglītības institūcijās.”

2.1.3.3.a. darbības rezultāts izteikts šādā redakcijā:
„Izstrādātas prasības augsta līmeņa digitālo prasmju apguvei.”

	15. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	(LOSP – 18.02.2022.)

Tomēr plāna aktivitātes daudzos gadījumos ir aprakstītas vispārīgi un ir grūti izvērtēt cik reālas un pamatotas ir plānotās darbības pret sasniedzamiem mērķiem, tāpat un tās nevieš pārliecību par to ieviešanas termiņiem. Īpaši gadījumos, kad jāievieš jauni sadarbības, vai kādi citādi mehānismi, kas bieži iet roku rokā ar to aprobāciju. Līdzšinējā pieredze sadarbībai ar skolām, valsts un nevalstiskām organizācijām liecina, ka iesaistītajām pusēm daudzu izmaiņu gadījumā ir būtiski jāmaina, vai jāpakārto savas aktivitātes ieviestajām izmaiņām un tas nereti nav izdarāms viena, reizēm pat divu gadu ietvaros.
	Sniegts skaidrojums

Veidojot Plāna pasākumus pēc iespējas ir ņemta vērā ietekme uz dažādu iesaistīto pušu aktivitātēm, tajā pašā laikā paredzot laicīgu komunikāciju par iecerētajām pārmaiņām un sadarbības mehānismiem un formām. 
	-

	16. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	(LOSP – 18.02.2022.)
Plānā ir atsauces bez detalizācijas uz veicamām izmaiņām un papildinājumiem normatīvajos aktos. Diemžēl nav skaidrs kādas izmaiņas ir plānotas un cik tās ir pamatotas.

	Ņemts vērā

Plāna pasākumos ir precizētas norādes uz Ministru kabineta (MK) noteikumiem, kuros nepieciešams izstrādāt grozījumus, norādot MK noteikumu pieņemšanas datumu, noteikumu numuru un pilnu nosaukumu. Pasākumos, kuru ietvaros paredzēts izstrādāt jaunu regulējumu, ir izmantots šāds formulējums: (piemērs) “Izstrādāti MK noteikumi par kompetenču pašnovērtēšanas procesu un kārtību”.

Izstrādājot Plānu, Izglītības un zinātnes ministrija ir vērtējusi grozījumu izstrādes resursus un laika grafiku.
	-

	17. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	(LOSP – 18.02.2022.)
Joprojām nav skaidrs, kā daudzas aktivitātes var tikt ieviestas esošā budžeta ietvaros, bez iezīmētā finansējuma konkrētām aktivitātēm, ja nozares pārstāvji jau agrāk norādījuši uz virkni nepilnībām un iztrūkumu finansējumu apjomā ne tikai Nozares ekspertu padomju darbības nodrošināšanai, bet arī paša IZM, skolu un iesaistītajām pusēm. 

	Sniegts skaidrojums
Plānā iekļautie pasākumi tiks īstenoti, izmantojot nodaļā „VII. Ietekmes novērtējums uz valsts un pašvaldību budžetu„ norādīto valsts budžeta, Eiropas Savienības fondu un citu ārējo finanšu avotu finansējumu.
	-

	18. 
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts (IZMpamatn_Ricibas_plans_2021-2023_26-01-2022)
	(LOSP – 18.02.2022.)
Dokumentā daudzviet tiek uzsvērtas, atsevišķi izceltas IZM pakļautībā esošās skolas, tomēr no nozares ekspertu skatupunkta, šāda segregācija ir nevēlama, īpaši ņemot vērā to, ka speciālistus sagatavo arī pašvaldības un citu ministriju pakļautībā esošas skolas.
	Sniegts skaidrojums

IZM ieskatā ir pietiekami daudz jautājumu, kur atbilstoši tiesību aktiem IZM ir noteikta loma par tās padotībā esošām izglītības iestādēm. IZM uzskata, ka, lai īstenotu pārmaiņas, nepieciešami dati un konkrētāks pamatojums par noteiktu jautājumu attiecināmību uz plašāku izglītības iestāžu loku.
	-

	19. 19.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.) 
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.1.1.4.a. rezultatīvos rādītājus, papildinot dalību kultūras norisēs ar uzņēmumu apmeklēšanu, kā arī konferenču apmeklēšanu, kas var sekmēt uzņēmējspēju attīstību un izpratni par karjeras veidošanu noteiktā nozarē.
Pamatojums:  Būtiski sekmēt daudzpusīgu izglītojamo attīstību, tai skaitā rosinot to interesi par uzņēmējdarbību un savas karjeras veidošanu. Agrīna izglītojamo iespēja iepazīties ar uzņēmējdarbību un piedalīties izglītojošos pasākumos, sekmē jauniešu izpratni par zināšanu ekonomiku.
	Daļēji ņemts vērā

Plāna 2.1.1.4. pasākuma a. un b. rezultatīvo rādītāju izpildei periodā līdz 2023. gadam ir paredzēts finansējums  divu Kultūras ministrijas (KM) budžeta programmu ietvaros: KM valsts budžeta programma 21.00.00 “Kultūras mantojums" un KM budžeta programma 63.00.00 „Eiropas Sociālā fonda projekti”. Ņemot vērā minēto, Plāna pasākums pamatā tiek saistīts ar Latvijas skolas somas un pilsonisko līdzdalību veicinošu kultūras pakalpojumu pieejamību.

Vienlaikus IZM vērš uzmanību, ka jaunā perioda ES fondu aktivitātes paredz plašāku pasākumu apmeklējumu, kas ļaus dažādot un paplašināt Plāna 2.1.1.4. pasākuma tvērumu sākot no 2024. gada.

Lai nodrošinātu izglītojamo interesi par uzņēmējdarbību un karjeras veidošanu tajā, būtiski ir stiprināt karjeras izglītību, kuras attīstībai plānots pasākums 2.1.1.3. un kur LDDK tiks iesaistīts vadlīniju karjeras attīstības atbalsta īstenošanai pašvaldībām un izglītības iestādēm izstrādē.
	-

	20. 20.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.1.2.1.b līdzatbildīgas institūcijas, paredzot arī LDDK iesaisti kā par ūdenssaimniecību un dzelzceļu/loģistiku atbildīgo NEP koordinējošo iestādi. Aicinām iesaistīt šajā procesā arī citas darba devējus pārstāvošās organizācijas.
Pamatojums:  Skaidrojam, ka šāda veida sadarbības koordinēšana ar NEP un citām pasākuma īstenošanā iesaistītajām pusēm sekmētu savstarpēju informācijas apmaiņu un stratēģisku rezultatīvo rādītāju sasniegšanu.
	Ņemts vērā
	Plāna 2.1.2.1.b. pasākuma  līdzatbildīgo institūciju saraksts papildināts un izteikts šādā redakcijā:
„Līdzatbildīgās institūcijas:
VISC, SM, Vācijas Baltijas Tirdzniecības kamera (AHK), tehnikumi, MIKC, LDDK”

	21. 21.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.1.2.1.b. rezultatīvos rādītājus, nosakot, ka Valsts izglītības satura centrs (turpmāk - VISC) sniedz metodisko atbalstu arī profesijas standartu (PS) un profesionālās kvalifikācijas prasību (turpmāk - PKP) izstrādes un aktualizācijas procesā gan profesionālās vidējās, gan augstākās izglītības līmenī, kā arī kvalifikācijas daļu noteikšanas procesā. Tāpat aicinām papildināt 3. rezultatīvā rādītāja redakciju: “Pilnveidoti darba vidē balstītu mācību pieejas īstenošanas nosacījumi un normatīvais regulējums, deleģējot darba vidē balstītu mācību koordinēšanu LDDK un piešķirot atbilstošu valsts budžeta un Eiropas savienības Sociāla fonda finansējumu”.
Pamatojums:  Nepieciešams koncentrēt atbildību par metodisko atbalstu PS un PKP izstrādei, kā arī kvalifikāciju daļu noteikšanai VISC, lai nodrošinātu vienotu pieeju, stiprinātu tā kapacitāti un akcentētu kvalifikācijas daļu noteikšanu kā būtisku kvalifikācijas sistēmas daļu. 
Skaidrojam, ka nepieciešams turpināt attīstīt labo praksi un izmantot uzkrāto pieredzi, LDDK īstenojot darba vidē balstītu mācību (turpmāk - DVB mācību) ieviešanu un koordinēšanu. LDDK apliecinājis sevi kā uzticamu sadarbības partneri, kas sasniedz noteiktos rezultatīvos rādītājus, kā arī vienlaikus sekmē darba devēju un izglītības iestāžu ciešāku sadarbību. To apliecina arī revīzijas iestādes rekomendācijas ziņojumā par SAM 8.5.1. projekta ieviešanu.
	Daļēji ņemts vērā

Ņemot vērā priekšlikumu, Plāna 2.1.2.2. pasākuma b. darbības rezultāts papildināts ar jaunu rezultatīvo rādītāju.

Pārvaldes uzdevumu deleģēšanai ir noteikta procedūra Valsts pārvaldes iekārtas likumā, uz ko Revīzijas iestādes nesen veiktā auditā vērsusi IZM uzmanību, norādot, ka ministrija bez atbilstošas procedūras ir deleģējusi uzdevumu LDDK īstenot ESF projektu.
Gatavojot nākamās fondu investīcijas, tiks ņemts vērā Valsts pārvaldes iekārtas likumā noteiktā procedūra. 
	Plāna 2.1.2.2.b. pasākuma  rezultatīvie radītāji izteikti šādā redakcijā:
„1. VISC nodrošina metodisko atbalstu  IZM resora 18  tehnikumiem. 
 
2. VISC sadarbībā ar LNKC nodrošina metodiskās funkcijas īstenošanas atbalstu arī kultūras nozares 10 mākslu izglītības kompetences centriem un mākslu profesionālajām vidusskolām.       

3.    VISC sniedz metodisko atbalstu arī profesijas standartu (PS), kuros ietvertas profesionālās kvalifikācijas prasības (turpmāk - PKP), izstrādes un aktualizācijas procesā gan profesionālās vidējās, gan augstākās izglītības līmenī, kā arī kvalifikācijas daļu noteikšanas procesā. 
                                                               
4. Pilnveidoti darba vidē balstītu mācību pieejas īstenošanas nosacījumi un normatīvais regulējums.” 

	22. 22.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.1.2.4.a. darbības rezultātu, papildinot esošo redakciju ar: “kā arī to stratēģiskās specializācijas noteikšanu, tai skaitā sekmējot izglītojamo mobilitāti un mazskaitlīgu, bet sabiedrības drošībai nozīmīgu, izglītības programmu īstenošanu”.
Pamatojums:  Līdz šim ir īstenota PII tīkla optimizācija, bet, pārskatot programmu finansēšanu, vienlaikus ir jārisina jautājums par PII stratēģisko specializāciju, lai nodrošinātu efektīvu resursu izmantošanu īpaši tehnoloģiski sarežģītās un finansiāli ietilpīgās nozarēs, kur izglītības iestādēs programmu modernizācijai ir ieguldīti lieli materiālie resursi. Izņēmums var būt šauras nozares, vai atsevišķas profesijas, kurās nav nepieciešams liels speciālistu skaits Latvijā, bet kuras ir valstij prioritāras. Optimizējot izglītības iestāžu programmu piedāvājumu, nepieciešams piedāvāt atbalstu izglītojamo mobilitātei, lai tie varētu nokļūt izglītības iestādēs.
	Ņemts vērā


	Plāna 2.1.2.4.a. pasākuma darbības rezultāts papildināts un izteikts šādā redakcijā:
„Pilnveidota profesionālās izglītības programmu finansēšana un īstenota sistēmiska pieeja PI programmu īstenošanas kvalitātes un izmaksu efektivitātes nodrošināšanai kontekstā ar uzlabotu tehnikumu metodisko darbu, kā arī to stratēģiskās specializācijas noteikšanu, tai skaitā sekmējot izglītojamo mobilitāti un mazskaitlīgu, bet sabiedrības drošībai nozīmīgu, izglītības programmu īstenošanu.”

	23. 23.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.1.3.2.c. pasākuma izpildes termiņu un līdzatbildīgās institūcijas, paredzot, ka regulējums tiek izstrādāts līdz 2022. gada 3. ceturksnim un tā izstrādē iesaistās LDDK, NEP koordinējošās institūcijas, kā arī koledžas un citas augstākās izglītības iestādes pārstāvošās organizācijas. Vienlaikus aicinām plānot finansējumu DVB mācību ieviešanas atbalstam un izmantot resursus, kas pieejami Atveseļošanās noturības mehānisma ietvaros.
Pamatojums: Skaidrojam, ka atbilstoši Ministru kabineta lemtajam, normatīvajam regulējumam par DVB mācību īstenošanu augstākajā izglītībā bija jau jābūt pieņemtam, tāpēc aicinām iespējami drīz sagatavot nepieciešamo regulējumu, iesaistot sadarbības un sociālos partnerus.
	Daļēji ņemts vērā

Plānots veidot darba grupu, kurā būs IZM, LDDK, augstskolu un industrijas pārstāvji, un kuras uzdevums līdz 2022. gada beigām ir izstrādāti jaunus MK noteikumus DVB mācību ieviešanai augstākajā izglītībā.

Atveseļošanas un noturības mehānisma ietvaros DVB mācībām nav konkrēti iezīmēts finansējums, vienlaikus finansējums studiju programmu attīstībai būs attiecināms arī uz DVB pieejas ieviešanu vai nostiprināšanu.


	Plāna 2.1.3.2.c. pasākuma darbības rezultāta:
„Līdzatbildīgās institūcijas: 
VISC, IKVD, NEP, LDDK, LOSP, LNKC, LBAS”


	24. 24.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.2.2.3.a.  4. rezultatīvo rādītāju, izsakot to šādā redakcijā: “Paplašināts profesionālās izglītības procesa organizēšanai pieejamo digitālo rīku piedāvājums profesionālās izglītības iestādēm un uzņēmumiem, tai skaitā prakšu un DVB mācību vadītājiem (digitālās prakses dienasgrāmatas, simulācijas iekārtas un rīki u.c.).”
Pamatojums: Atzinīgi vērtējams, ka digitālo rīku piedāvājums paredzēts ne tikai izglītības iestādēm, bet arī uzņēmumiem, kas iesaistās izglītības procesā. Aicinām akcentēt prakšu un DVB mācību vadītājus kā mērķa grupu, kuriem īpaši nozīmīgs atbalsts, tai skaitā ar mūsdienīgu digitālo rīku piedāvājumu.
	Ņemts vērā
	Plāna 2.2.2.3.a. pasākuma 4. rezultatīvais rādītājs izteikts šādā redakcijā:
„4. Paplašināts profesionālās izglītības procesa organizēšanai pieejamo digitālo rīku piedāvājums profesionālās izglītības iestādēm un uzņēmumiem, tai skaitā prakšu un DVB mācību vadītājiem (digitālās prakses dienasgrāmatas, simulācijas iekārtas un rīki u.c.).”

	25. 25.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.3.2.1.a. rezultatīvos rādītājus, nosakot, ka nepieciešama arī NEP un atbilstošo nozaru organizāciju kapacitātes stiprināšana, lai tās visās nozarēs līdzvērtīgi var iesaistīties nozarei un reģionam nepieciešamo prasmju prognozēšanā.
Pamatojums:  Skaidrojam, ka atbalstām NEP nozares ekspertu plašāku iesaisti nozarei un reģionam nepieciešamo prasmju prognozēšanā. Vienlaikus uzsveram, ka to nevar darīt tikai nozares eksperti sabiedriskā kārtā un ka nepieciešams izpētes/pētnieku atbalsts, līdzīgi kā Igaunijā OSKA projekta[1] ietvaros tiek gatavotas prognozes izmantošanai NEP darbā.
[1] https://oska.kutsekoda.ee/en/
	Ņemts vērā

2.3.2.1.a. darbības rezultāta un rezultatīvā rādītāja formulējums cita starpā ietver IZM un LDDK (NEP) sadarbību pasūtījuma formulēšanā Valsts pētījumu programmas ietvaros nozarei nepieciešamo prasmju prognozēšanai.


 
	-

	26. 26.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.3.2.2.a. rezultatīvos rādītājus, paredzot izvērtēt un ieviest finanšu un nefinanšu stimulus darba devējiem, lai tie plašāk iesaistītos DVB mācību īstenošanā. Aicinām precizēt rīcības plāna 2.3.2.2.a. pasākumu - kā atbildīgo institūciju nosakot LDDK.
Pamatojums:  Skaidrojam, ka politikas plānošanas dokumentos kā viens no mērķiem ir palielināt izglītojamo skaitu, kas profesionālo izglītību iegūst DVB mācībās. Lai varētu sasniegt šo mērķi un palielināt uzņēmumu skaitu, kas iesaistās DVB mācību nodrošināšanā (šobrīd jau gandrīz 3000 uzņēmumu), ir nepieciešams identificēt un ieviest finanšu un nefinanšu atbalsta mehānismus, tai skaitā nodokļu atvieglojumus. 
Skaidrojam, ka nepieciešams turpināt attīstīt labo praksi un izmantot uzkrāto pieredzi, LDDK arī turpmāk īstenojot DVB mācību ieviešanu un koordinēšanu. LDDK apliecinājis sevi kā uzticamu sadarbības partneri, kas sasniedz noteiktos rezultatīvos rādītājus, kā arī vienlaikus sekmē darba devēju un izglītības iestāžu ciešāku sadarbību. To apliecina arī revīzijas iestādes rekomendācijas ziņojumā par SAM 8.5.1. projekta ieviešanu.
	Daļēji ņemts vērā

IZM ir atbildīgā institūcija par 2.3.2.2.a. darbības rezultāta izpildi, jo tā sasniegšanai definētie rādītāji paredz normatīvā regulējuma grozījumu izstrādi, kā arī finanšu un nefinanšu stimulu ieviešanu, kas ir IZM (VISC) atbildība. Vienlaikus LDDK un citi partneri un institūcijas ir iekļautas pasākuma īstenošanā, lai iesaistītu tās izvērtēšanā.

Par Plāna 2.3.2.2. pasākuma b. darbības rezultāta izpildi atbildīgā institūcija ir LDDK.
	Plāna 2.3.2.2.a. pasākuma darbības rezultāta:
„Atbildīgā institūcija: VISC
Līdzatbildīgās institūcijas: NEP, LDDK, LBAS, LOSP, EM, LM, PIB, pašvaldības, plānošanas reģioni”

Plāna 2.3.2.2.b. pasākuma. darbības rezultāta:
„Atbildīgā institūcija: LDDK
Līdzatbildīgās institūcijas: IZM, PII”



	27. 27.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.3.2.2.b. rezultatīvos rādītājus, atbilstoši aktuālajai Ministru kabineta noteikumu redakcijai: “8.5.1. SAM ietvaros nodrošināts atbalsts: 1) apt. 4150 audzēkņiem iesaistei DVB mācībās; 2) apt. 15125 audzēkņiem mācību prakšu īstenošanai uzņēmumos.”
Pamatojums:  Nepieciešams saskaņot informāciju starp normatīvajiem aktiem un šo rīcības plānu.
	Ņemts vērā

	Plāna 2.3.2.2.b. pasākuma rezultatīvais rādītājs izteikts šādā redakcijā:
„8.5.1. SAM ietvaros nodrošināts atbalsts:
1) 4 150 audzēkņu iesaistei DVB mācībās;
2) 15 125 audzēkņiem mācību prakšu īstenošanai uzņēmumos.”

	28. 28.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.3.2.2.e. pasākuma izpildes termiņu, mainot to uz 2022. gada 4. ceturksni.
Pamatojums:  Aicinām pēc iespējas operatīvāk sagatavot un īstenot pasākumus DVB mācību ieviešanai augstākajā izglītībā, lai līdz 2023. gada rudens semestrim augstākās izglītības iestādes, tai skaitā koledžas, var pagūt sagatavoties un atbilstoši pielāgot izglītības programmas.
	Nav ņemts vērā

Plāna pasākuma 2.3.2.2.e. rezultatīvais radītājs paredz izstrādāt vadlīnijas DVB studiju formas ieviešanai, īstenošanai un kvalitātes nodrošināšanai, kas ir secīgi īstenojama aktivitāte pēc MK noteikumu izstrādes. Ņemot vērā, ka regulējuma izstrāde plānota līdz 2022. gada beigām, Plānā norādītais rezultatīvā rādītāja (vadlīniju izstrāde) sasniegšanas termiņš ir 2023. gada 2. ceturksnis.
	-

	29. 138.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 3.1.1.5.b. rezultatīvos rādītājus, papildinot ar iniciatīvu rosināt izmaiņas normatīvajā regulējumā, kas dotu iespēju uzņēmumiem maksāt studentiem, kuri atrodas praksē vai DVB mācības, stipendiju, kas netiek aplikta ar iedzīvotāju ienākuma nodokli. Aicinām šai iniciatīvai noteikt izpildes termiņu: 2022. gada 2. ceturksnis.
Pamatojums:  Vēršam uzmanību, ka šobrīd, īstenojot praksi augstākajā izglītībā, darba devējam nav pienākums maksāt studējošajam stipendiju. Ņemot vērā nodokļu slogu, darba devēji nereti izvēlas stipendiju prakses laikā nemaksāt, kas attiecīgi nesekmē finanšu līdzekļu ieplūšanu ekonomikā.  Ja uzņēmējs, īstenojot praksi vai DVB mācības profesionālajā un augstākajā izglītībā, studējošiem varētu maksāt stipendiju, kura netiek aplikta ar nodokļiem, tas veicinātu uzņēmēju aktīvāku iesaisti mācību procesā, nodrošinot jauniešiem prakses un DVB mācības. Prakses vai DVB mācību laikā izglītojamie praktizējas pie labākajiem nozares profesionāļiem, iegūst darba tirgū nepieciešamās prasmes un, iegūstot kvalifikāciju, ir nodarbināti nozarē, kā arī paliek Latvijas darba tirgū.
	Ņemts vērā

Priekšlikumā minētais jautājums ir skatāms kopā ar Plāna 2.1.3.2. pasākuma c. darbības rezultāta radītājos paredzēto regulējuma izstrādi DVB mācību ieviešanai augstākajā izglītībā.



	

	30. 139.
	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām papildināt rīcības plāna 3.1.3.1.a pasākuma 1. rezultatīvo rādītāju šādā redakcijā “1.7. Starptautiskais skolēnu mācību uzņēmumu konkursa fināls (uzņēmējdarbības praktiskā olimpiāde) -1”. Aicinām kā līdzatbildīgo institūciju noteikt Junior Achievement Latvia.
Pamatojums:  Būtiski turpināt Latvijas pārstāvniecību  šajā konkursā, jo tas veicina jauniešu interesi par uzņēmējdarbību un motivē iesaistīties nacionālā līmeņa konkursā. Pateicoties šim konkursam, katru gadu tiek nodibināti ~1000 skolēnu mācību uzņēmumi.
	Nav ņemts vērā

Plāna pašreizējās izstrādes stadijā papildu aktivitātēm nepieciešams plānot atbilstošus papildu resursus.



	-
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt rīcības plāna 2.1.2.1.d., 2.3.2.1.a., 2.1.3.2.c. un citus punktus, kuros noteikta NEP iesaiste kā līdzatbildīgai institūcijai, pievienojot līdzatbildīgo institūciju sarakstam LDDK, Lauksaimnieku organizāciju sadarbības padomi, Latvijas Nacionālo kultūras centru.
Pamatojums:  Tā kā atbilstoši Profesionālās Izglītības likumam (un tā grozījumu projektam) NEP koordināciju veic vairākas institūcijas, tad vēlams rīcības plānā uzskaitīt tās visas, lai skaidrāk iezīmētu to atbildību.

	Ņemts vērā


	Par Plāna attiecīgo pasākumu īstenošanu (līdz)atbildīgās institūcijas izteiktas šādā redakcijā:
„2.1.2.1.d. 
Līdzatbildīgās institūcijas:
1.-3. VISC, IKVD, PII, NEP, LDDK, LOSP, LNKC

2.3.2.1.a.
Atbildīgās institūcijas:
IZM, EM, LM, LDDK, LTRK

2.1.3.2.c.
Līdzatbildīgās institūcijas:
VISC, IKVD, NEP, LDDK, LOSP, LNKC”
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām papildināt līdzatbildīgās institūcijas ar sociālajiem partneriem šādiem rīcības plāna pasākumiem: 
· 3.3.2.3.a. “Izstrādāts ietvars valsts atbalsta sistēmas izveidei, lai motivētu darba devējus aktīvāk veicināt savu darbinieku prasmju attīstību un papildu izglītošanos.”
· 3.3.2.3.b. “Izveidots Latvijas situācijai atbilstošs pieaugušo izglītības finansēšanas modelis.”
· 4.1.1.3.a. “Nodrošināta sociālo un sadarbības partneru līdzdalība kvalitatīvas izglītības nodrošināšanā."
Pamatojums:  Sociāli atbildīgas un ilgtspējīgas pieaugušo izglītības finansēšanas sistēmas izveidei izšķiroši būtiski nodrošināt sociālo partneru iesaisti visos procesa posmos. Informācijas apmaiņa sociālā dialoga ietvaros sekmēs darba devēju un darba ņēmēju labāku informētību par piedāvātajiem risinājumiem, kā arī plašāku iesaisti gan pilotprojektu īstenošanā, gan arī citos procesa posmos.
	Ņemts vērā

	Par Plāna attiecīgo pasākumu īstenošanu (līdz)atbildīgās institūcijas izteiktas šādā redakcijā:
„Līdzatbildīgās institūcijas:
3.3.2.3.a. Sociālie partneri

Līdzatbildīgās institūcijas:
3.3.2.3.b. Sociālie partneri

Līdzatbildīgās institūcijas:
4.1.1.3.a. Pašvaldības, nevalstiskās organizācijas, Sociālie partneri”
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt un papildināt rīcības plānā ietvertos uzdevumus, skaidrāk atspoguļojot atbalstu, kas būs pieejams koledžām, stiprinot tās kā īsā cikla profesionālās augstākās izglītības iestādes. Aicinām precizēt, kuru rezultatīvo rādītāju sasniegšanā līdzatbildīgas ir tieši koledžas.
Pamatojums:  Rīcības plānā ir trīs horizontālās jeb caurviju prioritātes, kuras aptver vairākas izglītības jomas: digitalizācija, izglītības iestādes vadība un uzraudzība, stratēģiska un efektīva izglītība iestādes vadība. Šai dokumentā nav nodefinēts, kuri no minētajiem rīcības plāna uzdevumiem būtu attiecināmi uz koledžām. Turpmāk ir paredzēts stiprināt koledžas kā īsā cikla profesionālās augstākās izglītības iestādes, taču nav skaidri noformulēts, kā šo uzdevumu realizēt. Arī par izglītības iestāžu vadītāju atlasi un vērtēšanu tiek runāts ļoti nekonkrēti.
	Sniegts skaidrojums

Saskaņā ar Ministru kabineta noteikumiem, kas paredz Darbības programmas "Izaugsme un nodarbinātība" 8.2.1. un 8.2.2. SAM īstenošanas nosacījumus, ietverto definīciju, augstākās izglītības institūcija (AII) ir valsts vai privātpersonas dibināta un noteiktā kārtībā Latvijas Republikā reģistrēta un akreditēta augstskola vai koledža. Ņemot vērā minēto, ES fondu finansētajos projektos ar AII tiek saprastas augstskolas un koledžas. Koledžu akadēmiskais un zinātniskais personāls ir mērķgrupa tām darbībām, kas attiecas uz akadēmisko un zinātnisko personālu.

ES fondu plānošanas periodā 2021.- 2027. ieguldījumi infrastruktūrā IZM padotībā esošajām koledžām plānoti Plāna 2.2.2.1.c. pasākumā 2.1.1.SAM  2.1.1.5. pasākuma „Klimata neitrāli risinājumi profesionālās izglītības iestāžu (tehnikumu) un koledžu izglītības programmās, vidē un infrastruktūrā” ietvaros. 
Potenciālie atbalsta saņēmēji:  IZM profesionālās izglītības iestādes un koledžas. 
Investīciju mērķis un aktivitātes: nodrošināt profesionālās izglītības iestāžu un koledžu infrastruktūras un saistīto inženiertīklu energoefektivitāti, sekmēt izglītības iestāžu viedu energovadību, videi draudzīgus ilgtermiņa apsaimniekošanas risinājumus enerģijas taupīšanai vai ieguvei no atjaunojamiem resursiem, un videi draudzīgas izglītības iestādes darbības demonstrējumu iniciatīvas „zaļās politikas” ieviešanas veidiem un pieejām.
	-
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt un papildināt rīcības plānā ietvertos uzdevumus, skaidrāk atspoguļojot atbalstu, kas būs pieejams STEM izglītības attīstībai  vispārējā izglītībā, nodrošinot mācībspēkus ar mācību stundu vadīšanai nepieciešamo darba pamatkomplektu, izglītojamos ar iespēju iegūt zināšanas arī attālinātā formā ar pilnvērtīgu digitalizētu mācību līdzekļu starpniecību (MOOC), kā arī iespējas skolēniem apgūt tehniskās jaunrades interešu izglītību katrā pašvaldībā.
· Aicinām rast iespēju nodrošināt pietiekamu finansējumu pilotprojektam, lai līdz 2023. gada septembrim Latvijas fizikas skolotājiem būtu pilns metodisko materiālu komplekts kursam Fizika I un būtu sagatavotas iestrādes valsts līmeņa metodiskā atbalsta sistēmas izveidei. 
· Aicinām rast līdzekļus digitāla mācību satura izstrādei un mācību procesa organizēšanai, kas sniegtu iespēju personām ar nepatiekamu zināšanu līmeni pilnvērtīgi, kombinējot attālinātu un klātienes mācību metodes, sagatavoties studijām vai eksāmenu kārtošanai STEM mācību priekšmetos vispārējās vidējās izglītības ieguvei.
· Aicinām izvērst rīcības plāna pasākumu 3.1.3.3.a. un rast līdzekļus, lai skolēniem visā Latvijā būtu iespēja piedalīties tehniskās jaunrades nodarbībās, jo pašlaik tikai apmēram 5% no visiem interešu izglītības dalībniekiem apmeklē tehniskās jaunrades pulciņus.
Pamatojums:  Saskaņā ar Ekonomikas ministrijas vidējā termiņa darba tirgus prognozēm 2027. gadā augstākās kvalifikācijas speciālistu iztrūkums STEM virzienos var sasniegt 14 tūkstošus. To īpatsvaru veidos speciālisti fizikālo un inženierzinātņu jomās. Par šīs problēmas saasināšanos nākotnē liecina skolēnu zemā interese par centralizēto eksāmenu kārtošanu fizikā un ķīmijā, kā arī zemie rezultāti centralizētajos eksāmenos. Pēc Eurostat datiem 2018. gadā dabaszinātņu (bez IT) studentu daudzums no studentu kopskaita valstī bija 2.7%, Latvijai ierindojoties pēdējā vietā starp Eiropas Savienības valstīm! Lielbritānijā dabaszinātņu studenti sastāda 15.2%, Vācijā 10.2%, Francijā 9.5%, vidēji ES - 8.1%. Esam strauji krītošā lejupejošā līknē. Šī situācija apdraud ne tikai Latvijas sekmīgāko, augstas pievienotās vērtības uzņēmu iespējas ilgtermiņā turpināt darbu Latvijā un līdz ar to papildināt valsts nodokļu ieņēmumus, bet arī degradē Latvijas vidējās izglītības statusu, kuras obligāta sastāvdaļa nav jauniešu izpratne vismaz par dabaszinātņu pamatiem.
	Daļēji ņemts vērā

Finansējums STEM izglītības attīstībai  vispārējā izglītībā ir indikatīvi iezīmēts 8.3.2. SAM 8.3.2.2. pasākuma ietvaros, precīzāki pasākumi tiks iekļauti nākamā Plāna periodā no 2024. gada. 

Esošajā ES fondu plānošanas periodā 8.3.1.1. SAM finansējums projektam Skola 2030 tiek izmantots dažādu metodisko materiālu un mācību līdzekļu izstrādei, t.sk. STEM priekšmetiem, piemēram, 1.1.3.1.a. pasākuma ietvaros plānots sagatavot un izplatīti labās prakses e-piemērus dabaszinātnēs un matemātikā (video formātā). 

Vienlaikus vēršam uzmanību, ka sniegto priekšlikumu detalizācija ir drīzāk operacionāla un attiecināma uz mācību procesu un saistāma ar pedagogu atbildības ietvaru.

Sniegtais priekšlikums par interešu izglītību ir iekļauts Plāna 3.1.3.3. pasākuma a. darbības rezultātā ”Nodrošināta inovatīvu STEM interešu izglītības programmu īstenošana vispārējās izglītības iestādēs, veicinot daudzpusīgu izglītojamo prasmju attīstību”, jo daudzpusīgums ir saistāms gan ar skolēniem pieejamām kultūras un pilsoniskās līdzdalības aktivitātēm, gan arī ar tehniskās jaunrades un STEM nodarbībām.

	-
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Priekšlikums: Aicinām precizēt un papildināt rīcības plānā ietvertos uzdevumus, iekļaujot visu nepieciešamo grozījumu izstrādi Ministru kabineta noteikumos, kas paredzēti pēc grozījumiem Izglītības likumā, Profesionālās izglītības likumā un Augstskolu likumā, kā arī citos normatīvos aktos.
Pamatojums:  Skaidrojam, ka rīcības plāns iegūtu, ja tajā būtu iespējami precīzi atspoguļots valsts iestāžu un to sadarbības un sociālo partneru darba apjoms, lai labāk plānotu iesaistīto pušu noslodzi.
	Ņemts vērā

Plāna pasākumu rezultatīvajos rādītājos tur, kur attiecināms, ir norādīta informācija par nepieciešamajiem grozījumiem MK noteikumos, minot konkrēto noteikumu numuru, nosaukumu un pieņemšanas datumu. Izstrādājot Plānu, IZM ir vērtējusi plānoto grozījumu pilnvarojumu un tas ir paredzēts esošā deleģējuma ietvaros, tāpat arī ir izvērtēts grozījumu izstrādes resursu un laika grafiks.
	-
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.02.2022.)
Papildus lūdzam skaidrot šādus rīcības plānā ietvertos priekšlikumus:
a. Rezultatīvo rādītāju sadaļā (RR: 1.3.) un pasākumā 1.1.4.1.a. noteikts sadalījums pedagogu un augstākās izglītības institūciju akadēmiskā personāla vidējās bruto darba samaksas sabiedriskajā sektorā attiecība pret vidējo bruto darba samaksu sabiedriskajā sektorā. Lūdzam skaidrot: kāpēc izvēlētas tieši šādas proporcijas pedagogu atalgojumam?
b. Rezultatīvo rādītāju sadaļā (RR: 3.5.) noteikts izglītojamo, kas apguvuši jaunas prasmes, mācoties darbavietā, īpatsvars. Lūdzam skaidrot: kāpēc izvēlēta tieši šāda izglītojamo proporcija?
	Nav ņemts vērā

Plāna nodaļā „II. Esošās situācijas raksturojums” norādītie politikas rezultāti un rezultatīvie rādītāji jeb t.s. sistēmas līmeņa rādītāji ir definēti Izglītības attīstības pamatnostādnēs 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” (Pamatnostādnes). 
 Pamatnostādņu īstenošanas politikas rezultāti tiek raksturoti ar noteiktiem rezultatīvajiem rādītājiem. Šo rādītāju izvēlē ņemta vērā kvalitatīvu datu pieejamība, rādītāju aktualitāte un atbilstība nacionālajām prioritātēm un starptautisku organizāciju (EK, OECD) rekomendācijām, rādītāju starptautiskā salīdzināmība, kā arī OECD Latvijas Prasmju stratēģijas izstrādē īstenoto konsultāciju ar sadarbības un sociālajiem partneriem, izglītības ekspertiem ieteikumi.
	-
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	Plānošanas dokumenta projekts
Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(LDDK – 25.03.2022.)

Aicinām rīcības plāna pasākumu “Pilnveidot skolēnu snieguma vērtēšanas sistēmu atbilstoši jaunajam mācību saturam un pieejai” papildināt ar 2.1.1.4.a. darbību
Priekšlikums: Aicinām rīcības plāna pasākumu “Pilnveidot skolēnu snieguma vērtēšanas sistēmu atbilstoši jaunajam mācību saturam un pieejai” papildināt ar 2.1.1.4.a. darbību, tai skaitā nosakot šādu darbības rezultātu: “Veikt izmaiņas vispārējās izglītības standartā, papildinot valsts noteiktos pārbaudes darbus vispārējās vidējās izglītības posmā ar vēl vienu  pārbaudes darbu (ceturto - līdztekus latviešu valodai, svešvalodai un matemātikai), ņemot vērā kritisko situāciju dabaszinātņu jomā.” 
Aicinām noteikt darbībai šādus rezultatīvos rādītājus: “1. 2023. gadā izstrādāti 4 optimālā līmeņa eksāmeni (fizikā, ķīmijā, bioloģijā, dabaszinātnēs) (VISC, IZM, 2023.g. 1. cet.); 2. Organizēta izglītojamo mācību sasniegumu vērtēšana 4 optimālā līmeņa eksāmenos (fizikā, ķīmijā, bioloģijā, dabaszinātnēs) (VISC, IZM, 2023.g. 2. cet.); 3. Nodrošināta valsts pārbaudes darbu izstrāde, norise un izglītojamo mācību sasniegumu novērtēšana, izmantojot VPIS (Valsts pārbaudījumu informācijas sistēmu).”
Pamatojums: Saskaņā ar Ekonomikas ministrijas vidējā termiņa darba tirgus prognozēm 2027. gadā augstākās kvalifikācijas speciālistu iztrūkums STEM virzienos var sasniegt 14 tūkstošus. To īpatsvaru veidos speciālisti fizikālo un inženierzinātņu jomās. Par šīs problēmas saasināšanos nākotnē liecina skolēnu zemā interese par centralizēto eksāmenu kārtošanu fizikā un ķīmijā, kā arī zemie rezultāti centralizētajos eksāmenos. Tikai 5.5% no visiem vidusskolas absolventiem 2021. gadā kārtoja fizikas eksāmenu (570 no 10 277) un tikai 2.5% - nokārtoja fizikas eksāmenu ar rezultātu virs 60% (252 no 10 277). Eksāmenu kārtoja tikai 44% vidusskolu un ģimnāziju, pie tam tikai 10 skolās kārtotāju skaits bija vismaz 10. Ar šādu sniegumu nav iespējams aizpildīt 3500 fizikālo un inženierzinātņu budžeta vietu skaitu augstskolās un nozares speciālistu iztrūkumu. Pēc Eurostat datiem 2018. gadā dabaszinātņu (bez IT) studentu daudzums no studentu kopskaita valstī bija 2.7%, Latvijai ierindojoties pēdējā vietā starp Eiropas Savienības valstīm. Lielbritānijā dabaszinātņu studenti sastāda 15.2%, Vācijā 10.2%, Francijā 9.5%, vidēji ES - 8.1%. Esam strauji krītošā lejupejošā līknē. Šī situācija apdraud ne tikai Latvijas sekmīgāko, augstas pievienotās vērtības uzņēmu iespējas ilgtermiņā turpināt darbu Latvijā un līdz ar to papildināt valsts nodokļu ieņēmumus, bet arī degradē Latvijas vidējās izglītības statusu, kuras obligāta sastāvdaļa nav jauniešu izpratne vismaz par dabaszinātņu pamatiem. 
Šī brīža Latvijas situācijā ir nepieciešams papildu ārējs stimuls, lai panāktu, ka katrā skolā Latvijā būtu nodrošināta iespēja kvalitatīvi apgūt dabaszinātnes, un lai katrs skolēns būtu vismaz pamatlīmenī tās apguvis. Aicinām IZM nodrošināt obligāta centralizētā dabaszinātņu eksāmena ieviešanu pamatskolas noslēgumā un obligāta centralizētā eksāmena kādā no dabaszinātņu jomām (fizikā vai ķīmijā vai bioloģijā vai dabaszinātnēs) ieviešanu vidusskolā, kā to paredzēja  Ministru kabineta 2015. gada 2. jūnijā apstiprinātais informatīvais ziņojums. Tajā tika plānots, ka obligāts  eksāmens vidusskolas posmā varētu tikt ieviests 2017./18. mācību gadā. Nepieciešamību steidzami veikt piedāvātās izmaiņas vēl vairāk ir saasinājusi plānotā kārtība, ka valsts pārbaudes darbu dabaszinātņu priekšmetos varēs kārtot tikai tie skolēni, kas šos priekšmetus būs mācījušies augstākajā līmenī. Esam pārliecināti, ka šis skaits ne tuvu nebūs pietiekams, lai augstskolas varētu īstenot apņemšanos prasīt kā obligātu prasību studiju uzsākšanai, piemēram, fizikas eksāmenu inženierzinātņu un fizikas studiju programmās.
 
Pozīciju atbalsta arī:
· Augstākās izglītības padome;
· Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera;
· Latvijas Elektrotehnikas un elektronikas rūpniecības asociācija;
· Latvijas Ķīmijas un farmācijas uzņēmēju asociācija;
· Latvijas Kokrūpniecības federācija;
· Mašīnbūves un metālapstrādes rūpniecības asociācija;
· Latvijas Pārtikas uzņēmumu federācija;
· Latvijas Universitāte;
· Rīgas Tehniskās universitāte;
· Latvijas Fizikas skolotāju asociācija.
	Sniegts skaidrojums

IZM piekrīt nepieciešamībai stiprināt t.s. STEM dimensiju izglītībā, lai t.sk. nodrošinātu STEM speciālistu pieejamību darba tirgū.
Vienlaikus Pamatnostādnēs, saskaņā ar kurām veidots Plāns 2021.-2023.gadam, nav norādīti mērķi palielināt pašreizējo valsts pārbaudes darbu skaitu vispārējās vidējās izglītības posmā, iekļaujot papildu valsts pārbaudes darbu dabaszinātnēs. Šādas iniciatīvas ieviešana prasa vispārēju nozares sadarbību, jo var būtiski ietekmēt šobrīd ieviesos principus par izglītojamā individuālo izvēli un specializāciju, kas ir būtisks priekšnoteikums skolēnu un studentu motivācijā. 
Attiecībā uz vērtēšanas sistēmas pilnveidošanu Plānā 2021.-2023.gadam paredzētas izmaiņas valsts pārbaudes darbu vērtēšanā, pakāpeniski nosakot 20% slieksni, kā arī pilnveidot vērtēšanu 10 ballu ietvaros. 
Ņemot vērā nepieciešamību izvērtēt šāda priekšlikuma ietekmi gan uz sagaidāmajiem sasniedzamajiem rezultātiem (paaugstinājies STEM studētspējīgo skaits, paaugstinājies STEM speciālistu skaits darba tirgū), gan uz šāda priekšlikuma ieviešanai būtiskiem priekšnosacījumiem un izglītības procesa veiksmīgu nodrošināšanu, pašlaik notiek diskusijas starp Izglītības un zinātnes ministriju, Valsts izglītības satura centru, Saeimas Izglītības, kultūras un zinātnes komisiju (Saeimas IKZK), kā arī nozaru ekspertiem, lai izsverot visus iespējamos argumentus, vienotos par labāko risinājumu. 
Atbilstoši Saeimas IKZK aicinājumam ministrija ir apkopojusi nozares sociālo partneru viedokli attiecībā uz valsts pārbaudes darba dabaszinātnēs ieviešanas iespējām. Eksāmena ieviešanas iespēju šobrīd noraida Latvijas Ķīmijas skolotāju asociācija, Latvijas lielo pilsētu asociācija, Latvijas Izglītības un zinātnes darbinieku asociācija. Latvijas izglītības vadītāju asociācija. Eksāmena ieviešanu daļēji atbalsta Latvijas Fizikas skolotāju asociācija. Viedokli nesniedza Latvijas Pašvaldību savienība un Latvijas Bioloģiskas skolotāju asociācija. 
Nozares partneri norāda, ka pirms eksāmena ieviešanas:
1)	Nepieciešams vienoties par STEM kvalitātes celšanai sasniedzamajiem mērķiem un rezultātiem, kā arī pušu atbildībām;
2)	Nodrošināt līdzvērtīgas mācīšanās iespējas, nodrošinot standartizētu aprīkojumu visās vidējās izglītības iestādēs;
3)	Izvērtēt eksāmena ieviešanas iespēju pēc minimāli veicajamiem pasākumiem dabaszinātņu izglītības pieejamības nodrošināšanai.
Nozares iniciētie pasākumi STEM izglītības kvalitātes un pieejamības nodrošināšanai:
1)	Nodrošināt papildu valsts budžeta mērķdotāciju digitālo mācību līdzekļu nodrošinājumam - 1 094 000 eiro gadā;
2)	Nodrošināt standartizētu dabaszinību kabinetu aprīkojumu fizikā, ķīmijā un bioloģijā – plānots struktūrfornu finansējumā no 2024.gada;
3)	Nodrošināt eksāmena satura izstrādi, aprobāciju un ieviešanu, kā arī vērtēšanu – 320 000 eiro ikgadēji (pārbaudes darbu 2 līmeņi);
4)	Nodrošināt individuāla lietojuma datoru izglītojamajiem vidējās izglītības posmā - plānots struktūrfornu finansējumā no 2023.gada;
5)	Nodrošināt interešu izglītības finansējuma novirzīšanu STEM – piedāvāts segmentēt valsts budžeta esošo mērķdotāciju, novirzot STEM līdz 20%

	-
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	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Aicinām papildināt Rīcības plānu ar politikas rezultātiem izvirzīto rezultatīvo rādītāju aktuālajām (šī brīža) vērtībām, lai uzskatāmi būtu novērtējams, kāds ir izvirzītais mērķis – rādītāja saglabāšana esošajā līmenī vai tā pieaugums, kā arī pieauguma temps.
	Ņemts vērā

Plānā tiem politikas rezultātu rezultatīvajiem rādītājiem, par kuriem dati ir pieejami ikgadēji un nacionālā līmenī, ir aktualizēta bāzes vērtība, kā arī atsevišķiem rādītājiem ir mainīta līdz 2024. gadam sasniedzamā starpvērtība. Informācija par izvirzīto rādītāja mērķi ir skaidrota Plāna  rezultatīvo rādītāju tabulas kolonnā „Komentārs”.
Tiem rādītājiem, kuri izriet no starptautiskajiem salīdzinošajiem datiem un kuru aktualizēšanas cikls ir 3-4 gadi (OECD PISA, TALIS, ICCS (IEA)), pārskatīt vērtības varēs tiklīdz būs pieejami dati. 
	-
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	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Rosinām papildināt Rīcības plānu, norādot konkrētus indivīda (piemēram, vidusskolēna, akadēmiskā personāla pārstāvja, pieaugušā u.c.) ieguvumus Rīcības plānā paredzēto darbību rezultātā.
	Ņemts vērā

Plānā ir iezīmēti būtiskākie ieguvumi indivīdam, kas tiek piedāvāti Plāna īstenošanas procesā un rezultātā. 
Plānā ir norādīta informācija par iecerētajām pārmaiņām katrā no izglītības jomām, kā arī akcentētas trīs horizontālās prioritātes, kuras caurvij Plāna darbības rezultātus, proti, digitalizācija, izglītības kvalitātes vadība un uzraudzība un stratēģiska un efektīva izglītības iestāžu vadība.

	Plāna nodaļa „I. Plāna kopsavilkums” papildināta ar rindkopu šādā redakcijā:
„INDIVĪDS:
•	Ir ieinteresēts un motivēts mācīties un pilnveidot savas prasmes un zināšanas mūža garumā (sākot no pirmsskolas, turpinot izglītības iestādēs un ārpus tām). 
•	Attīsta pašvadītas mācīšanās prasmes.
•	Spēj kompleksi lietot iegūtās zināšanas, prasmes un paust attieksmes, risinot problēmas mainīgās dzīves situācijās.
•	Attīsta caurviju prasmes, īpaši – digitālās prasmes, pilsoniskās līdzdalības prasmes.
•	Attīsta rakstura iezīmes, vērtības, ieradumus, kas veicina personīgu, sabiedrības un apkārtējās vides ilgtspēju.
•	Spēj ātri un ērti atjaunot, pilnveidot un apgūt jaunas prasmes.
•	Piekļūst individuāla snieguma progresa mērīšanai un atbalstam.
•	Var veidot savu individuālu mācīšanās ceļu plānu (izmantojot dažādus resursus).
•	Var saņemt individualizētu atbalstu sava potenciāla īstenošanai un profesionālās attīstības plānošanai.”
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Vēršam uzmanību, ka Rīcības plānā joprojām ir konstatējama nevienlīdzība pedagogu atalgojuma ziņā – ne tikai starp pirmsskolas un vispārējās vidējās izglītības pedagogiem, bet arī vispārējā izglītībā ir saglabāta nevienlīdzība starp vidusskolas skolotāju atalgojumu un sākumskolas skolotāju atalgojumu. Aicinām izvērtēt Rīcības plānā iekļautos rezultatīvos rādītājus attiecībā uz pedagogu darba samaksu, t.sk. novēršot vai mazinot minēto nevienlīdzību, kā arī iekļaut rādītāju par pedagogu minimālās algas likmes izmaiņām Rīcības plāna periodā.
	Sniegts skaidrojums 

Pakāpeniski tiek mazināta nevienlīdzība starp pirmsskolas izglītības skolotāju darba samaksu un pārējo izglītības pakāpju un izglītības veidu skolotāju darba samaksu. 

Starp vidusskolas skolotāju atalgojumu un sākumskolas skolotāju atalgojumu nekad nav bijusi nevienlīdzība. Ministru kabineta 05.07.2016. noteikumi Nr. 445 „Pedagogu darba samaksas noteikumi” nosaka, ka vispārējās pamatizglītības, vispārējās vidējās izglītības pedagogiem, profesionālās ievirzes izglītības iestāžu pedagogiem un interešu izglītības pedagogiem ir 30 darba stundas nedēļā. Praksē vidusskolas skolotājs var pasniegt nodarbības arī pamatizglītības posmā, interešu izglītībā u.tml., bet VIIS iestādes ievada informāciju, norādot skolotāja augstāko pakāpi t.i. vidusskolas skolotājs.

Darba samaksas nevienlīdzības mazināšana starp pirmsskolas un vispārējās izglītības pedagogiem, kā arī pedagogu darba samaksas palielinājums ir iekļauts Plāna 1.1.4.1. pasākuma darbības rezultātos.
	-
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Darba tirgus prognozes liecina par darbaspēka ar augstāko izglītību STEM jomā iztrūkumu, kas saistāms ar augstu studējošo atbirumu STEM jomas studiju programmās, ko savukārt ietekmē jauniešu zināšanas STEM jomas mācību priekšmetos. Šobrīd 25% vidējās izglītības absolventu izvēlas studijas augstākajā izglītībā STEM tematiskajā jomā. Taču tikai puse no minētajiem studējošajiem studijas absolvē, tādējādi secināms, ka aptuveni 13% no vidējās izglītības absolventiem iegūst augstāko izglītību STEM jomā. Attiecīgi, lai paaugstinātu jauniešu skaitu, kas ieguvuši augstāko izglītību STEM jomā, nepieciešams paaugstināt STEM spējīgo vidējās izglītības absolventu proporciju. Aicinām papildināt Rīcības plānu ar veicamajām darbībām, lai trīs gadu periodā STEM spējīgo vidējās izglītības absolventu proporciju paaugstinātu līdz 40%, savukārt piecu gadu periodā – līdz 50%.
Ņemot vērā to, ka STEM jomas mācību priekšmetu apguve tiek uzsākta jau pamatizglītības pakāpē, aicinām Izglītības un zinātnes ministriju Rīcības plānā iekļaut darbības, tai skaitā motivācijas mehānismus 7.-9. klašu izglītojamiem, lai paaugstinātu STEM spējīgo izglītojamo skaitu jau pamatizglītībā. Saskaņā ar pieejamajiem datiem par 2021./2022.mācību gadu šobrīd pēc 9. klases izglītību neturpina 4,93% izglītojamo, savukārt no tiem, kas turpina izglītības ieguvi, 61,42% izglītību turpina vispārējā vidējā izglītībā, savukārt profesionālajā vidējā izglītībā – 38,58%. Profesionālās vidējās izglītības apguve galvenokārt saistīta ar STEM jomas padziļinātu apguvi, savukārt vispārējā vidējā izglītībā nepieciešams paaugstināt STEM jomas absolventu skaitu līdz iepriekš minētajai proporcijai, tādējādi būtiska nozīme ir atbilstošai STEM spējīgo absolventu proporcijai jau pēc 9. klases. Ievērojot minēto, Rīcības plāns papildināms arī ar veicamajām darbībām, lai no 9. klases absolventiem STEM spējīgo izglītojamo proporcija sasniegtu vismaz 75-80% izglītojamo.
	Sniegts skaidrojums

Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021.-2027.gadam un Rīcības plānā 2021.-2023.gadam ietvaros īpaši akcentējami šādi pasākumi STEM dimensijas stiprināšanai izglītībā:
•	Pilnveidotā mācību satura ieviešana vispārējā izglītībā, t.sk. nodrošinot padziļinātas STEM mācību priekšmetu apguves iespējas;  
•	Karjeras izglītības integrēšana pilnveidotajā mācību saturā un pieejā, karjeras izglītības pasākumu nodrošināšana pēc iespējas agrīnā izglītības posmā, veidojot izglītojamo motivāciju un interesi par studijām un darbu STEM jomās;
•	Interešu izglītības nodrošinājums, veidojot daudzpusīgu un pieejamu piedāvājumu, nodrošinot interešu izglītības STEM jomās pieejamību pēc iespējas visiem izglītojamiem;
•	Attiecīgu pedagoģisko studiju programmu aktualizācija, nodrošinot atbalstu STEM jomu pedagogu sagatavošanai (t.sk. indukcijas gada, mentoringa nodrošinājums); pedagogu profesionālās kompetences pilnveides pasākumi;
•	Partnerību veidošana STEM kvalitatīva piedāvājuma pieejamībā, veidojot partnerības starp izglītības iestādēm (skolas-augstākās izglītības iestādes) un starp izglītības iestādēm un nozari (piemēram, Accenture Latvijas filiāles piedāvājums, Letera iniciatīvas u.c.).

Ministrija uzskata, ka prioritāri jānodrošina, ka fizikas un pārējo dabaszinātņu jomas studiju programmās augstskolas iekļauj augstākā līmeņa eksāmena rezultātu kā priekšrocības reflektantam, tādējādi mudinot pašu skolēnu motivēti gatavoties eksāmenam. Dati apliecina, ka eksāmena iekļaušana obligāto eksāmenu statusā nepalielina skolēnu sekmīgumu šajā priekšmetā (matemātika). Ministrija šogad ir virzījusi eksāmenu sliekšņa paaugstināšanu no 5% uz 20% visos mācību priekšmetos, ko nozare uzskata par būtisku soli skolēnu atbildības motivācijai. 

Tāpat jāatzīmē, ka Rīcības plāna 2021.-2023.gadam rezultātu/snieguma indikatori veidoti, balstoties uz Izglītības attīstības pamatnostādnēs 2021.-2027.gadam noteiktajiem politikas rezultatīvajiem rādītājiem, kas ir sistēmas līmeņa rādītāji. Papildus sistēmas līmeņa rezultatīvajiem rādītājiem noteikti arī pasākumiem atbilstoši rezultatīvie rādītāji.
	-
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Saskaņā ar Ekonomikas ministrijas datiem par 2019./2020. mācību gadu 59% jauniešu paliek bez iegūtas profesionālās kvalifikācijas (tai skaitā, tikai pamatizglītību vai vispārējo vidējo izglītību ieguvušie, izglītojamie, kas nepabeidz vispārējās vidējās, profesionālās vidējās vai augstākās izglītības iestādes). Aicinām papildināt Rīcības plānu ar darbības mehānismu, lai minēto rādītāju piecu gadu laikā samazinātu līdz 10%.
	Sniegts skaidrojums

Izglītības attīstības pamatnostādnēs formulētais politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs, ar kura starpniecību plānots mērīt iedzīvotāju īpatsvaru, kas pabeiguši noteiktu izglītības posmu, ir šāds:

2.4. „1. Iedzīvotāji (15–74 gadu vecumā), kas ieguvuši tikai vispārējo vidējo izglītību). Paredzēts, ka līdz 2024.g. šādu iedzīvotāju īpatsvars būs 21,5 %.

2. Iedzīvotāji, kas pabeiguši pamatskolu un turpina izglītību: 
2.1. mācības vidusskolā turpina 56 %; 
2.2. profesionālajā izglītībā ‒ 39 %;
2.3. mācības neturpina – 3,8 %.

3. Iedzīvotāji, kas pabeiguši vidusskolu un turpina izglītību:
3.1. mācības augstākajā izglītībā un koledžās turpina 68 %;   
3.2. profesionālās izglītības iestādēs ‒ 7 %;  
3.3. mācības neturpina 26 %.
	-
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Vēršam uzmanību, ka rīcības plānā nav izvērsts kultūrizglītības jautājums.
	Sniegts skaidrojums

Kultūrizglītības jautājumi izvērsti un sistemātiski ir apskatīti Kultūrpolitikas pamatnostādnēs 2022.-2027.gadam "Kultūrvalsts".
Vienlaikus norādām, ka Plānā ietvertie pasākumi ir saistoši arī kultūrizglītības sistēmas izglītības iestādēm.
	-
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Saistībā ar skatīto jautājumu par uzņemšanas kritērijiem vispārējā vidējā izglītībā, aicinām Rīcības plānā skaidrot, vai un kad profesionālajā izglītībā paredzēts noteikt uzņemšanas kritērijus, un kādas būs alternatīvās iespējas tiem, kas sākotnēji nespēs izpildīt uzņemšanas kritērijus vidējā izglītībā (gan profesionālajā, gan vispārējā izglītībā). Vienlaikus aicinām papildināt Rīcības plānu ar plānotajām darbībām profesionālās izglītības prestiža celšanai.
	Sniegts skaidrojums

Šobrīd, saskaņā ar PIL noteikto, ir uzsākta vairāku Ministru kabineta noteikumu projektu izstrāde, t.sk. noteikumu projekts, kas nosaka prasības un kārtību uzņemšanai profesionālās izglītības programmās, izņemot studiju programmas, t.sk. iestājpārbaudījumu organizēšanai, kā arī pārcelšanai nākamajā kursā vai atskaitīšanai.

Profesionālajā izglītībā pretendēt uz uzņemšanu profesionālās izglītības programmā profesijas ieguvei var ikviens, izvēloties dažāda veida un profesionālās kvalifikācijas līmeņa profesionālās izglītības programmu piedāvājumu.

Minētajā noteikumu projektā paredzētas prasības pārcelšanai nākamajā kursā, paredzot arī zemāka līmeņa profesionālās kvalifikācijas piedāvājumu, kā arī nodrošinot iespēju iegūt profesionālās kvalifikācijas daļu,  ja izglītojamais nepietiekamu prasmju vai zināšanu dēļ nevarēs apgūt visu profesionālās izglītības programmu.

Projektā paredzēts, ka personu, kura pretendē uz uzņemšanu izglītības turpināšanai izglītības programmas vēlākos mācību posmos (ja iepriekš ir bijusi iesākta kādas kvalifikācijas apguve vai bijis pārtraukums), t.sk., ja persona vēlas turpināt mācības citā izglītības iestādē, uzņems saskaņā ar normatīvo aktu, kas nosaka   kārtību, kādā atzīst personas kompetenci uzņemšanai izglītības programmas vēlākos mācību posmos, proti, par tiks izstrādāti atbilstoši Ministru kabineta noteikumi.

Plāna 2. mērķa pasākumi kopumā ir vērsti uz profesionālās izglītības prestiža celšanu, kas ir būtiska horizontālā prioritāte.
	-
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	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Šobrīd pašvaldībās ir izveidojies nevienmērīgs vispārējās vidējās izglītības piedāvājums, kas vairākās izglītības iestādēs tiek veidots, balstoties nevis uz izglītojamo vēlmēm un interesēm, bet gan uz izglītības iestādes iespējām nodrošināt atbilstošo mācību priekšmetu pedagogus un materiāltehnisko nodrošinājumu. Aicinām Izglītības un zinātnes ministriju Rīcības plānā iekļaut veicamās darbības, lai minēto situāciju novērstu, tai skaitā paredzot spēcīgu reģionālo izglītības administrāciju izveidi, kas nodrošinātu novada (vai novadu) izglītības ekosistēmas attīstības plānošanu un atbilstošu izglītības piedāvājumu vietējai kopienai.
	Sniegts skaidrojums

Saskaņā ar 2021.gada 8.aprīlī Saeimā pieņemtajiem grozījumiem Izglītības likuma 17.panta trešajā daļā, kas papildina pašvaldību kompetenci izglītībā, jau ir noteikts, ka pašvaldība nodrošina pieejamu un kvalitatīvu izglītību savā teritorijā atbilstoši valsts noteiktajiem mērķiem un personas vajadzībām, kā arī, saskaņā ar Izglītības attīstības pamatnostādnēs noteiktajiem mērķiem, izstrādā izglītības attīstības stratēģiju, tādejādi nodrošinot izglītības ekosistēmas attīstības plānošanu un atbilstošu izglītības piedāvājumu vietējai kopienai, kā arī sniedz atbalstu izglītības iestāžu darbības kvalitātes nodrošināšanai, apkopo un analizē informāciju par izglītības (izņemot augstāko izglītību) kvalitāti savā teritorijā. 
Izvērtējot Valsts izglītības informācijas sistēmā ievadītos izglītības iestāžu datus par padziļināto kursu piedāvājumu, secināms, ka izglītības iestādes savas īstenotās izglītības programmas ietvaros pilnībā nodrošina Ministru kabineta 2019.gada 3.septembra noteikumos Nr.416 “Noteikumi par valsts vispārējās vidējās izglītības standartu un vispārējās vidējās izglītības programmu paraugiem” vai Ministru kabineta 2020.gada 11.augusta noteikumos Nr. 518 “Kārtība, kādā tiek piešķirts un anulēts valsts ģimnāzijas statuss”  noteikto padziļināto kursu skaitu, lielākoties pārsniedzot to. Padziļināto un specializēto kursu piedāvājuma apjoms galvenokārt saistīts ar skolēnu skaitu attiecīgajā izglītības iestādē vidējās izglītības pakāpē – jo lielāka izglītības iestāde, jo lielākas izvēles iespējas ir skolēniem. Padziļināto, kā arī specializēto, kursu piedāvājumu izglītības iestādē ietekmē arī pedagogu profesionālā kapacitāte un materiāltehniskais nodrošinājums. Taču administratīvo teritoriju (valstspilsētu, novadu) līmenī kopumā skolēniem tiek nodrošinātas plašas izvēles iespējas vidējās izglītības pakāpē.
Lai atbalstītu sadarbību starp pedagogiem izglītības iestādēs mācību satura un pieejas plānošanā un īstenošanā, koordinētu priekšlikumus vai risinājumus  specifisku mācību saturu jautājumu izstrādē, piedalītos skolotāju ar mācību jomas satura īstenošanu saistītu mācīšanās vajadzību apzināšanā un ar skolotāju profesionālo pilnveidi saistītu jautājumu plānošanā, pārzinātu jaunākos mācību un metodiskos līdzekļus un citus resursus mācību jomā, tiek sagatavoti mācību jomu koordinatori un mācīšanās konsultanti, kas arī var iesaistīties pašvaldību un dibinātāju sniegtā profesionālā atbalsta īstenošanā izglītības iestādēm.
	-
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Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Sarunas ar nozares praktiķiem liecina, ka pedagogi šobrīd izglītības sistēmā nejūtas pietiekami novērtēti, motivēti, izjūt pārslodzi, saskaras ar mācību līdzekļu trūkumu un citiem darba un emocionālo vidi ietekmējošiem faktoriem, tāpēc saistībā ar rosināto papildinājumu par reģionālo izglītības administrāciju izveidi, aicinām Rīcības plānu papildināt un detalizēti izvērst šādas reģionālo izglītības administrāciju kompetences jomas – personālvadība, finanšu vadība/ datu analīze, izglītības procesa atbalsts, izglītības kvalitātes vadība, ārējā un iekšējā komunikācija.
	Sniegts skaidrojums

Pašvaldībām ir būtiski veidot partnerības ar  savām izglītības iestādēm, t.sk. stiprinot un paplašinot pašvaldības izglītības pārvaldes iestādes funkcijas un attīstot sadarbību ar skolu vadības komandām.
Saskaņā ar Izglītības likuma 30. pantu izglītības iestādes vadītājs atbild par izglītības iestādes darbību un tās rezultātiem, par šā likuma un citu izglītības iestādes darbību reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu, kā arī par intelektuālo, finanšu un materiālo līdzekļu racionālu izmantošanu. 

Minētā izglītības iestādes vadītāja atbildība ietver arī sadarbību ar izglītības procesā iesaistītajām pusēm, mācību un audzināšanas procesa vadīšanu, pedagogu sadarbības un profesionālās kompetences pilnveides organizēšanu, atbalsta organizēšanu izglītojamiem un inovāciju ieviešanu un darbu izglītības iestādes darbības un izglītības programmas kvalitātes pilnveidē. Lai stiprinātu izglītības iestādes vadības kapacitāti, līderības, stratēģiskās plānošanas, efektīvas pārvaldības un kvalitātes novērtēšanas prasmes, normatīvajā regulējumā ir iestrādāti nosacījumi, ka pašvaldība (izglītības iestādes dibinātājs) izglītības iestādes vadītājam izvirza mērķus un vērtē to sasniegšanu (MK 21.09.2021. noteikumu Nr.644 „Kārtība, kādā izglītības iestādes dibinātājs novērtē izglītības iestādes vadītāja profesionālo darbību”).
	-
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Izglītības attīstības pamatnostādņu 2021. – 2027. gadam „Nākotnes prasmes nākotnes sabiedrībai” RĪCĪBAS PLĀNS 2021. – 2023. GADAM, projekts
	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Lūdzam iekļaut Rīcības plānā šādu informāciju saistībā ar projekta Skola 2030 vadības procesiem:
- lai nodrošinātu pilnveidotā mācību procesa mijiedarbību un atbilstību reālajam mācību procesam, tai skaitā, ņemot vērā atgriezenisko saiti no nozares praktiķiem, 
- paredzētās darbības un termiņi nepieciešamo mācību materiālu izstrādei un nodrošināšanai.
	Sniegts skaidrojums
 
Projekts Skola2030 tika veidots, tā, ka gan izglītības standartu, gan mācību priekšmetu programmu paraugus, gan arī mācību līdzekļu paraugus un metodiskos līdzekļus izstrādāja skolotāji-praktiķi. Izstrādātie materiāli tika pārrunāti darba grupās un aprobēts 100 izglītības iestādēs. Arī pedagogu profesionālo pilnveidi un citus ieviešanas pasākumus īsteno skolotāji-praktiķi, kas paralēli darbam skolā, strādā projektā. Notiek sadarbība ar mācību priekšmetu pedagogu asociācijām, ir uzsāktas plašākas konsultācijas ar vairākām (sešām) asociācijām par aktuālajiem jautājumiem.

Vēršam uzmanību, ka Plāns aptver būtiskākos katra pasākuma darbības rezultātus un to rādītājus, aktivitāšu detalizāciju deleģējot katras atbildīgās institūcijas gada (pusgada) rīcības / darbības plānu ievaros. Plāns ietver laika periodā līdz 2023.gadam Projekta Skola2030 ietvaros paredzēto mācību līdzekļu izstrādes aprakstu, proti, pasākuma 2.1.1.1.a rezultatīvais rādītājs „Izstrādāti mācību priekšmetu programmu paraugi (~20), dažādi mācību un metodiskie līdzekļi visos vecumposmos (~200) un eksāmenu paraugi”. Plānā nav uzskaitīti visi vairāk nekā 200 mācību un metodiskie līdzekļi, kas ir tapuši vai vēl top projektā. Ar jau izstrādātajiem mācību un metodiskajiem līdzekļiem var iepazīties: https://mape.skola2030.lv/
Plānā ir minēti visi virzieni, kuros Skola2030 darbojas mācību satura izstrādē, digitalizācijā un ieviešanā. 
	-
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	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Aicinām papildināt Rīcības plānu ar informāciju par iekļaujošās izglītības procesa attīstību reģionos.
	Sniegts skaidrojums

Plāna 3. mērķa pasākumi (izņemot tos, kas saistīti ar pieaugušo izglītību) ir vērsti uz iekļaujošas izglītības procesa attīstību ikvienā izglītības iestādē un pašvaldībā, visos izglītības līmeņos.
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	(Saeimas IKZK – 30.03.2022.)
Rosinām Rīcības plānu papildināt ar Izglītības un zinātnes ministrijas redzējumu un plānotajām darbībām vispārējās izglītības iestāžu tīkla sakārtošanai, novēršot reģionālās nevienlīdzības kvalitatīvas izglītības pieejamībai.
	Sniegts skaidrojums

Lūdzu skatīt Plāna 4.1.1.2.a. pasākuma aprakstu.

1. Nodrošināta noteikto vispārējās vidējās izglītības iestāžu kvantitatīvo un kvalitatīvo darbības kritēriju ieviešana visās (100%) izglītības iestādēs (MK 11.09.2018. noteikumu Nr. 583 „Kritēriji un kārtība, kādā valsts piedalās vispārējās izglītības iestāžu pedagogu darba samaksas finansēšanā vidējās izglītības pakāpē” izpildei).

2. MK noteikumos noteikti vienoti kritēriji uzņemšanai vidējās izglītības pakāpē (grozījumi Vispārējās izglītības likumā).

3. Nodrošināta projektu iesniegumu atlase mācību vides modernizēšanai 20 pašvaldību dibinātās, reorganizācijas rezultātā izveidotās, reģionāli nozīmīgās pamatskolās, kas atrodas ārpus pašvaldību administratīvajiem centriem (ANM 3.1.1.5.pasākuma ietvaros).
	-




[bookmark: _GoBack]


43
