LIGUMS PAR PROBACIJAS KLIENTU NODARBINASANU SABIEDRISKAJA
DARBA Nr. 2000-5-15/L1G2019/3/19

2019.gada 18.decembr1 Riga

Valsts probacijas dienesta Rigas Rietumu regiona teritoriala strukttrvieniba (turpmak teksta —
Struktiirvieniba), juridiska adrese Lomonosova iela 9, Riga, LV-1019, reg.Nr.90001625082,
turpmak teksta Struktiirvieniba, tas vaditajas Ilzites Dulbinskas persona, pamatojoties uz Valsts
probacijas dienesta 2018.gada 28.decembra rikojumu Nr.9005-2-01/RIK2018/1397/22777 no
vienas puses, un Biedriba PINS, juridiska adrese Tvaika iela 2-12, Riga, LV — 1005, faktiska
adrese: Aptiekas iela 1 k-5, Riga, LV-1005, reg.Nr.40008101236, turpmak teksta Darba devgjs,
pilnvarotais parstavis Valdes loceklis Norberts Snarskis, kur§ rikojas pamatojoties uz Statutiem,
persona, no otras puses, abi kopa un katrs atsevidki (turpmak — Puses), nosledz So ligumu par
probacijas klientu, kuriem piemérots audzinosa rakstura piespiedu lidzeklis — sabiedriskais darbs,
nodarbinasanu sabiedriskaja darba (turpmak — Ligums) par sekojoSo:

1. Liguma priek$mets

1.1. Pamatojoties uz Valsts probacijas dienesta likuma 6.panta 4.punka noteiktas funkcijas
audzino$a rakstura piespiedu lidzek]a — sabiedriskais darbs izpildes organizéSanas
istenosanu un likumu “Par audzinoa rakstura piespiedu lidzeklu piem&ro$anu b&rniem”
29.panta astoto daju, Struktiirvieniba atbilsto§i normativajos aktos noteiktajai kartibai
noriko un Darba devéjs atbilstosi darba tiesisko attiecibas regul&josiem normativajiem
aktiem, kas nosaka nodarbinaSanas aizliegumus un ierobeZojumus, partraukumus darba,
ka ari atbilsto$i darba aizsardzibu regul&osiem normativajiem aktiem nodarbina
personas, kurdm ar tiesas nolémumu vai tiesnesis vienpersoniski piepémis lémumu
piemérot audzino$a rakstura piespiedu lidzeklis — sabiedriskais darbs (turpmak —
probacijas klients) teritorijas un telpu uzkopSana, pasakumu organiz€Sana un citu
vienkarsu darbu veikSana.

2. Pusu tiesibas un pienakumi

2.1. Darba dev&ja pienakumi:

2.1.1. Nodrosinat, ka pirms probacijas klients uzsdk sabiedriska darba izpildi, no Darba devgja
puses tiek saskanots un parakstits Struktlirvienibas amatpersonas probacijas klientam
sagatavotais darba grafiks un darba grafika grozijumi, ja tadi nepiecieS8ami, ieradita
probacijas klientam sabiedriska darba izpildes vieta un noteikts veicamais darbs/ - i;

2.1.2. lepazistinat probacijas klientu ar darba aizsardzibas un darba kartibas noteikumiem un
nodro$inat darba aizsardzibas prasibam atbilstosus darba apstak]us;

2.1.3. Nodrosinat probacijas klientu ar sabiedriska darba veik$anai nepiecieSamajiem
darbarikiem, instrumentiem un darba aizsardzibas lidzek]iem;

2.1.4. Uzraudzit, lai probacijas klients ieradito darbu veiktu saskana ar saskapoto un parakstito
darba grafiku un grozijumiem darba grafika;

2.1.5. Parakstit Struktiirvienibas amatpersonas sagatavoto parbaudes aktu par probacijas klienta
sabiedriska darba izpildes gaitu;

2.1.6. Nodrosinat, ka nekavéjoties tiek informéta Struktiirvieniba par probacijas klienta
neieraSanos sabiedriska darba izpildes vieta, par probacijas klienta patvaligu sabiedriska
darba izpildes vietas pame$anu, par gadijumu, ja Darba dev€jam nav iesp€jams
nodarbindt probacijas klientu, ka ari gadijuma, ja ar probacijas klientu noticis nelaimes
gadijums sabiedriska darba izpildes vieta;

2.1.7. Péc Struktiirvienibas pieprasijuma sniegt informaciju par probacijas klienta nostradato
stundu skaitu atbilstosi saskanotajam un parakstitajam darba grafikam;




2.1.8. Péc darba grafika termipa beigam apliecinat ar parakstu kontroles registra veidlapa
probacijas klienta faktiski nostradatas sabiedriska darba stundas;

2.1.9. Nodrosinat Liguma izpildes laikd sapemtds informacijas apstradi, ievérojot Fizisko
personu datu aizsardzibas likuma un citu saistito normativo aktu prasibas;

2.1.10. Liguma izpildes laika, sapemot koruptiva rakstura piedavajumu vai noradi par Sada
piedavajuma iesp€jamibu, nekavéjoties zipot Struktlirvienibai un Korupcijas novérSanas
un apkarosanas birojam pa talruni 80002070;

2.1.11. Nepiecie$amibas gadfjuma norikot atbildigo personu sabiedriskda darba izpildes, taja
skaita Liguma 2.1.punktd minéto darbibu, nodroinasanai. Par minéto informét
Struktiirvienibu.

2.2. Darba devgja tiesibas:

2.2.1. Pieprasit un sapemt no Struktiirvienibas informaciju par audzinoSa rakstura piespiedu
lidzek]a - sabiedriskais darbs — biitibu, ta izpildes organiz&Sanu un citiem ar to saistitiem
jautajumiem;

2.2.2. Sapemt Struktiirvienibas sagatavotu norikojumu sabiedriskd darba veikSanai pie Darba
deveja;

2.2.3. Pieprasit un sapemt no Struktirvienibas saskapoto kontroles registra veidlapu
attiecigajam darba grafikam ar probacijas klienta faktiski nostradatajam sabiedriska darba
stundam;

2.2.4. lesniegt Struktiirvienibai prioritaro darbu sarakstu, kuros nodarbinami probacijas klienti.

2.3. Struktirvienibas pienakumi:

2.3.1. Izsniegt darba devéjam probacijas klienta norikojumu sabiedriska darba veikSanai;

2.3.2. Pirms probacijas klienta norikoSanas sabiedriskd darba veikSanai pie Darba devéja,
sazinaties ar Darba dev&ju un vienoties par vietu un laiku, kad amatpersona un probacijas
klients var ierasties pie Darba devéja;

2.3.3. Pirms probacijas klients uzsak sabiedriska darba izpildi, Darba dev&jam izsniegt Pusu
saskapotu un parakstitu, un probacijas klienta parakstitu darba grafiku;

2.3.4. Nodrosinat, ka péc darba grafika termipa beigam tiek sagatavota un Darba dev&jam
iesniegta saskapoSanai kontroles registra veidlapa attiecigajam darba grafikam ar
probacijas klienta faktiski nostradatajam sabiedriska darba stundam;

2.3.5. Informét Darba devéju par iesp&ju sapemt saskapoto kontroles registra veidlapu
attiecigajam darba grafikam ar probacijas klienta faktiski nostradatajam sabiedriska darba
stundam;

2.3.6. Organizét sabiedriska darba izpildi atbilsto§i normativo aktu prasibam, taja skaita,
ieverojot Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma 72.panta nosacijumus.

2.4. Struktiirvienibas tiesibas:

2.4.1. Darba grafika noraditaja laika par to iepriek§ neinforméjot Darba dev&ju, ierasties
sabiedriska darba izpildes vieta un kontrolét, ka probacijas klients veic sabiedrisko darbu,
sagatavojot parbaudes aktu;

2.4.2. Norikot probacijas klientu pie cita darba devéja;

2.4.3. Ja probacijas klients ir nepilngadigs, piedalities nepilngadiga iepazistinaSana ar darba
aizsardzibas un darba kartibas noteikumiem,;

2.4.4. lepazities ar Zurnalu, kurd probacijas klients parakstas par iepaziSanos ar darba
aizsardzibas un darba kartibas noteikumiem;

2.4.5. Sabiedriska darba izpildes laika intervét Darba devéju, lai noskaidrotu jautajumus, kas
saistiti ar sabiedriska darba izpildi, nepiecieSamibas gadijuma, sagatavojot sarunas
aprakstu.
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3. Liguma darbibas termin3

Ligums stajas speka ar ta abpusgjas parakstiSanas bridi un ir noslégts uz nenoteiktu laiku.
Pusém ir tiesibas izbeigt Ligumu jebkura laika abpusgji vienojoties. Pusém ir tiesibas
vienpusgji izbeigt Ligumu, vienu kalendaro ménesi iepriek$ rakstveida bridinot par to otru
Pusi.

4. Citi noteikumi

Pusém ir tiesibas organizét tik3anas un veikt parrunas vai citas darbibas, kas saistitas ar
Liguma nosacijumu izpildi.

Si Liguma izpildes laika sapemta informacija uzskatama par konfidencialu un nav
izpauzama tre$ajam personam.

Visi Liguma papildinajumu grozijumi ir saistosi Pusém tikai tad, ja tie noforméti rakstveida,
ko Puses apliecina parakstot.

Ligums ir sastadits latvie$u valoda uz 2 (divam) lapam 2 (divos) eksemplaros. Viens Liguma
eksemplars glabajas Struktdrvieniba, bet otrs pie Darba dev&a. Abiem Liguma
eksemplariem ir vienads juridisks speks.

5. Pusu rekviziti un juridiskas adreses

Struktiirvieniba:

Darba devéjs:

Rigas Rietumu regiona teritoriala struktiirvieniba

Biedriba "PINS"

Reg. Nr
Jur.adrese:
Fakt.adrese
Talrunis:
E-pasts:
Struktirvienibas
vaditajs:

ZV.

90001625082

Liepajas iela 3D, Riga, .V-1002

Lomonosova iela 9, Riga, LV-1019

67021179, 29469267

rietumi@vpd.gov.lv
N\
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LBufbinska

Reg. Nr 40008101236

Juradrese:  Tvaika iela 2-12, Riga, LV-1005
Fakt.adrese:  Aptiekas iela 1 k-5, Riga, LV-1005
Talrunis: + 371 29227306

E-pasts: maltalat@parks.lv
www.pins.lv

Vaditajs:
1

zZ.v. & N.Snalgﬂs/ )\




