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25-TA-3011: Noteikumu projekts (Grozījumi)
Grozījumi Ministru kabineta 2010. gada 21. jūnija noteikumos Nr. 564 "Uzturēšanās atļauju noteikumi"
	Nr.p.k.
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	Iebildums / Priekšlikums
	Apstrādes informācija
	Galīgā redakcija

	1.0 Likumi.lv (01.11.2026.)

	Izsludināšana: 25.05.2026. 13:58

	1.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Iebildums (FM - 28.05.2026.)
Projekts paredz iespēju darba ņēmējam uzsākt nodarbinātību pie cita darba devēja, nesaņemot jaunu termiņuzturēšanās atļauju, bet darba devējam noformējot izsaukumu, kuru apstiprinot, tiek pārbaudīti paredzamās nodarbinātības nosacījumi. Turklāt projekta anotācijas III sadaļā ir norādīts, ka projektam nebūs ietekmes uz valsts nodevas ieņēmumu prognozi, jo neiekasētā valsts nodeva darba devēja maiņas dēļ tiks kompensēta ar ikgadējo izsniegto termiņuzturēšanās atļauju skaita palielināšanos. Ņemot vērā, ka iekasējamās iepriekš minētajos gadījumos valsts nodevas apmēri ir pietiekami atšķirīgi, lūdzam papildināt anotāciju ar detalizētāko izvērtējumu un skaitliski pamatot izteikto pieņēmumu, izvērtējot kopsakarā esošo valsts nodevas nomaksas situāciju kopsakarā ar projektā paredzēto.
 
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Anotācijas 3. sadaļa papildināta ar skaidrojumu, kas sniedz pamatojumu tam, ka valsts nodevu ieņēmumu prognoze tiks izpildīta. 2026. gada valsts nodevu ieņēmumu prognoze ir 9 613 610 euro, t.i., vidēji 801 134 euro mēnesī. 2026. gada janvārī-maijā ieņēmumi sasniedz 5 153 142 euro, t.i., vidēji 1 030 628 mēnesī, turklāt migrācijai ir sezonāls raksturs - gada otrajā pusgadā ieceļojušo personu skaits tradicionāli pārsniedz pirmajā pusgadā ieceļojošo personu skaitu (piemēram, 2025. gada pirmajā pusgadā iekasētās valsts nodevas apmērs bija 5 249 147 euro, bet otrajā pusgadā - 6 810 499 euro). Ievērojot iepriekš minēto, ir pamats uzskatīt, ka regulējums neietekmēs valsts nodevas ieņēmumu prognozes izpildi.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	2.
	Noteikumu konsolidētā versija
1. Noteikumi nosaka:
	Iebildums (TM - 28.05.2026.)
Ņemot vērā, ka ar projekta 1. punktu noteikumu izdošanas tiesiskais pamatojums tiek papildināts ar norādi uz Imigrācijas likuma 22.1 panta 1.1 daļu, lūdzam atbilstoši papildināt noteikumu 1. punktu. Ministru kabineta 2009. gada 3. februāra noteikumu Nr. 108 "Normatīvo aktu projektu sagatavošanas noteikumi" 100. punkts noteic, ka noteikumu projekta pirmajā punktā secīgi raksta vārdus "noteikumi nosaka" un likumā noteikto pilnvarojumu Ministru kabinetam.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Tiesību akts papildināts ar jaunu 1.12. apakšpunktu.
	Noteikumu konsolidētā versija
1. Noteikumi nosaka:

	3.
	Noteikumu konsolidētā versija
24.1 Lēmumu par atteikumu apstiprināt izsaukumu vai lēmumu par apstiprināta izsaukuma atcelšanu noformē un izsniedz uzaicinātājam, izmantojot veidlapu, kurā iekļauj:
	Iebildums (TM - 28.05.2026.)
Projekta 7. punktā ietvertajā noteikumu 24.1 punktā noteikts, kādu informāciju iekļauj lēmumā par atteikumu apstiprināt izsaukumu vai lēmumu par apstiprinātā izsaukuma atcelšanu. Administratīvā procesa likuma 67. panta otrā daļa nosaka administratīvā akta sastāvdaļas. Projekta anotācijā norādīts, ka "izsaukuma atteikuma veidlapā tiks ietverti visi Administratīvā procesa likuma 67. pantā noteiktie administratīvā akta elementi, izņemot faktu un uzaicinātāja viedokļa izklāstu un administratīvā akta pamatojumu". Vēršam uzmanību uz to, ka no Administratīvā procesa likuma atšķirīgs regulējums vai izņēmumi no tā ir jānosaka citā likumā, nevis Ministru kabineta noteikumos. Savukārt no Imigrācijas likuma neizriet, ka lēmumā par atteikumu apstiprināt izsaukumu vai lēmumā par apstiprinātā izsaukuma atcelšanu varētu neietvert kādu no Administratīvā procesa likuma 67. pantā paredzētajām administratīvā akta sastāvdaļām. Ievērojot minēto, lūdzam precizēt projekta 7. punktā ietverto noteikumu 24.1 punktu.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Noteikumu 24.1 punkts papildināts atbilstoši Administratīvā procesa likuma 67. pantā noteiktajam, norādot, ka veidlapā tiks ietverts arī faktu izklāsts un, ja attiecināms, lietderības apsvērumi un informācija par administratīvā procesa dalībnieku izteikto viedokli.
	Noteikumu konsolidētā versija
24.1 Lēmumu par atteikumu apstiprināt izsaukumu vai lēmumu par apstiprināta izsaukuma atcelšanu noformē un paziņo uzaicinātājam, izmantojot veidlapu, kurā iekļauj:

	4.
	Noteikumu konsolidētā versija
24.1 Lēmumu par atteikumu apstiprināt izsaukumu vai lēmumu par apstiprināta izsaukuma atcelšanu noformē un izsniedz uzaicinātājam, izmantojot veidlapu, kurā iekļauj:
	Iebildums (TM - 28.05.2026.)
Ņemot vērā to, ka Administratīvā procesa likuma 70. panta otrā daļa paredz, ka adresātam administratīvo aktu paziņo, lūdzam projekta 7. punktā noteikumu 24.1 punkta ievaddaļā aizstāt vārdu "izsniedz" ar vārdu "paziņo".
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Vārds "izsniedz" aizstāts ar vārdu "paziņo".
	Noteikumu konsolidētā versija
24.1 Lēmumu par atteikumu apstiprināt izsaukumu vai lēmumu par apstiprināta izsaukuma atcelšanu noformē un paziņo uzaicinātājam, izmantojot veidlapu, kurā iekļauj:

	5.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums (TM - 28.05.2026.)
Izprotam, ka noteikumu 18.1 punkta pēdējā teikuma ietveršana noteikumos izriet no nepieciešamības pārņemt Eiropas Parlamenta un Padomes 2024. gada 24. aprīļa direktīvas (ES) 2024/1233 par vienotu pieteikšanās procedūru, lai trešo valstu valstspiederīgajiem izsniegtu vienoto uzturēšanās un darba atļauju dalībvalsts teritorijā, un par vienotu tiesību kopumu trešo valstu darba ņēmējiem, kuri kādā dalībvalstī uzturas likumīgi, (pārstrādāta redakcija) prasības, tomēr aicinām anotācijas 1.3. apakšsadaļā pamatot noteikumu 18.1 punkta pēdējā teikuma ietveršanu noteikumos.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Anotācijas 1.3. sadaļa papildināta ar skaidrojumu par to, ka nosacījums par iespēju uzturēties Latvijas Republikā izsaukuma apstiprināšanas procedūras laikā ieviests atbilstoši Direktīvas Nr. 2024/1233 11. panta 4. punktā noteiktajam un nodrošina darba ņēmēja tiesības saglabāt termiņuzturēšanās atļauju un turpināt uzturēties Latvijas Republikā gadījumos, kad viņš tiesību aktos pieļautā bezdarba perioda ietvaros ir novērsis bezdarba situāciju, vienojoties par nodarbinātību pie cita darba devēja. 
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	6.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums (TM - 28.05.2026.)
Aicinām izvērstāk pamatot un skaidrot grozījumu noteikumu 60. punktā, tā nepieciešamību un būtību, ņemot vērā, ka atsauce uz noteikumu 59.2. apakšpunktu aizvietota ar atsauci uz 59. punktu. Citstarp aicinām skaidrot piebildes, "ja pieteikuma izskatīšana ir iekšlietu ministra kompetencē", nepieciešamību, norādot, kādos gadījumos pieteikuma izskatīšana ir iekšlietu ministra kompetencē, kā arī skaidrot paredzēto regulējumu un rīcību gadījumos, kad pieteikuma izskatīšana nav iekšlietu ministra kompetencē.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Anotācijas 1.3. sadaļa papildināta ar skaidrojumu par to, ka šobrīd spēkā esošā 60. punkta redakcija neietver atsauci uz Noteikumu Nr. 564 59.1. apakšpunktu, kas ir attiecināms, ja Krievijas Federācijas vai Baltkrievijas Republikas pilsonis atbilstoši Imigrācijas likuma 23. panta trešās daļas 3. punktam pieprasa termiņuzturēšanās atļauju sakarā ar humāniem apsvērumiem. Līdz 2022. gada 23. septembrim termiņuzturēšanās atļauju pieteikumus, kas iesniegti sakarā ar humāniem apsvērumiem, izskatīja tikai Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde, bet no 2022. gada 24. septembra spēkā stājās Imigrācijas likuma grozījumi, kas paredzēja Krievijas Federācijas un Baltkrievijas Republikas pilsoņu uzturēšanās atļauju pieteikumu, kas iesniegti sakarā ar humāniem apsvērumiem, izskatīšanu deleģēt iekšlietu ministram. Ievērojot iepriekš minēto, Noteikumu 60. punktā jāiekļauj atsauce uz visu Noteikumu Nr. 564 59. punktu, lai 59.1. apakšpunktā ietverto nosacījumu Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde varētu ievērot, sniedzot atzinumu iekšlietu ministram par Krievijas Federācijas un Baltkrievijas Republikas pilsoņu pieteikumiem.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	7.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums (TM - 28.05.2026.)
Aicinām anotācijā izvērstāk pamatot izmaiņas noteikumu 65.1 un 83.1 punktā. Proti, aicinām ne tikai norādīt, ka "[p]ašreizējā Noteikumu Nr. 564 redakcija neietver norādi uz nepieciešamo nodokļu samaksu gadījumos, ja persona reģistrē vai pieprasa atkārtotu termiņuzturēšanās atļauju saskaņā ar Imigrācijas likuma 23. panta pirmās daļas 28. punkta "c" apakšpunktu", bet arī skaidrot, kādēļ šāda atsauce nepieciešama. Proti, aicinām skaidrot, vai ar atsauci tiek paredzēta jauna prasība pēc būtības, paredzot nodokļu samaksu gadījumos, ja persona reģistrē vai pieprasa atkārtotu termiņuzturēšanās atļauju saskaņā ar Imigrācijas likuma 23. panta pirmās daļas 28. punkta "c" apakšpunktu, vai arī attiecīgā prasība jau izriet no likumā ietvertā regulējuma v.tml. Ja tiek noteikta jauna prasība pēc būtības, lūdzam sniegt attiecīgu pamatojumu prasības noteikšanai.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Anotācijas 1.3. sadaļa papildināta ar skaidrojumu par to, ka minētais papildinājums ir redakcionāls un tikai precizē nepieciešamās informācijas apjomu, bet neievieš jaunu prasību, jo atbilstošā prasība jau paredzēta Imigrācijas likuma 23. panta pirmās daļas 28. punkta "c" apakšpunktā. 
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi

	8.
	Noteikumu konsolidētā versija
 Uzturēšanās atļauju noteikumi
	Priekšlikums (TM - 28.05.2026.)
Saistībā ar Imigrācijas likuma 32. panta otrās daļas izteikšanu jaunā redakcijā, kas stājusies spēkā 2026. gada 20. maijā, ar projekta 1. punktu paredzēts precizēt noteikumu tiesisko pamatu, svītrojot norādi uz Imigrācijas likuma 32. panta otro daļu. Vienlaikus saistībā ar minēto svītrojumu noteikumu saturā nav paredzēti grozījumi. Ņemot vērā, ka attiecīgajam pilnvarojumam bija jābūt izpildītam noteikumos ar konkrētu tiesisko regulējumu, aicinām sniegt skaidrojumu, vai un kādēļ nav nepieciešami un paredzēti citi grozījumi saistībā ar Imigrācijas likuma 32. panta otrās daļas izteikšanu jaunā redakcijā.
Papildus aicinām precizēt anotāciju, jo Imigrācijas likuma 32. panta otrā daļa ir nevis izslēgta no likuma, bet gan izteikta jaunā redakcijā, izslēdzot no daļas pilnvarojumu Ministru kabinetam izdot attiecīga satura noteikumus.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Noteikumu Nr. 564 4. punkts, kurā bija uzskaitītas ārzemnieku kategorijas, kas tiesīgas iesniegt dokumentus uzturēšanās atļaujas pieprasīšanai Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldē, svītrots ar MK 14.07.2022. noteikumiem Nr. 440, kas precizēja dokumentu iesniegšanas veidu (pa pastu vai elektroniski). Imigrācijas likuma 32. panta otrās daļas pašreizējā redakcija neparedz nepieciešamību pēc īpašu nosacījumu paredzēšanas Noteikumos Nr. 564. Precizēta anotācija, norādot, ka Imigrācijas likuma 32. panta otrā daļa ir izteikta jaunā redakcijā.
	Noteikumu konsolidētā versija
 Uzturēšanās atļauju noteikumi

	9.
	Noteikumu konsolidētā versija
7. Uzturēšanās atļaujas pieprasīšanai vai reģistrēšanai nepieciešams Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldē (turpmāk - pārvalde) apstiprināts izsaukums. Izsaukums nav nepieciešams, ja ārzemnieks:
	Priekšlikums (TM - 28.05.2026.)
Par cik to, ka izsaukumu apstiprina Pilsonības un migrācijas lietu pārvalde, paredz Imigrācijas likuma 1. panta pirmās daļas 5. punkts ("izsaukums — Pārvaldes apstiprināts dokuments, kurā uzaicinātājs uzņemas šajā likumā noteiktās saistības attiecībā uz ārzemnieku, kuru viņš uzaicinājis uzturēties Latvijas Republikā (ar uzturēšanās atļauju)"), aicinām nedublēt likumā jau ietverto regulējumu.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
7. punkta ievaddaļa redakcionāli precizēta. 
	Noteikumu konsolidētā versija
7. Uzturēšanās atļaujas pieprasīšanai vai reģistrēšanai nav nepieciešams Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldē (turpmāk - pārvalde) apstiprināts izsaukums, ja ārzemnieks:

	10.
	Noteikumu konsolidētā versija
18.1 Ja ārzemniekam izsniegta termiņuzturēšanās atļauja saistībā ar nodarbinātību pie noteikta darba devēja, un tās termiņa ietvaros mainās ārzemnieka profesija vai darba devējs, ārzemniekam noformē jaunu izsaukumu un pēc tā apstiprināšanas vai ne vēlāk kā 30 dienas pēc izsaukuma pieteikuma iesniegšanas pārvaldē var uzsākt ārzemnieka nodarbināšanu. Ja darba devēja maiņa notiek Eiropas Savienības zilās kartes turētāja bezdarba periodā vai vēlāk nekā 12 mēnešu laikā kopš Eiropas Savienības zilās kartes izsniegšanas, ārzemnieks var uzsākt nodarbinātību nekavējoties pēc izsaukuma pieteikuma iesniegšanas pārvaldē. Ja ārzemnieks nav Eiropas Savienības zilās kartes turētājs, un darba devēja maiņa notiek viņa bezdarba perioda laikā, ārzemnieks var turpināt uzturēties Latvijas Republikā līdz brīdim, kad viņš ir tiesīgs uzsākt nodarbinātību pie jaunā darba devēja, arī tad, ja pieļautais bezdarba periods ir beidzies. 
	Priekšlikums (TM - 28.05.2026.)
Aicinām precizēt normu, norādot, kas (kura persona) noformē ārzemniekam jaunu izsaukumu, vai arī sniegt skaidrojumu anotācijā, ja tas paredzēts citviet noteikumos vai citā normatīvajā aktā.
Piedāvātā redakcija
-
	Ņemts vērā
Norma papildināta ar norādi, ka profesijas maiņas gadījumā izsaukumu noformē esošais darba devējs, bet darba devēja maiņas gadījumā - jaunais darba devējs. 
	Noteikumu konsolidētā versija
18.1 Ja ārzemniekam izsniegta termiņuzturēšanās atļauja saistībā ar nodarbinātību pie noteikta darba devēja, un tās termiņa ietvaros mainās ārzemnieka profesija vai darba devējs, profesijas maiņas gadījumā esošais darba devējs vai darba devēja maiņas gadījumā jaunais darba devējs ārzemniekam noformē jaunu izsaukumu un pēc tā apstiprināšanas vai ne vēlāk kā 30 dienas pēc izsaukuma pieteikuma iesniegšanas pārvaldē var uzsākt ārzemnieka nodarbināšanu. Ja darba devēja maiņa notiek Eiropas Savienības zilās kartes turētāja bezdarba periodā vai vēlāk nekā 12 mēnešu laikā kopš Eiropas Savienības zilās kartes izsniegšanas, ārzemnieks var uzsākt nodarbinātību nekavējoties pēc izsaukuma pieteikuma iesniegšanas pārvaldē. Ja ārzemnieks nav Eiropas Savienības zilās kartes turētājs, un darba devēja maiņa notiek viņa bezdarba perioda laikā, ārzemnieks var turpināt uzturēties Latvijas Republikā līdz brīdim, kad viņš ir tiesīgs uzsākt nodarbinātību pie jaunā darba devēja, arī tad, ja pieļautais bezdarba periods ir beidzies. 



