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	Noteikumu (grozījumu) projekts
1. Svītrot 141.2 4. apakšpunktu.
	Iebildums (TM - 17.02.2022.)
Projekta punkts paredz svītrot kritēriju par derīga sadarbspējīga vakcinācijas vai pārslimošanas sertifikāta vai atzinuma par nepieciešamību atlikt personas vakcināciju pret Covid-19  attiecībā uz algotajos pagaidu sabiedriskajos darbos iesaistītajiem bezdarbniekiem. Atbilstoši Ministru kabineta 2021. gada 28. septembra noteikumu Nr. 662 "Epidemioloģiskās drošības pasākumi Covid-19 infekcijas izplatības ierobežošanai" (turpmāk - MK noteikumi Nr. 662) 24. punktam (kas stāsies spēkā 2022. gada 1. martā) darba devējs darbu klātienē organizē tādā veidā, lai samazinātu inficēšanās riskus darba vietā un risku pakalpojuma saņēmējiem. Darba devējam ir tiesības noteikt katra darbinieka (amatpersonas) (tai skaitā brīvprātīgo un personu ar ārpakalpojuma līgumiem) inficēšanās risku un iespējamo risku citu cilvēku veselībai, izvērtējot viņa darba pienākumus un darba apstākļus, un noteikt tos darbus, kuru veikšanai ir nepieciešams vakcinācijas vai pārslimošanas sertifikāts. Darba devējs izvērtē šādus kritērijus: darbi vai pakalpojumi, kurus saskaņā ar šiem noteikumiem var sniegt tikai epidemioloģiski drošā vidē; darbinieki (amatpersonas), kuriem ir paaugstināta iespēja inficēties, atrodoties tiešā saskarsmē un kontaktējoties ar lielu skaitu personu, kuru veselības stāvoklis nav zināms; darbinieku (amatpersonu) klātienes darba (amata, dienesta) pienākumi, kuri ir kritiski svarīgi sabiedrībai, kā arī uzņēmuma vai iestādes darbības nepārtrauktības nodrošināšanai. Ievērojot minēto, lūdzam papildināt projekta anotāciju ar izvērtējumu par šo kritēriju attiecināmību uz konkrēto personu grupu, kā arī noteikt, ka šī norma stājas spēkā 2022. gada 1. martā, salāgojot to ar MK noteikumiem Nr. 662.
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	Ņemts vērā
Papildināts Noteikumu projekta anotācijas 1.3.apakšpunkts.
Papildus informējam, ka Noteikumu projekts nestāsies spēkā ātrāk par 2022.gada 1.martu, līdz ar to pārejas noteikums nav nepieciešams. 
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