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EKONOMIKAS MINISTRIJA

Reģistrācijas datums	03.02.2015.					Reģistrācijas Nr. 1-20-840


PREZIDENTŪRAS MANDĀTS 

AUGSTA LĪMEŅA KONKURĒTSPĒJAS UN IZAUGSMES GRUPA[footnoteRef:1] [1:  Deklasificēšanas pamatojums: EM 30.03.2023. vēstule Nr.7-12/2023/2286N
] 

High-Level Group on Competitiveness and Growth 

	Tiesību akts 
	N/A

	Parastās likumdošanas procedūras numurs
	N/A

	Augsta prioritāte
	N/A



Sasniedzamais rezultāts 
	Balstoties uz Itālijas prezidentūrā aizsākto darbu pie Augsta līmeņa konkurētspējas un izaugsmes grupas G.24 (turpmāk – HLG) izveides par patstāvīgu Padomes sagatavošanas formātu, Latvijas prezidentūras laikā ir jāpabeidz formālais HLG izveides process - vadītāja un HLG biedru nominēšana - un jāapstiprina HLG darba programma.
2015. gada 11. februārī pirmajā HLG sanāksmē, plānota viedokļu apmaiņa par Latvijas prezidentūras sagatavoto HLG darba programmas projektu, ar mērķi panākt par to vienošanos sanāksmes laikā un virzīt to apstiprināšanai kādā no tuvākajām COREPER I sanāksmēm. Ja nebūs iespējams panākt vienošanos 2015. gada 11. februāra HLG sanāksmē par darba programmas projektu, tad tas var tikt precizēts un virzīts apstiprināšanai rakstiskās procedūras ietvaros līdz nākamai HLG sanāksmei 2015. gada 6. maijā.
Ņemot vērā, ka HLG darba programma paredzēta 1 gadam, tad Latvijas prezidentūrā ir uzsākams arī darbs pie HLG darba programmas īstenošanas. Kā 2015. gada 11. februārī, tā arī 6. maijā HLG sanāksmēs plānotas padziļinātas diskusijas par būtiskajiem jautājumiem, lai sagatavotu ES Konkurētspējas ministru padomju debates, viedokļu apmaiņa par Ž.K. Junkera vadītās Eiropas Komisijas darba plānā (CWP) 2015. gadam ietvertajām iniciatīvām u.tml., kam ir potenciāla ietekme uz ES Vienoto tirgu un rūpniecības konkurētspēju.



Plānotā virzība
	Prognozējamais statuss prezidentūras sākumā
	Saskaņā ar 2014. gada 31. oktobra COREPER I doto mandātu HLG vadītāja izvēle jāveic savstarpēji vienojoties Trio-prezidentūrām. Līdz Itālijas prezidentūras beigām vienošanās netika panākta.
Balstoties uz 2014. gada 6. novembra Konkurētspējas un izaugsmes darba grupas (G.01) sanāksmē notikušajām sākotnējām diskusijām Itālijas prezidentūras ietvaros, kā arī veiktajām konsultācijām ar Padomes Ģenerālsekretariāta un Eiropas Komisijas Iekšējā tirgus, rūpniecības, uzņēmējdarbības un MVU ģenerāldirektorāta (DG GROW) pārstāvjiem par HLG darba programmas tvērumu, 2015. gada janvārī Latvijas prezidentūra sāka  HLG darba programmas projekta izstrādi. Tāpat HLG darba programmas projekta izstrādē tiek ņemta vērā Trio-prezidentūras darba programma, CWP 2015. gadam, kā arī COREPER I dotais mandāts HLG darba programmas sagatavošanā.

	Virzība ES Padomē
	Tāpat Latvijas prezidentūras laikā ir jānovada vismaz divas HLG sanāksmes.
COREPER I tiks sniegta informācija par HLG vadītāju un apstiprināta HLG darba programma 2015. gadam.
Trio-prezidentūrām nepanākot vienošanos par vadītāju, saskaņā ar Padomes darba procedūrām, par HLG vadītāju kļūst rotējošā prezidentūra. Luksemburga ir gatava HLG vadīšanu arī savas prezidentūras laikā uzticēt Latvijai.
Attiecībā uz HLG darba programmas izskatīšanu un apstiprināšanu ir iespējami divi scenāriji:
1. scenārijs
2015.gada 11. februāra HLG sanāksmē viedokļu apmaiņa ar mērķi panākt vienošanos par HLG darba programmas projektu. Pēc vienošanās panākšanas, HLG darba programmas projekts tiek apstiprināts kādā no tuvākajām COREPER I sanāksmēm. 
2. scenārijs
Nespējot panākt vienošanos 11. februāra HLG sanāksmē, darba programmas projekts tiek apstiprināts, izmantojot rakstisko procedūru. Vēlākais līdz 6. maijam, kad plānota nākamā HLG sanāksme, HLG darba programmas projekts tiek apstiprināts kādā no tuvākām COREPER I sanāksmēm.
2015. gada 11. februārī un 6. maijā HLG sanāksmēs plānotas padziļinātas diskusijas par būtiskajiem jautājumiem, lai sagatavotu ES Konkurētspējas ministru padomju debates, viedokļu apmaiņa par CWP 2015. gadam ietvertajām iniciatīvām u.tml., kam ir potenciāla ietekme uz ES Vienoto tirgu un rūpniecības konkurētspēju.

	Virzība Eiropas Parlamentā
	Nav attiecināms.

	Virzība starptautiskajā līmenī
	Nav attiecināms.



Galvenie atvērtie diskusiju jautājumi
	Atvērts jautājums ir HLG vadīšanas formāts. Trio-prezidentūrām ir jāvienojas par vadītāju un vice-vadītājiem. Kandidātus HLG vadītāja amatam ir izvirzījušas tikai Latvija un Itālija. Luksemburga atbalsta Latvijas kandidatūru, savukārt Itālija dod priekšroku savam kandidātam. Itālija varētu piekrist vice-vadītāja amatam, ja viņam tiek dotas īpašas pilnvaras attiecībā uz  priekšlikumu sniegšanu HLG darbības efektivitātes paaugstināšanai.
Ņemot vērā, ka HLG darba programmas projekts tiek izstrādāts sākoties Latvijas prezidentūrai un par to dalībvalstis vēl nav sniegušas komentārus, diskusijām atvērts ir programmas projekts kopumā. Sagaidāms, ka citu dalībvalstu komentāri varētu skart darba programmas tvērumu, ņemot vērā 2015. gadā provizoriski plānoto HLG sanāksmju skaitu, un papildus jautājumu iekļaušanai HLG darba kārtībā.



Eiropadomes un Ministru padomes politiskie uzdevumi
	Gan ES Konkurētspējas ministru padome 2013. gada 2. decembra Padomes secinājumos[footnoteRef:2], gan sekojoši Eiropadome savos 2014. gada 26.-27. jūnija secinājumos[footnoteRef:3] uzsver nepieciešamību stiprināt HLG lomu, uzraugot un sniedzot nepieciešamās vadlīnijas ES Vienotā tirgus un rūpniecības jautājumu ciešākai integrācijai Eiropas Semestra ietvaros. [2:  Doc 16443/13]  [3:  Doc EUCO 79/14] 

2014. gada 25. septembra ES Konkurētspējas ministru padome (iekšējais tirgus un rūpniecība) apstiprināja Padomes secinājumus[footnoteRef:4], kuros aicināja nekavējoties pieņemt lēmumus, kas vajadzīgi saistībā ar HLG izveidi, tās darba programmas izstrādi un īstenošanu. [4:  Doc 13617/14 ] 




Prezidentūras mandātā norādītā rezultāta sasniegšanas riski 
	Ņemot vērā, ka HLG darba programmas pieņemšanai nepieciešams vienkāršais balsu vairākums, tad ir nepieciešams nodrošināt vismaz 15 dalībvalstu atbalstu. Pastāv risks, ka dalībvalstu vidū var nebūt vienprātība par iekļaujamo jautājumu tvērumu (spektru un apjomu). Tāpat jāņem vērā ierobežotais laika ietvars, kurā panākama vienošanās par HLG vadītāju un darba programmu.



Informatīvā daļa

Informācija publiskai komunikācijai 
	LV:
Gan ES Konkurētspējas ministru padome 2013. gada 2. decembra secinājumos, gan sekojoši Eiropadome savos 2014. gada 26.-27. jūnija secinājumos uzsver nepieciešamību spēcināt Augsta līmeņa Konkurētspējas un izaugsmes grupas (HLG) lomu, uzraugot un sniedzot nepieciešamās vadlīnijas ES Vienoto tirgus un rūpniecības jautājumu ciešākai integrācijai Eiropas Semestra ietvaros.
Tas kļuva īpaši būtiski līdz ar Eiropas Komisijas jaunā sasaukuma apstiprināšanu, kas ES konkurētspēju ir izvirzījis kā prioritāti visās ES politikas jomās, kuras tiešā vai netiešā veidā ietekmē ES ekonomiku un konkurētspēju pasaulē.
Lai to realizētu, ir nepieciešama labāka koordinācija ES Konkurētspējas ministru padomes sagatavošanā starp dažādām Padomes darba grupām. Šis uzdevums, pārskatot arī tās darba metodes, ir uzticēts HLG.
Tās primārais uzdevumus būtu izskatīt un sniegt rekomendējošu viedokli par tām ES likumdošanas iniciatīvām, kurām ir potenciāla ietekme uz rūpniecības konkurētspēju un ES Vienoto tirgu, pirms attiecīgām ministru līmeņa diskusijām.
Lai HLG sekmīgi darbotos, ir nepieciešams nodrošināt grupas darba kontinuitāti un tās darba programmas izstrādi.
EN:
Both the Competitiveness Council of 2 December 2013 highlighted in its Conclusions and following the European Council in June 2014 recognised the need for a stronger role of the High Level Group on Competitiveness and Growth (HLG) in monitoring and providing guidance of streamlining the Single Market and industry issues for integration into the European Semester process on a regular basis.
This became particularly relevant by approval of the new European Commission, which has set the competitiveness of EU as a priority in all EU policy areas that can – directly or indirectly – affect the EU's economy and its competitiveness in the world.
To achieve this, better coordination among various working groups of the Council is necessary. This task has been assigned to the HLG.
Primary task of the HLG would be to examine and give an advisory opinion on the EU legislative initiatives, which have a potential impact on industrial competitiveness and the EU's Single Market, before the political debates at ministerial level takes place.
HLG to operate successfully, it is necessary to ensure the continuity of the group’s work and adopt its work program.



Saturs
	Mērķis 
	Vienoties par HLG vadīšanas formātu. 
Izstrādāt un pieņemt HLG darba programmu, lai stiprinātu ES Konkurētspējas ministru padomes sagatavošanu un nodrošinātu rūpniecības konkurētspējas integrēšanu citās ES politikās un iniciatīvās un sekotu līdz jautājumiem, kas skar ES Vienoto tirgu. 
Uzsākt darbu pie HLG darba programmas īstenošanas. 

	Galvenie saturiskie elementi
	Darba programmas tvērumā iekļaujami uzdevumi:
A. Regulāro ES Konkurētspējas ministru padomju politisko debašu sagatavošana;
B. Sākotnējo viedokļu apmaiņa par nozīmīgākajām jaunajām Eiropas Komisijas 2015. gada darba programmā plānotajām iniciatīvām, t.sk., Digitālā vienotā tirgus pasākumu kopums (CWP 4. iniciatīva), Enerģētikas savienības stratēģiskais satvars – konkurētspējas aspekti (CWP 5. iniciatīva), Iekšējā tirgus stratēģija attiecībā uz precēm un pakalpojumiem (CWP 7. iniciatīva);
C. Diskusijas un viedokļu apmaiņa ar Eiropas Komisiju par nozīmīgākajiem Normatīvās atbilstības un izpildes programmas (REFIT) pasākumiem, t.sk. Preču savstarpējas atzīšanas principa piemērošana (REFIT 48. pasākums), Standartizācijas darbību atbilstība (REFIT 53. pasākums);
D. Konkurētspējas uzraudzības ziņojumu, kā arī ES Konkurētspējas ministru padomes iepriekš pieņemto secinājumu izpildes progresa izvērtēšana;
E. Diskusijas un informācijas apmaiņa ar ieinteresētajām pusēm un ideju laboratorijām par izaugsmes un konkurētspējas jautājumiem.

	Juridiskais pamats un balsošanas kārtība
	Līguma par ES darbību pants: 114. un 173.pants.
Balsošanas kārtība Padomē: vienkāršais balsu vairākums
Parastās likumdošanas procedūras numurs: nav attiecināms.
Eiropas Parlamenta iesaiste: nav attiecināms. 



Viedokļu grupas
	Būs zināmas pēc 2015.gada 11.februāra HLG sanāksmes.



Starptautiskā dimensija
	Nav attiecināms.



Cita informācija
	Nav attiecināms.





Ministru prezidente 						                 	    L.Straujuma


Ekonomikas ministre 							   D. Reizniece - Ozola


Valsts sekretārs							             M. Lazdovskis
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L.Stauvere
67013008, lita.stauvere@em.gov.lv
E.Kampe
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EKONOMIKAS MINISTRIJA

Reģistrācijas datums							Reģistrācijas Nr. ...


PREZIDENTŪRAS MANDĀTS 

AUGSTA LĪMEŅA KONKURĒTSPĒJAS UN IZAUGSMES GRUPA
High-Level Group on Competitiveness and Growth

Atbildīgā iestāde
	Atbildīgā iestāde: Ekonomikas ministrija
ES lietu koordinācijas adrese: es@em.gov.lv
Darba grupas vadītājs: Zaiga Liepiņa, 67013102, zaiga.liepina@em.gov.lv
Darba grupas vadītāja vietnieks: Inga Apsīte, 67013106, inga.apsite@em.gov.lv; Ilze Beināre, 67013151, ilze.beinare@em.gov.lv; Lita Stauvere, 67013008, lita.stauvere@em.gov.lv
Eksperti: Elīna Kampe, +3222383148, elina.kampe@mfa.gov.lv

Vecāko amatpersonu sanāksmes ES jautājumos loceklis: Zaiga Liepiņa, 67013102, zaiga.liepina@em.gov.lv 
ES lietu koordinators: Māra Rone, 67013265, es@em.gov.lv 
Prezidentūras komunikācijas eksperts nozares jautājumos: Evita Urpena, 67013193, evita.urpena@em.gov.lv

Pastāvīgās pārstāvniecības nodaļas vadītājs: Anna Upena, +322383114, +32477925676; anna.upena@mfa.gov.lv



Līdzatbildīgā iestāde
	ĀM, FM, IzM, SM, TM



Ārlietu ministrija
	ES lietu koordinācijas adrese: es.koordinators@mfa.gov.lv
Vecāko amatpersonu sanāksmes ES jautājumos loceklis: Inga Skujiņa, 67016232, inga.skujina@mfa.gov.lv
ES lietu koordinators: Ilze Melgalve, 67016170, ilze.melgalve@mfa.gov.lv



Finanšu ministrija
	ES lietu koordinācijas adrese: eslietas@fm.gov.lv
Vecāko amatpersonu sanāksmes ES jautājumos loceklis: Nils Sakss, 67083871, Nils.Sakss@fm.gov.lv 

ES lietu koordinators: Jānis Rūmnieks, 67083884, Janis.Rumnieks@fm.gov.lv 

Pastāvīgās pārstāvniecības nodaļas vadītājs: Mihails Kozlovs, +32 22383149, Mihails.Kozlovs@mfa.gov.lv 



Izglītības un zinātnes ministrija
	ES lietu koordinācijas adrese: eslietas@izm.gov.lv

Vecāko amatpersonu sanāksmes ES jautājumos loceklis: Līga Lejiņa, tālr.: +371 67047766, e-pasts: liga.lejina@izm.gov.lv

ES lietu koordinators - Alīna Kučinska tālr.: +371 67047905, e-pasts: alina.kucinska@izm.gov.lv 
Eksperts - informāciju attiecīgajam ekspertam pārsūtīs ES lietu koordinators

Pastāvīgās pārstāvniecības nodaļas vadītājs  – Lauma Sīka, tālr.: +32 22383168, nozares padomniece (zinātne), e-pasts: lauma.sika@mfa.gov.lv



Satiksmes ministrija
	ES lietu koordinācijas adrese: es.lietas@sam.gov.lv
Vecāko amatpersonu sanāksmes ES jautājumos loceklis: Ilze Aleksandroviča, 67028008, ilze.aleksandrovica@sam.gov.lv 
ES lietu koordinators: Elīna Šimiņa-Neverovska, 67028254, elina.simina-neverovska@sam.gov.lv
Eksperts: informāciju attiecīgajam ekspertam (vai ekspertiem) pārsūtīs ES lietu koordinators
Pastāvīgās pārstāvniecības nodaļas vadītājs: Marika Simanoviča, +3222383265, marika.simanovica@mfa.gov.lv



Tieslietu ministrija
	ES lietu koordinācijas adrese: eld@tm.gov.lv

Vecāko amatpersonu sanāksmes ES jautājumos loceklis: I. Kalniņš, inguss.kalnins@tm.gov.lv, 67036704

ES lietu koordinators: K. Cakare, kristine.cakare@tm.gov.lv, 67036913

Pārstāvniecības nodaļas vadītājs: G. Groza, gatis.groza@mfa.gov.lv



Padome
	Ministru padome: ES Konkurētspējas ministru padome (COMPET)
COREPER I 
Darba grupa: Augsta līmeņa konkurētspējas un izaugsmes grupa (HLG) (G.24)
Padomes Ģenerālsekretariāta Konkurētspējas direktorāts: DG G3 Competitiveness, Berthold Berger
Padomes Juridiskais dienesta Iekšējā tirgus, vides, transporta direktorāts: 1A Internal Market, Environment, Transport, Tim Middleton



Eiropas Komisija
	Atbildīgais viceprezidents/komisārs: Jyrki Katainen (Jobs, Growth and Investment), Elžbieta Bienkowska (Internal Market, Industry, Enterpreneurship and SMEs)
Ģenerāldirektorāts: DG GROW, Daniel Calleja Crespo
Atbildīgais par priekšlikumu: Nav attiecināms.



Eiropas Parlaments
	Atbildīgā komiteja: Nav attiecināms
Komiteja, kas sniedz atzinumu: Nav attiecināms
Ziņotājs: Nav attiecināms
Ēnu ziņotāji: Nav attiecināms
Citas atslēgas amatpersonas: Nav attiecināms 



28.01.2015.
L.Stauvere
67013008, lita.stauvere@em.gov.lv
E.Kampe
+3222383148, elina.kampe@mfa.gov.lv
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