

Informatīvais ziņojums

[bookmark: OLE_LINK2]“Par neformālajā Eiropas Savienības Lauksaimniecības un zivsaimniecības ministru 2025. gada 15.–17. jūnija sanāksmē izskatāmo jautājumu”

I. Ministru neformālās sanāksmes darba kārtības jautājumi

[bookmark: OLE_LINK1]Polijas prezidentūra š. g. 15.–17. jūnijā Varšavā, Polijā organizē neformālo Eiropas Savienības (turpmāk – ES) Lauksaimniecības un zivsaimniecības ministru (turpmāk – MP) sanāksmi par tematu “Paaudžu nomaiņa kā pamats inovācijām un modernizācijai lauksaimniecībā”.

Polijas prezidentūra savā sagatavotajā dokumentā skaidro, ka lielākajā daļā ES valstu paaudžu nomaiņa notiek arvien lēnāk, un šī tendence ir vairāk izteikta lauku apvidos, īpaši tajos, kas atrodas tālāk no pilsētu centriem, tostarp apgabalos, kuros lauksaimniecībai ir būtiska ekonomiska nozīme. Diemžēl negatīvās demogrāfiskās pārmaiņas lauksaimniecību ietekmē vairāk nekā citus tautsaimniecības sektorus[footnoteRef:1]. [1:  OECD (2020). Rural Well-being: Geography of Opportunities, OECD Rural Studies, OECD Publishing, Paris.] 

Pēc Eurostat datiem, 2020. gadā tikai 11,9 % ES lauksaimnieku bija jaunāki par 40 gadiem (6,5 % – jaunāki par 35 gadiem), līdz 57,5 % lauksaimnieku bija vecāki par 55 gadiem un gandrīz katrs trešais lauksaimnieks bija 65 gadus vecs vai vecāks. Demogrāfiskās situācijas pasliktināšanās ir galvenā problēma lauksaimniecības nozares konkurētspējai un pārtikas nodrošinājuma saglabāšanai Eiropā. 
Polijas prezidentūra uzsver: lai saglabātu lauku teritoriju dzīvotspēju un rentablu, konkurētspējīgu un ilgtspējīgu lauksaimniecisko ražošanu, ir jānovērš pašreizējās demogrāfiskās situācijas negatīvā ietekme (iedzīvotāju novecošanās, migrācija uz pilsētām un zems sieviešu īpatsvars lauku apvidos) un jāpielāgojas tām. Paaudžu atjaunošanas panākumi lauksaimniecībā ir pamatā tam, lai tiktu saglabāts Eiropas lauksaimniecības modelis ar ģimenes saimniecībām, kas ir konkurētspējīgas un vienlaikus respektē vidi. 
Paaudžu maiņas procesu lauksaimniecībā nosaka:
· objektīvi procesi (demogrāfija, migrācija, pieaugošs pieprasījums lauku iedzīvotāju vidū pēc nelauksaimnieciskām darbavietām laukos);
· jauniešu nevēlēšanās uzsākt lauksaimniecību (sarežģīti darba apstākļi, ienākumu atšķirības, ar klimata pārmaiņām saistīti draudi, ierobežota piekļuve zemei, kapitālam un darbaspēkam);
· gados vecāku lauksaimnieku nevēlēšanās pārtraukt profesionālo darbību.
Tendenci palikt vai iekārtoties lauku apvidos un uzsākt profesionālo darbību lauksaimniecībā ietekmē tādi faktori kā piekļuve tehniskajai infrastruktūrai (ceļi, dzelzceļi, elektropārvades, ūdensapgādes un kanalizācijas sistēmas) un kvalitatīviem sabiedriskajiem pakalpojumiem (veselības aprūpe, izglītība, kultūra, bērnu aprūpe, senioru un invalīdu iespējas), transporta savienojumi ar vietējiem un reģionu centriem un vispārēja pieeja ātram internetam. Tāpēc Polijas prezidentūra piebilst, ka saimniecību pārņemšana no gados vecākiem lauksaimniekiem ir iespējama tad, ja ir pieejama pienācīga līmeņa tehniskā un sociālā infrastruktūra lauku apvidos, tiek ieviests institucionāls atbalsts gados vecākiem lauksaimniekiem un palielināta lauksaimniecības zemes pieejamība un pieeja kapitālam (aizdevumi).
Ja notiek dabiska paaudžu atjaunošanās, tad lauksaimniecībā tas nozīmētu lauku saimniecību vadītāju lielāku vēlmi pārstrukturēt pārņemtās saimniecībās, ieviešot jaunus, tostarp inovatīvus, risinājumus ražošanas procesa organizācijā, ražošanas metodēs, moderno tehnoloģiju izmantošanā un jaunu vai uzlabotu produktu tirdzniecībā. Jauno lauksaimnieku saimniecībām biežāk raksturīgs stabils lauksaimnieciskās ražošanas apjoma un efektivitātes pieaugums, ko rada novatorisku, organizatorisku, ražošanas vai produktu risinājumu ieviešana. 
Polijas prezidentūra uzsver, ka inovācija ir viens no svarīgākajiem elementiem, kā iespējams kļūt konkurētspējīgākiem (īpaši no ilgtspējas viedokļa), un tā ir galvenais faktors, kas stimulē attīstību, tā vairāk izmantojot lauksaimniecības nozares potenciālu. Inovāciju ieviešana lauksaimniecībā ir nepieciešama, lai apmierinātu arvien augošo pieprasījumu pēc pārtikas pasaulē, risinātu vides un klimata pārmaiņu radītās sekas, kā arī kontrolētu kaitēkļus un slimības. Ieviešot pārmaiņas, būtu jāņem vērā automatizācija, digitalizācija un mākslīgā intelekta izmantošana, taču, lai izmantotu inovācijas un tehnoloģiju dotās iespējas, vajadzīgas atbilstošas prasmes un tehnoloģiskās un ekonomiskās zināšanas, kā arī finansiāls atbalsts. 
Līdz ar ekonomiskajiem faktoriem inovāciju ieviešanu lauksaimniecībā ierobežo salīdzinoši nelabvēlīgā lauksaimnieku vecuma struktūra. Lauksaimnieciskās darbības ražošanas un ekonomiskos rādītāju un to attīstības potenciālu ietekmē lauksaimnieku vecums, jo jauniešiem mēdz būt augstāks izglītības līmenis un viņi vairāk iesaistās savas vadītās saimniecības attīstībā. Investīciju trūkums saimniecību modernizācijā rada stagnāciju un, iespējams, pat saimniecības sabrukumu, savukārt jaunākā lauksaimnieku paaudze dod stimulu, iniciatīvu un enerģiju, kas nepieciešama saimniecību attīstībai.
Polijas prezidentūra arī uzsver, ka bez paaudžu atjaunošanās nebūs iespējama lauksaimniecības modernizācija un liela mēroga inovācijas, taču, lai jaunieši vēlētos palikt laukos, ir jānodrošina atbilstoši ekonomiskie (finansiālie), sociālie un infrastruktūras apstākļi, kas veicina jauniešu vēlmi izvēlēties lauksaimniecību kā karjeru.



Situācija Latvijā


[image: ]
2020.gada Latvijas lauksaimniecības skaitīšanas rezultātu kopsavilkums pēc CSP datiem[footnoteRef:2] [2:  Pieejams: https://stat.gov.lv/lv/statistikas-temas/noz/lauksaimn/publikacijas-un-infografikas/12232-2020-gada-lauksaimniecibas] 


Saskaņā ar Centrālās statistikas pārvaldes (CSP) datiem, lauku saimniecību vadītāju vidējais vecums Latvijā 2020. gadā bija 57,3 gadi, un tas ir vairāk nekā 2010. gadā – 55,7 gadi. Pārmaiņas vadītāju vecuma struktūrā liecina, ka kopš 2001. gada par 10,8 % ir palielinājies 45–64 gadus vecu vadītāju īpatsvars. Savukārt 2020. gadā salīdzinājumā ar 2010. gadu gados jaunu vadītāju īpatsvars ir samazinājies par 15 %.

Latvijas nostāja
Latvijas nostājas pamatā ir: 
● Eiropas Komisijas 2022. gada 11. novembrī apstiprinātajā Kopējās lauksaimniecības politikas stratēģiskajā plānā 2023.–2027. gadam izvirzītās prioritātes[footnoteRef:3],  [3:  Kopējās lauksaimniecības politikas stratēģisko plānu 2023.–2027. gadam 2022. gada 18. janvārī sākotnēji apstiprināja arī Ministru kabinets. ] 

[bookmark: OLE_LINK39][bookmark: OLE_LINK38][bookmark: OLE_LINK21]● Ministru kabineta 2024. gada 9. jūlija sēdē apstiprinātā Zemkopības ministrijas nacionālā pozīcija Nr. 1 “Lauku apvidu dzīvotspēja – paaudžu nomaiņa un demogrāfiskie aspekti”,
[bookmark: OLE_LINK37][bookmark: OLE_LINK25]● Ministru kabineta 2025. gada 18. marta sēdē apstiprinātā Zemkopības ministrijas nacionālā pozīcija Nr. 1 “Par Komisijas paziņojumu Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un Sociālo lietu komitejai un Reģionu komitejai: “Lauksaimniecība un pārtika – kādām tām būt? Pievilcīga ES lauksaimniecības un pārtikas nozare, kas kopīgi veidojama nākamo paaudžu labā””.

Polijas prezidentūra aicina ministrus apspriest turpmāk minētos jautājumus.

1. [bookmark: OLE_LINK10]Kā paaudžu atjaunošana var ietekmēt inovāciju īstenošanu un kā inovācijas var veicināt paaudžu atjaunošanu lauksaimniecībā?
Latvija piekrīt apgalvojumam, ka jaunās paaudzes iesaistīšana lauksaimniecībā ir būtiska inovāciju attīstībai un nozares konkurētspējas uzlabošanai. Jaunie lauksaimnieki bieži ir labāk izglītoti un atvērti jaunām tehnoloģijām un uzņēmējdarbības modeļiem. Viņi attīsta pievienotās vērtības produktus, kā arī veicina īsās piegādes ķēdes un inovācijas, padarot nozari efektīvāku un ilgtspējīgāku.
Savukārt inovācijas palīdz paaudžu atjaunošanai, padarot lauksaimniecību pievilcīgāku jaunajiem uzņēmējiem. Automatizācija un digitālie risinājumi samazina fiziski smaga darba apjomu, uzlabojot darba apstākļus un ekonomisko rentabilitāti.
	Kopējai lauksaimniecības politikai (turpmāk – KLP) ir svarīga nozīme, lai jaunajiem lauksaimniekiem nodrošinātu piekļuvi kredītiem, izglītībai un konsultācijām, tomēr Latvija uzskata, ka ir nepieciešami papildu investīciju mehānismi modernizācijai un konkurētspējas celšanai. Nozīmīgs ir ienākumu atbalsts jauno uzņēmēju saimniecību izveides posmā, lai mazinātu finanšu grūtības.
Vienlaikus ir jārisina cilvēkkapitāla iztrūkuma problēma, kas būtiski kavē nozares konkurētspēju un ilgtspējīgu attīstību. Tāpat Latvijas ieskatā inovāciju īstenošana lauksaimniecības nozarē ir saistīta ar atbilstošām prasmēm, lai tās varētu efektīvi ieviest lauksaimniecības darbā. Ņemot vērā demogrāfisko slodzi, kas atspoguļojas lauku saimniecību vadītāju vecuma pieaugumā, būtiski ir nodrošināt atbalsta mehānismus prasmju pilnveidei šīm grupām, lai paātrinātu un atvieglotu inovatīvo risinājumu integrēšanu, bet tai skaitā atbalsta pasākumus jaunu cilvēkresursu iesaistei nozarē, veicinot uzņēmējdarbību.
Latvija arī uzskata, ka ir jānodrošina vienlīdzīgi konkurences apstākļi ES lauksaimniekiem, panākot taisnīgus tiešos maksājumus līdz 2028. gadam. Turklāt ir jāievieš mērķtiecīgi instrumenti, piemēram, drošības tīkla mehānismi, ja mazinātos ieņēmumi, un regulārs finansiāls atbalsts tiem, kas lauksaimniecību uzsāk kā vienīgo nodarbošanos.

2. Kā mudināt jauniešus palikt vai apmesties laukos un sākt darbu lauksaimniecībā? Kādi pasākumi būtu visefektīvākie?
Latvija uzskata, ka jauniešu piesaistīšanai lauku reģioniem un viņu intereses veicināšanai par lauksaimniecību ir nepieciešama kompleksa pieeja, kas ietver ne tikai finansiālu atbalstu, bet arī dzīves kvalitātes uzlabošanu un stabilas nākotnes perspektīvas.
[bookmark: _Hlk199842213]Svarīgi ir palielināt lauku dzīves un lauksaimniecības prestižu, padarot profesijas lauksaimniecībā pievilcīgākas un konkurētspējīgākas, organizējot informatīvās kampaņas un izglītības programmas ar modernu aprīkojumu, mentoru tīklus un sadarbības platformas. Arī nodokļu atvieglojumi un ekonomiskās konkurētspējas uzlabošana palīdzētu stabilizēt jauniešu ienākumus un nodrošināt to, ka lauksaimniecība ir pievilcīgs iztikas avots.
Ne mazāk svarīga ir pakalpojumu un infrastruktūras attīstība, lai lauku teritorijās būtu pieejama kvalitatīva izglītība, veselības aprūpe, transports un sociālie pakalpojumi. Investīciju stimuli un kreditēšanas pieejamība nodrošinātu jauniešu iespējas attīstīt uzņēmējdarbību, savukārt inovāciju un tehnoloģiju ieviešana padarītu darbu efektīvāku, digitāli orientētu un ilgtspējīgu.
Latvija uzsver, ka lauku reģionu attīstībai jānotiek ar mērķtiecīgu KLP atbalstu, kas īpaši vērsts uz jauno lauksaimnieku vajadzībām un palīdz pārvarēt sākotnējās finanšu grūtības.


II. Latvijas delegācija


	Delegācijas vadītājs:
	Armands Krauze, zemkopības ministrs;

	Delegācijas dalībniece:
	Liene Jansone, Zemkopības ministrijas valsts sekretāra vietniece.





Zemkopības ministrs						A. Krauze
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