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5. pielikums 
Resocializācijas politikas pamatnostādnēm
 2022.-2027. gadam


Pamatnostādņu rādītāju pases

	1. Politikas rezultāts
	Notiesāto un probācijas klientu īpatsvars, kas pēc soda izpildes beigām iesaistīti nodarbināmībā un aktīvi iekļaujas sabiedrībā 

	
Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 1
	
Nodarbināto bijušo ieslodzīto skaits 


	Rādītāja iegūšanas metodoloģija 
Apraksta, ar kādām metodēm tiek aprēķināts rezultatīvais rādītājs. Ja tā aprēķināšanas metodē ir izmantojama informācija no vispārpieejamiem avotiem, norāda informācijas iegūšanas avotu un gala rezultāta aprēķināšanas metodi. Ja rezultāta gala vērtība ir ņemta no vispārpieejamiem avotiem, norāda informācijas iegūšanas avotu. 

	Notiesāto skaits, par kuriem vismaz vienu reizi 12 mēnešu laikā pēc atbrīvošanas pēc pilna brīvības atņemšanas soda izciešanas brīvības atņemšanas iestādē, ir veikti darba devēja nodokļu maksājumi (datu avots: Valsts ieņēmumu dienests (turpmāk – VID)).
Metodoloģijas apraksts: pēc jaunā Ieslodzījuma vietu pārvaldes likuma spēkā stāšanās katru gadu vienu reizi IeVP nosūtīs VID sarakstu ar notiesātajiem, norādot vārdu, uzvārdu un personas kodu, kuri atbrīvoti pēc pilna brīvības atņemšanas soda izciešanas brīvības atņemšanas iestādē, un lūgs sniegt informāciju par noteiktā laika periodā (12 mēneši no atbrīvošanas datuma) darba devēja veiktajiem nodokļu maksājumiem par katru notiesāto. Turpmākajos gados IeVP lūgs VID sniegt šādu informāciju 1 reizi gadā.
Attiecīgā rādītāja skaitliskā vērtība tiks noteikta, saņemot informāciju no VID reizi gadā.

	Mērīšanas biežums
	1 x gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	Palielinās

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Efektīvāks darbs ar ieslodzīto, labāka resocializācijas rezultāta sasniegšanai.

	Cita informācija 
	Nav.

	Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 2
	Legālajā nodarbinātībā iesaistīto probācijas klientu īpatsvara pieaugums

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija
	Rādītājā tiek uzskaitīti šādi uzraudzības funkcijas probācijas klienti: 
1. vecumā no 20 līdz 64 gadiem probācijas klientu uzskaites sistēmas (PLUS) uzraudzības sekcijas slēgšanas brīdī, un,  
2. uzraudzības sākumā sākotnējā informācijas pieprasījumā no VID informācijas sistēmas saņemta informācija, ka par klientu netiek maksāti nodarbinātības nodokļi (nav reģistrētas darba tiesiskās attiecības);[footnoteRef:2] un,  [2:  Uzskaitīti tiek tikai klienti, kuri uzraudzības termiņa beigās būs jaunāki par 64 gadiem.] 

3. uzraudzības noslēgšanas brīdī, izgūstot informāciju no VID informācijas sistēmas, tiek saņemta informācija, ka klients maksā nodarbinātības nodokļus (klientam reģistrētas darba tiesiskās attiecības).
Klientu īpatsvars procentos tiek aprēķināts pēc formulas: S2 / S1 * 100 (kur S1 – klientu skaits atbilstoši 1. un 2. punktā norādītajiem kritērijiem, bet S2 – klientu skaits atbilstoši 1., 2. un 3. punktā norādītajiem kritērijiem). 
Rādītājā tiek uzskaitīti probācijas klienti, kuru uzraudzības sekcija ir atvērta periodā, sākot no 2022. gada 1. janvāra.[footnoteRef:3]  [3:  Kopš 01.01.2021. probācijas klientu uzskates sistēmā PLUS izveidots automatizēts datu apmaiņas risinājums datu importēšanai no VID datu bāzes.] 

Aprēķins tiek veikts par katru perioda kalendāro gadu. 
Rādītājā netiek uzskaitīti probācijas klienti ar I grupas invaliditāti), kā arī nosacīti no kriminālatbildības atbrīvotās personas.

	Mērīšanas biežums
	1 x kalendārajā gadā[footnoteRef:4] [4:  Rādītājs tiek uzskaitīts, atbilstoši VPD attīstības un darba plānošanas vadlīnijām "Darbības virzieni (2021-2027)”] 


	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	Faktiskā izpilde 2021. gadā ir 10,66 %. 
2022. – 12 %
2023. – 13 %
2024. – 14 %
2025. – 15 %
2026. – 16 %
2027. – 17 %

	[bookmark: _Hlk82507059]Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Efektīvāks darbs ar probācijas klientu, labāka resocializācijas rezultāta sasniegšanai.

	Cita informācija
	Nav.

	
	

	2. Politikas rezultāts
	Soda izpildes vajadzībām atbilstoša infrastruktūra IeVP un VPD, t.sk. ieviesti nepieciešamie e-risinājumi, efektivizējot iestāžu iekšējos procesus un atbrīvojot personālresursus resocializācijas īstenošanai

	Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 1
	Ieviestie e-risinājumi IeVP

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija
	Pamatnostādņu darbības periodā indikatīvi plānots IeVP ieviest šādus e-risinājumus:
2022. gadā: 1
· IIS pilnveide (projekta 9.1.2. un projekta 9.1.3. ietvaros plānotie pasākumi).
2023. gadā: 2
· IIS pilnveide (piemēram, starpsistēmu informācijas nodošana, tiesu nolēmu izpilde, ieslodzīto uzraudzība, drošība un resocializācija, ieslodzīto plūsmu, datu aizsardzības u.c. nodrošināšana) e-lietas 2. kārtas ietvaros;
· Ieslodzītā saziņas ar IeVP e-risinājuma izstrāde, e-lietas 2. kārtas ietvaros.
2024. gadā: 2
· E-mācību platformas pilnveide nodarbinātajiem (ESF+ projektā 4.3.4.7. plānotais pasākums);
· IIS integrēti pilnveidotie un no jauna izstrādātie ieslodzīto resocializācijas instrumenti (ESF+ projektā 4.3.4.7. plānotie pasākumi).
2025. gadā: 1
· Drošības risku izvērtējuma instruments (ESF+ projektā 4.3.4.7. plānotais pasākums).
2026. gadā: 0
· IIS pilnveide (pēc nepieciešamības);
2027. gadā: 0
· IIS pilnveide (pēc nepieciešamības).

	Mērīšanas biežums
	1 x gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 1; 2023. gadā – 2; 2024. gadā –2; 2025. gadā – 1; 2026. gadā – 0; 2027. gadā – 0.

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Aizvien vairāk digitalizētu/automatizētu ieslodzījuma vietu procesu, kas nodrošina personālresursu efektīvu izmantošanu.

	Cita informācija
	Nav. 

	
Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr.2
	
E-indekss VPD

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija[footnoteRef:5] [5:  Rādītājs tiek uzskaitīts atbilstoši Valsts probācijas dienesta attīstības un darba plānošanas vadlīnijām "Darbības virzieni (2021-2027)”] 

	E-indekss ir digitālās vides brieduma novērtējums valsts pārvaldē un pašvaldību darbā un pakalpojumu nodrošināšanā. E-indeksa mērījumu valsts iestādēs veic Valsts reģionālās attīstības ministrija, saskaņā ar izstrādāto metodoloģiju, kurā tiek analizēta saziņa ar sabiedrību, klientu apkalpošana un atbalsts, atvērto datu pieejamība; pakalpojumu nodrošināšana; iestādes iekšējie procesi un starpiestāžu sadarbība un citi, digitālās vides briedumu raksturojoši aspekti.

	Mērīšanas biežums
	Periodiski, bet ne retāk kā reizi divos gados

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 53, 2023. gadā – 54, 2024. gadā – 55, pēc tam – 56.

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Digitalizēti atbalsta un pamatdarbības procesi.

	Cita informācija
	Nav.

	
Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 3
	Vietu skaits, kur ieslodzītie tiek izvietoti drošos, resocializācijas īstenošanai piemērotos un starptautiskajām prasībām atbilstošos apstākļos

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija
	Vietu skaits aprēķināts, par pamatu ņemot noteikto maksimālo vietu skaitu ieslodzījuma vietās 2021. gada 1. jūlijā. Par drošiem, resocializācijas īstenošanai piemērotiem un starptautiskajām prasībām atbilstošiem apstākļiem tiek uzskatītas no jauna uzbūvētas vai renovētas, starptautiskiem standartiem atbilstošas ieslodzījuma vietu ēkas (korpusi) vai telpas, kurās ir izpildītas vismaz šādas minimālās prasības: izveidotas divvietīgas kameras atbilstoši likumā noteiktajai telpas platībai uz vienu ieslodzīto, kamerās ir duša un tualete; atklāto cietumu nodaļās prasības var nedaudz atšķirties režīma īpatnību dēļ (piemēram, ir nevis divvietīgas kameras, bet divvietīgas dzīvojamās istabas, tualete un duša var būt izvietota atsevišķi). 
2021. gada 1. jūlijā par drošiem, resocializācijas īstenošanai piemērotiem un starptautiskajām prasībām atbilstošiem apstākļiem ir uzskatāmas:
· 80 vietas Cēsu Audzināšanas iestādē nepilngadīgajiem (no jauna uzbūvētas vai renovētas un starptautiskajiem standartiem atbilstošas);
· 200 vietas Atkarīgo centrā Olaines cietumā;
·  94 vietas renovētajā Valmieras cietuma izmeklēšanas nodaļas korpusā. 
Plānots, ka 2022. gadā tiks pabeigta Valmieras cietuma slēgtā cietuma korpusā renovācija (130 vietas).
Plānots, ka 2024. gadā tiks pabeigta Olaines cietumā atklātā cietuma bloka (100 vietas) būvniecība Norvēģijas finanšu instrumenta 2014.–2021. gada plānošanas perioda programmas "Korekcijas dienesti" iepriekš noteiktā projekta "Mācību centra infrastruktūras un apmācībām paredzēta ieslodzījuma vietas paraugkorpusa izveide Olaines cietuma teritorijā" Nr. 1-6.4/2-2019 ietvaros.
Plānots, ka 2025. gadā minētajām prasībām atbildīs arī jaunais Liepājas cietums (1200 vietas).

	Mērīšanas biežums
	1 x gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 504; 2023. gadā – 504; 2024. gadā –604; 2025. gadā – 1804; 2026. gadā – 1804; 2027. gadā – 1804.

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Nodrošināta starptautiskajiem un nacionālajiem standartiem atbilstoša un droša infrastruktūra efektīvai notiesāto resocializācijai.

	Cita informācija
	Nav.

	3. Politikas rezultāts
	Veicināta institūciju sadarbība un sodu izcietušo personu iekļaušana sabiedrībā (pilnveidota pašvaldību, NVO un citu institūciju izpratne par katra sektora lomu atkārtota likumpārkāpuma novēršanā un sodu izcietušo personu reintegrācijā, tādējādi veicinot sabiedrības gatavību uzņemt personu pēc soda izciešanas un veicinot personas aktīvu iekļaušanos sabiedrības procesos, t.sk. nodarbināmību)

	Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 1
	[bookmark: _Hlk82087920]IeVP organizēti izglītojoši, atbalsta un konsultatīvi pasākumi pašvaldībām, NVO un citām institūcijām

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija
	IeVP organizēto izglītojošo, atbalsta un konsultatīvo pasākumu (apmācības, semināri, konferences, konsultācijas u.c.) skaits, kurā piedalījušies pašvaldību, NVO un citu organizāciju pārstāvji.

	Mērīšanas biežums
	1 x gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 9;
2023. gadā – 0;
2024. gadā –3;
2025. gadā – 3;
2026. gadā – 3;
2027. gadā – 3.
Pasākumi pārsvarā plānoti ESF+ 2021.–2027. gada periodā projekta 4.3.4.7. aktivitāšu ietvaros – ikgadējā konference un tematiskie semināri. 

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Sabiedrība ir informēta par ieslodzīto resocializācijas sistēmas attīstību, labo praksi, pieaug sabiedrības izpratne par to.

	Cita informācija
	Nav. 

	Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 2
	IeVP izglītojošos, atbalsta un konsultatīvajos pasākumos iesaistīto pašvaldību, NVO un citu institūciju dalībnieku skaits

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija[footnoteRef:6] [6:  Rādītājs tiek uzskaitīts, atbilstoši VPD attīstības un darba plānošanas vadlīnijām "Darbības virzieni (2021-2027).] 

	Rādītājā tiek uzskaitīts: 
IeVP organizētos izglītojošos, atbalsta un konsultatīvajos pasākumos (apmācības, semināri, konferences, konsultācijas u.c.) iesaistīto pašvaldību, NVO un citu institūciju dalībnieku skaits, neskaitot IeVP nodarbinātos, kuri piedalās šajos pasākumos.

	Mērīšanas biežums
	1 x kalendārajā gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 162;
2023. gadā – 0;
2024. gadā – 45;
2025. gadā – 55;
2026. gadā – 65;
2027. gadā – 50.
Pasākumi pārsvarā plānoti ESF+ 2021.–2027. gada periodā projekta 4.3.4.7. aktivitāšu ietvaros.

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Sabiedrība ir informēta par ieslodzīto resocializācijas sistēmas attīstību, labo praksi, pieaug sabiedrības izpratne par to.

	Cita informācija
	Nav. 

	Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 3
	VPD organizēti izglītojoši, atbalsta un konsultatīvi pasākumi pašvaldībām, NVO un citām institūcijām, t.sk. par sociālās uzņēmējdarbības veicināšanai

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija
	Rādītājā tiek uzskaitīts: 
1. Sadarbības uzlabošanas, zināšanu un pieredzes apmaiņas pasākumu skaits, kurus VPD organizē sadarbībā ar nevalstiskā sektora organizācijām;
2. VPD reģionālo konsultatīvo sanāksmju ar nevalstiskajām organizācijām skaits.

	Mērīšanas biežums
	1 x kalendārajā gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 20;
2023. gadā – 27;
2024. gadā – 28;
2025. gadā – 29;
2026. gadā – 30;
2027. gadā – 31.

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Vienotas izpratnes radīšana iesaistīto institūciju un NVO pārstāvjos par risku mazināšanas iespējām probācijas klientiem, un priekšnoteikumu radīšanu sabiedrības gatavībai uzņemt personu pēc soda izciešanas un personas aktīvai iekļaušanai sabiedrības procesos, t.sk. nodarbināmībā.

	Cita informācija
	Nav. 

	Politikas rezultāta rezultatīvais rādītājs Nr. 4
	VPD organizētos izglītojošos, atbalsta un konsultatīvajos pasākumos iesaistīto pašvaldību, NVO un citu institūciju dalībnieku skaits

	Rādītāja iegūšanas metodoloģija
	Rādītājā tiek uzskaitīts: 
1. reģionālo konsultatīvo sanāksmju ar NVO dalībnieku skaits; 
2. apaļā galda diskusiju par sociālo uzņēmējdarbību dalībnieku skaits no NVO; 
3. VPD organizēto konferenču dalībnieku skaits no NVO vai pašvaldībām.
Pasākumi pārsvarā plānoti ESF+ 2021.–2027. gada periodā projekta 4.3.4.6. aktivitāšu ietvaros.

	Mērīšanas biežums
	1 x kalendārajā gadā

	Rādītāja vēlamās vērtības prognoze
	2022. gadā – 20;
2023. gadā – 173;
2024. gadā – 173;
2025. gadā – 411;
2026. gadā – 292;
2027. gadā – 313.

	Darbības rezultāti, kuru sasniegšana visvairāk ietekmē rezultatīvo rādītāju
	Sabiedrība ir informēta par sabiedrībā izciešamo sodu labo praksi un probācijas klientu resocializācijas sistēmas attīstību, pieaug sabiedrības izpratne par to.

	Cita informācija
	Nav. 
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