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Informatīvais ziņojums 
[bookmark: _Hlk165278322]“Par valsts budžeta saistību uzņemšanos 
[bookmark: _Hlk165278029]projekta “Sociālā inovācija plus – nacionālie kompetences centri” īstenošanai”

I. Pamatojums informatīvā ziņojuma virzībai

1. Likuma par budžetu un finanšu vadību 24. panta trešā daļa.
2. Informatīvo ziņojumu “Par valsts budžeta saistību uzņemšanos projekta “Sociālā inovācija plus – nacionālie kompetences centri” īstenošanai” (turpmāk – informatīvais ziņojums) sagatavoja Sabiedrības integrācijas fonds (turpmāk – SIF) sadarbībā ar Labklājības ministriju (turpmāk – LM). Pamatojoties uz Ministru kabineta 2021. gada 7. septembra noteikumu Nr. 606 “Ministru kabineta kārtības rullis” 77. punktu, informatīvo ziņojumu virza LM, kā atbildīgā ministrija par sociālo inovāciju labklājības nozarē.

II. Projektu konkurss un finanšu nosacījumi

3. Lietuvas Eiropas Sociālā fonda aģentūra (European Social Fund Agency, turpmāk – ESFA) kā iestāde, kurai Eiropas Komisija (turpmāk – EK) uzticēja Eiropas Sociālā fonda Pluss (turpmāk – ESF+) Sociālās inovācijas + iniciatīvas īstenošanu 2023. gada 17. augustā izsludināja projektu konkursu Nr. ESF-SI-2023-NCC-01 “Nacionālie sociālo inovāciju kompetences centri: spēju veidošana un nostiprināšana” (turpmāk – projektu konkurss).
4. Projektu konkursa nolikumā[footnoteRef:2] EK noteiktā līdzfinansējuma likme – 80 %. [2:  https://www.esf.lt/data/public/uploads/2023/11/ncc-call-conditions_23.11.22.pdf.] 

5. Projektu konkursa nolikumā  noteikts, ka projekta iesniedzējs vai partneris var būt privāta vai publiska juridiska persona, kuru ESF+ vadošā iestāde ir atzinusi par sociālās inovācijas kompetences centru nacionālā līmenī.

III. Tēmas aktualitāte un pamatojums

6. Ministru kabinets (turpmāk – MK) 2023. gada 5. decembra sēdē  izskatīja informatīvo ziņojumu “Par iespējām nodrošināt nacionālā sociālo inovāciju kompetences centra darbību” un noteica SIF par nacionālo sociālās inovācijas kompetences centru, atļaujot tam piedalīties projektu konkursā sociālās inovācijas kompetences centra darbības uzsākšanai (MK protokola Nr. 60, 71. § 2. punkts).
7. Izpildot MK doto uzdevumu (MK 05.12.23. sēdes protokola Nr. 60, 71. § 3. punkts) Finanšu ministrija (ESF+ vadošā iestāde) 2023. gada 11. decembrī informēja EK, ka projektu konkursā kā Latvijas (turpmāk – LV) sociālās inovācijas kompetences centrs piedalīsies SIF, Labklājības ministrija (turpmāk – LM) un biedrība “Latvijas Sociālās uzņēmējdarbības asociācija” (turpmāk – LSUA). 
8. Sabiedrības integrācijas fonda likuma 7. panta piektā daļa nosaka, ka SIF var īstenot Eiropas Savienības politiku instrumentu un ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansētos projektus ar SIF padomes saskaņojumu un MK lēmumu. SIF dalība projektu konkursā ir atbalstīta SIF padomes 2023. gada 3. novembra sēdē.
9. Projektu konkursa nolikumā minēts, ka EK atzīst sociālās inovācijas nozīmīgumu Eiropas Sociālo tiesību pīlāra principa īstenošanai. Kopumā sociālās inovācijas aktualitāte uzvērta jau 2013. gada Sociālo inovāciju vadlīnijās (Guide to Social Innovation) [footnoteRef:3], kur norādīts, ka sociālā inovācija paātrina novatorisku risinājumu veidošanu, nodošanu un mērogošanu ne tikai nacionālā līmenī, bet arī transnacionālā līmenī. Savukārt 2017. gada novembra konferencē “New Era of Social Innovation”[footnoteRef:4] EK prezidents Žans Klods Junkers norādīja, ka sociālā inovācija ir būtiska noturīgākas un sociālākas Eiropas attīstībai. [3:  https://ec.europa.eu/regional_policy/sources/brochure/social_innovation/social_innovation_2013.pdf.]  [4:  https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/5371630f-332f-11e9-8d04-01aa75ed71a1/language-en.] 

10. Eiropas Sociālo tiesību pīlārā uzvērtie principi ir aktuāli arī LV, tostarp LV saskaras ar daudziem globāliem izaicinājumiem, kuru risināšanu un novēršanu varētu veicināt sociālās inovācijas politikas attīstība.
11. No 2021. gada 1. maija līdz 2023. gada 30. aprīlim SIF sadarbībā ar Spānijas darba un sociālās ekonomikas ministriju (vadošais partneris), kā arī Francijas un Zviedrijas partneriem Nodarbinātības un sociālās inovācijas programmas ietvaros īstenoja projektu “Sociālo inovāciju kompetences centri – kapacitātes celšana ilgtspējīgai sabiedrībai”[footnoteRef:5] (Building Competence Centers for Social Innovation) (turpmāk – BuiCaSuS projekts). BuiCaSuS projekta īstenošana ir atbalstīta MK 2021. gada 15. jūnija sēdē (protokols Nr. 48, 29.§). [5:  https://www.buicasus.eu/.] 

12. Lai nodrošinātu BuiCaSuS projekta ietvaros izveidoto sociālās inovācijas kompetences centra ilgtspējīgu darbību un lai turpinātu sociālās inovācijas ekosistēmas attīstību, ir nepieciešams turpināt finansēt sociālās inovācijas kompetences centra aktivitātes LV.

IV. Projekta pieteikums

13. 2023. gada 18. decembrī  SIF sadarbībā ar LM un LSUA, kā arī Austrijas (turpmāk – AT), Ungārijas (turpmāk – HU), Slovākijas (turpmāk – SK) un Maltas (turpmāk – MT) partneriem finansējuma piesaistei projektu konkursa ietvaros iesniedza ESFA projekta pieteikumu Nr. ESF-SI-2023-NCC-01-0002 “Sociālā inovācija plus – nacionālie kompetences centri” (turpmāk – projekts). 
14. Projekta ārvalstu partneri:
14.1. AT:
14.1.1. L&R Sociālo pētījumu institūts (L&R Social Research GmbH) (vadošais partneris);
14.1.2. Sociālo inovāciju centrs;
14.2. HU – Nacionālo Sociālo inovāciju laboratorija un Lorands Etvess universitāte (Eötvös Loránd University);
14.3. SK – Slovākijas Republikas Darba, sociālo lietu un ģimenes ministrija;
14.4. MT – Ekonomikas, Eiropas fondu un zemju ministrijas Plānošanas un prioritāšu nodaļa.
15. 2024. gada 8. aprīlī SIF saņēma informāciju no projekta vadošā partnera, ka projekts atbalstāms apstiprināšanai un tiek uzsākta dotācijas nolīguma sagatavošana.
16. Projekta mērķis ir dalībvalstu nacionālo kompetences centru darbības konsolidācija ar mērķi profesionalizēt un radīt ilgtspējīgu sociālo inovāciju tīklu.
17. Plānotais projekta īstenošanas laiks ir 36 mēneši (2024. gada 1. jūlijs – 2027. gada 30. jūnijs). Vadošais partneris L&R Sociālo pētījumu institūts ir noslēdzis dotācijas nolīgumu 2024. gada 10. jūnijā. Dotācijas nolīgumu paraksta vadošais partneris un finansētāja pārstāvis. Nolīgums stājās spēkā, kad to ir parakstījusi pēdējā no pusēm. Tas paredz, ka pārējie projekta partneri -atbalsta saņēmēji paraksta Atbalsta saņēmēja veidlapu 30 dienu laikā no dotācijas nolīguma parakstīšanas brīža. 
18. Projekta ietvaros plānots 21 darba uzdevums (work packages). Informatīvā ziņojuma pirmajā tabulā apkopta informācija par projektā plānotajiem daba uzdevumiem.

1. tabula
Projekta darba uzdevumi
	Nr.
	Darba uzdevuma nosaukums

	WP001
	Projekta vadība un informācijas izplatīšana 1.-18. mēnesis

	WP002
	Projekta vadība un informācijas izplatīšana 19.-36. mēnesis

	WP003
	Sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana (transnacionāla sadarbība)

	WP004
	LV sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana

	WP005
	HU sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana

	WP006
	MT sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana

	WP007
	SK sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana

	WP008
	Transnacionālas kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu

	WP009
	LV kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu

	WP010
	HU kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu

	WP011
	MT kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu

	WP012
	SK kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu

	WP013
	Transnacionālas kapacitātes stiprināšana sociālās ietekmes novērtēšanai

	WP014
	Ārvalstu pieredzes mērogošana

	WP015
	HU kapacitātes stiprināšana sociālās ietekmes vērtēšanai un projektu mērogošanai

	WP016
	Stratēģiska un ilgtspējīga sociālās inovācijas kompetences centra attīstība

	WP017
	LV sociālās inovācijas kompetences centra funkciju konsolidēšana

	WP018
	MT sociālās inovācijas kompetences centra darbības uzsākšana

	WP019
	SK sociālās inovācijas kompetences centra funkciju konsolidēšana

	WP020
	HU sociālās inovācijas kompetences centra funkciju konsolidēšana

	WP021
	Transnacionāla pieredzes apmaiņa un dalība prakses kopienā (Community of Practices)



19. SIF, LM un LSUA piedalīsies visu projekta darba uzdevumu un to ievaros plānoto aktivitāšu īstenošanā, tai skaitā:
19.1. SIF ir atbildīgs par WP016 darba uzdevuma īstenošanu, kura ietvaros plānots gan īstenot savstarpējas pieredzes apmaiņas aktivitātes, gan arī sagatavot pārskatu par labas prakses piemēriem sociālās inovācijas kompetences centru darbības nodrošināšanā;
19.2. LSUA WP004 darba uzdevuma ietvaros veiks kartēšanas ziņojumu izstrādi un WP009 darbības uzdevuma ietvaros organizēs mācības sociālajiem inovatoriem par sociālajiem eksperimentiem, izmēģinājumiem, pilotēšanu, kā arī organizēs individuālas konsultācijas sociālo inovāciju praktiķiem par finansiālā atbalsta iespējām, iesaistītajām pusēm, normatīvo regulējumu, partneru meklēšanu u.c. aktuāliem jautājumiem;  
19.3. LM aktivitātes WP009 darba uzdevuma ietvaros turpinās nodrošināt ESF+ Nodarbinātības un sociālās inovācijas sadaļas (Employmen and Social Innovation, turpmāk – EaSI) Nacionālā kontaktpunkta funkcijas, tai skaitā izplatīs informāciju par EaSI, veicinot tās atpazīstamību, informēs par aktuālajiem un plānotajiem projektu konkursiem, izplatīs informāciju par labās prakses piemēriem, kā arī konsultēs potenciālos projekta iesniedzējus par projektu konkursu nosacījumiem un projektu iesniegšanu. Aktivitāšu īstenošana nodrošinās ilgtspēju Labklājības ministrijas no 2021. gada 1. jūlija līdz 2024. gada 30. jūnijam īstenotajam EaSI projektam Nr.   101053822   “Nodarbinātības   un   sociālās   inovācijas programmas Latvijas nacionālais kontaktpunkts”. Minētā projekta īstenošana atbalstīta MK 2022. gada 7. jūnija sēdē (protokols Nr. 30, 30. §)[footnoteRef:6], kura ietvaros tiek nodrošinātas Nacionālā kontaktpunkta funkcijas. [6:  https://tapportals.mk.gov.lv/meetings/protocols/116bc8fa-d771-48c4-840c-2257befde8f1. ] 

20. Projekta aktivitātēm ir iespējama sinerģija ar 2021.–2027. gada plānošanas perioda ESF+ pasākumu 4.4.1.1. “Atbalsts jaunām pieejām sabiedrībā balstītu sociālo pakalpojumu sniegšanā (inovācijas)”  (turpmāk – 4.4.1.1. pasākums), kura ietvaros ir plānots izveidot sociālo inovāciju atbalsta mehānismu un sniegt finanšu atbalstu inovatīviem sociāliem pakalpojumiem un metodēm, kas fokusētas uz sociālās atstumtības riskam pakļautām personām. 4.4.1.1. pasākuma ietvaros atbalstu varētu saņemt organizācijas, kurām tiks sniegts informatīvs atbalsts šī projekta ietvaros.


V. Projekta finansēšanas nosacījumi

21. Projekta kopējās izmaksas plānotas 1 673 204 euro apmērā, no tām EK līdzfinansējums (maksimāli 80 % no attiecināmajām izmaksām) – 1 338 563 euro. LV partneru kopējās izmaksas plānotas 452 815 euro apmērā, no tām EK līdzfinansējums  (maksimāli 80 % no attiecināmajām izmaksām) – 362 250 euro. Informatīvā ziņojuma otrajā tabulā ir norādīts finansējuma sadalījums starp partneriem un to finansēšanas avots.

2. tabula
Projekta izmaksu sadalījums starp partneriem*
	Nr. p.k.
	Organizācija
	EK līdzfinansējums
	Partnera finansējums
	Valsts līdzfinansējums
	Kopā

	1.
	SIF
	183 238
	-
	45 810
	229 048

	2.
	LM
	61 786
	-
	15 447
	77 233

	3.
	LSUA
	117 226
	29 308
	-
	146 534

	4.
	Kopā:
	362 250
	29 308
	61 257
	452 815


* Izmaksu sadalījums ir indikatīvs un var tikt precizēts nolīguma slēgšanas laikā ar EK

22. SIF kopējās izmaksas plānotas 229 048 euro apmērā, no tām EK līdzfinansējums – 183 238 euro, valsts līdzfinansējums – 45 810 euro. Informatīvā ziņojuma trešajā tabulā ir norādīts SIF finansējums projekta gadu dalījumā.

3. tabula
SIF finansējums*
	Nr. p.k.
	Finansējuma avots
	2024.
euro
	2025. euro
	2026. euro
	2027. euro
	Kopā euro

	1.
	EK līdzfinansējums 80 % (avanss 60 % apmērā)
	109 943
	0
	0
	0
	109 943

	2.
	EK līdzfinansējums 80 % (avanss 25 % apmērā)
	0
	0
	45 810
	0
	45 810

	
	EK līdzfinansējums 80 % (gala maksājums 15 % apmērā)
	0
	0
	0
	27 485

	27 485

	3.
	Valsts budžeta līdzfinansējums 20 %
	7 635
	15 270
	15 269
	7 636
	45 810

	
	Valsts budžeta priekšfinansējums EK līdzfinansējuma gala maksājuma daļai 15 % apmērā
	0
	0
	13 743**
	13 742**
	27 485**

	4.
	Kopā:
	117 578
	15 270
	61 079
	35 121
	229 048


* Finansējuma sadalījums ir indikatīvs un var tikt precizēts nolīguma slēgšanas laikā ar EK
** Finansējums nav ieskaitīts kopējā finansējuma aprēķinā

23. Projektā SIF plānoto saņemt divus avansa maksājumus no EK:
23.1. 60 % apmērā (109 943 euro) – 30 dienu laikā pēc nolīguma ar EK noslēgšanas, indikatīvi, 2024. gada jūlijā;
23.2. 25 % apmērā (45 810 euro) – 60 dienu laikā pēc tam, kad EK saņems maksājumu pieprasījumu, projekta progresa ziņojumu, kā arī detalizētu atskaiti par pirmā avansa daļas izmantošanu.
24. Gala maksājums 15 % apmērā (27 485 euro), kuru izmaksā 90 dienu laikā pēc gala maksājuma pieprasījuma iesniegšanas, indikatīvi, 2027. gada beigās.
25. [bookmark: _Hlk167264679]Ņemot vērā informatīvā ziņojuma 4., 23. un 24. punktā minēto, kā arī to, ka SIF nav brīvu finanšu līdzekļu projekta finansējuma un priekšfinansējuma nodrošināšanai, projekta īstenošanai ir nepieciešams valsts budžeta finansējums, tai skaita:
25.1. līdzfinansēšanai 2024., 2025., 2026. un 2027. gadā, indikatīvi, 45 810 euro apmērā;
25.2. priekšfinansēšanai 2026. un 2027. gadā, indikatīvi, 27 485 euro apmērā.
26. EK avansa saņēmējs ir L&R Sociālo pētījumu institūts kā projekta vadošais partneris, kurš, saņemot avansu, veiks maksājumu partneru budžetā projekta aktivitāšu īstenošanai. Pēc projekta pabeigšanas un attiecināmo izmaksu apstiprināšanas no EK L&R Sociālo pētījumu institūts saņems gala maksājumu saskaņotajā apjomā un veiks attiecīgu maksājumu partneru budžetā. Pēc gala maksājuma saņemšanas no L&R Sociālo pētījumu institūta SIF valsts budžeta priekšfinansējuma atmaksu ieskaitīs valsts budžeta ieņēmumos.
4. tabula
Projektā plānotie izdevumi pa gadiem (SIF sadalījums)*
	Pozīcija
	2024.
euro
	2025.
euro
	2026.
euro
	2027.
euro
	Kopā
euro

	Atlīdzība**[footnoteRef:7] [7:  Personāla izmaksas projektā rēķinātas atbilstoši šādai formulai:
((Valsts kancelejas mēnešalgas skalu intervāla viduspunkts 2023. gadam * 12 mēneši + atvaļinājuma pabalsts 50 % no mēnešalgas) + valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksas 23,59 %) / 12 mēnešiem
] 

	
	
	
	
	135 005

	A001 Projekta vadība un informācijas izplatīšana
	11 509
	23 017
	
	
	34 526

	Projekta vadītājs[footnoteRef:8]: 5,5 cilvēkmēneši * 4 992 = 27 456 [8:  Projekta vadītājs 39.1, VI līmenis; 13. mēnešalgu grupa ((3850*12+3850*50%)*1,2359+426)/12=4992 euro.] 

Administratīvais personāls[footnoteRef:9]: 2,8 cilvēkmēneši * 2 525[footnoteRef:10] = 7 070 [9:  Administratīvā personāla darbinieku vidējā mēnešalga (2164+2164+3249)/3=2525 euro:
- Grāmatvedis 17, IV līmenis; 9. mēnešalgu grupa ((1653*12+1653*50%)*1,2359 +426)/12=2164 euro.
- Iepirkuma speciālists 2, IV līmenis; 9.mēnešalgu grupa ((1653*12+1653*50%)*1,2359 +426)/12=2164 euro.
- Sabiedrisko attiecību speciālists 26, III; 11.mēnešalgu grupa ((2496*12+2496*50%)*1,2359 +426)/12=3249 euro.]  [10: ] 


	A002 Projekta vadība un informācijas izplatīšana
	
	
	23 017
	11 509
	34 526

	Projekta vadītājs: 5,5 cilvēkmēneši * 4 992 = 27 456
Administratīvais personāls: 2,8 cilvēkmēneši * 2 525 = 7 070

	A003 Sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana (transnacionāla sadarbība)
	
	1 750
	
	
	1 750

	[bookmark: _Hlk169538547]Īstenošanas personāls[footnoteRef:11]: 0,5 cilvēkmēnesis * 3 500[footnoteRef:12]= 1 750 [11:  Īstenošanas personāla mēnešalga rēķināta 39.1., IVB līmeņa; 11. mēnešalgu grupai. ((2496*12+2496*50%)*1,2359 +426)/12=3249 euro. Ņemot vērā to, ka projekta īstenošanas laikā var būt nepieciešams piesaistīt citu īstenošanas personālu īstenošanas personāla, mēnešalgas apmērs palielināts līdz 3500 euro.]  [12: ] 


	A004 LV sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana
	6 241
	12 482
	
	
	18 723

	Projekta vadītājs: 0,3 cilvēkmēneši * 4 992 = 1 498
Administratīvais personāls: 1 cilvēkmēneši * 2 525 = 2 525
Īstenošanas personāls: 4,2 cilvēkmēneši * 3 500 = 14 700

	A008 Transnacionālas kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu
	1 536
	1 536
	1 536
	
	4 608

	Administratīvais personāls: 0,3 cilvēkmēneši * 2 525 = 758
Īstenošanas personāls: 1,10 cilvēkmēneši * 3 500 = 3 850 

	A009 LV kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu
	1 984
	3 969
	3 969
	1 985
	11 907

	[bookmark: _Hlk169539539]Projekta vadītājs: 0,1 cilvēkmēneši * 4 992 = 499
Administratīvais personāls: 2,3 cilvēkmēneši * 2 525 = 5 808
Īstenošanas personāls: 1,6 cilvēkmēneši * 3 500 = 5 600

	A013 Transnacionālas kapacitātes stiprināšana sociālās ietekmes novērtēšanai
	
	2 450
	
	
	2 450

	Īstenošanas personāls: 0,7 cilvēkmēneši * 3 500 = 2 450 

	A014 Ārvalstu pieredzes mērogošana
	
	
	2 100
	
	2 100

	Īstenošanas personāls: 0,6 cilvēkmēneši * 3 500 = 2 100

	A016 Stratēģiska un ilgtspējīga sociālās inovācijas kompetences centra attīstība
	2 067
	2 068
	2 068
	
	6 203

	Administratīvais personāls: 0,1 cilvēkmēneši * 2 525 = 253
Īstenošanas personāls: 1,7 cilvēkmēneši * 3 500 = 5 950

	A017 LV sociālās inovācijas kompetences centra funkciju konsolidēšana
	4 904
	4 904
	4 904
	
	14 712

	Projekta vadītājs: 0,1 cilvēkmēneši * 4 992 = 499
Administratīvais personāls: 0,5 cilvēkmēneši * 2 525 = 1 263
Īstenošanas personāls: 1,7 cilvēkmēneši * 3 500 = 5 950
Pētnieks: 2 cilvēkmēneši * 3 500 = 7 000

	A021 Transnacionāla pieredzes apmaiņa un dalība prakses kopienā
	875
	875
	875
	875
	3 500

	Īstenošanas personāls: 1 cilvēkmēneši * 3 500 = 3 500

	Komandējumu izdevumi
	
	
	
	
	23 856

	A001 Projekta vadība un informācijas izplatīšana
(sanāksmes AT, MT, HU)

	1 544
	1 544
	
	
	3 088

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 4 * 314 = 1 256
Naktsmītne (naktis): 8 * 130 = 1 040
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 8 * 99 = 792

	A002 Projekta vadība un informācijas izplatīšana
(noslēguma pasākums AT, SK)

	
	
	2 287
	1 143
	3 430

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 5 * 276 = 1 380
Naktsmītne (naktis): 10 * 118 = 1 180
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 10 * 87 = 870

	A004 LV sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana

	880
	880
	
	
	1 760

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 5 * 16 = 80
Naktsmītne (naktis): 10 * 95 = 950
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 10 * 73 = 730

	A008 Transnacionālas kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu
(seminārs SK)
	
	1 240
	
	
	1 240

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 2 * 276 = 552
Naktsmītne (naktis): 4 * 98 = 392
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 4 * 76 = 296

	A009 LV kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu
	939
	1 877
	1 877
	939
	5 632

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 16 * 16 = 256
Naktsmītne (naktis): 32 * 95 = 3 040
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 32 * 73 = 2 336

	A016 Stratēģiska un ilgtspējīga sociālās inovācijas kompetences centra attīstība
(mācību vizīte FR, SE)
	
	1 248
	1 248
	
	2 496

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 3 * 286 = 858
Naktsmītne (naktis): 6 * 161 = 966
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 6 * 112 = 672

	A021 Transnacionāla pieredzes apmaiņa un dalība prakses kopienā
(pasākumi Lietuvā, Briselē un citas valstīs)
	1 552
	1 553
	1 553
	1 552
	6 210

	Ceļa izdevumi (braucienu skaits): 9 * 246 = 2 214
Naktsmītne (naktis): 18 * 128 = 2 304
Uzturēšanās izdevumi (dienas): 18 * 94 = 1 692

	Pakalpojumi
	
	
	
	
	55 203

	A002 Projekta vadība un informācijas izplatīšana
	
	
	503
	
	503

	Pakalpojumi semināru, sanāksmju organizēšanai - telpas, aprīkojums, tulkošana, moderators un cits personāls (pasākumu skaits): 1 * 503 = 503

	A004 LV sociālās inovācijas ekosistēmas kartēšana (ziņojuma izstrāde)
	3 000
	4 200
	
	
	7 200

	Pakalpojumi semināru, sanāksmju organizēšanai - telpas, aprīkojums, tulkošana, moderators un cits personāls (pasākumu skaits): 2 * 100 = 200
Publicitātes, komunikācijas, informācijas izplatīšanas pakalpojumi: 1 * 2 000 = 2 000 
Ekspertu pakalpojums: 1 * 5 000 = 5 000 

	A009 LV kapacitātes stiprināšana un mijiedarbība ar ekosistēmu
	5 167
	5 167
	5 166
	
	15 500

	[bookmark: _Hlk169594076]Pakalpojumi semināru, sanāksmju organizēšanai - telpas, aprīkojums, tulkošana, moderators un cits personāls (pasākumu skaits): 9 * 500 = 4 500
Publicitātes, komunikācijas, informācijas izplatīšanas pakalpojumi: 1 * 1 000 = 1 000 
Ekspertu pakalpojums: 5 * 2 000 = 10 000 

	A016 Stratēģiska un ilgtspējīga sociālās inovācijas kompetences centra attīstība
	2 000
	12 000
	4 000
	4 000
	22 000

	Pakalpojumi semināru, sanāksmju organizēšanai - telpas, aprīkojums, tulkošana, moderators un cits personāls (pasākumu skaits): 2 * 5 000 = 10 000
Publicitātes, komunikācijas, informācijas izplatīšanas pakalpojumi: 1 * 2 000 = 2 000 
Pētniecības, novērtēšanas pakalpojums: 1 * 10 000 = 10 000 

	A017 LV sociālās inovācijas kompetences centra funkciju konsolidēšana
	2 500
	5 000
	2 500
	
	10 000

	Pakalpojumi semināru, sanāksmju organizēšanai - telpas, aprīkojums, tulkošana, moderators un cits personāls (pasākumu skaits): 5 * 1 000 = 5 000
Publicitātes, komunikācijas, informācijas izplatīšanas pakalpojumi: 1 * 5 000 = 5 000 

	Kopā:
	
	
	
	
	214 064 

	Netiešās izmaksas[footnoteRef:13] (7 %) [13:  Netiešās izmaksas ir izmaksas, kuras nevar identificēt kā konkrētas izmaksas, kas tieši saistītas ar projekta īstenošanu. Saskaņā ar programmas konkursa nolikumu netiešās izmaksas tiek aprēķinātas automātiski, piemērojot vienotu likmi 7 % apmērā no tiešajām attiecināmajām izmaksām.] 

	
	
	
	
	14 984

	Pavisam kopā
	
	
	
	
	229 048


* Finansējuma sadalījums ir indikatīvs un var tikt precizēts nolīguma slēgšanas laikā
** Projekta personāla atlīdzības aprēķins ir indikatīvs un faktiskā darbinieku atlīdzība tiks noteikta saskaņā ar normatīvajiem aktiem par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzību

27. LM kopējās izmaksas plānotas 77 233 euro apmērā, no tām EK līdzfinansējums – 61 786 euro, valsts līdzfinansējums – 15 447 euro. Informatīvā ziņojuma piektajā tabulā norādīts LM finansējums projekta gadu dalījumā.

5. tabula
LM finansējums*
	Nr. p.k.
	Finansējuma avots
	2024.
euro
	2025. euro
	2026. euro
	2027. euro
	Kopā euro

	1.
	EK līdzfinansējums 80 % (avanss 60 % apmērā)
	37 072
	-
	-
	-
	37 072

	2.
	EK līdzfinansējums 80 % (avanss 25 % apmērā)
	-
	-
	15 447
	-
	15 447

	
	EK līdzfinansējums 80 % (gala maksājums 15 % apmērā)
	-
	-
	-
	9 267
	9 267

	3.
	Valsts budžeta līdzfinansējums 20 %
	-
	-
	15 447
	-
	15 447

	
	Valsts budžeta priekšfinansējums EK līdzfinansējuma gala maksājuma daļai 15 % apmērā
	-
	-
	 -
	9 267**
	9 267**

	4.
	Kopā:
	37 072
	-
	30 894

	9 267
	77 233


* Finansējuma sadalījums ir indikatīvs un var tikt precizēts nolīguma slēgšanas laikā
** Finansējums nav ieskaitīts kopējā finansējuma aprēķinā

28. Projektā LM plāno saņemt divus avansa maksājumus no EK:
28.1. 60 % apmērā (37 072 euro) – 30 dienu laikā pēc nolīguma ar EK noslēgšanas, indikatīvi, 2024. gada jūlijā;
28.2. 25 % apmērā (15 447 euro) – 60 dienu laikā pēc tam, kad EK saņems maksājumu pieprasījumu, projekta progresa ziņojumu, kā arī detalizētu atskaiti par pirmā avansa daļas izmantošanu.
29. Gala maksājums 15 % apmērā (9 267 euro) tiks izmaksāts 90 dienu laikā pēc gala maksājuma pieprasījuma iesniegšanas, indikatīvi, 2027. gada beigās.
30. Ņemot vērā  informatīvā ziņojuma 4., 28. un 29. punktā minēto, LM projekta īstenošanai ir nepieciešams valsts budžeta finansējums projekta aktivitāšu priekšfinansēšanai un līdzfinansēšanai 2026. un 2027. gadā, indikatīvi, 24 714 euro apmērā.
31. EK avansa saņēmējs ir L&R Sociālo pētījumu institūts kā projekta vadošais partneris, kurš, saņemot avansu, veiks maksājumu partneru budžetā projekta aktivitāšu īstenošanai. Pēc projekta pabeigšanas un attiecināmo izmaksu apstiprināšanas no EK L&R Sociālo pētījumu institūts saņems gala maksājumu saskaņotā apjomā un veiks attiecīgu maksājumu partneru budžetā. Pēc gala maksājuma saņemšanas no L&R Sociālo pētījumu institūta LM valsts budžeta priekšfinansējuma atmaksu ieskaitīs valsts budžeta ieņēmumos.
32. LSUA kopējās izmaksas plānotas 146 534 euro apmērā, no tām EK līdzfinansējums – 117 226 euro, LSUA finansējums, kuru nodrošina organizācijai pieejamo līdzekļu ietvaros – 29 308 euro. Projekta avanss plānots 60 % (70 336 euro) un 25 % (29 307 euro) apmērā, bet gala maksājums 15 % (17 584 euro) apmērā no EK tiek pārskaitīts pēc projekta aktivitāšu pabeigšanas, pamatojoties uz projekta gala atskaitēm, indikatīvi, 2027. gada beigās. Priekšfinansējumu LSUA aktivitāšu īstenošanai projekta ietvaros nodrošina LSUA organizācijai pieejamo līdzekļu ietvaros.
33. Iesaistot LSUA projekta aktivitāšu īstenošanā un finansēšanā nav identificēts komercdarbības atbalsts, jo līdzekļus tiešā veidā piešķir ES institūcija un valsts iestādēm nav nekādas rīcības brīvības, tāpēc saskaņā ar EK 2016. gada 19. jūlija paziņojuma Nr. 2016/C 262/01 “Komisijas paziņojums par Līguma par Eiropas Savienības darbību 107. panta 1. punktā minēto valsts atbalsta jēdzienu” 60. punktu tie nav uzskatāmi par valsts līdzekļiem un attiecīgi uz tiem tālāk neattiecas komercdarbības atbalsta kontroles nosacījumi.
34. Ņemot vērā to, ka saskaņā ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2021. gada 24. jūnija Regulas (ES) 2021/1057, ar ko izveido Eiropas Sociālo fondu Plus (ESF+) un atceļ Regulu (ES) Nr. 1296/2013  3.   panta   3.   punkta   “b”   apakšpunktu   EaSI   sadaļu īsteno EK  tiešā  un netiešā pārvaldībā, nevis dalītā pārvaldībā ar ES dalībvalstīm, LSUA plānotais finansējums   nav   uzskatāms par komercdarbības atbalstu. Tāpat LSUA nav plānots līdzfinansējums no  publiskajiem resursiem.

VI. Turpmākā rīcība

35. Pieņemt zināšanai iesniegto informatīvo ziņojumu.
36. Atļaut SIF uzņemties valsts budžeta ilgtermiņa saistības projekta īstenošanai. Projekta kopējās izmaksas ir 229 048 euro, tai skaitā EK finansējums 183 238 euro un valsts budžeta līdzfinansējums 45 810 euro .
37. Atļaut LM uzņemties valsts budžeta ilgtermiņa saistības projekta īstenošanai. Projekta kopējās izmaksas ir 77 233 euro, tai skaitā Eiropas Komisijas finansējums 61 786 euro un valsts budžeta līdzfinansējums 15 447  euro.
38.  SIF un LM projekta īstenošanai normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā iesniegt Finanšu ministrijā valsts budžeta līdzekļu pārdales pieprasījumu priekšfinansējuma un līdzfinansējuma nodrošināšanai no budžeta resora “74. Gadskārtējā valsts budžeta izpildes procesā pārdalāmais finansējums” programmas 80.00.00 “Nesadalītais finansējums Eiropas Savienības politiku instrumentu un pārējās ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansēto projektu un pasākumu īstenošanai..
39. SIF un LM pēc projekta īstenošanas iesniegt L&R Sociālo pētījumu institūtam noslēguma ziņojumu un finanšu pārskatu un pēc atmaksātā valsts nodrošinātā priekšfinansējuma saņemšanas veikt tā atmaksu valsts pamatbudžeta ieņēmumos. .
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