Atzinumi 24-TA-3333
Izdrukāts 25.02.2025. 11.45
Atzinumi 24-TA-3333
Izdrukāts 25.02.2025. 11.45
24-TA-3333: Noteikumu projekts (Grozījumi)
Grozījumi Ministru kabineta 2023. gada 19. decembra noteikumos Nr. 818 "Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 2021.–2027. gadam 4.3.3. specifiskā atbalsta mērķa "Uzlabot visu darba meklētāju, jo īpaši jauniešu – it sevišķi, īstenojot Garantiju jauniešiem –, ilgstošo bezdarbnieku un darba tirgū nelabvēlīgā situācijā esošo grupu, un ekonomiski neaktīvo personu piekļuvi nodarbinātībai un aktivizācijas pasākumiem, kā arī veicinot pašnodarbinātību un sociālo ekonomiku" 4.3.3.3. pasākuma "Atbalsts sociālajai uzņēmējdarbībai" īstenošanas noteikumi"
TA saskaņojamie dokumenti
Noteikumu (grozījumu) projekts 2.0
Anotācija (ex-ante) 2.0
MK sēdes protokollēmuma projekts 1.0
Noteikumu konsolidētā versija 3.0
Atzinuma sniedzējs
Finanšu ministrija
Atzinums iesniegts
25.02.2025.
Atzinuma sniegšanas termiņš
25.02.2025.
Saskaņošanas rezultāts
Saskaņots ar priekšlikumiem
Pieejamības statuss
Vispārpieejams

	Nr.p.k.
	Projekta redakcija
	Iebildums / Priekšlikums
	Autors

	1.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums
Lūdzam papildināt anotāciju ar skaidrojumu, vai attiecīgie grozījumi nav uzskatāmi par būtiskiem Eiropas Parlamenta un Padomes 2021. gada 24. jūnija Regulas Nr. 2021/1060 ar ko paredz kopīgus noteikumus par Eiropas Reģionālās attīstības fondu, Eiropas Sociālo fondu Plus, Kohēzijas fondu, Taisnīgas pārkārtošanās fondu un Eiropas Jūrlietu, zvejniecības un akvakultūras fondu un finanšu noteikumus attiecībā uz tiem un uz Patvēruma, migrācijas un integrācijas fondu, Iekšējās drošības fondu un Finansiāla atbalsta instrumentu robežu pārvaldībai un vīzu politikai (turpmāk – regula Nr. 2021/1060) 65.panta izpratnē.
Piedāvātā redakcija
-
	Elīna Zariņa (FM)

	2.
	Anotācija (ex-ante)
1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums
Sadaļā "Risinājumu apraksts" 1. punktā lūdzam minēto 15.4.2. apakšpunktu aizstāt ar 15.4.3. apakšpunktu.
Piedāvātā redakcija
1. precizēt 15.1. apakšpunktu, paredzot finansējuma saņēmēja projekta vadības un īstenošanas personāla un sadarbības partnera projekta īstenošanas personāla izmaksām piemērot faktiskās izmaksas (t.sk., svītrot nosacījumus par personāla izmaksu metodikas izstrādi un apstiprināšanu). Finansējuma saņēmējs un sadarbības partneris personāla izmaksas plāno un veic atbilstoši vadošās iestādes vadlīnijām attiecināmo izmaksu noteikšanai Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 2021.– 2027. gada plānošanas periodā. Ņemot vērā minēto, nepieciešams svītrot 15.2., 15.4.3. un 16.5. apakšpunktu.

 
	Mairita Stepiņa (CFLA)

	3.
	Noteikumu konsolidētā versija
15.1.1. finansējuma saņēmēja projekta vadības un īstenošanas personāla izmaksas;
	Priekšlikums
Lūdzam izvērtēt nepieciešamību izteikt Ministru kabineta 2023. gada 19. decembra noteikumu Nr. 818 "Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 2021.–2027. gadam 4.3.3. specifiskā atbalsta mērķa "Uzlabot visu darba meklētāju, jo īpaši jauniešu – it sevišķi, īstenojot Garantiju jauniešiem –, ilgstošo bezdarbnieku un darba tirgū nelabvēlīgā situācijā esošo grupu, un ekonomiski neaktīvo personu piekļuvi nodarbinātībai un aktivizācijas pasākumiem, kā arī veicinot pašnodarbinātību un sociālo ekonomiku" 4.3.3.3. pasākuma "Atbalsts sociālajai uzņēmējdarbībai" īstenošanas noteikumi" (turpmāk - MK noteikumi Nr. 818) 15.1.1. un 15.1.2. apakšpunktus grozījumu projektā noteiktajā redakcijā, ņemot vērā to, ka vadošās iestādes vadlīnijās Nr. 1.2 “Vadlīnijas attiecināmo izmaksu noteikšanai Eiropas Savienības kohēzijas politikas programmas 2021.-2027.gada plānošanas periodā” (turpmāk - vadlīnijas) ierosinātie grozījumi, kas paredz arī personāla izmaksu ierobežojumu svītrošanu attiecībā uz daļlaiku u.c., pašlaik ir saskaņošanas procesā un gala versija vēl nav apstiprināta. Līdz ar to aicinām ņemt vērā, ka vadlīnijās vēl iespējamas izmaiņas, tai skaitā tādas, kas ietekmētu arī MK noteikumu Nr. 818 grozījumus.
Piedāvātā redakcija
-
	Imants Germs (FM)

	4.
	Noteikumu konsolidētā versija
15.1.1. finansējuma saņēmēja projekta vadības un īstenošanas personāla izmaksas;
	Priekšlikums
Lūdzam saglabāt šo MK noteikumu 15.1.1. apakšpunkta sākotnējo redakciju, t.sk. atsauci uz  Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumu un nosacījumu par 30 procentu noslodzes nepieciešamību pie daļlaika iesaistes.
Piedāvātā redakcija
Finansējuma saņēmēja projekta vadības un īstenošanas personāla atlīdzības izmaksas saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumu. Ja finansējuma saņēmēja projekta vadības un īstenošanas personāla iesaiste projektā ir nodrošināta saskaņā ar daļlaika izmaksu attiecināmības principu, attiecināma ir ne mazāka kā 30 procentu noslodze.
	Mairita Stepiņa (CFLA)

	5.
	Noteikumu konsolidētā versija
15.1.2. sadarbības partnera projekta īstenošanas personāla izmaksas šo noteikumu 13.1. apakšpunktā minētās darbības īstenošanai;
	Priekšlikums
Aicinām  saglabāt jau sākotnēji MK noteikumos iekļauto 15.1.2.apakšpunkta redakciju attiecībā uz sadarbības partnera atlīdzības izmaksām, t.sk. nosacījumu par 30 procentu noslodzes nepieciešamību pie daļlaika iesaistes.
Piedāvātā redakcija
Sadarbības partnera projekta īstenošanas personāla atlīdzības izmaksas šo noteikumu 13.1. apakšpunktā minētās darbības īstenošanai. Ja sadarbības partnera projekta īstenošanas personāla iesaiste projektā ir nodrošināta saskaņā ar daļlaika izmaksu attiecināmības principu, attiecināma ir ne mazāka kā 30 procentu noslodze
	Mairita Stepiņa (CFLA)

	6.
	Noteikumu konsolidētā versija
15.4.3. līdz personāla izmaksu metodikas apstiprināšanai – redzes korekcijas līdzekļu kompensācija finansējuma saņēmēja projekta vadības un īstenošanas personālam, ja tā nav iekļauta šo noteikumu 16.5. apakšpunktā minētajā veselības apdrošināšanas polisē;
	Priekšlikums
Lūdzam anotācijā skaidrot, vai no noteikumu projekta svītrotās izmaksas, kas tika norādītas 15.4.3. apakšpunktā plānots segt no netiešo izmaksu vienotās likmes.
Piedāvātā redakcija
-
	Mairita Stepiņa (CFLA)

	7.
	Noteikumu konsolidētā versija
16.5. līdz dienai, kad apstiprināta personāla izmaksu metodika, veselības apdrošināšanu var plānot finansējuma saņēmēja projekta īstenošanas un vadības personālam. Ja personāls ir nodarbināts normālu darba laiku, veselības apdrošināšanas izmaksas ir attiecināmas 100 procentu apmērā. Ja personāls ir nodarbināts nepilnu darba laiku, veselības apdrošināšanas izmaksas nosakāmas atbilstoši nepilnā darba laika noslodzei. Ja personāla atlīdzībai piemēro daļlaika izmaksu attiecināmības principu, veselības apdrošināšanas izmaksas nosakāmas atbilstoši daļlaika noslodzei. Veselības apdrošināšanas izmaksas ir attiecināmas tikai laikposmā, kad personāls ir nodarbināts projektā;
	Priekšlikums
Lūdzam anotācijā skaidrot, vai no noteikumu projekta svītrotās izmaksas, kas tika norādītas 16.5. apakšpunktā, plānots segt no netiešo izmaksu vienotās likmes.
Piedāvātā redakcija
-
	Mairita Stepiņa (CFLA)



