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24-TA-207: Noteikumu projekts (Grozījumi)
Grozījumi Ministru kabineta 2023. gada 20. jūnija noteikumos Nr. 323 "Eiropas Savienības Atveseļošanas un noturības mehānisma plāna 3.1. reformu un investīciju virziena "Reģionālā politika" 3.1.2. reformas "Sociālo un nodarbinātības pakalpojumu pieejamība minimālo ienākumu reformas atbalstam" 3.1.2.5.i. investīcijas "Bezdarbnieku, darba meklētāju un bezdarba riskam pakļauto iedzīvotāju iesaiste darba tirgū" īstenošanas un uzraudzības noteikumi"
TA saskaņojamie dokumenti
Noteikumu (grozījumu) projekts 2.0
Anotācija (ex-ante) 2.0
MK sēdes protokollēmuma projekts 1.0
Noteikumu konsolidētā versija 6.0
Papildu dokumenti (Viedokļu pārskats_24-TA_207)
Atzinuma sniedzējs
Latvijas Darba devēju konfederācija
Atzinums iesniegts
13.05.2024.
Atzinuma sniegšanas termiņš
13.05.2024.
Saskaņošanas rezultāts
Saskaņots ar priekšlikumiem
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1.6. Cita informācija
	Priekšlikums
Darba devēji novērtē iekļauto papildu informāciju par prasmju profilēšanas rīka centralizētas izmantošanas diskusijas ierosināšanu. Ņemot vērā prasmju novērtējuma būtisko ietekmi uz katra mācību dalībnieka turpmāko mācību ceļu, lūdzam precizēt anotāciju paredzot nevis diskusiju, bet priekšlikumu iesniegšanu Cilvēkkapitāla attīstības padomē konkrēto profilēšanas risinājumu attīstībai un nosakot termiņu šī priekšlikuma iesniegšanai, tādējādi veicinot izstrādāto digitālo rīku ilgtspējīgu pielietojumu. Ņemot vērā MK š.g. 7.maija sēdē izskatīto jautājumu par pieaugušo izglītības un cilvēkkapitāla attīstības pārvaldības jautājumu izvērtēšanu, aicinām priekšlikumu CAP iesniegt līdz 2024.gada 30.jūnijam, kas paredzēts, lai vienotos par vienotu pieeju un rīcības plānu cilvēkkapitāla vienotas pārvaldības ieviešanai. 
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