From: Inguna Dancīte <inguna.dancite@fm.gov.lv> On Behalf Of Pasts
Sent: Thursday, July 15, 2021 3:19 PM
To: 'smpasts@sam.gov.lv' (smpasts@sam.gov.lv) <smpasts@sam.gov.lv>
Cc: Viesturs Gertners <Viesturs.Gertners@caa.gov.lv>
Subject: Par precizēto VSS-121

15.07.2021.  Nr. 10.1-6/7-1/874

[bookmark: _GoBack]Finanšu ministrija ir izskatījusi Satiksmes ministrijas precizēto Ministru kabineta noteikumu projektu “Iepriekšējās darbības pārbaudes veikšanas kārtība, civilās aviācijas gaisa kuģa apkalpes locekļa identitātes kartes un lidostas identitātes kartes izsniegšanas un anulēšanas kārtība” (VSS-121) un izsaka šādus iebildumus un priekšlikumus.
Iebildumi.
                1. Lūdzam lietot vienotu terminoloģiju visā noteikumu projektā. Noteikumu projekta 2. punktā valsts institūciju nodarbinātie ir definēti kā amatpersonas, tādejādi, lai ievērotu vienotu terminoloģiju, lūdzam papildināt  noteikumu projekta:
                1.1. 13.  un 17. punktā pēc vārda “darbinieka” ar vārdu  un simbolu “(amatpersonas)”;
                1.2. 25. punktā pēc vārda “darbiniekiem” ar vārdu un simbolu “(amatpersonām)”.
                2. Lūdzam precizēt noteikumu projekta 13. punktā sniegto atsauci uz  10. punktu. Noteikumu projekta 13. punkts paredz, ka darba devējs dokumentē iepriekšējās darbības pārbaužu laikā. Savukārt noteikumu projekta 11. punkts paredz, kādas darbības ir jāveic iepriekšējās darbības pārbaužu laikā. Tādējādi lūdzam aizstāt Noteikumu projekta 13. punktā skaitli “10.” ar  skaitli “11.”.
Priekšlikumi.
              1. Ņemot vērā, ka par disciplinārsoda piemērošanu ir tiesīgs lemt darba devējs, kā arī anotācijā ir norādīts, ka, ja pārkāpums ir atzīts par būtisku un apzinātu, lidostas administrācija ir tiesīga lemt par identitātes kartes darbības apturēšanu, t.i. amatpersonai vairs nav iespēju nokļūt lidostā amata pienākumu veikšanai, un turpmākā rīcība saistībā ar amatpersonas pārkāpumu ir valsts iestādes kompetencē, ierosinām Noteikumu projekta 48. punktā vārdus “piemērot pārkāpējam disciplinārsodu”, aizstāt ar vārdiem “lemt par disciplinārsoda piemērošanu nodarbinātajai personai”.
2. Ņemot vērā anotācijas II sadaļas 2.punkta 1.rindkopā norādīto attiecībā uz Valsts drošības dienestu, kā arī to, ka anotācijas III sadaļā norādīts, ka projekts šo jomu neskar, aicinām arī anotācijas VII sadaļas 2.punktu papildināt ar informāciju, ka noteikumu projekta izpilde tiks nodrošināta esošo cilvēkresursu un finansējuma ietvaros. 


Ar cieņu
Dana Aleksandrova
Juridiskā departamenta 
Tiesību aktu nodaļas vadītāja
Tālr.: (+371) 67095628
E-pasts: dana.aleksandrova@fm.gov.lv

Guna Federe
Budžeta departamenta 
Reģionālās attīstības, vides, zemkopības
un satiksmes finansēšanas nodaļas vecākā eksperte
E-pasts: guna.federe@fm.gov.lv
Tālr.: 67095444
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Upenāja 67120834
Egija.Upenaja@vid.gov.lv

Ozola-Ozoliņa 67122622
Liene.Ozola-Ozoliņa@vid.gov.lv
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