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Uz 06.08.2021. Nr. 4-3.2e/21/2868

Izglītības un zinātnes ministrijai

[bookmark: _Hlk26447181]Par Ministru kabineta noteikumu projekta “Ministru kabineta virzītu valsts augstskolas padomes locekļu atlases, izvirzīšanas un atsaukšanas kārtība” un Ministru kabineta rīkojuma projekta “Par valsts augstskolu tipiem” saskaņošanu

Tieslietu ministrija ir izskatījusi Izglītības un zinātnes ministrijas sagatavoto Ministru kabineta noteikumu projektu “Ministru kabineta virzītu valsts augstskolas padomes locekļu atlases, izvirzīšanas un atsaukšanas kārtība” (turpmāk – noteikumu projekts) un Ministru kabineta rīkojuma projektu “Par valsts augstskolu tipiem” (turpmāk – rīkojuma projekts) un atbalsta to tālāku virzību, izsakot šādu iebildumu: 
1. Noteikumu projekta 36. punkts, noteic, ka kandidātu kompetenču novērtēšanu fiksē, izmantojot skaņu ierakstu vai citus tehniskos līdzekļus atbilstoši kandidātu atlases nolikumam. Tieslietu ministrija vērš uzmanību, ka paredzot šādu kārtību noteikumu projekta anotācijā būtu konkrēti jānorāda, kas ir citi tehniskie līdzekļi, kādos tiek fiksēta kandidātu kompetenču novērtēšana. Vēršam uzmanību, ka kandidātu fiksēšana, piemēram, ar videoiekārtām ir uzskatāma par pamattiesību ierobežojumu, līdz ar to nepieciešams vērtēt šāda ierobežojuma samērīgumu. Arī skaņu ieraksta izmantošanas gadījumā (kas ir ietverts noteikumu projekts 36. punktā) tiek veikta personas datu apstrāde un pieņemot šādu regulējumu ir nepieciešams attiecīgs pamatojums, kuram ir jābūt pietiekamam, lai tas būtu attaisnojams. 
Vēršam uzmanību, ka jebkura datu apstrādes darbība ir atļauta, ja pastāv kāds no Datu regulas[footnoteRef:1] 6.panta 1.punktā noteiktajiem tiesiskajiem pamatiem. Datu regulas 6.panta 1.punkta “e” apakšpunkts nosaka, ka apstrāde ir vajadzīga, lai izpildītu uzdevumu, ko veic sabiedrības interesēs vai īstenojot pārzinim likumīgi piešķirtās oficiālās pilnvaras. Savukārt Datu regulas 6.panta 3.punkts paredz, ka Datu regulas 1.punkta “e” apakšpunktā minēto apstrādes pamatu nosaka ar Eiropas Savienības tiesību aktiem vai dalībvalsts tiesību aktiem, kas piemērojami pārzinim. Arī Datu regulas 45.apsvērumā skaidrots, ka apstrādei sabiedrības interesēs jābūt noteiktai Eiropas Savienības vai dalībvalsts tiesību aktos. Līdz ar to noteikumu projektā būtu jāparedz tie nosacījumi, kas norādīti Datu regulas 6.panta 3.punktā. Datu regulas 35.pants nosaka, ka ja apstrādes veids, jo īpaši, izmantojot jaunās tehnoloģijas un ņemot vērā apstrādes raksturu, apjomu, kontekstu un nolūkus, varētu radīt augstu risku fizisku personu tiesībām un brīvībām, pārzinis pirms apstrādes veic novērtējumu par to, kā plānotās apstrādes darbības ietekmēs personas datu aizsardzību. [1:  Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES) 2016/679 par fizisko personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ Direktīvu 95/46/EK (Vispārīgā datu aizsardzības regula) (turpmāk – Datu regula)] 


Vienlaikus izsakām šādus priekšlikumus:  
1. Noteikumu projekta 29. punkts noteic, ka, ja atlases komisijas rīcībā ir informācija, kas varētu liecināt, ka kandidāta reputācija nav nevainojama, atlases komisijai atbilstoši kandidātu atlases nolikumam ir pienākums izvērtēt to un pieņemt lēmumu par kandidāta virzīšanu turpmākajai atlases kārtai. Kandidātu nevirza uz nākamo atlases kārtu, ja par to nobalso vismaz 2/3 no atlases komisijā klātesošajiem balsstiesīgajiem atlases komisijas locekļiem. Ņemot vērā to, ka noteikumu projekts nosaka augstskolas padomes locekļiem izvirzāmās prasības un viņu novērtēšanas kārtību, ievērojot, ka virza kandidātus, kuriem ir nevainojama reputācija (1.2.apakšpunkts, noteikumu projekts nosaka kandidātam izvirzāmās prasības, kas tiek noteiktas kandidātu atlases nolikumā, iekļaujot prasību par nevainojamu reputāciju), būtu nepieciešams pārvērtēt noteikumu projekta 29. punktu. Tieslietu ministrijas ieskatā, noteikumu projekta 29. punkts nav saprotams, proti, nav saprotams, par ko atlases komisija balso, ņemot vērā to, ka, ja atlases komisijas rīcība ir informācija, kas varētu liecināt, ka kandidāta reputācija nav nevainojama un atlases komisija, atbilstoši kandidātu atlases nolikumam ir šo informāciju izvērtējusi, komisijai konstatējot kandidāta neatbilstību noteikumu projekta 16.4. apakšpunktam, ievērojot noteikumu projekta 32.punktu, jāpieņem lēmums par kandidātu nevirzīšanu uz nākamo atlases kārtu. Ņemot vērā minēto, lūdzam skaidrot noteikumu projekta anotācijā noteikumu projekta 29. punktu. 
2. Lūdzam precizēt noteikumu projekta 33. punkta numerāciju. 
3. Lūdzam precizēt noteikumu projektā 42. punkta numerāciju, pašlaik noteikumu projektā divreiz atkārtojās 42. punkts. 

[bookmark: OLE_LINK34][bookmark: OLE_LINK35]Valsts sekretāra vietnieka
tiesību politikas jautājumos p.i.	             O. Zeile

Elīna Bezdelīga 
[bookmark: _Hlk32240483]Tieslietu ministrijas Valststiesību departamenta
Konstitucionālo tiesību nodaļas juriste
67036900, Elina.Bezdeliga@tm.gov.lv
TMAtz_160821_IZM

[bookmark: _GoBack]TMAtz_180821_IZM
image1.png
Tieslietu ministrija




