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Latvijas Darba devēju konfederācija (turpmāk - LDDK) ir izvērtējusi noteikumu projektu par grozījumiem Ministru kabineta 2017. gada 23. maija noteikumos Nr. 264 par Profesiju klasifikatoru un izsaka iebildumus atsevišķos metodoloģiskos aspektos.

LDDK ieskatā atsevišķu profesiju kodējums un grupējums ir atkārtoti izvērtējams, lai nodrošinātu konsekventu atbilstību Starptautiskās standartizētās profesiju klasifikācijas ISCO-08 struktūrai un kvalifikācijas līmeņu piemērošanas loģikai, ņemot vērā attiecīgo profesiju faktisko darba saturu un profesionālās atbildības apjomu.
Veselības jomā atkārtoti izvērtējama psihoanalītiķa iekļaušana 5329 grupā, kā arī uzvedības analītiķa amatu pārcelšana uz šo pašu grupu, pārbaudot atbilstību ISCO kvalifikācijas līmeņa kritērijiem. 5329 grupa atbilstoši ISCO-08 ietilpst pakalpojumu darbinieku kategorijā un parasti aptver atbalsta vai asistējošas funkcijas, tādēļ pārbaudāma minēto profesiju atbilstība šīs grupas kvalifikācijas loģikai, ņemot vērā to faktiskos darba pienākumus un profesionālās atbildības līmeni

Vienlaikus nepieciešams nodrošināt, ka profesiju apraksti un grupējums atbilst attiecīgajos speciālajos normatīvajos aktos noteiktajai kompetencei un profesionālās autonomijas apjomam, lai klasifikācija precīzi atspoguļotu faktiskās profesionālās darbības saturu.

Finanšu un komercdarbības jomā atkārtoti izvērtējama profesiju iekļaušana tirgvedības vai finanšu grupās, nodrošinot atbilstību faktiskajiem darba pienākumiem un atbildības līmenim. Tāpat pārskatāma digitālās transformācijas stratēģiskā vadītāja klasificēšana 1330 grupā atbilstoši ISCO vadītāju grupējuma kritērijiem.

Ņemot vērā, ka Profesiju klasifikators tiek izmantots darba līgumos, nodokļu administrēšanā un darba tirgus statistikā, LDDK aicina precizēt projektu minētajos aspektos.
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