From: Pasts <Pasts@em.gov.lv> 
Sent: Friday, July 3, 2020 8:48 AM
To: Katri Vintisa <Katri.Vintisa@mk.gov.lv>; Valsts Kanceleja <vk@mk.gov.lv>
Subject: FW: par precizēto Ministru kabineta instrukcijas projektu (VSS-430)

02.07.2020. Nr. 3.1-20/2020/172

Labdien!

Ekonomikas ministrija (turpmāk – EM) pateicas Valsts kancelejai (turpmāk – VK) par vairākuma EM izteikto iebildumu vērā ņemšanu saistībā ar Ministru kabineta instrukcijas projekta “Kārtība, kādā izstrādā un aktualizē institūcijas darbības stratēģiju un novērtē tās ieviešanu” (VSS-430) (turpmāk – Projekts) virzību, vienlaikus komentāra veidā sniedzot viedokli par līdz šim neievēroto EM iebildumu nr.2:  
“7.punktā paredzēt termiņu padotības iestādēm iesniegt stratēģijas projektu saskaņošanai pēc hierarhiski augstākās institūcijas stratēģijas apstiprināšanas” (VK izziņas 6.punkts 14.lpp.).
EM ieskatā, ja  institūcijas darbības stratēģija turpmāk tiks vērsta uz institūcijas kapacitātes  attīstību un pārvaldības procesu pilnveidošanu, nodrošinot rīcībpolitikas mērķu īstenošanu ar iespējami efektīvāko pieejamo resursu izmantošanu (Projekta 18.06.2020. redakcijas 2.punkts),  tad stratēģijas tapšanas laikā būtiski pieaugs nozīme  t.sk. arī VK izstrādātajiem plānošanas dokumentiem (Projekta 18.06.2020. redakcijas 4.8.punkts), kas nosaka valsts pārvaldes reformēšanas gaitu (piem., VK Valsts pārvaldes reformu plāns līdz 2020.gadam, vai arī citi VK dokumenti, kas tiks izstrādāti nākotnē).  
Institūciju un resoru stratēģiju prioritātes, mērķus un snieguma rādītājus nākotnē būs jāsasaista ar valsts pārvaldes darba efektivitātes uzlabošanu un nodarbināto skaita iespējamo mazināšanu, atlīdzības politikas maiņu un iestāžu funkciju centralizāciju, izdevumu pārskatīšanu un birokrātijas mazināšanu. Turklāt minēto uzdevumu izpildi būs jāpakārto VK valsts pārvaldes attīstības plānošanas dokumentos identificētiem mērķiem un rezultatīvajiem rādītājiem (snieguma rādītājiem). Līdz ar to tik svarīgu uzdevumu risināšana un savstarpēja stratēģiju saskaņošana starp augstākās tiešās pārvaldes institūciju un tās padotībā esošo iestādi (Projekta 18.06.2020. redakcijas 5.punkts) nevar aprobežoties ar formālās saskaņošanas procedūras veikšanu, piem. vienā mēneša laikā, ka iesāka VK (Projekta 18.06.2020. redakcijas anotācijā precizētais 2.punkts 3.lpp.). 
EM ieskatā resora kopējas rīcības harmonizēšana nozīmē konstruktīvu, visa resora saskaņotu darbību un rīcības plānošanu, mērķu un rezultatīvo rādītāju (snieguma rādītāju) pakārtotību un hierarhisko saskaņotību. Tāpēc būtu svarīgi paredzēt iespēju padotības iestādēm precizēt savus stratēģiju projektus un iekļaut citus papildu sniedzamos rezultātus (saskaņā ar Projekta 18.06.2020. redakcijas 4.10.punktu) atbilstoši augstākās tiešās pārvaldes institūcijas stratēģijā jau apstiprinātiem mērķiem, rādītājiem un papildus identificētiem rezultātiem padotības iestādēm.
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