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1.3. Pašreizējā situācija, problēmas un risinājumi
	Priekšlikums
Ar likumprojekta grozījumiem, lai nodrošinātu vienlīdzīgu attieksmi pret valsts pārvaldē nodarbinātajām personām, precizēts Valsts civildienesta likuma 39. panta ceturtajā daļā noteiktais termiņš, uz kuru var atstādināt ierēdni un attiecīgi noteikt to uz trīs mēnešiem par atrašanos alkohola, narkotiku vai toksiska reibuma stāvoklī. Tomēr ne Valsts civildienesta likumā, ne arī citur nav atrodams normatīvais regulējums, kas dotu darba devējam deleģējumu veikt pārbaudes ar mērķi konstatēt valsts pārvaldē nodarbināto alkohola, narkotiku vai toksiska reibuma stāvokli.
Ņemot vērā minēto, lūdzam papildināt anotāciju ar informāciju, kā šīs pārbaudes varētu tikt veikta un uz kāda normatīvā regulējuma pamata.
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