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	1.
	Noteikumu (grozījumu) projekts
 Grozījumi Ministru kabineta 2016. gada 5. jūlija noteikumos Nr. 445 "Pedagogu darba samaksas noteikumi"
	Iebildums
LPS iebilst pret 3.tabulā zemākās (līdz 150) vadītāja algas likmes noteikto apmēru, jo tas ir pretrunā ar tajā pašā iestādē 40 stundas strādājoša pedagogu algu, kas būs tādā pašā apmērā un vietnieka/metodiķa (80 % no šīs vadītāja minimālās), kas rezultātā būs zemāka kā pedagogam. Lūdzu pārskatīt vadītāja algas likmes noteikto apmēru.
Piedāvātā redakcija
-
	Ināra Dundure (LPS)

	2.
	Noteikumu konsolidētā versija
31. Izglītības iestādes vadītājs izglītības iestādei piešķirtos pedagogu darba algas fonda līdzekļus izlieto izglītības iestādes mācību plānā paredzēto pedagogu darba stundu apmaksai, pedagogu darba stundu apmaksai par atbalsta pasākumu nodrošināšanu izglītojamiem, atbalsta personāla (izglītības iestādes bibliotekārs, izglītības psihologs, skolotājs logopēds, pedagogs karjeras konsultants, speciālais pedagogs, pedagoga palīgs), izglītības metodiķa un izglītības iestādes administrācijas pedagoģisko darbinieku darba samaksai.
	Iebildums
Lūdzam, kā  atbalsta personālu, kas ir tiesīgs saņemt atalgojumu no izglītības iestādei piešķirtā darba algas fonda iekļaut sociālo pedagogu.
 
Piedāvātā redakcija
31.punktu izteikt sekojošā redakcijā:
Izglītības iestādes vadītājs izglītības iestādei piešķirtos pedagogu darba algas fonda līdzekļus izlieto izglītības iestādes mācību plānā paredzēto pedagogu darba stundu apmaksai, pedagogu darba stundu apmaksai par atbalsta pasākumu nodrošināšanu izglītojamiem, atbalsta personāla (izglītības iestādes bibliotekārs, izglītības psihologs, skolotājs logopēds, pedagogs karjeras konsultants, speciālais pedagogs, sociālais pedagogs, pedagoga palīgs), izglītības metodiķa un izglītības iestādes administrācijas pedagoģisko darbinieku darba samaksai.
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