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Par iebildumiem attieciba uz tiesibu akta projektu Nr.22-TA-3635

SIA “INLAB?” ir institlicija, kas akreditéta nacionalaja akreditacijas institlicija saskana ar
normativajiem aktiem par atbilstibas novértéSanas institiiciju novertéSanu, akreditaciju un
uzraudzibu. Ikdiena veicam darba vietas monitoringu saskana Ministru kabineta noteikumu
Nr.1284 “Darbinieku apstaroSanas kontroles un uzskaites kartiba” (turpmak teksta —
Noteikumi) prasibam.

Nemot to min€to, esam izteikusi savu viedokli par TAP portala publicto tiesibu akta
projektu grozijumiem Noteikumos (turpmak teksta — Grozijumi Nr.22-TA-3635). Diemzéel
Klimata un energgtikas ministrija (turpmak teksta — KEM) nav némusi véra vairakus butiskus
iebildumus — miisu ieskata nepamatoti.

1) Esam aicinajusi parskatit piedavato 18.2. punkta redakciju, kas medicinas nozaré vairs
neparedz atSkiribu darba vietas monitoringa bieZuma starp stacionaram un parvietojamam
iekartam, vienlaikus nemediciniskaja apstaroSana to saglaba.

Grozijumi Nr.22-TA-3635 nemediciniskaja apstaroSana saglaba logisku principu — ja
jonizgjosa starojuma avotu lieto bez noteikta montazas plana (parvietojamas iekartas), darba
vietas monitorings veicams biezak. Turpretim medicina §ada atskiriba tiek svitrota, kas nav
pamatoti, jo fizikalie riski abos gadijumos ir identiski.

KEM skaidrojis, ka janem veéra, ka medicina jonizgjosa starojuma avotiem papildus tiek
veiktas arT tehnisko parametru parbaudes, savukart nemediciniskas apstaroSanas pielietojumos
tiek veikts tikai darba vietas monitorings, tomér $ads skaidrojums nav pamatots. Medicina
jonizgjosa starojuma avotiem tiek veiktas veiktsp€jas parbaudes, kas péc bitibas verstas uz to,
lai parliecinatos, vai joniz€josa starojuma avots darbojas korekti (piem&ram, vai nepiegada
pacientam nepamatoti augstu vai zemu devu), $is parbaudes nav saistitas ar darba vietas
monitoringu un apkart€jo personu aizsardzibu. Apstaklis, ka rentgeniekartai ir pilniba atbilstosa
veiktsp€ja, nekada veida neliecina par tas darba zonas atbilstibu.

Parvietojamas iekartas medicina biezi tiek izmantotas telpas, kuras nav speciali
projektétas ar stacionaru aizsardzibu (pieméram, palatas, operaciju zal@s). IzmantoSanas
apstaklu mainigums rada lielaku bistamibu apkart&jiem, tadel retaks monitorings (pielidzinot
to stacionaram, aizsargatam telpam) samazina kop&jo droiibas limeni. Sada pieeja ir tiesa
pretruna anotacija Grozijjumu Nr.22-TA-3635 mérki noteiktajam - nemazinat darbinieku
aizsardzibai noteiktos droSibas standartus.

2023. gada 30. novembra véstule Nr.1-132/6981 Vides aizsardzibas un regionalas
attistibas ministrija noradija, ka “Mediciniskas apstarosanas laikd jonizéjosais starojums var
ietekmet plasaku cilveku loku — darbiniekus, pacientus, apmeklétajus un nodarbinatos, kuri
atrodas éka, kur tiek veikta mediciniska apstarosana”.

Ja monitoringa biezums nav atkarigs no montazas plana esamibas, operatoriem zid
motivacija saskanot konkretas iekartu izmantoSanas vietas un veidot atbilstoSus telpu planus.



Tas veicinas praksi, kura iekartas faktiski tiek izmantotas stacionari, bet juridiski skaitas
"parvietojamas", tadgjadi izvairoties no telpu aizsardzibas izvertésanas.

Atgadinam, ka saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.482 “Noteikumi par
aizsardzibu pret joniz€joSo starojumu mediciniskaja apstaroSana” parvietojami joniz€josa
starojuma avoti mediciniskaja apstarosana tiek klasificéti ka bistamaki, ko apliecina arT augstaki
personala iesaistes slodzu raditaji.

2) Esam aicin3jusi ietvert 18.2.2. punkta ar1 PAN3D iekartas (panorams 3D rentgenus), jo
starojuma jauda un darbibas princips ir lidzvertigs datortomografijas iekartam.

KEM $o priekslikumu nav némusi veéra.

Noteikt retaku darba vietas monitoringu iekartam ar tik lielu starojuma jaudu tikai tapéc,
ka tas juridiski ir "registréjamas", nevis "licenc€jamas", nav pamatoti no radiacijas drosibas
viedokla.

Noteikumi ir izdoti uz likuma Par radiacijas droSibu un kodoldrosibu pamata. Likuma
mérkis ir nodrosinat cilvéku un vides aizsardzibu no jonizgjosa starojuma kaitigas iedarbibas.
Sadas aizsardzibas tostarp pamata ir fizikalie aizsardziba (laiks, ko pavada starojuma avota
tuvuma, attalums no starojuma avota, ekran€Sana starp starojuma avotu un cilvéku). Fizikala
aizsardziba panorams 3D rentgeniem ir pielidzinama datortomografijas iekartam nevis ar
intraoralajam zobarstniecibas iekartam.

3) Esam iebildusi par 19.6. un 19.7. punkta redakciju.

Nav skaidrots, kada persona Noteikumos uzskatama par medicinas fiziki.

KEM noradijusi, ka $ajos noteikumos medicinas fizikis saprotams tapat ka citos radiacijas
drosibas jomas tiesibu aktos. Vienlaikus faktiska situacija ir sekojosa:

Medicinas fizikis Latvija ir arstniecibas atbalsta persona. Medicinas fizikis ir profesija,
kuras veikSanai nepiecieSama gan atbilstoSa izglitiba, gan sertifikats.

Vienlaikus uz doto bridi Latvija p&c biitibas nav sertificétu medicinas fiziku (iesp&jams,
ir viens medicinas fizikas eksperts, kas ir sertificéts ar1 ka medicinas fizikis arvalstis).

Tadejadi nav izprotams, uz kadam personam Grozijumos Nr.22-TA-3635 ietvertas
prasibas bis attiecinamas. Vai darba vietas monitoringu drikstés veikt ari nesertific€ta persona
vai ar1 persona, kas nav ieguvusi atbilstosu izglitibu.

KEM norada, ka veiktais salidzinajums ar prasibam, kas izvirzitas medicinas fizikas
ekspertam nav korekts, jo radiacijas droSibas ekspertam péc sertifikata un licences sanemSanas
dotas tiesibas sniegt monitoringa veikSanas pakalpojumu pie dazadiem operatoriem.

Nevaram tam piekrist.

Lai klutu par radiacijas droSibas ekspertu un attiecigi drikstetu veikt darba vietas
monitoringu ar1 pie operatora, kur radiacijas droSibas eksperts ir nodarbinats, atbilstosi 2021.
gada 29. junija MK noteikumu Nr.433 prasibam, personai nepiecieSama gan augstaka izglitiba,
gan 13 gadu pieredze.

Arl par darbu vaditaju vai medicinas fiziki var stradat vienlaicigi pie vairakiem
operatoriem (un Latvija ta ir ierasta prakse) un $ada gadijuma persona pie katra no tiem darba
vietas monitoringu drikstés veikt ar nesalidzinami zemaku pieredzi neka nepiecieSama

radiacijas drosibas ekspertam. Tas rada butiski nevienlidzigu pieeju.



Akreditétai institicijai un radiacijas droSibas ekspertam darba vietas monitoringa
veikSanai pie dazadiem operatoriem, kas §is personas nenodarbina, ir nepiecieSama licence.
Attieciba uz darba vaditaju vai medicinas fiziki prasiba par licenci izvirzita nav, tapéc esam
aicinajusi normativaja akta skaidri noteikt, ka 19.6. un 19.7. punkta minétas personas darba
vietas monitoringu veic vienigi pie operatora, kur tas nodarbinatas, Sobrid no Grozijumu Nr.22-
TA-3635 prasibam tas neizriet, kas attiecigi rada vél nevienlidzigaku pieeju.

4) Noteikumu 1. pielikuma 4.1. punkta nepamatoti saglabata prasiba par kop€jo nenoteiktibu
+ 30%.

Esam parrunajusi So prasibu ar valsts agentiiras “Latvijas Nacionalais akreditacijas
birojs” tehniskajiem ekspertiem un nonakusi pie vienota slédziena, ka ta tehniski nav izpildama.
Proti, veicot mérjjumus, pie dozu vértibam, kas ir tuvas nullei, tehniski nav iesp&ams
nodros$inat nenoteiktibu + 30%.

Misu ieskata §1 prasiba ir japarskata un japrecizé. KEM norada, ka miné&tie punkti nav
grozijumu projekta objekts, tomeér Grozijumu Nr.22-TA-3635 anotacija nav norades uz to, ka
grozijumi paredzeti kadu konkrétu punktu izmainam. Gluzi pretgji anotacija noteiktais merkis
mazinat slogu biitu attiecinams uz jebkuru Noteikumu punktu.

Liidzam noteikumos nesaglabat tadu prasibu, kas ir klidaina un neizpildama.

Ludzam Valsts kanceleju tiestbu aktu projektu Nr.22-TA-3635 nodot atpakal KEM
papildinasanai un saskanoSanai.
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