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Ministru kabineta noteikumi Nr. 372
Rīgā 2022. gada 21. jūnijā (prot. Nr. 33 56. §)
Grozījumi Ministru kabineta 2011. gada 22. marta noteikumos Nr. 219 "Kārtība, kādā diplomāti, diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonas (darbinieki), specializētie atašeji, sakaru virsnieki, karavīri, tiešās pārvaldes iestādes amatpersonas (darbinieki) un valsts drošības iestādes amatpersonas (darbinieki) tiek norīkoti dienestā (darbā) starptautiskajās organizācijās ārvalstīs, un atlīdzības piešķiršanas kārtība"
Izdoti saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un
darbinieku atlīdzības likuma 36.panta vienpadsmito daļu
un Valsts civildienesta likuma 37.1 pantu
· 1. Izdarīt Ministru kabineta 2011. gada 22. marta noteikumos Nr. 219 "Kārtība, kādā diplomāti, diplomātiskā un konsulārā dienesta amatpersonas (darbinieki), specializētie atašeji, sakaru virsnieki, karavīri, tiešās pārvaldes iestādes amatpersonas (darbinieki) un valsts drošības iestādes amatpersonas (darbinieki) tiek norīkoti dienestā (darbā) starptautiskajās organizācijās ārvalstīs, un atlīdzības piešķiršanas kārtība" (Latvijas Vēstnesis, 2011, 50. nr.) šādus grozījumus:
· 1.1. papildināt ar 9.1 punktu šādā redakcijā:
· "9.1 Nosūtītājiestāde ar nacionālo ekspertu slēdz līgumu par norīkošanu dienestā (darbā) starptautiskajā organizācijā vai tās dalībvalsts institūcijā ārvalstīs. Līgumā norāda:
· 9.11. valsti vai valstis un starptautisko organizāciju vai tās dalībvalsts institūciju, uz kuru norīko, kā arī amatu;
· 9.12. dienesta (darba) uzsākšanas datumu un paredzamo dienesta (darba) veikšanas ilgumu;
· 9.13. atlīdzības apmēru un izmaksas kārtību, kā arī informāciju par valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu veikšanu;
· 9.14. valūtu, kādā izmaksās atlīdzību;
· 9.15. nacionālā eksperta saistības;
· 9.16. informāciju par dienas vai nedēļas darba laiku;
· 9.17. informāciju par koplīgumiem (ja tādi ir);
· 9.18. apmaksātā atvaļinājuma ilgumu;
· 9.19. tiesības uz apmācībām, ja tādas nodrošina;
· 9.110. informāciju par to, vai ir paredzēta repatriācija, un tās kārtību, ja tā tiek nodrošināta.";
· 1.2. svītrot 13. punktu;
· 1.3. papildināt ar informatīvo atsauci uz Eiropas Savienības direktīvām šādā redakcijā:
· "Informatīva atsauce uz Eiropas Savienības direktīvām
· Noteikumos iekļautas tiesību normas, kas izriet no Eiropas Parlamenta un Padomes 2019. gada 20. jūnija Direktīvas (ES) 2019/1152 par pārredzamiem un paredzamiem darba apstākļiem Eiropas Savienībā."
· 2. Noteikumi stājas spēkā 2022. gada 1. jūlijā.
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