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	Sniedz priekšlikumus par racionālu ieslodzījuma vietas struktūras izveidi
	

	
	
	
	Pilda cietuma priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	
	
	
	
	

	I G
	Teritoriālās pārvaldes struktūrvienības vadītājs Valsts policijā Rīgas reģionā
	Pārvaldes priekšnieks
	Vada teritoriālās iestādes struktūrvienības darbu iecirkņa līmenī ar iedzīvotāju skaitu virs 170 tūkst.
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un piedalās operatīvās darbības pasākumos
	

	
	
	
	Noteiktos jautājumos bez īpaša pilnvarojuma pārstāv struktūrvienību citās institūcijās
	

	
	
	
	Piedalās iestādes personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	
	

	I F
	Koordinē un kontrolē vairākas struktūrvienības, palīdz teritoriālās struktūrvienības vadītājam Valsts policijā Rīgas reģionā vadīt struktūrvienības darbu noteiktā jomā
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē pārvaldes darbu noteiktā jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē un veic pārvaldes darbības analīzi, izstrādā priekšlikumus darba organizācijas un tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Kontrolē resursu izmantošanu noteiktā jomā
	

	
	
	
	Organizē un vada pasākumus, kas saistīti ar pārvaldes kompetencē ietilpstošās jomas attīstību saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina dienesta pienākumu izpildes kvalitāti
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā noteiktās jomas darbībai nepieciešamo iekšējo normatīvo aktu projektus, metodiskās rekomendācijas un tiesību aktu projektus iecirkņa līmenī
	

	
	
	
	
	

	I E
	Teritoriālās struktūrvienības vadītājs Valsts policijā
	Iecirkņa priekšnieks
	Vada teritoriālās iestādes struktūrvienības darbu iecirkņa līmenī ar iedzīvotāju skaitu virs 48 tūkst., bet ne vairāk par 170 tūkst.
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē un piedalās operatīvās darbības pasākumos
	

	
	
	
	Noteiktos jautājumos bez īpaša pilnvarojuma pārstāv struktūrvienību citās institūcijās
	

	
	
	
	Piedalās iestādes personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	
	

	I D
	Koordinē un kontrolē vairākas struktūrvienības, palīdz teritoriālās struktūrvienības vadītājam vadīt struktūrvienības darbu noteiktā jomā
	Iecirkņa priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē iecirkņa darbu noteiktā jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē un veic iecirkņa darbības analīzi, izstrādā priekšlikumus darba organizācijas un tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Kontrolē resursu izmantošanu noteiktā jomā
	

	
	
	
	Organizē un vada pasākumus, kas saistīti ar iecirkņa kompetencē ietilpstošās jomas attīstību saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina dienesta pienākumu izpildes kvalitāti
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā noteiktās jomas darbībai nepieciešamo iekšējo normatīvo aktu projektus, metodiskās rekomendācijas un tiesību aktu projektus iecirkņa līmenī
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I C
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Vada un organizē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus par problēmām, kas rodas normatīvo aktu izpildes gaitā, sniedz ieteikumus par nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos un procedūrās noteiktajā jomā
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs, sadarbojas ar citām struktūrvienībām, valsts un pašvaldību institūcijām
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I B
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības galvenos uzdevumus un nodrošina struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības personāla amata pienākumu izpildes un disciplīnas ievērošanas kontroli
	

	
	
	
	Sagatavo informāciju par problēmām, kas rodas normatīvo aktu izpildes gaitā, sniedz ieteikumus par nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos un procedūrās
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I A
	Plāno, organizē un kontrolē ugunsdzēsības daļas darbu
	Daļas komandieris
	Plāno, organizē un kontrolē daļas darbu
	Majors

	
	
	
	Nodrošina ugunsdrošības un civilās aizsardzības pasākumu izpildi, ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu veikšanu
	

	
	
	
	Veic daļas darbības analīzi, organizē un kontrolē dokumentu apriti, kvalitāti, sagatavo dokumentus un atskaites
	

	
	
	
	Veic ugunsdrošības uzraudzību un kontrolē civilās aizsardzības prasību ievērošanu objektos, analizē ugunsdrošības stāvokli
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē tehnisko resursu ekspluatāciju, glabāšanu, tehnisko apkopi un remontu
	

	
	
	
	Piedalās un vada ugunsgrēku dzēšanu un glābšanas darbus
	

	 

	2. saime
	Pedagoģiskais darbs

	2.1.
	Izglītības iestāžu vadība

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir vadīt izglītības iestādi un tās struktūrvienības, organizēt un nodrošināt mācību procesu, nodrošināt mācību programmu izstrādi un attīstīt izglītības iestādes darbību

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VII
	Vada izglītības iestādi
	Koledžas direktors
	Vada izglītības iestādi un nodrošina tai deleģēto funkciju izpildi
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un pārrauga izglītības iestādes studiju/mācību procesu
	

	
	
	
	Plāno un nodrošina izglītības iestādes darbības stratēģisko vadību, organizē attīstības stratēģijas izstrādi
	

	
	
	
	Nodrošina izglītības iestādes personāla politikas plānošanu un īstenošanu, finanšu vadību un tās atbilstību normatīvo aktu prasībām
	

	
	
	
	Nodrošina izglītības iestādē iegūstamās izglītības un profesionālās pilnveides kursu kvalitāti
	

	
	
	
	Organizē dalību sporta, kultūras un iestādes popularizēšanas pasākumos
	

	
	
	
	Pārstāv izglītības iestādi citās institūcijās, īsteno zinātnisku un profesionālu sadarbību
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē izglītības iestādei piešķirto finanšu līdzekļu mērķtiecīgu un efektīvu izmantošanu izglītības iestādes darbības nodrošināšanai
	

	
	
	
	Izdod rīkojumus visos izglītības iestādes kompetencē esošajos jautājumos
	

	
	
	
	Organizē starptautisko sadarbību izglītības iestādes kompetences jautājumos
	

	
	
	
	Vada izglītības iestādes darbību sekmējošu projektu pieteikumu izstrādi un atbalstīto projektu realizāciju Eiropas Savienības finansēto struktūrfondu, citu fondu un programmu ietvaros
	

	
	
	
	Pilda iestādes vadītāja deleģētas funkcijas
	

	 

	VI B
	Koordinē un vada izglītības iestādes darbu vienā vai vairākās jomās
	Koledžas direktora vietnieks
	Vada un koordinē noteiktu izglītības iestādes darbības jomu
	Pulkvedis

	
	
	
	Piedalās finanšu līdzekļu plānošanā noteiktas jomas procesu nodrošināšanai
	

	
	
	
	Piedalās iestādes politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Koordinē un nodrošina sporta darbu
	

	
	
	
	Plāno, vada un koordinē izglītības iestādē starptautisko sadarbību un dalību aktivitātēs
	

	
	
	
	Organizē izglītības iestādes darbību sekmējošu projektu pieteikumu izstrādi un atbalstīto projektu realizāciju Eiropas Savienības finansēto struktūrfondu, citu fondu un programmu ietvaros
	

	
	
	
	Organizē, kontrolē un izvērtē izglītības programmu īstenošanas kvalitāti
	

	
	
	
	Vada metodisko darbu izglītības iestādē
	

	
	
	
	Plāno, organizē un kontrolē studiju un mācību procesu
	

	
	
	
	Plāno, organizē un kontrolē pētniecisko un zinātnisko darbu izglītības iestādē
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI A
	Vada izglītības iestādes struktūrvienību noteiktajā izglītības jomā (katedra)
	Katedras vadītājs
	Plāno, organizē un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Plāno akadēmiskā personāla pedagoģisko slodzi un kontrolē tās izpildi
	

	
	
	
	Veic studiju/mācību procesa analīzi katedras docētajos studiju kursos un mācību priekšmetos
	

	
	
	
	Nodrošina ar koledžas stratēģisko specializāciju saistītu izglītības programmu izstrādi, īstenošanu, satura izvērtēšanu un programmu aktualizēšanu
	

	
	
	
	Plāno, koordinē, kontrolē pētniecisko un metodisko darbu
	

	
	
	
	Nodrošina pētījumu, t. sk. kvalifikācijas darbu tematikas, izstrādi un apstiprināšanu
	

	
	
	
	Hospitē pedagogu nodarbības
	

	
	
	
	Organizē un vada struktūrvienības personāla kvalifikācijas paaugstināšanu
	

	
	
	
	Organizē un vada struktūrvienības personāla sadarbību ar Latvijas un ārvalstu sadarbības partneriem un izglītības iestādēm
	

	
	
	
	Popularizē izglītības iestādi
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V D
	Vada izglītības iestādes filiāli
	Filiāles vadītājs
	Vada izglītības iestādes filiāli un nodrošina tai deleģēto funkciju izpildi
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un pārrauga izglītības iestādes filiāles studiju/mācību procesu
	

	
	
	
	Plāno filiāles akadēmiskā personāla pedagoģisko slodzi un kontrolē tās izpildi
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv izglītības iestādi citās institūcijās
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V C
	Vada izglītības iestādes struktūrvienību, attīstības sadarbības projektus un kadetu izglītības pilnveides procesus (nepieciešamas padziļinātas zināšanas par iestādes darbību un praktiska dienesta pieredze)
	Dienesta priekšnieks
	Organizē, plāno un vada struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē kadetu iekšējās kārtības, profesionālās ētikas, dienesta disciplīnas un subordinācijas ievērošanu, nodrošina kadetu sekmju kontroli
	

	
	
	
	Nodrošina iestādes un izglītības iestādes darbību sekmējošo projektu pieteikumu izstrādi un īstenošanu Eiropas Savienības politiku instrumentu un pārējās ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansēto un finansēto projektu un pasākumu īstenošanas ietvaros
	

	
	
	
	Piedalās un koordinē Eiropas Savienības institūciju (aģentūru) projektu un Eiropas Savienības izglītības programmu izvērtēšanu un izstrādi
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi starptautiskās institūcijās profesionālās izglītības satura jautājumos, mācību aktivitātēs un projektos
	

	
	
	
	Nodrošina profesionālu sakaru īstenošanu ar iestādes ārvalstu un Latvijas sadarbības partneriem un izglītības iestādēm
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma glabāšanas, uzskaites un izsniegšanas kārtību, nodrošina tās ievērošanu
	

	
	
	
	Nodrošina veselību veicinošu vidi
	

	
	
	
	Nodrošina izglītības iestādes popularizēšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V B
	Vada mācību centru
	Mācību centra priekšnieks
	Plāno, organizē, vada un kontrolē mācību centra darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Analizē mācību centra darbu, veido mācību procesa attīstības stratēģiju
	

	
	
	
	Kontrolē mācību priekšmetu programmu izstrādi, pilnveidi un īstenošanu
	

	
	
	
	Kontrolē mācību centra noslogotību, personāla slodzes, atpūtas laiku
	

	
	
	
	Sagatavo mācību centra darbībai nepieciešamo dokumentāciju
	

	
	
	
	Apstiprina katram mācību posmam nodarbību sarakstu
	

	
	
	
	Vada mācību nodarbības, sniedz izglītojamajiem individuālās konsultācijas mācību priekšmetos
	

	
	
	
	Vada mācību centra metodisko un mācību centra pedagoģiskās padomes darbu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē mācību materiāltehniskās bāzes pilnveidošanu, mācību līdzekļu izstrādi, mācību materiālu veidošanu un aktīvi ievieš mācību procesā jaunākos mācību tehniskos līdzekļus
	

	
	
	
	Organizē sadarbību ar citām institūcijām un iestādes struktūrvienībām mācību procesa pilnveidošanai un uzlabošanai
	

	
	
	
	Organizē un vada pasākumus mācību centra popularizēšanai
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V A
	Vada izglītības iestādes struktūrvienību, nodrošina iegūstamās izglītības pielāgošanu starptautiskajiem standartiem
	Nodaļas vadītājs
	Vada struktūrvienības darbu noteiktajā izglītības iestādes kompetences jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Koordinē studiju un mācību procesu izglītības iestādē tās pamatuzdevumu izpildes nodrošināšanai
	

	
	
	
	Plāno, vada un koordinē pētniecisko darbu iestādes pamatuzdevumu izpildes nodrošināšanai
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālās pilnveides, kvalifikācijas celšanas un pieaugušo neformālās izglītības īstenošanas procesu iestādē
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina iestājpārbaudījumu, kvalifikācijas pārbaudījumu un noslēguma pārbaudījumu norisi izglītības iestādē
	

	
	
	
	Nodrošina iestādei nepieciešamo kvalifikācijas paaugstināšanas kursu programmu izstrādi un aktualizēšanu
	

	
	
	
	Veic noteiktus uzdevumus iestādes pamatfunkcijas veicošo amatu profesijas standartu izstrādē un aktualizēšanā, profesionālās sagatavošanas stratēģisko dokumentu izstrādē
	

	
	
	
	Nodrošina un veic amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm izglītības programmu izstrādi, to satura izvērtēšanu, aktualizēšanu un licencēšanu, akreditācijas dokumentu sagatavošanu
	

	
	
	
	Nodrošina sadarbību ar ārvalstu un Latvijas sadarbības partneriem un izglītības iestādēm
	

	
	
	
	Organizē starptautiski noteikto apmācību standartu prasību ieviešanu izglītības procesā, piemērošanu un novērtēšanu (CCC, SQF, EJMSBM)
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē izglītības dokumentu uzskaiti, sagatavošanu, aizpildīšanu, reģistrēšanu, glabāšanu un norakstīšanu
	

	 

	IV
	Palīdz vadīt mācību centru
	Mācību centra priekšnieka vietnieks
	Plāno, organizē un kontrolē mācību procesu
	Majors

	
	
	
	Organizē mācību priekšmetu programmu izstrādāšanu, pilnveidošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sagatavo un noformē ar izglītojamo uzskaiti saistītos dokumentus
	

	
	
	
	Organizē pārbaudes darbu satura izstrādāšanu un novērtēšanu
	

	
	
	
	Nodrošina savlaicīgu mācību priekšmetu tematisko un nodarbību plānu izstrādi un aktualizāciju
	

	
	
	
	Sagatavo apmācību un kvalifikācijas pilnveidošanas kursu grafikus
	

	
	
	
	Vada mācību centra metodisko un mācību centra pedagoģiskās padomes darbu
	

	
	
	
	Izstrādā katram mācību posmam nodarbību sarakstu
	

	
	
	
	Vada mācību nodarbības, sniedz izglītojamajiem individuālās konsultācijas mācību priekšmetos
	

	
	
	
	Organizē izglītojamo mācību praksi, tās gaitu un atbilstību mācību programmai
	

	
	
	
	Piedalās un kontrolē mācību materiāltehniskās bāzes pilnveidošanu, mācību līdzekļu izstrādi, mācību materiālu veidošanu un aktīvi ievieš mācību procesā jaunākos mācību tehniskos līdzekļus
	

	
	
	
	Pilda mācību centra priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Vada izglītības iestādes struktūrvienību
	Rotas komandieris
	Organizē, plāno un vada struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma izmantošanu, glabāšanu un apkopi
	

	
	
	
	Kontrolē kadetu sekmju rezultātus, veic pasākumus to uzlabošanai
	

	
	
	
	Risina problēmas un nestandarta situācijas
	

	
	
	
	Veic kadetu sagatavošanu dalībai iestādes un izglītības iestādes rīkotajos pasākumos
	

	
	
	
	Piedalās izglītības iestādes popularizēšanā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Vada izglītības iestādes struktūrvienību (nepieciešamas padziļinātas zināšanas par iestādes darbību un praktiska dienesta pieredze)
	Centra priekšnieks
	Organizē, plāno un vada struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Nodrošina mācību plānos paredzēto pasākumu un daudzfunkcionālu taktisko darbību norisi daudzfunkcionālā šautuvē un mācību poligonā
	

	
	
	
	Nodrošina iestādes, resora, starpresoru un starptautisko sacensību organizēšanu lietišķajos sporta veidos (disciplīnās)
	

	
	
	
	Organizē, plāno un īsteno sporta centra resursu un stadiona efektīvu un lietderīgu izmantošanu
	

	
	
	
	Plāno un nodrošina iestādes, mācību iestādes un sadarbības institūciju pasākumus lietišķajos sporta veidos (disciplīnās) mācību un studiju kursu ietvaros
	

	
	
	
	Plāno padotās struktūrvienības noslodzi (tajā skaitā kvalifikācijas paaugstināšanas pasākumus), piedalās studiju un mācību procesa plānošanā un nodrošināšanā
	

	
	
	
	Piedalās izglītības iestādes popularizēšanā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Piedalās studiju/mācību procesa organizēšanā un nodrošināšanā (nepieciešamas padziļinātas zināšanas par iestādes darbību un praktiska dienesta pieredze)
	Galvenais inspektors
	Plāno izglītības iestādes noslodzi (t. sk. iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm kvalifikācijas paaugstināšanas pasākumus), studiju un mācību procesu, kontroles un citus organizatoriskos pasākumus
	Majors

	
	
	
	Pārzina izglītības programmu/kvalifikācijas paaugstināšanas programmu tematiku un specifiku
	

	
	
	
	Piedalās iestādes pamatfunkcijas veicošo amatu profesijas standartu satura izstrādē un aktualizēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar dienesta specifiku saistītu izglītības programmu izstrādē, satura izvērtēšanā, programmu aktualizēšanā, licencēšanas un akreditācijas dokumentu gatavošanā
	

	
	
	
	Piedalās iestādes akadēmiskā personāla darba slodzes (studiju (mācību) darba) plānošanā, izpildē un kontrolē
	

	
	
	
	Kontrolē mācību plānu un noslodzes grafiku izpildi
	

	
	
	
	Piedalās ar dienesta specifiku saistītu kvalifikācijas paaugstināšanas kursu programmu izstrādē, pilnveidošanā un izvērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm kvalifikācijas paaugstināšanas un profesionālās pilnveides kursu plānošanā, organizēšanā un koordinēšanā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi starptautiskās institūcijās ar profesionālo izglītību saistītās aktivitātēs
	

	 

	I
	Piedalās mācību procesa nodrošināšanā
	Vecākais inspektors
	Nodrošina mācību plānos paredzēto pasākumu norisi
	Kapteinis

	
	
	
	Īsteno studiju un mācību darba pasākumus
	

	
	
	
	Vada praktiskās šaušanas nodarbības
	

	
	
	
	Vada praktiskās nodarbības profilējošo studiju/mācību priekšmetos
	

	
	
	
	Plāno padotās struktūrvienības noslodzi (t. sk. kvalifikācijas paaugstināšanas pasākumus), studiju un mācību procesu, kontroles un citus organizatoriskos pasākumus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.
	Profesionālā izglītošana

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir izstrādāt mācību kursu un priekšmetu programmas, vadīt lekcijas un nodarbības, studējošo/izglītojamo patstāvīgo darbu, veikt zinātnisko darbu un attīstīt izglītības iestādes pētniecisko darbību

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	V B
	Īsteno izglītības programmas, lasa augsti kvalificētas lekcijas un vada nodarbības, veic zinātniskās pētniecības darbu, vada pētnieciskos darbus saskaņā ar noteikto darba slodzi
	Docents
	Īsteno ar iestādes dienesta pamatfunkcijām saistītās izglītības programmas, lasa augsti kvalificētas lekcijas, vada studiju nodarbības un veic pētniecisko darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada un recenzē kvalifikācijas darbus
	

	
	
	
	Izstrādā un aktualizē profilējošo mācību priekšmetu/kursu (kvalifikācijas paaugstināšanas kursu) programmas
	

	
	
	
	Izstrādā pārbaudījumu programmas
	

	
	
	
	Organizē noslēguma pārbaudījumus un studiju kursu pārbaudījumus
	

	
	
	
	Recenzē izstrādātos mācību līdzekļus
	

	
	
	
	Izstrādā kvalifikācijas darbu tēmas un organizē studējošo kvalifikācijas tēmu izvēli
	

	
	
	
	Hospitē nodarbības
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi starptautiskās institūcijās ar profesionālo izglītību saistītās aktivitātēs
	

	
	
	
	Pilnveido pedagoģiskās prasmes un profesionālo kompetenci
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus mācību materiālās bāzes pilnveidošanai, auditoriju iekārtojumam
	

	

	V A
	Īsteno izglītības programmas, lasa lekcijas un vada studiju nodarbības, veic/vada pētniecisko darbu saskaņā ar noteikto darba slodzi
	Lektors
	Īsteno ar iestādes dienesta pamatfunkcijām saistītas izglītības (kvalifikācijas paaugstināšanas) programmas un vada nodarbības
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Izstrādā un aktualizē profilējošo mācību priekšmetu/kursu (kvalifikācijas paaugstināšanas kursu) programmas
	

	
	
	
	Organizē un veic zināšanu pārbaudes (ieskaites, eksāmenus) profilējošos mācību priekšmetos un studiju kursos
	

	
	
	
	Izstrādā un pilnveido mācību un metodiskos materiālus un līdzekļus profilējošos mācību priekšmetos un studiju kursos
	

	
	
	
	Veic mācību metodisko un pētniecisko darbu profilējošajos mācību priekšmetos un studiju kursos
	

	
	
	
	Vada un recenzē kvalifikācijas darbus
	

	
	
	
	Pilnveido pedagoģiskās prasmes un profesionālo kompetenci
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi starptautiskās institūcijās ar profesionālo izglītību saistītās aktivitātēs
	

	 

	IV
	Nodrošina mācību centra darbu
	Galvenais inspektors
	Veic mācību grafika saskaņošanu pieejamai mācību materiāltehniskai bāzei
	Majors

	
	
	
	Nodrošina izdales materiālu, uzskates līdzekļu, iekārtu un citu mācību līdzekļu pieejamību
	

	
	
	
	Vada mācību nodarbības saskaņā ar mācību centra priekšnieka apstiprināto nodarbību sarakstu, izmanto inovatīvas pasniegšanas metodes
	

	
	
	
	Noformē ar izglītojamo uzskaiti saistītos dokumentus
	

	
	
	
	Noformē mācību centra pedagoģiskās padomes sēžu protokolus
	

	
	
	
	Piedalās pārbaudes darbu satura izstrādāšanā un novērtēšanā
	

	
	
	
	Izstrādā un pilnveido mācību metodiskos materiālus
	

	
	
	
	Kontrolē izglītojamo atrašanos dienesta viesnīcā
	

	
	
	
	Kontrolē izglītojamo mācību praksi, tās gaitu un atbilstību mācību programmai
	

	
	
	
	Piedalās mācību centra pedagoģiskās padomes darbā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III C
	Īsteno izglītības programmas – lasa lekcijas, vada praktiskās nodarbības un seminārus, piedalās pētnieciskā darba veikšanā/vadīšanā saskaņā ar noteikto darba slodzi
	Asistents
	Īsteno ar iestādes dienesta pamatfunkcijām saistītas izglītības (kvalifikācijas paaugstināšanas) programmas un vada nodarbības
	Majors

	
	
	
	Izstrādā un aktualizē profilējošo mācību priekšmetu/kursu (kvalifikācijas paaugstināšanas kursu) programmas
	

	
	
	
	Izstrādā pārbaudījumu programmas
	

	
	
	
	Izstrādā un pilnveido mācību un metodiskos materiālus/līdzekļus profilējošajos mācību priekšmetos/kursos
	

	
	
	
	Veic mācību metodisko un pētniecisko darbu profilējošajos mācību priekšmetos un studiju kursos
	

	
	
	
	Organizē un veic zināšanu pārbaudes (ieskaites, eksāmenus) profilējošos mācību priekšmetos un studiju kursos
	

	
	
	
	Pilnveido pedagoģiskās prasmes un profesionālo kompetenci
	

	
	
	
	Vada un recenzē kvalifikācijas darbus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Izstrādā mācību programmas, vada lekcijas un nodarbības
	Vecākais pasniedzējs
	Izstrādā, pilnveido un īsteno izstrādātās mācību priekšmetu programmas
	Majors

	
	
	
	Vada mācību nodarbības saskaņā ar mācību centra priekšnieka apstiprināto nodarbību sarakstu, izmanto inovatīvas pasniegšanas metodes
	

	
	
	
	Sagatavo izdales materiālus, uzskates līdzekļus, iekārtas un citus mācību līdzekļus
	

	
	
	
	Piedalās mācību centra metodiskajā darbā
	

	
	
	
	Piedalās pārbaudes darbu satura izstrādāšanā, organizēšanā un novērtēšanā mācību centra līmenī
	

	
	
	
	Izstrādā mācību metodiskos materiālus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Nodrošina amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālās pilnveides norisi
	Vecākais inspektors
	Nodrošina iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālās pilnveides norisi, sniedz metodisko palīdzību profesionālās pilnveides izglītības kursu programmu izstrādē
	Majors

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un organizē profesionālās pilnveides īstenošanai un tālākizglītībai nepieciešamo speciālistu piesaistīšanu iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācībai
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei nodrošina izglītības iestādes starptautiskās sadarbības attīstību
	

	
	
	
	Vada kadetiem praktiskās nodarbības profesionālās ētikas, dienesta disciplīnas, rīcības ārkārtas situācijās jautājumos un ierindas mācībā
	

	
	
	
	Kontrolē kadetu sekmes, dienesta disciplīnas un iekšējās kārtības noteikumu ievērošanu, sniedz vadībai priekšlikumus dienesta disciplīnas un sekmju uzlabošanai
	

	
	
	
	Nodrošina iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm fiziskās sagatavotības atbilstības pārbaužu veikšanu atbilstoši normatīvo aktu prasībām
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm vispārējās un speciālās fiziskās sagatavotības procesu
	

	
	
	
	Izstrādā un aktualizē pieaugušo neformālās izglītības programmas iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācībā speciālajā fiziskajā sagatavotībā un šaušanā, īsteno programmas
	

	
	
	
	Organizē un īsteno profesionālās pilnveides pasākumus tuvcīņas un šaušanas instruktoriem un sniedz metodisko palīdzību tuvcīņas un šaušanas apmācības procesā
	

	
	
	
	Analizē informāciju par iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm teorētiskās un fiziskās sagatavotības līmeni un šaušanas prasmēm, sniedz vadībai priekšlikumus zināšanu un prasmju līmeņa uzlabošanai
	

	
	
	
	Veic iestādes un izglītības iestādes darbību sekmējošo projektu pieteikumu izstrādi un realizāciju Eiropas Savienības finansēto struktūrfondu un citu fondu un programmu ietvaros
	

	
	
	
	Veic studiju virzienu un izglītības programmu akreditācijas un licencēšanas procesa administrēšanu, izstrādā izglītības nozares un izglītības procesu reglamentējošo normatīvo aktu vai tiesību aktu projektus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Iesaistās profesionālās izglītības programmu un profesionālās pilnveides (kvalifikācijas paaugstināšanas) kursu īstenošanā
	Pasniedzējs
	Īsteno ar iestādes dienesta pamatfunkcijām saistītas profesionālās izglītības (kvalifikācijas paaugstināšanas) programmas un vada nodarbības
	Kapteinis

	
	
	
	Izstrādā un aktualizē profilējošo mācību priekšmetu programmas
	

	
	
	
	Veic izglītojamo zināšanu vērtēšanu
	

	
	
	
	Izstrādā pārbaudījumu programmas
	

	
	
	
	Veic pētniecisko darbu
	

	
	
	
	Pilnveido pedagoģiskās prasmes un profesionālo kompetenci
	

	
	
	
	Izstrādā, pilnveido mācību un metodiskos materiālus/līdzekļus profilējošajos mācību priekšmetos
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I B
	Piedalās studiju/mācību procesa nodrošināšanā
	Inspektors
	Atbilstoši kompetencei nodrošina mācību rotai noteikto uzdevumu izpildi
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Nodrošina mācību rotas ieroču, munīcijas, speciālo līdzekļu glabāšanu, uzskaiti un izsniegšanu
	

	
	
	
	Kontrolē rotas bruņojuma tehnisko stāvokli, komplektāciju, numerācijas atbilstību uzskaites datiem
	

	
	
	
	Nodrošina materiālo vērtību glabāšanu, uzskaiti un norakstīšanu
	

	
	
	
	Kontrolē apmācāmo sadzīves apstākļu dienesta viesnīcā atbilstību higiēnas prasībām
	

	
	
	
	Nodrošina mācību procesa (praktisko nodarbību) atbalstu
	

	
	
	
	Uzrauga kadetu disciplīnu, kontrolē sadzīves apstākļus
	

	
	
	
	Sagatavo un nodrošina mācību vietas ar attiecīgiem mācību līdzekļiem un tehnisko aprīkojumu
	

	
	
	
	Sagatavo darbam tehnisko aprīkojumu, uztur to darba kārtībā, atbilstoši kompetencei veic tehniskā aprīkojuma apkopi
	

	
	
	
	Kontrolē mācību telpu un tehniskā aprīkojuma stāvokli
	

	 

	I A
	Piedalās studiju/mācību procesa nodrošināšanā
	Vecākais instruktors
	Organizē un vada mācību grupu darbu, kontrolē doto uzdevumu izpildi
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Nodrošina mācību grupu bruņojuma izmantošanas, glabāšanas un apkopes prasības
	

	
	
	
	Piedalās praktiskajās nodarbībās saskaņā ar nodarbību sarakstu
	

	
	
	
	Organizē metodiskās nodarbības, veic fiziskās sagatavotības pārbaudes un to rezultātu apkopošanu
	

	
	
	
	Kontrolē mācību grupu sekmes un disciplīnu, veic nodarbību apmeklējuma rezultātu apkopošanu
	

	
	
	
	Nodrošina izglītības iestādes dienas sadales ievērošanu mācību grupās
	

	 

	3. saime
	Iekšējā drošība

	3.1.
	Izmeklēšana

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodarbojas ar amatpersonu izdarīto noziedzīgu nodarījumu pirmstiesas izmeklēšanu, pierādījumu sagatavošanu kriminālvajāšanas uzsākšanai

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IV B
	Vada izmeklēšanas funkciju iestādes līmenī
	Nodaļas priekšnieks
	Vada izmeklēšanu veicošo struktūrvienību
	Pulkvedis

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek veikta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod izmeklētājam norādījumus par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Veic personu iesniegumu un sūdzību izskatīšanu, materiālu, pieteikumu un paziņojumu par izdarītu vai gatavojamu noziedzīgu nodarījumu pārbaudi Kriminālprocesa likumā paredzētajā kārtībā
	

	
	
	
	Var piedalīties izmeklēšanā un personīgi veikt pirmstiesas izmeklēšanu, izmantojot izmeklētāja pilnvaras, tiesības un pienākumus
	

	 

	IV A
	Organizē, koordinē un kontrolē saņemto fizisko un juridisko personu sūdzību, iesniegumu izskatīšanu un izpildi
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Veic materiālu, pieteikumu un paziņojumu par izdarītu vai gatavojamu noziedzīgu nodarījumu pārbaudi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Veic personu iesniegumu un sūdzību izskatīšanu
	

	
	
	
	Organizē no ārvalstīm saņemto krimināltiesiskās sadarbības lūgumu izpildi
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklēšanas izdarītājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Veic pirmstiesas izmeklēšanu, izmantojot izmeklētāja pilnvaras, tiesības un pienākumus
	

	
	
	
	Veic nodaļas darba rezultātu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz izmeklētājiem metodisku un praktisku palīdzību izmeklēšanas, sūdzību un resorisko pārbaužu jomā atbilstoši noteiktajiem darbības virzieniem
	

	
	
	
	Veic normatīvo aktu projektu izstrādi
	

	
	
	
	Aizvieto augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III
	Veic izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī par amatpersonu izdarītajiem noziedzīgiem nodarījumiem
	Galvenais inspektors
	Veic izmeklēšanu īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī veic ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu par amatpersonu izdarītajiem noziedzīgiem nodarījumiem
	Majors

	
	
	
	Veic personu iesniegumu un sūdzību izskatīšanu, materiālu, pieteikumu un paziņojumu par izdarītu vai gatavojamu noziedzīgu nodarījumu pārbaudi Kriminālprocesa likumā paredzētajā kārtībā
	

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Var vadīt izmeklēšanas grupas darbību pirmstiesas kriminālprocesa veikšanai nacionālā un starptautiskā līmenī, piedalīties šādās izmeklēšanas grupās
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Koordinē un izstrādā metodiku izmeklēšanas jomā, sniedz metodisko palīdzību hierarhiski zemāka līmeņa izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus izmeklētājus
	

	
	
	
	Izpilda no ārvalstīm saņemtos krimināltiesiskās sadarbības lūgumus īpaši sarežģītās lietās, kā arī sagatavo nosūtīšanai krimināltiesiskās palīdzības lūgumus, koordinē un izstrādā metodikas šajā jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Veic izmeklēšanu par amatpersonu izdarītajiem noziedzīgiem nodarījumiem
	Vecākais inspektors
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai; pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	Majors

	
	
	
	Veic personu iesniegumu un sūdzību izskatīšanu, materiālu, pieteikumu un paziņojumu par izdarītu vai gatavojamu noziedzīgu nodarījumu pārbaudi Kriminālprocesa likumā paredzētajā kārtībā
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	 

	I
	Veic izmeklēšanu par amatpersonu izdarītajiem noziedzīgiem nodarījumiem
	Inspektors
	Veic izmeklēšanu noziedzīgo nodarījumu atklāšanai
	Kapteinis

	
	
	
	Veic personu iesniegumu un sūdzību izskatīšanu, materiālu, pieteikumu un paziņojumu par izdarītu vai gatavojamu noziedzīgu nodarījumu pārbaudi Kriminālprocesa likumā paredzētajā kārtībā
	

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	3.2.
	Operatīvā darbība

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākums ir vākt informāciju un pierādījumus par noziedzīgām darbībām, tajā skaitā saistītām ar korupciju, aizturēt personas, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, kā arī izstrādāt operatīvās darbības pasākumu veikšanas metodiku

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IV B
	Vada operatīvo darbību amatpersonu izdarīto noziedzīgo nodarījumu jomā
	Nodaļas priekšnieks
	Vada operatīvās darbības struktūrvienību
	Pulkvedis

	
	
	
	Plāno, vada, koordinē un kontrolē operatīvo darbu atbilstoši struktūrvienības kompetencei, kā arī var nodrošināt slepenības un drošības režīmu un veikt disciplinārās uzraudzības pasākumus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei pārstāv iestādi attiecībās ar citām valsts, pašvaldību un starptautiskajām institūcijām, juridiskām un fiziskām personām
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	IV A
	Vada operatīvo darbību sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada operatīvās darbības pasākumus īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī organizētās noziedzības apkarošanā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei piedalās struktūrvienības uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības jomas rezultātu analīzi, sniedz priekšlikumus struktūrvienības funkciju sekmīgai izpildei
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina struktūrvienības un citu operatīvās darbības subjektu operatīvās darbības pasākumus
	

	
	
	
	Īsteno struktūrvienības metodisko vadību operatīvās darbības jomā
	

	
	
	
	Kontrolē struktūrvienības amatpersonu lietvedībā esošo operatīvās izziņas materiālu, operatīvās pārbaudes un izstrādes lietu atbilstību normatīvo aktu prasībām
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Aizvieto augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III
	Atbilstoši normatīvajiem aktiem organizē, koordinē un veic operatīvo darbību sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana
	Galvenais inspektors
	Organizē, koordinē un veic operatīvās darbības pasākumus īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī organizētās noziedzības apkarošanā
	Majors

	
	
	
	Organizē, koordinē un veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, personību noskaidrošanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā
	

	
	
	
	Koordinē un izstrādā metodiku operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā, īsteno metodisko vadību operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus operatīvās darbības pasākumu veicējus
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Veic operatīvo darbību īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa amatpersonu izdarīto noziedzīgo nodarījumu jomas pārzināšana
	Vecākais inspektors
	Var koordinēt citus operatīvo pasākumu veicējus
	Majors

	
	
	
	Veic operatīvo darbību struktūrvienības kompetences ietvaros īpaši sarežģītās lietās vispārīgā un sevišķā veidā, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana, īstenojot šādus operatīvos pasākumus: operatīvā izzināšana, operatīvā novērošana, operatīvā apskate, operatīvā paraugu iegūšana un operatīvā izpēte, personu operatīva aplūkošana, operatīvā iekļūšana, operatīvais eksperiments, operatīvā detektīvdarbība, operatīvā korespondences kontrole, operatīvā informācijas iegūšana no tehniskajiem līdzekļiem, operatīvā sakaru noklausīšanās
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	Organizē un veic pārbaudes par likuma "Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā" noteikto ierobežojumu un aizliegumu ievērošanu no teritoriālās struktūrvienības darbinieku puses, lai novērstu interešu konfliktu valsts amatpersonu darbībā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV A
	Piedalās pārbaužu veikšanā un lēmumu sagatavošanā pārraudzībā esošas iestādes vai iestādes teritoriālās struktūrvienības līmenī
	Galvenais inspektors
	Sagatavo paskaidrojumus par tiesā iesniegtajiem pieteikumiem. Sagatavo procesuālo dokumentu projektus pirmstiesas, tiesvedības un tiesu nolēmumu izpildes stadijā administratīvajās, administratīvo pārkāpumu lietās un civillietās
	Majors

	
	
	
	Pārstāv iestādi tiesā
	

	
	
	
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu par amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku disciplīnas un tiesībpārkāpumiem
	

	
	
	
	Veic administratīvo pārkāpumu incidentālo pārbaudi
	

	
	
	
	Izskata sūdzības par teritoriālās struktūrvienības amatpersonu faktisko rīcību un pieņemtajiem lēmumiem, sagatavo administratīvo aktu, lēmumu administratīvajās lietās un vēstuļu projektus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III D
	Pieņem lēmumus (arī lēmumus par prettiesisku lēmumu atcelšanu attiecīgajā jomā, disciplinārsodu uzlikšanu vainīgajai amatpersonai) lietā, kas saistīts ar nodarbināto rīcību
	Vecākais inspektors
	Organizē informācijas apkopošanu, uzskaiti un analīzi par iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku pieļautajiem disciplīnas un tiesībpārkāpumiem 
	Majors

	
	
	
	Veic pārbaudes par likuma "Par interešu konflikta novēršanu valsts amatpersonu darbībā" noteikto ierobežojumu un aizliegumu ievērošanu no iestādes darbinieku puses, lai novērstu interešu konfliktu valsts amatpersonu darbībā, kā arī veic pārbaudes par iestādes nodarbināto amatu savienošanu, kā arī nodrošina iestādes amatu savienošanas uzskaiti un kontroli
	

	
	
	
	Sniedz tiešajam priekšniekam priekšlikumus iekšējo normatīvo aktu, metodisko rekomendāciju izstrādāšanai un pilnveidošanai
	

	
	
	
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu, gatavo atzinumus un lēmumu projektus, kā arī veic citas procesuālas darbības
	

	
	
	
	Veic struktūrvienību disciplinārprakses lēmumu padziļinātu analīzi
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei izskata juridisko un fizisko personu iesniegumus un sūdzības par nodarbināto iespējamiem pārkāpumiem
	

	
	
	
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu par reģiona struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku disciplīnas un tiesībpārkāpumiem
	

	
	
	
	Nodrošina datu uzskaiti un ievadi IS "Disciplinārprakse"
	

	
	
	
	Izskata apstrīdētos administratīvos aktus un gatavo administratīvā akta lēmuma projektus. Pārstāv iestādi tiesā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III C
	Pieņem lēmumus, kas saistīti ar valsts amatpersonu rīcību, kā arī veic pārbaudes par iestādes darbinieku amatu savienošanu, pieprasīto ziņu no IS (datubāzēm) pamatotību un iestādes darbinieku mantas, t. sk. finanšu līdzekļu, iegūšanas tiesiskumu
	Vecākais inspektors
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu par reģionu struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku disciplīnas un tiesībpārkāpumiem
	Majors

	
	
	
	Veic iestādē pieņemto lēmumu lietderības un tiesiskuma kontroli disciplinārlietās
	

	
	
	
	Veic kontroli par personas datu apstrādi reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu
	

	
	
	
	Piedalās pārbaudēs reģiona struktūrvienībās par pirmstiesas izmeklēšanas organizatoriskajiem jautājumiem. Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu reģiona struktūrvienībās par pirmstiesas izmeklēšanas darba organizāciju, pieļautajiem kriminālprocesuālajiem un tiesību normu pārkāpumiem
	

	
	
	
	Veic kontroli par amatpersonu amatu savienošanu reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu
	

	
	
	
	Kontrolē reģiona struktūrvienību pirmstiesas izmeklēšanas darbu un savstarpējo sadarbību pirmstiesas izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Izmeklē disciplinārlietas, gatavo atzinumus un lēmumu projektus, kā arī veic citas procesuālas darbības
	

	
	
	
	Nepieciešamības gadījumā izlemj jautājumu par iesniegumu izskatīšanas un kriminālprocesa izmeklēšanas piekritību starp reģiona struktūrvienībām. Sniedz metodiska rakstura palīdzību reģiona struktūrvienību amatpersonām Krimināllikuma un Kriminālprocesa likuma normu piemērošanā
	

	
	
	
	Izskata sūdzības par amatpersonu darbu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Veic pārraudzībā esošas iestādes vai iestādes teritoriālās struktūrvienības disciplinārprakses datu apkopošanu, uzskaiti un analīzi
	Vecākais inspektors
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu par reģionu struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku disciplīnas un tiesībpārkāpumiem
	Kapteinis

	
	
	
	Veic iestādē pieņemto lēmumu lietderības un tiesiskuma kontroli disciplinārlietās
	

	
	
	
	Veic kontroli par personas datu apstrādi reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu
	

	
	
	
	Veic kontroli par amatpersonu amatu savienošanu reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu
	

	
	
	
	Izmeklē disciplinārlietas, gatavo atzinumus un lēmumu projektus, kā arī veic citas procesuālas darbības
	

	
	
	
	Izskata sūdzības par amatpersonu darbu
	

	
	
	
	[bookmark: _Hlk171414695]Izskata administratīvo pārkāpumu lietas, noteiktajā kārtībā sagatavo lēmumu projektus
	

	 

	III A
	Sagatavo lēmumu projektus (arī lēmumus par prettiesisku lēmumu atcelšanu attiecīgajā jomā, disciplinārsodu uzlikšanu vainīgajai amatpersonai) lietā, kas saistīta ar valsts amatpersonu rīcību
	Vecākais inspektors
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu par ieslodzījuma vietas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku disciplīnas un tiesībpārkāpumiem
	Kapteinis

	
	
	
	Veic iestādē pieņemto lēmumu lietderības un tiesiskuma kontroli
	

	
	
	
	Veic kontroli par personas datu apstrādi reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu
	

	
	
	
	Veic amatu savienošanas lūgumu izvērtēšanu un lēmumu par ieslodzījuma vietu amatpersonu amatu savienošanas sagatavošanu
	

	
	
	
	Veic kontroli par amatpersonu amatu savienošanu reglamentējošo normatīvo aktu ievērošanu
	

	
	
	
	Izmeklē disciplinārlietas, gatavo atzinumus un lēmumu projektus, kā arī veic citas procesuālas darbības
	

	
	
	
	Izskata sūdzības par amatpersonu darbu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Veic iestādes disciplinārprakses datu apkopošanu, uzskaiti un analīzi, sagatavo lēmumus lietā, kas saistīta ar valsts amatpersonu rīcību
	Inspektors
	Apkopo, uzskaita, analizē informāciju par iestādes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku pieļautajiem disciplīnas un tiesībpārkāpumiem. Sagatavo pārskatus. Atbilstoši kompetencei izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus un sūdzības
	Kapteinis

	
	
	
	[bookmark: _Hlk171420905]Piedalās pārbaudēs reģionu struktūrvienībās par pirmstiesas izmeklēšanas darba organizāciju. Veic dienesta pārbaudes un izmeklē disciplinārlietas par kriminālprocesuālo un tiesību normu pārkāpumiem
	

	
	
	
	Veic dienesta pārbaudes un disciplinārlietu izmeklēšanu par reģiona struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku disciplīnas un tiesībpārkāpumiem, izvērtē amatu savienošanas lūgumus un sagatavo lēmumus par struktūrvienības darbiniekiem 
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	Datu uzskaite un analīze
	Jaunākais inspektors
	Uzskaita un analizē informāciju par struktūrvienību amatpersonu pieļautajiem disciplīnas un tiesībpārkāpumiem 
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Piedalās pārbaudēs reģiona struktūrvienībās par pirmstiesas izmeklēšanas darba organizāciju
	

	
	
	Inspektors
	Apkopo un analizē struktūrvienības darba rādītājus 
	

	 

	5. saime
	Dienesta tiešo funkciju attīstības plānošana

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākums ir piedalīties politikas plānošanas dokumentu izstrādē attiecīgajā politikas jomā, organizēt politikas ieviešanu iestādē, izstrādāt iestādes vadības un plānošanas dokumentu projektus un sagatavot iestādes pārskatus par politikas plānošanas, vadības dokumentos un plānos noteikto uzdevumu ieviešanu, izvērtēt citu iestāžu izstrādātos politikas plānošanas dokumentus un sniegt atzinumus

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III
	Vada un kontrolē plānošanu, izstrādi un ietekmes novērtēšanu
	Nodaļas priekšnieks
	Vada pakļautībā esošo personālu, kontrolē uzdevumu izpildi un darba kvalitāti
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē un piedalās iestādes politikas plānošanas dokumentu pamatfunkciju jomā izstrādē un tajos noteikto uzdevumu ieviešanā
	

	
	
	
	Organizē, koordinē un kontrolē iestādes vadības un attīstības plānošanas dokumentu izstrādi un pārskatu sagatavošanu par politikas plānošanas dokumentos noteikto uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Organizē citu valsts iestāžu izstrādāto attīstības, vadības, politikas plānošanas dokumentu un darbības plānu izvērtēšanu, iestādei saistošo uzdevumu ieviešanu un iestādes izpildes pārskatu sagatavošanu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Izstrādā procedūras, kas regulē iestādes vadības un attīstības plānošanas dokumentu izstrādi, kā arī politikas plānošanas dokumentos iestādei noteikto uzdevumu ieviešanu, to izpildes kontroli un pārskatu sagatavošanu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Izvērtē politikas plānošanas dokumentu un citu valsts iestāžu izstrādāto vadības dokumentu projektus un sagatavo iestādes priekšlikumu projektus iestādes pamatfunkciju jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II B
	Realizē ar dienesta funkcionēšanas nodrošināšanu saistītos procesus padotības iestādē Valsts policijā (nepieciešamas padziļinātas zināšanas par iestādes darbību un praktiska dienesta pieredze)
	Galvenais inspektors
	Izstrādā iestādes vadības un attīstības plānošanas dokumentu projektus iestādes pamatfunkciju jomā
	Majors

	
	
	
	Analizē struktūrvienību iesniegto informāciju un sagatavo iestādes pārskatu projektus par politikas plānošanas dokumentos noteikto saistošo uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Analizē struktūrvienību iesniegto informāciju un sagatavo iestādes pārskatu projektus par vadības un attīstības plānošanas dokumentos noteikto uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Izvērtē citu valsts iestāžu izstrādāto plānu projektus un sagatavo iestādes priekšlikumu projektus iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Sagatavo pārskatu projektus par citu valsts iestāžu izstrādāto vadības, politikas plānošanas dokumentos un darbības plānos noteikto saistošo uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II A
	Realizē ar iestādes funkcionēšanas nodrošināšanu saistītos procesus Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienestā
	Vecākais inspektors
	Sagatavo analītisku uz datiem balstītu pārskatu iestādes vadības un attīstības plānošanas dokumenta projektam iestādes pamatfunkciju jomā
	Majors

	
	
	
	Analizē struktūrvienību iesniegto informāciju un sagatavo iestādes pārskatu projektus par politikas plānošanas dokumentos noteikto saistošo uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Analizē struktūrvienību iesniegto informāciju un sagatavo iestādes pārskatu projektus par vadības un attīstības plānošanas dokumentos noteikto uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Izvērtē citu valsts iestāžu izstrādāto plānu projektus un sagatavo iestādes priekšlikumu projektus iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	Ievāc, pārvalda, glabā un attēlo datus un analizē situācijas, izmantojot ģeotelpiskos datus, kartes, kā arī citas informācijas sistēmas un rīkus
	

	
	
	
	Sagatavo pārskatu projektus par citu valsts iestāžu izstrādāto vadības, politikas plānošanas dokumentos un darbības plānos noteikto saistošo uzdevumu ieviešanas gaitu iestādes pamatfunkciju jomā
	

	
	
	
	
	

	I
	Realizē ar dienesta funkcionēšanas nodrošināšanu saistītos procesus padotības iestādē (nepieciešamas padziļinātas zināšanas par iestādes darbību un praktiska dienesta pieredze)
	Vecākais inspektors
	Sagatavo priekšlikumus attīstības jomā un informāciju vadībai par iestādes struktūrvienību savstarpējās sadarbības jautājumiem
	Majors

	
	
	
	Apkopo struktūrvienību sniegtos priekšlikumus un izstrādā iestādes attīstības plānošanas dokumentu projektus
	

	
	
	
	Apkopo un analizē iestādes struktūrvienību darbības rezultatīvos rādītājus
	

	
	
	
	Sagatavo dažādu veidu informāciju par iestādes darbības rezultātiem
	

	
	
	
	Veic attīstības plānošanas dokumentu un atsevišķu uzdevumu izpildes kontroli iestādes struktūrvienībās
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē ministrijas audita ieteikumu izpildi
	

	 

	6. saime
	Starptautiskā sadarbība

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākums ir piedalīties valsts ārējo sakaru veidošanā attiecīgajā politikas jomā, arī apkopojot informāciju par sadarbību ar ārvalstu institūcijām, gatavojot sadarbības līgumus un sadarbojoties ar citām institūcijām

	Līmenis
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	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
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	Koordinē un organizē iestādes un kaimiņvalsts radniecīgo iestāžu struktūrvienību sadarbību iestādes pamatdarbības jautājumos
	Valsts robežas pilnvarotais
	Plāno, organizē un koordinē informācijas apmaiņu starp iestādes un kaimiņvalstu radniecīgo iestāžu struktūrvienībām
	Pulkvedis

	
	
	
	Patstāvīgi vai kopīgi ar kaimiņvalsts pilnvaroto robežas pārstāvi organizē, koordinē un veic robežincidentu novēršanu, izmeklēšanu un noregulēšanu
	

	
	
	
	Organizē un veic personu izdošanu un pieņemšanu
	

	
	
	
	Piedalās starpinstitūciju un starpvaldību darba grupās
	

	
	
	
	Koordinē starpvalstu līgumos noteikto pārrobežu vajāšanas veikšanu un kopīgo dienesta pienākumu izpildi pierobežas apgabalos
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina kopējās situācijas uzraudzību un informācijas apmaiņu iestādes kompetences jomā
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	Piedalās valsts ārējo sakaru veidošanā noteiktā iestādes darbības jomā
	Sakaru virsnieks
	Nodrošina informācijas apmaiņu, sadarbības koordināciju un pārstāv nacionālo tiesībaizsardzības iestāžu intereses attiecībās ar Eiropas Savienības dalībvalstīm, trešajām valstīm un starptautiskajām organizācijām
	Pulkvedis

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei nodrošina sadarbību ar tiesībaizsardzības iestādēm
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu valsts konsulārajām iestādēm ārzemju vīzu izsniegšanas procesā, nodrošina vīzu iesniedzēju pārbaudi
	

	
	
	
	Organizē regulāras apmācības ar valsts konsulāro iestāžu amatpersonām dokumentu drošības jomā, piedalās valstij saistošo readmisijas līgumu īstenošanā
	

	
	
	
	Nodrošina informācijas nodošanu iestādes, kā arī citu valstu tiesībaizsardzības iestādēm par riska personām
	

	
	
	
	Nodrošina starptautisko apmaiņas un sadarbības līgumu projektu sagatavošanu
	

	
	
	
	Dibina kontaktus un koordinē sadarbību ar starptautiskajām institūcijām iestādes pamatdarbības jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	Vada starptautiskās sadarbības struktūrvienību iestādes līmenī
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienības darbu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Piedalās valsts ārējo sakaru veidošanā iestādes pamatdarbības jomā
	

	
	
	
	Piedalās Eiropas Savienības normatīvo aktu un to projektu izvērtēšanā un analīzē, kā arī virzības uzraudzībā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē Eiropas Savienības normatīvo aktu prasību ieviešanas procesu
	

	
	
	
	Organizē un realizē sadarbību ar Eiropas Savienības un citām starptautiskajām institūcijām iestādes pamatfunkciju ietvaros, pārstāv iestādi Eiropas Savienības institūciju darba grupās un komitejās
	

	
	
	
	Koordinē iestādes ekspertu aktivitātes starptautisko projektu ietvaros
	

	
	
	
	Organizē starptautiskās vizītes, nodrošina sadarbību ar ārvalstu sakaru virsniekiem, organizē komandējumus
	

	
	
	
	Organizē plānoto un neplānoto Šengenas pārbaužu Latvijā koordinēšanu, ar to saistīto plānu un grafiku izstrādi, novērošanas gaitas uzraudzību, rezultātu apkopošanu un analīzi
	

	
	
	
	Organizē personāla atlasi Eiropas Savienības vienībām
	

	
	
	
	Organizē amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm (darbinieku) dalību starptautiskajās misijās un operācijās, Eiropas Savienības darba grupās institūcijās, komitejās un citos starptautiskās sadarbības pasākumos
	

	 

	III
	Koordinē sadarbību ar starptautiskajām institūcijām, izstrādā un vada projektus, nodrošina līgumu sagatavošanu un ārvalstu delegāciju vizīšu organizēšanu
	Galvenais inspektors
	Izstrādā, vada un realizē starptautiskās sadarbības un Eiropas Savienības politiku instrumentu un pārējās ārvalstu finanšu palīdzības līdzfinansēto programmu projektus
	Majors

	
	
	
	Koordinē to projektu uzdevumu izpildi, kuros iesaistītas vairākas struktūrvienības vai citu organizāciju pārstāvji
	

	
	
	
	Piedalās starpvalstu līgumu, vienošanos un pasākumu plānu sagatavošanā ar citu valstu sadarbības iestādēm, savas darbības jomā analizē starptautisko līgumu un citu normatīvo aktu piemērošanas praksi
	

	
	
	
	Koordinē Eiropas Savienības acquis prasību ieviešanas un novērtēšanas procesu
	

	
	
	
	Sadarbojas Eiropas Savienības jautājumos, kā arī sadarbojas ar Eiropas Savienības institūcijām, citām starptautiskajām organizācijām un citu valstu sadarbības iestādēm
	

	
	
	
	Gatavo atzinumus par Eiropas Savienības institūciju, citu valstu sadarbības partneru un starptautisko organizāciju sagatavotajiem novērtējuma ziņojumiem, anketām un rekomendācijām attiecībā uz iestādes kompetences jautājumiem
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi Eiropas Savienības institūciju darba grupās, komitejās, starptautisko organizāciju un ārvalstu sadarbības iestāžu rīkotajos pasākumos
	

	
	
	
	Analizējot pieejamo dienesta informāciju, iniciē jaunus sadarbības attīstības virzienus, vērtē to lietderību, ilgtspēju un pienesumu iestādei
	

	
	
	
	Koordinē amatpersonu (darbinieku) dalību starptautiskajās misijās un operācijās, Eiropas Savienības darba grupās, institūcijās, komitejās un citos starptautiskās sadarbības pasākumos
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, oficiālajās sarunās veic tulka funkcijas
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	Nodrošina informācijas reģistrāciju informācijas sistēmās par noziedzīgiem nodarījumiem, administratīvajiem pārkāpumiem, masu nekārtībām, dabas katastrofām vai citiem ārkārtas notikumiem 
	

	
	
	
	Veic un kontrolē informācijas sniegšanu kompetentām institūcijām
	

	
	
	
	Apzina, uzskaita, analizē un apkopo informāciju par plānotiem masu pasākumiem
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	Sadarbojas ar prokuratūras, tiesas un citām tiesību aizsardzības iestādēm reģiona līmenī organizatoriska un metodiska rakstura jautājumu risināšanai izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic reģiona pārvaldes padotībā esošo struktūrvienību izmeklēšanas darba rezultātu analīzi, nosaka problēmas un izstrādā priekšlikumus izmeklēšanas darba pilnveidošanai
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII B
	Vada izmeklēšanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic V C līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu izmeklēšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu, no ārvalstīm saņemto krimināltiesiskās sadarbības lūgumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē uzdevumu izpildi, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Realizē birojam noteikto izmeklēšanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits un funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Nosaka Valsts policijas līmeņa izmeklēšanas darba prioritātes, organizē un kontrolē izmeklēšanas jomas mērķu un uzdevumu izpildi, nodrošina izmeklēšanas funkcijas attīstību Valsts policijas līmenī, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku, ja birojs izveidots pārvaldes ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII A
	Vada izmeklēšanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic V B līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu izmeklēšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu izmeklēšanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto izmeklēšanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits un funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas izmeklēšanas darba prioritāšu īstenošanu, organizē un kontrolē izmeklēšanas darba mērķu un uzdevumu izpildi reģionā, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku, ja birojs izveidots pārvaldes ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI B
	Vada izmeklēšanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic V C līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu izmeklēšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu, no ārvalstīm saņemto krimināltiesiskās sadarbības lūgumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto izmeklēšanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Organizē uzdevumu izpildi, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās, kas saistītas ar izmeklēšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 

	VI A
	Vada izmeklēšanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic V B līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu izmeklēšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu un ar lokālo reģionālā līmeņa organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto izmeklēšanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Pārrauga un koordinē reģiona pārvaldes padotībā esošo struktūrvienību izmeklēšanas darbu, risina organizatoriskus jautājumus kriminālprocesos reģiona līmenī
	

	
	
	
	Sadarbojas ar prokuratūras, tiesas un citām tiesību aizsardzības iestādēm reģiona līmenī organizatoriska un metodiska rakstura jautājumu risināšanai izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic reģiona pārvaldes padotībā esošo struktūrvienību izmeklēšanas darba rezultātu analīzi, nosaka problēmas un izstrādā priekšlikumus izmeklēšanas darba pilnveidošanai
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V C
	Vada izmeklēšanas struktūrvienību, kas veic izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Īsteno izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu izmeklēšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienību, kas veic izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī, izpilda no ārvalstīm saņemtos krimināltiesiskās sadarbības lūgumus, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Organizē un izpilda uzdevumus, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās, kas saistītas ar izmeklēšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Vada metodiku izmeklēšanas jomā izstrādi, sniedz metodisko palīdzību hierarhiski zemāka līmeņa izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	V B
	Vada izmeklēšanas struktūrvienību (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Īsteno izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu izmeklēšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu un ar lokālo reģionālā līmeņa organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienību, kas veic izmeklēšanu Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību Valsts policijas iecirkņu izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	V A
	Vada izmeklēšanas struktūrvienību (iecirkņa līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Īsteno izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienību, kas veic izmeklēšanu Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm metodisko vadību izmeklēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV C
	Vada izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Īsteno izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanā
	Majors

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Var piedalīties izmeklēšanā un personīgi veikt pirmstiesas izmeklēšanu, izmantojot izmeklētāja pilnvaras, tiesības un pienākumus
	

	
	
	
	Organizē un var piedalīties no ārvalstīm saņemto krimināltiesiskās sadarbības lūgumu izpildē
	

	
	
	
	Organizē un izpilda uzdevumus, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic izmeklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās, kas saistītas ar izmeklēšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Vada metodiku izmeklēšanas jomā izstrādi, sniedz metodisko palīdzību hierarhiski zemāka līmeņa izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV B
	Vada izmeklēšanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Īsteno izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu izmeklēšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu un ar lokālo reģionālā līmeņa organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanā
	Majors

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Var piedalīties izmeklēšanā un personīgi veikt pirmstiesas izmeklēšanu, izmantojot izmeklētāja pilnvaras, tiesības un pienākumus
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic izmeklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību Valsts policijas iecirkņu izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV A
	Vada izmeklēšanu (iecirkņa līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Īsteno izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā
	Majors

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanas izdarīšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem un iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Var piedalīties izmeklēšanā un personīgi veikt pirmstiesas izmeklēšanu, izmantojot izmeklētāja pilnvaras, tiesības un pienākumus
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic izmeklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm metodisko vadību izmeklēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 

	III C
	Veic izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētās jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Galvenais inspektors
	Veic izmeklēšanu īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī veic ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu
	Majors

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Var vadīt izmeklēšanas grupas darbību pirmstiesas kriminālprocesa veikšanai nacionālā un starptautiskā līmenī, piedalīties šādās izmeklēšanas grupās
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Koordinē un izstrādā metodiku izmeklēšanas jomā, sniedz metodisko palīdzību hierarhiski zemāka līmeņa izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus izmeklētājus
	

	
	
	
	Izpilda no ārvalstīm saņemtos krimināltiesiskās sadarbības lūgumus īpaši sarežģītās lietās, kā arī sagatavo nosūtīšanai krimināltiesiskās palīdzības lūgumus, koordinē un izstrādā metodikas šajā jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāk līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Veic izmeklēšanu īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētās jomas pārzināšana (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Galvenais inspektors
	Veic izmeklēšanu īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu un ar lokālo reģionālā līmeņa organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu atklāšanā
	Majors

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Var vadīt izmeklēšanas grupas darbību pirmstiesas kriminālprocesa veikšanai
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību Valsts policijas iecirkņu izmeklētājiem izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus izmeklētājus
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	III A
	Vada izmeklēšanu īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētās jomas pārzināšana (iecirkņa līmenis)
	Galvenais inspektors
	Pilda izmeklētāja tiešā priekšnieka pienākumus un tiesības Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā
	Majors

	
	
	
	Pārbauda kriminālprocesus, kuros tiek izdarīta izmeklēšana
	

	
	
	
	Dod norādījumus izmeklētājam par pirmstiesas izmeklēšanu un atsevišķu izmeklēšanas darbību veikšanu
	

	
	
	
	Var nodot lietu citam izmeklētājam
	

	
	
	
	Var uzdot lietā veikt pirmstiesas izmeklēšanu vairākiem izmeklētājiem, patstāvīgi vadīt vai iecelt izmeklēšanas grupas vadītāju
	

	
	
	
	Veic izmeklēšanu īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamā teritorijā izdarīto noziedzīgo nodarījumu atklāšanai
	

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Piedalās izmeklēšanu veicošās struktūrvienības darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās izmeklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm metodisko vadību izmeklēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II C
	Veic izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētās jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Veic izmeklēšanu sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī veic ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu
	Majors

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var vadīt izmeklēšanas grupas darbību pirmstiesas kriminālprocesa veikšanai nacionālā un starptautiskā līmenī, piedalīties šādās izmeklēšanas grupās
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, lai nodrošinātu izmeklēšanas iestādes vadītāja pilnvaru sūdzību un organizatorisku jautājumu lemšanā īstenošanu
	

	
	
	
	Izstrādā metodiku izmeklēšanas jomā
	

	
	
	
	Izpilda no ārvalstīm saņemtos krimināltiesiskās sadarbības lūgumus sarežģītās lietās, kā arī sagatavo nosūtīšanai krimināltiesiskās palīdzības lūgumus, izstrādā metodikas šajā jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II B
	Veic izmeklēšanu sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētās jomas pārzināšana (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Veic izmeklēšanu sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu un ar lokālo reģionālā līmeņa organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu atklāšanā
	Majors

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Var vadīt izmeklēšanas grupas darbību pirmstiesas kriminālprocesa veikšanai
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	 

	II A
	Veic izmeklēšanu sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētās jomas pārzināšana (iecirkņa līmenis)
	Vecākais inspektors
	Veic izmeklēšanu sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā izdarīto noziedzīgo nodarījumu atklāšanai
	Majors

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu, līdz tiek noskaidrota persona, kas saucama pie kriminālatbildības, un iegūti pietiekami pierādījumi kriminālvajāšanas uzsākšanai
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Var vadīt izmeklēšanas grupas darbību pirmstiesas kriminālprocesa veikšanai
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	 

	I C
	Veic izmeklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī, izmeklē noziedzīgus nodarījumus un gatavo pierādījumus apsūdzības celšanai (iestādes līmenis)
	Inspektors
	Veic izmeklēšanu saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī veic ar organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu izmeklēšanu
	Kapteinis

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Izpilda no ārvalstīm saņemtos krimināltiesiskās sadarbības lūgumus, kā arī sagatavo nosūtīšanai krimināltiesiskās palīdzības lūgumus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I B
	Veic izmeklēšanu, izmeklē noziedzīgus nodarījumus un gatavo pierādījumus apsūdzības celšanai (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Inspektors
	Veic izmeklēšanu saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu un ar lokālo reģionālā līmeņa organizēto noziedzību saistīto kriminālprocesu atklāšanā:
	Kapteinis

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I A
	Veic izmeklēšanu, izmeklē noziedzīgus nodarījumus un gatavo pierādījumus apsūdzības celšanai (iecirkņa līmenis)
	Inspektors
	Veic izmeklēšanu saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā izdarīto noziedzīgo nodarījumu atklāšanai
	Kapteinis

	
	
	
	Uzsāk kriminālprocesu un veic nepieciešamo pirmstiesas izmeklēšanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par izmeklēšanas virzību un izmeklēšanas veikšanu, izņemot gadījumus, ja nepieciešams tiesneša lēmums vai prokurora piekrišana
	

	
	
	
	Dod rakstiskus uzdevumus operatīvās darbības pasākumu veicējiem tādu apstākļu vai faktu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā, bet kurus var noskaidrot, tikai izmantojot operatīvās darbības metodes un līdzekļus
	

	
	
	
	Saņem informāciju, kas iegūta, veicot operatīvo darbību kriminālprocesā, un pārbauda operatīvās darbības pasākumos iegūtās ziņas par faktiem Kriminālprocesa likumā noteiktajā kārtībā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	12.2.
	Operatīvā darbība

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji vāc informāciju un pierādījumus par noziedzīgām darbībām, aiztur personas, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, īsteno kriminālizlūkošanas funkciju, operatīvās darbības pasākumus un personu meklēšanu, krimināltiesisko un operatīvo starptautisko sadarbību

	 

	12.2.1.
	Operatīvās darbības pasākumu īstenošana

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji vāc informāciju un pierādījumus par noziedzīgām darbībām, aiztur personas, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, īsteno operatīvās darbības pasākumus un personu meklēšanu

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	X B
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieks
	Veic VI C līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldi, kas veic operatīvo darbību nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu, personu meklēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	Pulkvedis

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē pārvaldei noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī
	

	
	
	
	Nosaka Valsts policijas līmeņa operatīvās darbības un personu meklēšanas prioritātes
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina operatīvās darbības un personu meklēšanas funkcijas attīstību Valsts policijas līmenī
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	X A
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieks
	Veic VI B līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldi, kas veic operatīvo darbību Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvedis

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas operatīvās darbības un personu meklēšanas prioritāšu īstenošanu reģionā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas mērķu un uzdevumu izpildi reģionā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IX B
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē pārvaldei noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IX A
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Veic VI B līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldes pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu operatīvo darbību Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	
	
	
	
	

	VIII C
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic VI C līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic operatīvo darbību nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu, personu meklēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Nosaka Valsts policijas līmeņa operatīvās darbības un personu meklēšanas prioritātes, organizē un kontrolē operatīvās darbības pasākumus un personu meklēšanas mērķu un uzdevumu izpildi, nodrošina operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas funkcijas attīstību Valsts policijas līmenī, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku, ja birojs izveidots pārvaldes ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VIII B
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic VI B līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic operatīvo darbību Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas prioritāšu īstenošanu, organizē un kontrolē operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas mērķu un uzdevumu izpildi reģionā, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VIII A
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju (iecirkņa līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic VI A līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic operatīvo darbību Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamā teritorijā jautājumos, kas saistīti ar iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamā teritorijā, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa biroja līmenim
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas prioritāšu īstenošanu, organizē un kontrolē operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas mērķu un uzdevumu izpildi Valsts policijas reģiona līmenī, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	
	

	VII C
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic VI C līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu operatīvo darbību nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu, personu meklēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII B
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic VI B līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu operatīvo darbību Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII A
	Vada operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju (iecirkņa līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic VI A līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu, lai nodrošinātu operatīvo darbību Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā, kas saistīti ar iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto operatīvā darba un personu meklēšanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamā teritorijā, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa biroja līmenim
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI C
	Vada struktūrvienību, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu nacionālā un starptautiskā līmenī noteiktā jomā (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic operatīvo darbību noteiktā jomā nacionālā un starptautiskā līmenī, jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, kā arī organizētās noziedzības apkarošanu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienību, kas nacionālā un starptautiskā līmenī veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi, personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību operatīvās darbības un personu meklēšanas jautājumos noteiktā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI B
	Vada struktūrvienību, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic operatīvo darbību noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienību, kas Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina reģiona pārvaldes un iecirkņu metodisko vadību operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas jautājumos noteiktā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI A
	Vada struktūrvienību, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu (iecirkņa līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm metodisko vadību operatīvās darbības pasākumu un personu meklēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	V C
	Vada operatīvo darbību un personu meklēšanu nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada operatīvās darbības uzdevumu izpildi īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī organizētās noziedzības apkarošanā
	Majors

	
	
	
	Vada nacionālā un starptautiskā līmenī personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā
	

	
	
	
	Vada metodiku operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā izstrādi, īsteno Valsts policijas kriminālpolicijas struktūrvienību metodisko vadību šajā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V B
	Vada operatīvo darbību un personu meklēšanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada operatīvās darbības uzdevumu izpildi īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanā, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Vada personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Īsteno Valsts policijas reģiona pārvalžu iecirkņu metodisko vadību operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V A
	Vada operatīvo darbību un personu meklēšanu (iecirkņa līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada operatīvās darbības uzdevumu izpildi īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā, kā arī noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kas ir saistītas ar noziedzīgu nodarījumu izdarīšanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Majors

	
	
	
	Vada personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV C
	Organizē, koordinē un veic operatīvo darbību un personu meklēšanu nacionālajā un starptautiskajā līmenī īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Galvenais inspektors
	Organizē, koordinē un veic operatīvās darbības uzdevumus īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī organizētās noziedzības apkarošanā
	Majors

	
	
	
	Organizē, koordinē un veic nacionālā un starptautiskā līmenī personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā
	

	
	
	
	Koordinē un izstrādā metodiku operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā, īsteno kriminālpolicijas struktūrvienību metodisko vadību operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus operatīvās darbības pasākumu veicējus
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	IV B
	Organizē, koordinē un veic operatīvo darbību un personu meklēšanu īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana (teritoriālās pārvaldes līmenis) 
	Galvenais inspektors
	Organizē, koordinē un veic operatīvās darbības uzdevumus īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanā, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Organizē, koordinē un veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Īsteno Valsts policijas reģiona pārvalžu iecirkņu metodisko vadību operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus operatīvās darbības pasākumu veicējus
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	IV A
	Vada operatīvo darbību un personu meklēšanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā noteiktā jomā, organizē, koordinē un veic operatīvo darbību un personu meklēšanu īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana, (iecirkņa līmenis)
	Galvenais inspektors
	Vada, organizē, koordinē un veic operatīvās darbības uzdevumus īpaši sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā, kā arī noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kas ir saistītas ar noziedzīgu nodarījumu izdarīšanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Majors

	
	
	
	Vada, organizē, koordinē un veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi, personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu īpaši sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic operatīvo darbību un personu meklēšanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās operatīvās darbības un personu meklēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III C
	Veic operatīvo darbību un personu meklēšanu nacionālajā un starptautiskajā līmenī sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētās jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Veic operatīvās darbības uzdevumus sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī organizētās noziedzības apkarošanā
	Majors

	
	
	
	Veic nacionālā un starptautiskā līmenī personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā
	

	
	
	
	Izstrādā metodiku operatīvās darbības un personu meklēšanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus operatīvās darbības pasākumu veicējus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Veic operatīvo darbību un personu meklēšanu sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētas jomas pārzināšana (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Veic operatīvās darbības uzdevumus sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanā, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus operatīvās darbības pasākumu veicējus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Veic operatīvo darbību un personu meklēšanu sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētas jomas pārzināšana (iecirkņa līmenis)
	Vecākais inspektors
	Veic operatīvās darbības pasākumus sarežģītās lietās saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgo nodarījumu atklāšanā, kā arī noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kas ir saistītas ar noziedzīgu nodarījumu izdarīšanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Majors

	
	
	
	Veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, kā arī bezvēsts pazudušu personu meklēšanu un personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi, personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu sarežģītos gadījumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citus operatīvās darbības pasākumu veicējus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II C
	Veic operatīvo darbību un personu meklēšanu nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Inspektors
	Veic operatīvās darbības uzdevumus saskaņā ar normatīvajiem aktiem nacionālā un starptautiskā līmenī smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kā arī organizētās noziedzības apkarošanā
	Kapteinis

	
	
	
	Veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II B
	Veic operatīvo darbību un personu meklēšanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Inspektors
	Veic operatīvās darbības uzdevumus saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanā, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Kapteinis

	
	
	
	Veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu
	

	 

	II A
	Veic operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumus (iecirkņa līmenis)
	Inspektors
	Veic operatīvās darbības uzdevumus saskaņā ar normatīvajiem aktiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā, kā arī noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kas ir saistītas ar noziedzīgu nodarījumu izdarīšanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Kapteinis

	
	
	
	Veic personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanu, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanu, neatpazītu līķu identificēšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I C
	Piedalās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Jaunākais inspektors
	Sniedz atbalstu operatīvās darbības pasākumu veicējiem Valsts policijas Galvenajai kriminālpolicijas pārvaldei piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic vienkāršus operatīvās darbības uzdevumus vecākā speciālista pārraudzībā
	

	
	
	
	Piedalās personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanā, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanā, neatpazītu līķu identificēšanā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I B
	Piedalās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Jaunākais inspektors
	Sniedz atbalstu operatīvās darbības pasākumu veicējiem Valsts policijas reģiona pārvaldei piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā, kā arī noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kas ir saistītas ar noziedzīgu nodarījumu izdarīšanu Valsts policijas reģiona pārvaldes apkalpojamajā teritorijā
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic vienkāršus operatīvās darbības uzdevumus vecākā speciālista pārraudzībā
	

	
	
	
	Piedalās personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanā, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanā, neatpazītu līķu identificēšanā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I A
	Piedalās operatīvās darbības un personu meklēšanas pasākumu īstenošanā (iecirkņa līmenis)
	Jaunākais inspektors
	Sniedz atbalstu operatīvās darbības pasākumu veicējiem Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirknim piekritīgu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā, kā arī noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanā, kas ir saistītas ar noziedzīgu nodarījumu izdarīšanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic vienkāršus operatīvās darbības uzdevumus saskaņā ar normatīvajiem aktiem vecākā speciālista pārraudzībā
	

	
	
	
	Piedalās personu, kuras izdarījušas vai tiek turētas aizdomās par noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, bezvēsts pazudušu personu meklēšanā, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi personības noskaidrošanā, neatpazītu līķu identificēšanā
	

	 

	12.2.2. 
	Krimināltiesiskā un operatīvā starptautiskā sadarbība

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji īsteno starptautisko sadarbību noziedzības apkarošanā krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IX
	Vada starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju (iestādes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieks
	Veic V līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldi, kas veic starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību
	Pulkvedis

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē pārvaldei noteikto starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju Valsts policijā
	

	
	
	
	Vada Valsts policijas starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības prioritāšu īstenošanu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkcijas attīstību Valsts policijā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	VIII
	Vada starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju (iestādes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Veic V līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldes pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē pārvaldei noteikto starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju noteiktā jomā Valsts policijā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII
	Vada starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic V līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju Valsts policijā, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Vada Valsts policijas līmeņa starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības prioritāšu īstenošanu, organizē un kontrolē starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības mērķu un uzdevumu izpildi, nodrošina starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkcijas attīstību Valsts policijas līmenī, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku, ja birojs izveidots pārvaldes ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI
	Vada starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic V līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības funkciju noteiktā jomā Valsts policijā, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Vada struktūrvienību, kas veic starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību noteiktā jomā Valsts policijā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jautājumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	Vada starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību Valsts policijā (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību noteiktā jomā
	Majors

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Vada metodiku starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā izstrādi un īsteno Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību šajā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III
	Nodrošina starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību Valsts policijā īpaši sarežģītās lietās, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētās jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Galvenais inspektors
	Koordinē un nodrošina krimināltiesisko un operatīvo starptautisko sadarbību ar ārvalstu tiesību aizsardzības iestādēm, sadarbojas ar starptautiskām organizācijām
	Majors

	
	
	
	Organizē un piedalās Latvijas izdodamo personu nodošanas procedūrās un ārvalsts izdodamo personu pārņemšanas procedūrās
	

	
	
	
	Koordinē personu un objektu starptautisko meklēšanu, kā arī koordinē pasākumu kompleksus ārvalstīs meklējamo personu un objektu meklēšanai Latvijā
	

	
	
	
	Nodrošina kompetento dienestu koordināciju gadījumos, kad nepieciešama operatīva rīcība pārrobežu noziegumu novēršanai un atklāšanai, kā arī veic pasākumu koordinēšanu pārrobežu vajāšanas un novērošanas gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Koordinē un izstrādā metodiku starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā, īsteno Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību šajā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Koordinē citas amatpersonas starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Nodrošina starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību Valsts policijā sarežģītās lietās, kur nepieciešama pieredze un konkrētās jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Koordinē un nodrošina krimināltiesisko un operatīvo starptautisko sadarbību ar ārvalstu tiesību aizsardzības iestādēm, sadarbojas ar starptautiskām organizācijām
	Majors

	
	
	
	Organizē un piedalās Latvijas izdodamo personu nodošanas procedūrās un ārvalsts izdodamo personu pārņemšanas procedūrās
	

	
	
	
	Koordinē personu un objektu starptautisko meklēšanu, kā arī koordinē pasākumu kompleksus ārvalstīs meklējamo personu un objektu meklēšanai Latvijā
	

	
	
	
	Nodrošina kompetento dienestu koordināciju gadījumos, kad nepieciešama operatīva rīcība pārrobežu noziegumu novēršanai un atklāšanai, kā arī veic pasākumu koordinēšanu pārrobežu vajāšanas un novērošanas gadījumos
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Izstrādā metodiku starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citas amatpersonas starptautiskās krimināltiesiskās un operatīvās sadarbības jomā
	

	 

	I
	Nodrošina starptautisko krimināltiesisko un operatīvo sadarbību (iestādes līmenis) 
	Inspektors
	Nodrošina krimināltiesisko un operatīvo starptautisko sadarbību ar ārvalstu tiesību aizsardzības iestādēm, sadarbojas ar starptautiskām organizācijām
	Kapteinis

	
	
	
	Piedalās Latvijas izdodamo personu nodošanas procedūrās un ārvalsts izdodamo personu pārņemšanas procedūrās
	

	 

	12.2.3. 
	Kriminālizlūkošana

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji īsteno kriminālizlūkošanas funkciju

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IX B
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieks
	Veic V C līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldi, kas veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvedis

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē pārvaldei noteikto kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī
	

	
	
	
	Nosaka Valsts policijas līmeņa kriminālizlūkošanas prioritātes
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē kriminālizlūkošanas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina kriminālizlūkošanas funkcijas attīstību Valsts policijas līmenī
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IX A
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieks
	Veic V B līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldi, kas veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvedis

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas kriminālizlūkošanas prioritāšu īstenošanu reģionā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē kriminālizlūkošanas mērķu un uzdevumu izpildi reģionā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 

	VIII B
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Veic V C līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldes pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē pārvaldei noteikto kriminālizlūkošanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VIII A
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Veic V B līmenim noteiktos pienākumus, vadot pārvaldes pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu kriminālizlūkošanu Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada vairākas struktūrvienības, kuras realizē kriminālizlūkošanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII B
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic V C līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Nosaka Valsts policijas līmeņa kriminālizlūkošanas prioritātes, organizē un kontrolē kriminālizlūkošanas mērķu un uzdevumu izpildi, nodrošina kriminālizlūkošanas funkcijas attīstību Valsts policijas līmenī, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku, ja birojs izveidots pārvaldes ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII A
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Biroja priekšnieks
	Veic V B līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroju, kas veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas kriminālizlūkošanas prioritāšu īstenošanu, organizē un kontrolē kriminālizlūkošanas mērķu un uzdevumu izpildi reģionā, ja birojs izveidots kā patstāvīga struktūrvienība
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku, ja birojs izveidots pārvaldes ietvaros
	

	 

	VI B
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī (iestādes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic V C līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto kriminālizlūkošanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi vai nozari nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI A
	Vada kriminālizlūkošanas funkciju (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Veic V B līmenim noteiktos pienākumus, vadot biroja pienākumu īstenošanu noteiktā jomā, lai nodrošinātu kriminālizlūkošanu Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, to izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Realizē birojam noteikto kriminālizlūkošanas funkciju noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, vadot vairākas struktūrvienības vai vienu struktūrvienību, kurā personālsastāva skaits vai funkciju sarežģītība atbilst biroja līmenim
	

	
	
	
	Var aizvietot biroja priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V C
	Vada struktūrvienību, kas veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic kriminālizlūkošanu noteiktā jomā Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, kā arī organizētās noziedzības apkarošanu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās kriminālizlūkošanas jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Vada pasākumus Valsts policijas, nacionālā un starptautiskā līmenī, kas izriet no nacionālās un starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Vada stratēģiskās un operatīvās analīzes īstenošanu
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību kriminālizlūkošanas jautājumos
	

	
	
	
	Vada jautājumu izskatīšanu, kas saistīti ar kriminālizlūkošanas informācijas aprites pilnveidošanu starp Valsts policijas struktūrvienībām, kā arī nacionālā un starptautiskā līmenī
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar kriminālizlūkošanas informācijas apstrādes tehnisko resursu izstrādi, analītisko rīku un darba izpildes metožu attīstību
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana (t. sk. attīstības plānošana), koordinēšana un kontrole, īstenošanu, kas saistītas ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Valsts policijas līmenī vada problēmu izpēti, risinājumu variantu un vadības lēmumu projektu sagatavošanu, priekšlikumu normatīvo aktu pilnveidošanai izstrādi ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V B
	Vada struktūrvienību, kas veic kriminālizlūkošanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic kriminālizlūkošanu noteiktā jomā Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās kriminālizlūkošanas jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Vada pasākumus Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī, kas izriet no nacionālās un starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Vada stratēģiskās un operatīvās analīzes īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina reģiona pārvaldes un iecirkņu metodisko vadību kriminālizlūkošanas jautājumos
	

	
	
	
	Vada jautājumu izskatīšanu, kas saistīti ar kriminālizlūkošanas informācijas aprites pilnveidošanu starp Valsts policijas reģiona pārvaldes struktūrvienībām
	

	
	
	
	Organizē kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana, koordinēšana un kontrole, īstenošanu reģiona pārvaldes kompetences jomā, kas saistītas ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Reģiona pārvaldes līmenī organizē problēmu izpēti, risinājumu variantu un vadības lēmumu projektu sagatavošanu ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V A
	Vada struktūrvienību, kas veic kriminālizlūkošanu (iecirkņa līmenis)
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās kriminālizlūkošanas jomas attīstības jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Vada pasākumus Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamā teritorijā, kas izriet no nacionālās un starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Vada stratēģiskās un operatīvās analīzes īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa metodisko vadību kriminālizlūkošanas jautājumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV C
	Vada kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada kriminālizlūkošanas uzdevumu izpildi Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī īpaši sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, kā arī organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic kriminālizlūkošanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās kriminālizlūkošanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Organizē un koordinē pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Organizē un koordinē pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Vada īpaši sarežģītu uzdevumu izpildi stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Vada metodiku kriminālizlūkošanas jomā izstrādi un īsteno Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Organizē un koordinē jautājumu izskatīšanu, kas saistīti ar kriminālizlūkošanas informācijas aprites pilnveidošanu starp Valsts policijas struktūrvienībām, kā arī nacionālā un starptautiskā līmenī
	

	
	
	
	Organizē un veic pasākumus, kas saistīti ar kriminālizlūkošanas informācijas apstrādes tehnisko resursu izstrādi, analītisko rīku un darba izpildes metožu attīstību
	

	
	
	
	Koordinē un realizē Valsts policijas kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana (t. sk. attīstības plānošana), koordinēšana un kontrole, jautājumos, kas saistīti ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Valsts policijas līmenī organizē, koordinē un veic problēmu izpēti, sagatavo risinājumu variantus, vadības lēmumu projektus un priekšlikumus normatīvo aktu pilnveidošanai ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 

	IV B
	Vada kriminālizlūkošanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada kriminālizlūkošanas uzdevumu izpildi Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī īpaši sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic kriminālizlūkošanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās kriminālizlūkošanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Koordinē pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Koordinē pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Vada īpaši sarežģītu uzdevumu izpildi stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Vada metodiku kriminālizlūkošanas jomā izstrādi un īsteno Valsts policijas reģiona pārvalžu iecirkņu metodisko vadību kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Organizē un koordinē jautājumu izskatīšanu, kas saistīti ar kriminālizlūkošanas informācijas aprites pilnveidošanu starp Valsts policijas reģiona pārvaldes struktūrvienībām
	

	
	
	
	Koordinē un realizē kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana, koordinēšana un kontrole, reģiona pārvaldes kompetences jomā jautājumos, kas saistīti ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Reģiona pārvaldes līmenī organizē, koordinē un veic problēmu izpēti, sagatavo risinājumu variantus un vadības lēmumu projektus ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV A
	Vada kriminālizlūkošanu (iecirkņa līmenis)
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Vada kriminālizlūkošanas uzdevumu izpildi īpaši sarežģītos jautājumos Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Majors

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības, kas veic kriminālizlūkošanu, darbības vadīšanā, uzdevumu izpildes koordinēšanā un to izpildes rezultātu novērtēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošās kriminālizlūkošanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzē, plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Koordinē pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Koordinē pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Vada īpaši sarežģītu uzdevumu izpildi stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Vada metodiku kriminālizlūkošanas jomā izstrādi
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III C
	Organizē, koordinē un veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī īpaši sarežģītos jautājumos, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Galvenais inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī īpaši sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, kā arī organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Organizē, koordinē un veic pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Organizē, koordinē un veic pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Organizē, koordinē un izpilda īpaši sarežģītus uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Organizē, koordinē un īsteno kriminālizlūkošanas informācijas apriti starp Valsts policijas struktūrvienībām, kā arī nacionālā un starptautiskā līmenī
	

	
	
	
	Organizē, izstrādā un uztur kriminālizlūkošanas informācijas apstrādes tehniskos resursus; attīsta analītiskos rīkus un darba izpildes metodes
	

	
	
	
	Realizē Valsts policijas kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana (t. sk. attīstības plānošana), koordinēšana un kontrole, sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Valsts policijas līmenī koordinē un veic problēmu izpēti, sagatavo risinājumu variantus, vadības lēmumu projektus un priekšlikumus normatīvo aktu pilnveidošanai ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Koordinē vai izstrādā metodiku kriminālizlūkošanas jomā, īsteno Valsts policijas struktūrvienību metodisko vadību šajā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Koordinē citas amatpersonas kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Koordinē un veic kriminālizlūkošanu īpaši sarežģītos jautājumos, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Galvenais inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī īpaši sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Veic un koordinē pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Veic un koordinē pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Koordinē un izpilda īpaši sarežģītus uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Organizē, koordinē un īsteno kriminālizlūkošanas informācijas apriti starp Valsts policijas reģiona pārvaldes struktūrvienībām
	

	
	
	
	Realizē kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana, koordinēšana un kontrole, sarežģītos jautājumos reģiona pārvaldes kompetences jomā, kas saistīti ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Reģiona pārvaldes līmenī koordinē un veic problēmu izpēti, sagatavo risinājumu variantus un vadības lēmumu projektus ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Koordinē vai izstrādā metodiku kriminālizlūkošanas jomā, īsteno Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņu metodisko vadību šajā jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Koordinē citas amatpersonas kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Koordinē un veic kriminālizlūkošanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā īpaši sarežģītos jautājumos, kur nepieciešama liela pieredze un dziļa konkrētas jomas pārzināšana (iecirkņa līmenis)
	Galvenais inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju īpaši sarežģītos jautājumos Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Majors

	
	
	
	Veic un koordinē pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Veic un koordinē pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda īpaši sarežģītus uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Koordinē vai izstrādā metodiku kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Koordinē citas amatpersonas kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot hierarhiski augstāka līmeņa priekšnieku
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II C
	Koordinē un veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī sarežģītos jautājumos, kur nepieciešama pieredze un konkrētas jomas pārzināšana (iestādes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, kā arī organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Veic un koordinē pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Veic un koordinē pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda sarežģītus uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Piedalās nacionāla līmeņa un starptautiska līmeņa darba grupās kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Koordinē un īsteno kriminālizlūkošanas informācijas apriti starp Valsts policijas struktūrvienībām, kā arī nacionālā un starptautiskā līmenī
	

	
	
	
	Izstrādā un uztur kriminālizlūkošanas informācijas apstrādes tehniskos resursus; attīsta analītiskos rīkus un darba izpildes metodes
	

	
	
	
	Realizē Valsts policijas kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana (t. sk. attīstības plānošana), koordinēšana un kontrole, jautājumos, kas saistīti ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Valsts policijas līmenī veic problēmu izpēti, sagatavo risinājumu variantus, vadības lēmumu projektus un priekšlikumus normatīvo aktu pilnveidošanai ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Izstrādā metodiku kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citas amatpersonas kriminālizlūkošanas jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II B
	Veic kriminālizlūkošanu sarežģītos jautājumos, kur nepieciešama pieredze un konkrētas jomas pārzināšana (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Vecākais inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī sarežģītos jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Majors

	
	
	
	Veic pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Veic pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda sarežģītus uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Koordinē un īsteno kriminālizlūkošanas informācijas apriti starp Valsts policijas reģiona pārvaldes struktūrvienībām
	

	
	
	
	Realizē kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana, koordinēšana un kontrole, reģiona pārvaldes kompetences jomā, kas saistīta ar kriminālpolicijas darba organizāciju, personu meklēšanu, operatīvo darbību un citām noziedzības apkarošanas jomām
	

	
	
	
	Reģiona pārvaldes līmenī veic problēmu izpēti, sagatavo risinājumu variantus un vadības lēmumu projektus ar kriminālpolicijas darba organizāciju un noziedzības apkarošanu saistītajās jomās
	

	
	
	
	Piedalās izstrādē vai izstrādā metodiku kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citas amatpersonas kriminālizlūkošanas jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II A
	Veic kriminālizlūkošanu iecirkņa apkalpojamajā teritorijā sarežģītos jautājumos, kur nepieciešama pieredze un konkrētas jomas pārzināšana (iecirkņa līmenis)
	Vecākais inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju sarežģītos jautājumos Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Majors

	
	
	
	Veic pasākumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Veic pasākumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda sarežģītus uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Piedalās izstrādē vai izstrādā metodiku kriminālizlūkošanas jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējo līmeņu speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	Var koordinēt citas amatpersonas kriminālizlūkošanas jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I C
	Veic kriminālizlūkošanu Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī (iestādes līmenis)
	Inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas, nacionālajā un starptautiskajā līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida, starpreģionāla, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītu noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo noziedzīgo grupu un personu noskaidrošanu, kā arī organizētās noziedzības apkarošanu
	Kapteinis

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Piedalās izstrādē un uztur kriminālizlūkošanas informācijas apstrādes tehniskos resursus; piedalās analītisko rīku attīstīšanā
	

	
	
	
	Veic operatīvā ceļā iegūtās un kriminālizlūkošanas informācijas iekļaušanu datubāzēs un informācijas pieprasījumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās vienkāršu uzdevumu izpildē, kas saistīti ar kriminālpolicijas struktūrvienību vadības funkciju – organizēšana, plānošana, koordinēšana un kontrole, kriminālpolicijas darba organizācijas, personu meklēšanas, operatīvās darbības un citās noziedzības apkarošanas jomās
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I B
	Veic kriminālizlūkošanu (teritoriālās pārvaldes līmenis)
	Inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes līmenī jautājumos, kas saistīti ar smagu un sevišķi smagu, sērijveida un starpiecirkņu rakstura noziegumu atklāšanu, tos izdarījušo personu un noziedzīgo grupu noskaidrošanu, reģionāla rakstura pārrobežu noziegumu atklāšanu, lokālās reģionālā līmeņa organizētās noziedzības apkarošanu
	Kapteinis

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, kas izriet no nacionālās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus, kas izriet no starptautiskās kriminālizlūkošanas
	

	
	
	
	Izpilda uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
	

	
	
	
	Īsteno kriminālizlūkošanas informācijas apriti starp Valsts policijas reģiona pārvaldes struktūrvienībām
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I A
	Veic kriminālizlūkošanu (iecirkņa līmenis)
	Inspektors
	Īsteno kriminālizlūkošanas funkciju Valsts policijas reģiona pārvaldes iecirkņa apkalpojamajā teritorijā
	Kapteinis

	
	
	
	Izpilda uzdevumus stratēģiskās un operatīvās analīzes jomā
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	Sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšana, tiesībpārkāpumu novēršana un atklāšana

	13.1.
	Reaģēšana

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina reaģēšanu uz noziedzīgiem nodarījumiem, citiem tiesībpārkāpumiem un notikumiem, kā arī veic noteiktus uzdevumus, kas saistīti ar sabiedriskās kārtības, satiksmes uzraudzības nodrošināšanu un autopārvadājumu kontroli

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	X
	Vada vairākas struktūrvienības – iestādes līmenis
	Pārvaldes priekšnieks
	Vada struktūrvienību darbu, kuras realizē reaģēšanas funkciju
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un kontrolē reaģēšanas darba mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina reaģēšanas funkcijas attīstību Valsts policijā
	

	
	
	
	Organizē pārvaldes organizatorisko jautājumu lemšanu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē reaģēšanas darba mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi darba grupās un sanāksmēs, kas saistītas ar reaģēšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Piedalās iestādes rīcībpolitikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Piedalās pārvaldes personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Organizē priekšlikumu, normatīvo aktu, iekšējo normatīvo aktu sagatavošanu atbilstoši pārvaldes kompetencei
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas pilnveidi
	

	
	
	
	Organizē starptautisko sadarbību iestādes līmenī pārvaldes kompetences ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IX
	Koordinē un kontrolē vairākas struktūrvienības – iestādes līmenis
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē struktūrvienības, kuras realizē reaģēšanas funkciju
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē un vada pasākumus, kas saistīti ar iestādes un tās kompetencē ietilpstošās reaģēšanas jomas attīstību saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē pārvaldes struktūrvienībām noteikto darba mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina priekšlikumu sniegšanu un normatīvo aktu projektu sagatavošanu reaģēšanas jomā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi darba grupās un sanāksmēs, kas saistītas ar reaģēšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas pilnveidi
	

	
	
	
	Piedalās starptautiskās sadarbības organizēšanā iestādes līmenī pārvaldes kompetences ietvaros
	

	 

	VIII B
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nodrošina priekšlikumu sniegšanu un normatīvo aktu projektu sagatavošanu reaģēšanas jomā
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Organizē starptautisko sadarbību iestādes līmenī atbilstoši biroja kompetencei 
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Nosaka reaģēšanas darba prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VIII A
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Vada struktūrvienības darbu reaģēšanas jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un nodrošina struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības personāla amata pienākumu izpildes un disciplīnas ievērošanas kontroli
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Nodrošina informācijas sagatavošanu par problēmām, kas rodas normatīvo aktu izpildes gaitā, ieteikumu iesniegšanu par nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos un procedūrās
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmē
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII B
	Koordinē un kontrolē struktūrvienību – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un nodrošina struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Kontrolē dienesta pienākumu izpildes kvalitāti
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Piedalās starptautiskās sadarbības organizēšanā iestādes līmenī atbilstoši struktūrvienības kompetencei
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Nosaka reaģēšanas darba prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina normatīvo aktu, iekšējo normatīvo aktu projektu sagatavošanu atbilstoši struktūrvienības kompetencei
	

	 

	VII A
	Koordinē un kontrolē struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un nodrošina struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības personāla amata pienākumu izpildes un disciplīnas ievērošanas kontroli
	

	
	
	
	Sagatavo informāciju par problēmām, kas rodas normatīvo aktu izpildes gaitā, ieteikumu iesniegšanu par nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos un procedūrās
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI B
	Vada un kontrolē struktūrvienības darbu – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada, organizē un koordinē struktūrvienības darbu, atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, dod rīkojumus, izstrādā priekšlikumus darba organizācijas pilnveidošanai
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	Atbilstoši kompetencei piedalās sabiedriskās kārtības nodrošināšanas pasākumu plānu izstrādē, kā arī nodrošina transportlīdzekļu kustības drošību un sabiedrisko kārtību masu pasākumu, ārvalstu delegāciju sagaidīšanas, pavadīšanas un eskortēšanas laikā
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	Reaģē uz saņemto informāciju par noziedzīgu nodarījumu vai citu tiesībpārkāpumu, izbrauc uz notikuma vietu
	

	
	
	
	Noziedzīga nodarījuma konstatēšanas gadījumā uzsāk kriminālprocesu un veic sākotnējās izmeklēšanas darbības
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību policijas teritoriālajā struktūrvienībā nodarbinātajiem, organizē apmācības darba jautājumos
	

	
	
	
	Nodrošina sagatavoto norīkojumu materiālu kvalitātes kontroli un tālāku virzību
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	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
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	Nodrošina sabiedrisko kārtību publiskās vietās, veic ceļu un ūdens satiksmes uzraudzību, regulē transportlīdzekļu un gājēju kustību, kā arī novērš tiesībpārkāpumus, pārvietojoties patrulēšanas maršrutā vai atrodoties patrulēšanas postenī
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	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
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	Konstatējot noziedzīgu nodarījumu, uzsāk kriminālprocesu un veic sākotnējās izmeklēšanas darbības
	

	
	
	
	Notikuma vietā veic nepieciešamās izmeklēšanas darbības noziedzīgā nodarījuma (tiesībpārkāpuma) apstākļu noskaidrošanai
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu informācijas sistēmās
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	Piedalās speciālos pasākumos smagu un sevišķi smagu noziegumu apkarošanā, sniedz atbalstu kriminālpolicijas struktūrvienībām organizētās noziedzības, kā arī smagu un sevišķi smagu noziegumu apkarošanā
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	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Reaģē uz informāciju par noziedzīgu nodarījumu vai citu tiesībpārkāpumu, izbrauc uz notikuma vietām
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Kriminālprocesa virzītāja uzdevumā veic procesuālās darbības kriminālprocesos
	

	
	
	
	Noskaidro aizturētās personas datus un pārbauda, vai persona ir izsludināta meklēšanā, neizvairās no īslaicīgas brīvības atņemšanas, soda izciešanas vai nepārkāpj ar tiesas nolēmumu vai procesa virzītāja lēmumu noteiktos ierobežojumus vai pienākumus
	

	
	
	
	Veic aizturēto personu pārmeklēšanu un personīgo mantu apskati
	

	
	
	
	Veic aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzi un pavadīšanu apsardzes uzraudzībā atbilstoši aizturēto, apcietināto un notiesāto personu konvojēšanas kārtībai
	

	
	
	
	Veic nepieciešamos pasākumus ārkārtas gadījumos (ugunsgrēki, dabas stihijas, karantīna, bīstamu vielu atrašanās) tiešās vadības un citu kompetentu iestāžu informēšanā, kā arī palīdzības sniegšanā iedzīvotājiem
	

	
	
	
	Piedalās vispārējās un individuālās prevencijas pasākumos
	

	
	
	
	Veic aizturēto personu reģistrēšanu un ievietošanu pagaidu turēšanas vietā, kā arī ievēro ievietoto personu turēšanas termiņus un kārtību
	

	
	
	
	Veic bezvēsts prombūtnē esošu personu meklēšanu
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu informācijas sistēmās
	

	
	
	
	
	

	13.2.
	Satiksmes drošības uzraudzība un sabiedriskās kārtības nodrošināšana, izmantojot tehniskos līdzekļus

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina satiksmes uzraudzību un sabiedrisko kārtību, izmantojot tehniskos līdzekļus 

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IV
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi, ka arī disciplīnas ievērošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem, nodrošina apmācības
	

	
	
	
	Organizē nepieciešamo pasākumu veikšanu, kas saistīti ar pārkāpumu fiksēšanu, izmantojot tehniskos līdzekļus, kā arī jaunu tehnisko līdzekļu ieviešanu un izmantošanas nodrošināšanu ceļu satiksmes uzraudzībā un sabiedriskās kārtības nodrošināšanā
	

	
	
	
	Plāno struktūrvienības norīkojumu dislokāciju atbilstoši operatīvajai situācijai apkalpojamajā teritorijā
	

	
	
	
	Sagatavo informāciju par problēmām, kas rodas normatīvo aktu izpildes gaitā, sniedz priekšlikumus nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos un procedūrās
	

	
	
	
	Piedalās iestādes komisijās, apspriedēs, semināros, un sanāksmēs
	

	
	
	
	Piedalās Valsts policijas uzdevumu nodrošināšanai nepieciešamā aktuālā tehniskā nodrošinājuma tehnoloģiju izpētē un ieviešanā, veicot tehnisko līdzekļu, aprīkojuma un programmatūru testēšanu
	

	
	
	
	Piedalās tirgus izpētē un tehnisko specifikāciju gatavošanas procesā
	

	
	
	
	Pārstāv nodaļu valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	 

	III
	Vada mazas kontroles grupas darbu – iestādes līmenis
	Galvenais inspektors
	Piedalās pasākumu organizēšanā, kas saistīti ar struktūrvienības kompetencē ietilpstošās jomas attīstību, saistīto jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	Majors

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu, plānošanas dokumentu projektus, piedalās ārējo normatīvo aktu projektu izstrādē
	

	
	
	
	Organizē nepieciešamo pasākumu veikšanu, kas saistīti ar pārkāpumu fiksēšanu, izmantojot tehniskos līdzekļus, kā arī jaunu tehnisko līdzekļu ieviešanu un izmantošanas nodrošināšanu ceļu satiksmes drošības un sabiedriskās kārtības nodrošināšanā
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības norīkojumu dislokāciju plānošanā atbilstoši operatīvajai situācijai apkalpojamajā teritorijā
	

	
	
	
	Pilda iestādes kontaktpersonas pienākumus struktūrvienības kompetences jautājumos noslēgto līgumu (deleģēšanas, iepirkuma) ietvaros, uzrauga noslēgto līgumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās Valsts policijas uzdevumu nodrošināšanai nepieciešamā aktuālā tehniskā nodrošinājuma tehnoloģiju izpētē un ieviešanā, veicot tehnisko līdzekļu, aprīkojuma un programmatūru testēšanu
	

	
	
	
	Piedalās tirgus izpētē un tehnisko specifikāciju gatavošanas procesā
	

	 

	II
	Nodrošina satiksmes drošības uzraudzību, izmantojot tehniskos līdzekļus visā valsts teritorijā – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Piedalās struktūrvienībā nodarbināto uzdevumu izpildes nodrošināšanā, koordinēšanā un kontrolē, sniedzot metodisko palīdzību un atbalstu
	Majors

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu, plānošanas dokumentu projektu izstrādē
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus struktūrvienības darba tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Pilda iestādes kontaktpersonas pienākumus struktūrvienības kompetences jautājumos noslēgto līgumu (deleģēšanas, iepirkuma) ietvaros, uzrauga noslēgto līgumu izpildi
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Piedalās iestādes komisijās, apspriedēs, semināros, un sanāksmēs
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei pārstāv struktūrvienību citās valsts vai starptautiskajās institūcijās
	

	
	
	
	Piedalās Valsts policijas uzdevumu nodrošināšanai nepieciešamā aktuālā tehniskā nodrošinājuma tehnoloģiju izpētē un ieviešanā, veicot tehnisko līdzekļu, aprīkojuma un programmatūru testēšanu
	

	
	
	
	Piedalās tirgus izpētē un tehnisko specifikāciju gatavošanas procesā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I
	Veic satiksmes drošības uzraudzību, izmantojot tehniskos līdzekļus visā valsts teritorijā – iestādes līmenis
	Inspektors
	Sniedz atbildes un skaidrojumus uz informatīvā tālruņa zvaniem un elektroniskā pasta vēstulēm par jautājumiem, kas saistīti ar tehnisko līdzekļu fiksētiem administratīviem pārkāpumiem ceļu satiksmē
	Kapteinis

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Kontrolē nodaļas rīcībā esošo tehnisko līdzekļu savlaicīgu verificēšanu un citas nepieciešamās ar tehnisko līdzekļu izmantošanu saistītās dokumentācijas esību
	

	
	
	
	Piedalās Valsts policijas uzdevumu nodrošināšanai nepieciešamā aktuālā tehniskā nodrošinājuma tehnoloģiju izpētē un ieviešanā, veicot tehnisko līdzekļu, aprīkojuma un programmatūru testēšanu
	

	
	
	
	Piedalās tirgus izpētē un tehnisko specifikāciju gatavošanas procesā
	

	 
	 
	 

	13.3. 
	Speciālo uzdevumu vienība

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji reaģē uz paaugstinātās bīstamības noziedzīgiem nodarījumiem, tiesībpārkāpumiem un notikumiem, kā arī veic noteiktus uzdevumus, kas saistīti ar sabiedriskās kārtības atjaunošanu, ja notikusi vardarbīga rakstura masveida sabiedriskās kārtības pārkāpšana vai pretošanās (uzbrukums) policijas amatpersonām 

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VIII
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par to izpildi
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienības personāla amata pienākumu izpildes un disciplīnas ievērošanas kontroli
	

	
	
	
	Organizē speciālo apmācību plānošanu un organizēšanu, nodrošina augstu personāla mobilizācijas un kaujas gatavību
	

	
	
	
	Organizē un piedalās speciālo un paaugstinātas bīstamības uzdevumu vai operāciju plānošanā un veikšanā, organizē plānu izpildi valsts un reģionālajos pasākumos, kā arī ārkārtas situāciju, stihisku nelaimju vai masu nekārtību laikā, tajā skaitā operatīvi veicot speciālus uzdevumus sabiedriskās kārtības atjaunošanā, var pārņemt vadību speciālo un paaugstinātas bīstamības uzdevumu vai operāciju plānošanas un veikšanas posmā
	

	
	
	
	Nodrošina informācijas sagatavošanu par problēmām, kas rodas normatīvo aktu izpildes gaitā, sniedz ieteikumus par nepieciešamajiem grozījumiem normatīvajos aktos un procedūrās
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	 

	VII
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē, pieņem lēmumus
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā un speciālo apmācību plānošanā un organizēšanā, nodrošina augstu personāla mobilizācijas un kaujas gatavību
	

	
	
	
	Izstrādā struktūrvienības stratēģiskās attīstības plānu un veicina izvirzīto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības speciālo taktisko un citu mācību programmu izstrādi, sagatavošanu un izpildi, plāno fiziskās sagatavošanas pasākumus un citas nodarbības
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības personāla profesionālo iemaņu, prasmju un zināšanu pārbaudi
	

	
	
	
	Piedalās speciālo un paaugstinātas bīstamības uzdevumu vai operāciju plānošanā un veikšanā
	

	
	
	
	Organizē sabiedriskās kārtības nodrošināšanas un speciālo plānu izpildi valsts un reģionālos publiskos pasākumos, kā arī ārkārtas situāciju, stihisku nelaimju vai masu nekārtību laikā
	

	
	
	
	Nodrošina norīkojumu izvietošanu apkalpojamās teritorijas publiskajās vietās, meža masīvos un iekšējos ūdeņos visā valsts teritorijā
	

	
	
	
	Pārzina struktūrvienībai piesaistītā bruņojuma, munīcijas, speciālo un sakaru līdzekļu štata un faktisko daudzumu, to kvalitatīvo stāvokli un tehnisko raksturojumu
	

	
	
	
	Kontrolē stingrās uzskaites dokumentāciju un dokumentu pārvaldības noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	 

	VI B
	Vada un kontrolē struktūrvienības darbu, organizē personāla apmācības – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Apkopo un analizē starptautisko pieredzi speciālo uzdevumu vienību darba organizācijā, tostarp masu nekārtību novēršanā un likvidācijā, policijas speciālajā taktikā, sagatavo priekšlikumus struktūrvienības darbības pilnveidošanai
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības stratēģiskās attīstības plāna izstrādē un veicina izvirzīto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Veido un attīsta jaunus speciālo uzdevumu vienībai nepieciešamos apmācību procesus atbilstošās jomās
	

	
	
	
	Izstrādā ikgadējo mācību plānu (programmas) un apmācību metodoloģiju
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības pārstāvniecību materiāltehniskā nodrošinājuma, ekipējuma un bruņojuma iegādes procesos
	

	
	
	
	Pārzina struktūrvienībai piesaistītā bruņojuma, munīcijas, speciālo līdzekļu, sakaru līdzekļu nepieciešamo un faktisko daudzumu, to kvalitatīvo stāvokli un taktiski tehniskos raksturojumus
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienības personālam, organizē apmācības darba jautājumos
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	 

	VI A
	Vada un kontrolē struktūrvienības darbu – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Plāno, koordinē un kontrolē nodaļas darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nodrošina augstu nodaļas mobilizācijas un kaujas gatavību, nepārtrauktu un efektīvu nodaļas dienesta darbu atbilstoši saņemtajiem uzdevumiem
	

	
	
	
	Piedalās nodaļas darba un speciālo apmācību plānošanā un organizēšanā, vada nodaļas līmeņa speciālās apmācības
	

	
	
	
	Organizē un veic nodaļas personāla dienesta pienākumu izpildes plānošanu paaugstināta apdraudējuma situācijās, kā arī noziedzīgu nodarījumu pārtraukšanā (sabiedrībai sevišķi bīstamu personu aizturēšanā un savaldīšanā, bruņotu noziedznieku vai noziedzīgo grupējumu neitralizācijā noziedzīgu nodarījumu izdarīšanas laikā, šķēršļu sagraušanā u.c.)
	

	
	
	
	Operatīvi veic speciālus uzdevumus sabiedriskās kārtības atjaunošanā, piedalās to plānošanā
	

	
	
	
	Nodrošina norīkojumu izvietošanu apkalpojamās teritorijas publiskajās vietās, meža masīvos un iekšējos ūdeņos visā valsts teritorijā
	

	
	
	
	Piedalās nodaļas pirms dienestā sagatavošanā un instruktāžā
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību nodaļas personālam, organizē apmācības darba jautājumos
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu nodaļas personāla disciplīnas ievērošanu
	

	 

	V
	Piedalās nodaļas darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba plānošanā, koordinēšanā un kontrolē
	Majors

	
	
	
	Nodrošina augstu nodaļas mobilizācijas un kaujas gatavību, nepārtrauktu un efektīvu struktūrvienības dienesta darbu, atbilstoši saņemtajiem uzdevumiem
	

	
	
	
	Nodrošina dienesta uzdevumam atbilstošu un racionālu personālsastāva, transportlīdzekļu, apbruņojuma un speciālo līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Operatīvi veic speciālus uzdevumus sabiedriskās kārtības nodrošināšanā, piedalās to plānošanā
	

	
	
	
	Vada struktūrvienības personālu, pildot dienesta pienākumus paaugstināta apdraudējuma situācijās (sabiedrībai sevišķi bīstamu personu aizturēšanā un savaldīšanā, bruņotu noziedznieku vai noziedzīgo grupējumu neitralizācijā noziedzīgu nodarījumu izdarīšanas laikā, šķēršļu sagraušanā u.c.)
	

	
	
	
	Nodrošina norīkojumu izvietošanu apkalpojamās teritorijas publiskajās vietās, meža masīvos un iekšējos ūdeņos visā valsts teritorijā
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības pirms dienesta sagatavošanā un instruktāžā
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību nodaļas personālam, organizē apmācības darba jautājumos
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmētu struktūrvienības personāla disciplīnas ievērošanu
	

	 

	IV B
	Vada mazas kontroles grupas darbu, organizē apmācību procesu – iestādes līmenis
	Galvenais inspektors
	Pārzina piesaistītā bruņojuma, munīcijas, speciālo un sakaru līdzekļu faktisko daudzumu, to kvalitatīvo stāvokli un pielietojuma iespējas
	Majors

	
	
	
	Izstrādā ikgadējo mācību plānu (programmas) un apmācību metodoloģiju, koordinē struktūrvienības apmācību procesu
	

	
	
	
	Vada vispārējās fiziskās sagatavotības un teorētiskās nodarbības, kā arī speciālās fiziskās apmācības nodarbības
	

	
	
	
	Veic profesionālo iemaņu, prasmju un zināšanu pārbaudi
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienības materiāltehniskā nodrošinājuma, operatīvo un speciāli aprīkoto transportlīdzekļu, ekipējuma un bruņojuma iegādes procesos
	

	
	
	
	Apkopo un analizē starptautisko pieredzi operatīvo un speciāli aprīkoto transportlīdzekļu izmantošanas jomā, sagatavo priekšlikumus tehniskajam uzlabojumam
	

	
	
	
	Plāno speciāli aprīkoto transportlīdzekļu izmantošanu speciālo uzdevumu, operāciju un apmācību laikā
	

	
	
	
	Atbild par operatīvo un speciālo aprīkoto transportlīdzekļu tehnisko gatavību uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Nodrošina sabiedriskās kārtības un drošības apdraudējumu analīzes veikšanu, priekšlikumu sagatavošanu dienesta pienākumu izpildes uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās speciālajos uzdevumos un operācijās, kā arī ārkārtas situāciju seku likvidācijā, sniedz neatliekamo medicīnisko palīdzību cietušajiem speciālo operāciju laikā
	

	
	
	
	Veic amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm paplašinātās pirmās palīdzības apmācības
	

	 

	IV A
	Vada mazas kontroles grupas darbu – iestādes līmenis
	Galvenais inspektors
	Plāno un organizē grupas darbu un speciālās apmācības
	Majors

	
	
	
	Vada un koordinē grupas personālu, vada grupas līmeņa speciālās apmācības
	

	
	
	
	Nodrošina nepārtrauktu un efektīvu grupas dienesta darbu atbilstoši saņemtajiem uzdevumiem
	

	
	
	
	Nodrošina dienesta uzdevumam atbilstošu un racionālu personālsastāva, transportlīdzekļu un speciālās tehnikas izmantošanu
	

	
	
	
	Nodrošina augstu grupas mobilizācijas un kaujas gatavību
	

	
	
	
	Nodrošina reaģēšanu un, ja nepieciešams, nekavējoties ierodas uz paaugstinātas bīstamības izsaukumiem un notikumiem, kuros tiek izmantoti vai pielietoti šaujamieroči vai aukstie ieroči, kuros notiek vardarbīga rakstura masveida sabiedriskās kārtības pārkāpšana vai pretošanās (uzbrukums) policijas amatpersonām
	

	
	
	
	Vada grupas personālu, pildot dienesta pienākumus paaugstināta apdraudējuma situācijās (sabiedrībai sevišķi bīstamu personu aizturēšanā un savaldīšanā, bruņotu noziedznieku vai noziedzīgo grupējumu neitralizācijā noziedzīgu nodarījumu izdarīšanas laikā, šķēršļu sagraušanā u.c.)
	

	
	
	
	Nodrošina norīkojumu izvietošanu apkalpojamās teritorijas publiskajās vietās, meža masīvos un iekšējos ūdeņos visā valsts teritorijā
	

	
	
	
	Veic speciālus uzdevumus sabiedriskās kārtības nodrošināšanā, piedalās to plānošanā
	

	 

	III B
	Plāno, pārrauga un kontrolē speciāli aprīkoto transportlīdzekļu tehnisko gatavību – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Pārzina struktūrvienībai piesaistītās un lietošanā nodotās materiālās vērtības, kā arī personālsastāvam piesaistīto apbruņojumu, munīciju, speciālos līdzekļus, sakaru līdzekļus un citas vērtības
	Majors

	
	
	
	Veic sabiedriskās kārtības un drošības apdraudējumu analīzi, sagatavo priekšlikumus dienesta pienākumu izpildes uzlabošanai
	

	
	
	
	Atbild par operatīvo un speciāli aprīkoto transportlīdzekļu tehnisko gatavību uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Plāno speciāli aprīkoto transportlīdzekļu izmantošanu speciālo uzdevumu, operāciju un apmācību laikā
	

	
	
	
	Kontrolē speciāli aprīkoto transportlīdzekļu izmantošanu un glabāšanu atbilstoši normatīvajiem aktiem
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienības operatīvo un speciāli aprīkoto transportlīdzekļu iegādes un pārbūves procesos, sagatavo priekšlikumus operatīvo un speciāli aprīkoto transportlīdzekļu tehniskajam uzlabojumam
	

	

	III A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Nodrošina grupas (norīkojumu) darbu, izvietošanu apkalpojamās teritorijas publiskajās vietās, meža masīvos un iekšējos ūdeņos visā valsts teritorijā
	Majors

	
	
	
	Vada speciālās policijas taktikas, vispārējās fiziskās sagatavotības un juridiskās nodarbības, kā arī šaušanas un speciālās fiziskās apmācības nodarbības
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Nodrošina reaģēšanu un ierodas uz paaugstinātas bīstamības izsaukumiem un notikumiem, kuros tiek izmantoti vai pielietoti šaujamieroči vai aukstie ieroči, kuros notiek vardarbīga rakstura masveida sabiedriskās kārtības pārkāpšana vai notiek pretošanās (uzbrukums) policijas amatpersonām
	

	 

	II B
	Piedalās apmācību procesa organizēšanā un nodrošināšanā – iestādes līmenis
	Inspektors
	Izstrādā struktūrvienības personāla praktisko apmācību plānu, organizē apmācību procesu
	Kapteinis

	
	
	
	Vada speciālās policijas taktikas, vispārējās fiziskās sagatavotības un teorētiskās nodarbības, kā arī šaušanas un speciālās fiziskās apmācības nodarbības
	

	
	
	
	Sagatavo priekšlikumus struktūrvienības mobilizācijas un kaujas spēju pilnveidei
	

	
	
	
	Piedalās speciāli aprīkoto transportlīdzekļu tehnisko specifikāciju izstrādes procesā, apzina policijas transportlīdzekļu attīstības tendences pasaulē, piedalās tirgus izpētē, sagatavo priekšlikumus struktūrvienības materiāltehniskā nodrošinājuma uzlabošanai
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienības materiāltehniskā nodrošinājuma, ekipējuma un bruņojuma iegādes procesos
	

	

	II A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus noteiktajā specializācijā – iestādes līmenis
	Inspektors
	Veic I līmeņa amata pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Pilda dienesta pienākumus kādā no noteiktām taktiskās intervences specializācijām
	

	
	
	
	Vada taktisko grupu (norīkojumu) un speciālus uzdevumus sabiedriskās kārtības nodrošināšanā un noziedzīgu nodarījumu novēršanā
	

	
	
	
	Plāno, pārrauga, koordinē un vada taktiskās grupas (norīkojuma) darbu
	

	 

	I
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus paaugstināta apdraudējuma situācijās – iestādes līmenis
	Jaunākais inspektors
	Norīkojuma laikā veic pasākumus, lai novērstu un pārtrauktu tiesībpārkāpumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Pilda pienākumus paaugstināta apdraudējuma situācijās, veic speciālus uzdevumus sabiedriskās kārtības nodrošināšanā un noziedzīgu nodarījumu novēršanā
	

	
	
	
	Reaģē uz paaugstinātas bīstamības izsaukumiem un notikumiem
	

	
	
	
	Nodrošina sabiedrisko kārtību un drošību ārkārtas situāciju, speciālo plānu, stihisku nelaimju vai masu nekārtību laikā
	

	
	
	
	Nodrošina sabiedrisko kārtību saskaņā ar norīkojumu vai speciālu uzdevumu apkalpojamās teritorijas publiskajās vietās, meža masīvos un iekšējos ūdeņos visā valsts teritorijā
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	13.4.
	Speciālo objektu apsardze

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākums ir objektu apsardze, noziedzīgu nodarījumu un citu tiesībpārkāpumu novēršana

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VII
	Vada vairākas speciālo objektu apsardzes struktūrvienības – iestādes līmenis
	Pārvaldes priekšnieks
	Vada pārvaldes struktūrvienību darbu un atbild par pārvaldes pienākumu izpildi
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un kontrolē pārvaldes struktūrvienībām noteikto mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Kontrolē dienesta disciplīnas, normatīvo aktu un profesionālās ētikas ievērošanu pārvaldē
	

	
	
	
	Organizē speciālo plānu izpildi
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi darba grupās un sanāksmēs speciālo objektu apsardzes jomā
	

	
	
	
	Organizē iekšējo normatīvo aktu projektu sagatavošanu speciālo objektu apsardzes jomā
	

	
	
	
	Organizē pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas pilnveidi
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI
	Koordinē un kontrolē vairākas speciālo objektu apsardzes struktūrvienības – iestādes līmenis
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Koordinē un kontrolē struktūrvienību darbu, koordinē to savstarpējo sadarbību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības darba rezultātu apkopošanu, iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Kontrolē dienesta disciplīnas, normatīvo aktu un profesionālās ētikas ievērošanu struktūrvienībā
	

	
	
	
	Organizē pārvaldes darbam nepieciešamo iekšējo normatīvo aktu projektu un citu dokumentu izstrādi
	

	
	
	
	Koordinē struktūrvienības apmācību procesu
	

	
	
	
	Veicina darbinieku karjeras attīstību un personālsastāva komplektēšanu
	

	
	
	
	Veic pasākumus pārvaldes personālsastāva darba apstākļu nodrošināšanai un uzlabošanai
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē Ministru kabineta rīkojumos noteikto objektu fiziskās drošības pasākumus
	

	
	
	
	Organizē un vada speciālus pasākumus pārkāpumu novēršanā un atklāšanā
	

	
	
	
	Kontrolē dienesta disciplīnas, normatīvo aktu un profesionālās ētikas ievērošanu struktūrvienībā
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienības personālsastāva apmācību
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības darba rezultātu apkopošanu, nepieciešamo pārskatu un priekšlikumu sagatavošanu, kā arī veic nepieciešamos pasākumus darba organizācijas un darba apstākļu nodrošināšanai un uzlabošanai
	

	
	
	
	Risina personālsastāva komplektēšanas un karjeras izaugsmes jautājumus
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības darba organizēšanai nepieciešamo dokumentu projektu izstrādi
	

	
	
	
	Izstrādā publisko pasākumu sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšanas plānus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	 

	IV
	Piedalās pārvaldes darba organizēšanā, izstrādā nepieciešamo dokumentāciju, sniedz metodisko palīdzību nodarbinātajiem – iestādes līmenis
	Galvenais inspektors
	Veic pārvaldes dienesta pienākumu izpildes tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību pārvaldēs nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību Valsts policijas darba grupās
	

	
	
	
	Izstrādā un iesniedz priekšlikumus struktūrvienības darba organizācijas un darba apstākļu nodrošināšanai un uzlabošanai
	

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus un citus darbam nepieciešamos dokumentus
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, nodrošina sabiedrisko kārtību un ceļu satiksmes drošību pie apsargājamiem objektiem un patruļmaršrutos, kā arī publisko pasākumu laikā
	

	

	III B
	Koordinē speciālo objektu apsardzes struktūrvienības darbu – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Kontrolē pakļautībā esošo nodarbināto dienesta disciplīnas, normatīvo aktu un profesionālās ētikas ievērošanu
	Majors

	
	
	
	Piedalās nodaļas darba organizēšanai nepieciešamo dokumentu projektu izstrādē
	

	
	
	
	Veic pārvaldes lietvedības dokumentu apriti un to savlaicīgu izpildi
	

	
	
	
	Fiziskās drošības pasākumu ietvaros veic personālsastāva dienesta pienākumu izpildes kontroli apsargājamajos objektos, patruļmaršrutos, atbilstoši normatīvo aktu prasībām uzrauga autotransporta un tehnisko līdzekļu lietderīgu izmantošanu
	

	
	
	
	Plāno un, ja nepieciešams, veic nodaļas personālsastāva apmācības, uzrauga to norisi, piedalās ieskaišu kārtošanas procesā vai kontrolē to, apkopo ieskaišu rezultātus
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Organizē speciālo objektu apsardzi – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Veic norīkojuma vecākā pienākumus
	Majors

	
	
	
	Sagatavo nepieciešamo dokumentāciju bruņojuma un munīcijas saņemšanai, reģistrācijai, izsniegšanai amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm, pieņemšanai glabāšanā no tiem, kā arī uzrauga dienesta ieroču un munīcijas glabāšanas, izsniegšanas un pieņemšanas kārtību
	

	
	
	
	Veic instruktāžu vai piedalās tās norises kontrolē
	

	
	
	
	Veic norīkojumu dienesta pienākumu izpildes kontroli
	

	
	
	
	Nodrošina speciālo plānu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina Latvijas Republikas Ministru kabineta rīkojumos noteikto objektu fiziskās drošības pasākumus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu – iestādes līmenis
	Inspektors
	Organizē un vada jaunāko inspektoru darbu
	Kapteinis

	
	
	
	Veic dienesta instruktāžu
	

	
	
	
	Pildot dienesta pienākumus ārvalstīs, plāno un organizē apsargājamos objektos norīkoto amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu, veic darba kontroli, kā arī pats piedalās šo objektu apsardzē
	

	
	
	
	Veic apsargājamo objektu un patruļmaršrutu norīkojumu kontroli un pārbaudi
	

	
	
	
	Kontrolē pakļautībā esošo nodarbināto dienesta disciplīnas, normatīvo aktu un profesionālās ētikas ievērošanu
	

	
	
	
	Veic Latvijas Republikas Ministru kabineta rīkojumos noteikto objektu fiziskās drošības pasākumus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Organizē, vada un, ja nepieciešams, veic speciālus pasākumus tiesībpārkāpumu novēršanā un atklāšanā
	

	
	
	
	Sadarbojas ar citām Valsts policijas struktūrvienībām, apsargājamo objektu atbildīgajām personām, valsts un pašvaldību institūcijām, Latvijas Republikas un ārvalstu diplomātiskajām un konsulārajām pārstāvniecībām
	

	
	
	
	Veic dienesta ieroču tīrības pārbaudes
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I
	Veic speciālo objektu apsardzi – iestādes līmenis
	Jaunākais inspektors
	Veic Ministru kabineta rīkojumos noteikto objektu fiziskās drošības pasākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic diplomātisko pārstāvniecību ārvalstīs fiziskās drošības pasākumus, ja nepieciešams, kā grupas vecākais plāno un organizē apsargājamos objektos norīkoto darbinieku darbu, veic to darba kontroli un pārbaudes
	

	
	
	
	Nodrošina caurlaižu režīmu apsargājamos objektos un sabiedrisko kārtību
	

	
	
	
	Nodrošina sabiedrisko kārtību un ceļu satiksmes drošību pie apsargājamiem objektiem un patruļmaršrutos, kā arī publisko pasākumu laikā
	

	
	
	
	Veic nepieciešamos pasākumus tiesībpārkāpumu novēršanā un atklāšanā, sniedz atbalstu citām tiesībaizsardzības iestādēm cīņā ar noziedzību un citiem tiesībpārkāpumiem
	

	 

	13.5.
	Īslaicīgās aizturēšanas vietas, konvojs un tiesu apsardze

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji ikdienā veic uzdevumus, kas saistīti ar aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzi un uzturēšanu, kā arī saistīti ar aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzību un pavadīšanu apsardzes uzraudzībā

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VIII
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības darba prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Organizē personāla mācību un karjeras plānošanu
	

	
	
	
	Kontrolē struktūrvienībā nodarbināto amata pienākumu izpildi un disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības personālsastāva darba laika grafiku sastādīšanu un darba laika uzskaiti noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII
	Piedalās struktūrvienības vadīšanā – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē, pieņem lēmumus un atbild par birojam deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Kontrolē struktūrvienībā nodarbināto amata pienākumu izpildi un disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Sistemātiski veic struktūrvienības dežūrmaiņu instruktāžas un kontrolē dežūrmaiņu dienesta pienākumu izpildi
	

	
	
	
	Sastāda personālsastāva darba laika grafiku, noteiktajā kārtībā veic darba laika uzskaiti
	

	
	
	
	Noteiktā kārtībā izskata personu sūdzības un iesniegumus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis vai iecirkņa līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi, ka arī disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka nodaļas darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu izpildi un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienībā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Vada mazas kontroles grupas darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis vai iecirkņa līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienībā nodarbināto darbu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem, nodrošina apmācības
	

	
	
	
	Nodrošina dienesta uzdevumam atbilstošu un racionālu personālsastāva un speciālo līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Kontrolē personālsastāva dienesta, kaujas un fizisko sagatavotību, profesionālo apmācību
	

	
	
	
	Piedalās dežūrmaiņas instruktāžā un dežūrmaiņu dienesta pienākumu veikšanas kontrolē
	

	
	
	
	Veic konvoja norīkojumu instruktāžu
	

	
	
	
	Kontrolē personālsastāva izvietojumu, kā arī nosaka dienesta izpildes laiku, bruņojumu, ekipējumu un sakaru veidu
	

	 

	IV
	Patstāvīgi veic funkcijas aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzes un uzturēšanas, kā arī pavadīšanas apsardzes uzraudzībā jomā, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis vai iecirkņa līmenis
	Vecākais inspektors
	Veic III līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē caurlaižu režīmu īslaicīgās aizturēšanas vietā
	

	
	
	
	Veic instruktāžu, organizē un atbild par posteņu darba režīmu, kontrolē sagatavoto dokumentu kvalitāti
	

	
	
	
	Koordinē īslaicīgās aizturēšanas vietās nogādāto personu izvietošanu
	

	
	
	
	Organizē kameru un ievietoto personu pārmeklēšanu
	

	
	
	
	Pilda konvoja priekšnieka pienākumus apkalpojamajā teritorijā un starppilsētu konvojēšanas maršrutos
	

	
	
	
	Veic un kontrolē uz mūžu notiesāto, ar infekcijas slimībām slimo personu apsardzi tiesu un medicīnas iestādēs
	

	
	
	
	Sagatavo ar personu konvojēšanu un tiesu apsardzes nodrošināšanu saistītos dienesta dokumentus
	

	 

	III
	Patstāvīgi veic funkcijas aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzes un uzturēšanas, kā arī pavadīšanas apsardzes uzraudzībā jomā – teritoriālās pārvaldes līmenis vai iecirkņa līmenis
	Inspektors
	Veic II līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Veic īslaicīgās aizturēšanas vietas dežūrmaiņas operatīvo vadību
	

	
	
	
	Organizē personu pieņemšanu īslaicīgās aizturēšanas vietā
	

	
	
	
	Reģistrē ievietotās personas
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietoto aizturēto, apcietināto vai notiesāto personu apsardzi
	

	
	
	
	Organizē posteņu darba režīmu, veic dežūrposteņu pārbaudi
	

	
	
	
	Veic norīkojumu instruktāžu
	

	
	
	
	Apkopo un analizē darba rezultātus, gatavo priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Vada norīkojuma darbu, plāno personālsastāva izvietojumu, veic pasākumus vienmērīgam darba slodzes sadalījumam
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II
	Veic funkcijas aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzes un uzturēšanas, kā arī pavadīšanas apsardzes uzraudzībā jomā – teritoriālās pārvaldes līmenis vai iecirkņa līmenis
	Jaunākais inspektors
	Atbilstoši kompetencei organizē dežūrmaiņas darbu
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietoto aizturēto, apcietināto vai notiesāto personu apsardzi
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē noteiktā režīma un sadzīves apstākļu ievērošanu īslaicīgās aizturēšanas vietā (higiēnas priekšmetu izsniegšana, ēdināšana, pastaigas, korespondences aprites nodrošināšana, dezinsekcijas un dezinfekcijas veikšana u.c.)
	

	
	
	
	Reģistrē īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietoto personu datus Biometrijas datu apstrādes sistēmā, sagatavo kriminālistisko raksturojumu un aizpilda noteiktos īslaicīgās aizturēšanas vietas žurnālus
	

	
	
	
	Pārmeklē īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietotās personas un kameras
	

	
	
	
	Veic pienesumu pieņemšanu, kontroli, reģistrēšanu un nodošanu
	

	
	
	
	Pastāvīgi seko īslaicīgās aizturēšanas vietas iekārtojuma, signalizācijas, sakaru, videonovērošanas un apgaismojuma stāvoklim
	

	
	
	
	Veic personu konvojēšanu uz tiesas sēdēm
	

	
	
	
	Veic uz mūžu notiesāto, ar infekcijas slimībām slimo personu apsardzi tiesu un medicīnas iestādēs
	

	
	
	
	Nodrošina sabiedrisko kārtību tiesas sēžu laikā
	

	
	
	
	Veic uz mūžu notiesāto un ar infekcijas slimībām slimo personu apsardzi
	

	 

	I
	Veic vienkāršas funkcijas jaunākā inspektora uzraudzībā – teritoriālās pārvaldes līmenis vai iecirkņa līmenis
	Kārtībnieks
	Veic īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietoto aizturēto, apcietināto vai notiesāto personu apsardzi
	Seržants

	
	
	
	Veic noteiktā režīma un sadzīves apstākļu ievērošanu īslaicīgās aizturēšanas vietā (higiēnas priekšmetu izsniegšana, ēdināšana, pastaigas, korespondences aprites nodrošināšana, dezinsekcijas un dezinfekcijas veikšana u. c.)
	

	
	
	
	Reģistrē īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietoto personu datus Biometrijas datu apstrādes sistēmā, sagatavo kriminālistisko raksturojumu un aizpilda noteiktos īslaicīgās aizturēšanas vietas žurnālus
	

	
	
	
	Pārmeklē īslaicīgās aizturēšanas vietā ievietotās personas un kameras
	

	
	
	
	Veic pienesumu pieņemšanu, kontroli, reģistrēšanu un nodošanu
	

	
	
	
	Pastāvīgi seko īslaicīgās aizturēšanas vietas iekārtojuma, signalizācijas, sakaru, videonovērošanas un apgaismojuma stāvoklim
	

	 
	 
	 
	 
	 

	13.6.
	Atļauju sistēmas jomas koordinācija, kontrole un uzraudzība

	Apakšsaimes
apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina atļauju sistēmas jomas koordināciju, kontroli un uzraudzību

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VI
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nosaka struktūrvienības darba prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Izdod administratīvos aktus
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Kontrolē struktūrvienībā nodarbināto amata pienākumu izpildi un disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Nodrošina starptautisko sadarbību iestādes līmenī struktūrvienības kompetences ietvaros
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par birojam deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Kontrolē struktūrvienībā nodarbināto amata pienākumu izpildes kvalitāti
	

	
	
	
	Organizē pasākumus, kas sekmē disciplīnas ievērošanu
	

	
	
	
	Izdod administratīvos aktus
	

	
	
	
	Piedalās Eiropas Savienības tiesību aktu pārņemšanā un ieviešanā
	

	
	
	
	Pilda kontaktpersonas pienākumus Eiropas Savienības institūcijās, piedalās starptautiskajās darba grupās un konferencēs atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Nodrošina starptautisko sadarbību iestādes līmenī biroja kompetences ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV B
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi, kā arī disciplīnas ievērošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Veic struktūrvienību metodisko vadību īslaicīgās aizturēšanas vietu un personu konvojēšanas jomā, nodrošina normatīvo aktu projektu izstrādi
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienības nodarbinātiem, nodrošina apmācības
	

	
	
	
	Metodiski vada un koordinē reģionālo struktūrvienību nodarbināto darbu atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Izdod administratīvos aktus
	

	
	
	
	Nodrošina normatīvo aktu projektu izstrādi un atzinumu sniegšanu par citu institūciju izstrādātajiem tiesību aktu projektiem
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības dalību politikas plānošanas dokumentu izstrādē
	

	
	
	
	Piedalās iestādes komisijās, apspriedēs, semināros, un sanāksmēs
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV A
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi, kā arī disciplīnas ievērošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienības nodarbinātiem, nodrošina apmācības
	

	
	
	
	Izdod administratīvos aktus
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienībā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās komisijās, apspriedēs, semināros, un sanāksmēs
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv iestādi tiesās, kā arī citās institūcijās
	

	 

	III B
	Vada mazas kontroles grupas darbu, konsultē grupas nodarinātos, nodrošina sadarbību ar Valsts policijas struktūrvienībām, iestādēm un organizācijām – iestādes līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienībā nodarbināto darbu, organizē nodarbināto apmācības
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Sniedz metodisko atbalstu reģionālo struktūrvienību nodarbinātiem atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Nodrošina fizisko un juridisko personu pieņemšanu atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Kontrolē fizisko un juridisko personu iesniegumu izskatīšanu, to izpildes termiņus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu, organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina administratīvo aktu, atbilžu uz pieprasījumiem sagatavošanu
	

	
	
	
	Nodrošina apstrīdēto administratīvo aktu lietvedību
	

	
	
	
	Nodrošina informācijas apmaiņu ar Eiropas Savienības dalībvalstīm, par izsniegtām ieroču atļaujām un ieroču īpašnieku liegumiem
	

	
	
	
	Piedalās politikas plānošanas dokumentu un tiesību aktu izstrādē attiecīgajā jomā
	

	
	
	
	Sniedz atzinumus par citu institūciju izstrādātajiem tiesību aktu projektiem
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienības darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv iestādi tiesā, kā arī citās institūcijās
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Vada mazas kontroles grupas darbu, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienībā nodarbināto darbu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem, nodrošina apmācības
	

	
	
	
	Nodrošina fizisko un juridisko personu pieņemšanu atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Kontrolē fizisko un juridisko personu iesniegumu izskatīšanu, to izpildes termiņus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu, organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina administratīvos aktu, atbilžu uz pieprasījumiem sagatavošanu
	

	
	
	
	Nodrošina informācijas apmaiņu ar Eiropas Savienības dalībvalstīm, par izsniegtām ieroču atļaujām un ieroču īpašnieku liegumiem
	

	
	
	
	Nodrošina izņemto un nodoto ieroču, munīcijas uzskaiti, glabāšanu un tālāku nodošanu un virzību, saskaņā ar normatīvo aktu prasībām
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv iestādi tiesā, kā arī citās institūcijās
	

	 

	II B
	Patstāvīgi veic funkcijas atļauju sistēmas jomā, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Veic I B līmeņa amata pienākumus
	Majors

	
	
	
	Veic reģionālo struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes atļauju sistēmas jomā, sniedz metodisko palīdzību
	

	
	
	
	Izstrādā metodikās rekomendācijas tiesiskā regulējuma piemērošanā atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus iekšējo normatīvo aktu projektu izstrādei un atzinumus normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Sagatavo administratīvos aktus, atbildes uz pieprasījumiem
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi nodaļas kompetences jomā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Apkopo atļauju sistēmas jomas darba rādītājus, analizē datus un sagatavo pārskatus
	

	
	
	
	Veic informācijas apmaiņu ar Eiropas Savienības dalībvalstīm, par izsniegtām ieroču atļaujām un ieroču īpašnieku liegumiem
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II A
	Patstāvīgi veic funkcijas atļauju sistēmas jomā, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Vecākais inspektors
	Veic I A līmeņa amata pienākumus
	Majors

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi teritoriālās pārvaldes kompetences jomā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv iestādi tiesā
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu uzskaiti
	

	 

	I B
	Patstāvīgi veic funkcijas atļauju sistēmas jomā – iestādes līmenis
	Inspektors
	Reģistrē ieroču atļaujas, pirotehnisko izstrādājumu un civilām vajadzībām paredzētu sprāgstvielu un spridzināšanas ietaišu, apsardzes un detektīvdarbības sertifikātus
	Kapteinis

	
	
	
	Reģistrē speciālo subjektu komercdarbību ieroču, munīcijas, speciālo līdzekļu, pirotehnisko izstrādājumu, civilām vajadzībām paredzētu sprāgstvielu un spridzināšanas ietaišu, apsardzes detektīvdarbības jomās
	

	
	
	
	Veic reģistrā reģistrēto subjektu pildāmo prasību izpildes kontroli
	

	
	
	
	Veic fizisko un juridisko personu pieņemšanu atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Sagatavo administratīvo aktu projektus
	

	
	
	
	Īsteno vispārējos un individuālos prevencijas pasākumus atļauju sistēmas jomā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I A
	Patstāvīgi veic funkcijas atļauju sistēmas jomā – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Inspektors
	Reģistrē ieroču atļaujas un iekšējās drošības dienestus teritoriālās pārvaldes ietvaros
	Kapteinis

	
	
	
	Pārbauda un kontrolē ieroču, munīcijas, speciālo līdzekļu, civilām vajadzībām paredzētu sprāgstvielu un spridzināšanas ietaišu un pirotehnisko izstrādājumu apriti, kā arī apsardzes darbību teritoriālās pārvaldes ietvaros
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz atzinumus par objektu atbilstību normatīvo aktu prasībām atļauju sistēmas jomā teritoriālās pārvaldes ietvaros
	

	
	
	
	Veic reģistrā reģistrēto subjektu pildāmo prasību izpildes kontroli
	

	
	
	
	Veic fizisko un juridisko personu pieņemšanu atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus un sūdzības atļauju sistēmas jomā
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Sagatavo administratīvo aktu projektus
	

	
	
	
	Īsteno vispārējos un individuālos prevencijas pasākumus atļauju sistēmas jomā teritoriālās pārvaldes ietvaros
	

	
	
	
	Veic informācijas apmaiņu ar Eiropas Savienības dalībvalstīm, par izsniegtām ieroču atļaujām un ieroču īpašnieku liegumiem
	

	 
	 
	 
	 
	 

	13.7.
	Prevencija

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji ikdienā veic likumā "Par policiju" noteiktos uzdevumus, kas saistīti ar noziedzīgu nodarījumu un tiesībpārkāpumu novēršanu

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VII
	Vada vairākas struktūrvienības – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Nodrošina piešķirtā finansējuma mērķtiecīgu un efektīvu izlietošanu padotībā esošo struktūrvienību procesa nodrošināšanai
	

	
	
	
	Organizē starptautisko sadarbību iestādes līmenī struktūrvienības kompetences ietvaros
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Nosaka preventīvā darba prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	
	

	VI
	Piedalās vairāku struktūrvienību vadīšanā – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, piedalās struktūrvienības darbības galveno uzdevumu noteikšanā un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Nodrošina piešķirtā finansējuma mērķtiecīgu un efektīvu izlietošanu padotībā esošo struktūrvienību procesa nodrošināšanai
	

	
	
	
	Piedalās starptautiskās sadarbības organizēšanā iestādes līmenī struktūrvienības kompetences ietvaros
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Nosaka preventīvā darba prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	
	

	V C
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienībā nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Organizē, vada un kontrolē Valsts policijas prevencijas programmu izstrādi un ieviešanas vadību
	

	
	
	
	Organizē, vada un kontrolē prevencijas stratēģisko dokumentu projektu izstrādi
	

	
	
	
	Organizē un vada Valsts policijas preventīvo darbību ietekmes izvērtēšanu prioritārajos darba virzienos
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Nodrošina preventīvās informācijas sagatavošanu un sniegšanu plašsaziņas līdzekļiem 
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos 
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem nacionāla mēroga vai specifisku drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi preventīvi informatīvos pasākumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	V B
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas prevencijas programmu ieviešanu iecirkņos
	

	
	
	
	Organizē metodisko materiālu un uzskaites līdzekļu izstrādi
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē individuālās prevencijas darba organizēšanu
	

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences atsevišķu preventīvo uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Organizē reģionālas preventīvās aktivitātes
	

	
	
	
	Piedalās atsevišķu nacionālo preventīvo aktivitāšu organizēšanā
	

	
	
	
	Organizē iecirkņu prevencijas struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes
	

	
	
	
	Organizē prevencijas struktūrvienības un iecirkņu prevencijas struktūrvienību nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	V A
	Vada struktūrvienību – iecirkņa līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē un kontrolē prevencijas struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību prevencijas struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic prevencijas struktūrvienībā nodarbināto darba organizācijas pārbaudes, sagatavo priekšlikumus konstatēto trūkumu novēršanai
	

	
	
	
	Organizē riska vietu apzināšanu un izpēti, rīcības plānu izstrādi drošības risku novēršanai un to ieviešanu
	

	
	
	
	Analizē notikumu un drošības risku tendences preventīvās rīcības izstrādei
	

	
	
	
	Organizē preventīvo pasākumu īstenošanu riska vidē un ar riska personām 
	

	
	
	
	Organizē un iesaistās sadarbībā tiesībpārkāpumu novēršanā
	

	
	
	
	Organizē iecirkņa prevencijas rīcības plānu izstrādi drošības problēmu novēršanai 
	

	
	
	
	Organizē individuālo preventīvo darbu ar riska personām
	

	
	
	
	Veic prevencijas struktūrvienības darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	IV C
	Piedalās struktūrvienības vadīšanā – iestādes līmenis 
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienībā nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Organizē, vada un kontrolē Valsts policijas prevencijas programmu izstrādi un ieviešanas vadību
	

	
	
	
	Organizē, vada un kontrolē prevencijas stratēģisko dokumentu projektu izstrādi
	

	
	
	
	Organizē un vada Valsts policijas preventīvo darbību ietekmes izvērtēšanu prioritārajos darba virzienos
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Nodrošina preventīvās informācijas sagatavošanu un sniegšanu plašsaziņas līdzekļiem 
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem nacionāla mēroga vai specifisku drošības problēmu novēršanā 
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi preventīvi informatīvos pasākumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV B
	Piedalās struktūrvienības vadīšanā – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Organizē Valsts policijas prevencijas programmu ieviešanu iecirkņos
	

	
	
	
	Organizē metodisko materiālu un uzskaites līdzekļu izstrādi
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē individuālās prevencijas darba organizēšanu
	

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences atsevišķu preventīvo uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Organizē reģionālas preventīvās aktivitātes
	

	
	
	
	Piedalās atsevišķu nacionālo preventīvo aktivitāšu organizēšanā
	

	
	
	
	Organizē iecirkņu prevencijas struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes
	

	
	
	
	Organizē prevencijas struktūrvienības un iecirkņu prevencijas struktūrvienību nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	

	IV A
	Piedalās struktūrvienības vadīšanā – iecirkņa līmenis
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās prevencijas struktūrvienības darba organizēšanā un kontrolē
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību prevencijas struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic prevencijas struktūrvienībā nodarbināto darba organizācijas pārbaudes, sagatavo priekšlikumus konstatēto trūkumu novēršanai
	

	
	
	
	Organizē riska vietu apzināšanu un izpēti, rīcības plānu izstrādi drošības risku novēršanai un to ieviešanu
	

	
	
	
	Analizē notikumu un drošības risku tendences preventīvās rīcības izstrādei
	

	
	
	
	Organizē preventīvo pasākumu īstenošanu riska vidē un ar riska personām
	

	
	
	
	Organizē un iesaistās sadarbībā tiesībpārkāpumu novēršanā
	

	
	
	
	Organizē iecirkņa prevencijas rīcības plānu izstrādi drošības problēmu novēršanai 
	

	
	
	
	Organizē individuālo preventīvo darbu ar riska personām
	

	
	
	
	Veic prevencijas struktūrvienības darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	III C
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu, vada darbinieku grupas konkrētu uzdevumu veikšanai – iestādes līmenis 
	Galvenais inspektors
	Organizē un kontrolē pakļautībā esošo nodarbināto darbu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Organizē pakļautībā esošo nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Nodrošina iecirkņu prevencijas rīcības plānu drošības problēmu novēršanai rezultātu izvērtēšanu un ieviešanas metodisko vadību
	

	
	
	
	Organizē nacionālās preventīvās aktivitātes, uzskaita un izvērtē rezultātus
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas prevencijas programmu izstrādi un ieviešanas vadību
	

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences preventīvās rīcības izstrādei
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem nacionāla mēroga vai specifisku drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus
	

	
	
	
	Nodrošina preventīvo rīku, sistēmu darbības administrēšanu
	

	
	
	
	Nodrošina preventīvo darbību ietekmes izvērtēšanu prioritārajos darba virzienos
	

	
	
	
	Nodrošina dalību iepirkuma procedūras dokumentu sagatavošanā un dalību iepirkuma procesā
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē individuālās prevencijas darba organizēšanu ar riska personām
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus preventīvā darba tiesiskā regulējuma pilnveidošanai
	

	
	
	
	Uzskaita un izvērtē darbības rezultātus
	

	
	
	
	Nodrošina prevencijas stratēģisko dokumentu projektu izstrādi
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos 
	

	
	
	
	Veic teritoriālo struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi masu medijos prevencijas jautājumos 
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, kompetences ietvaros organizē, vada un kontrolē darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Nodrošina Valsts policijas prevencijas programmu ieviešanu iecirkņos
	

	
	
	
	Nodrošina metodisko materiālu un uzskaites līdzekļu izstrādi
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē individuālās prevencijas darba organizēšanu
	

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences atsevišķu preventīvo uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Organizē metodisko rekomendāciju izstrādi iecirkņu prevencijas struktūrvienībām preventīvajam darbam
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Organizē reģionālas preventīvās aktivitātes
	

	
	
	
	Piedalās atsevišķu nacionālo preventīvo aktivitāšu organizēšanā
	

	
	
	
	Veic iecirkņu prevencijas struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes
	

	
	
	
	Organizē prevencijas struktūrvienības un iecirkņu prevencijas struktūrvienību nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	III A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, kompetences ietvaros organizē, vada un kontrolē darbu – iecirkņa līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē un kontrolē prevencijas struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību prevencijas struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic prevencijas struktūrvienībā nodarbināto darba organizācijas pārbaudes, sagatavo priekšlikumus konstatēto trūkumu novēršanai
	

	
	
	
	Nodrošina riska vietu apzināšanu un izpēti, rīcības plānu izstrādi drošības risku novēršanai un to ieviešanu 
	

	
	
	
	Analizē notikumu un drošības risku tendences preventīvās rīcības izstrādei
	

	
	
	
	Organizē preventīvo pasākumu īstenošanu riska vidē un ar riska personām
	

	
	
	
	Organizē un iesaistās sadarbībā tiesībpārkāpumu novēršanā
	

	
	
	
	Nodrošina iecirkņa prevencijas rīcības plānu izstrādi drošības problēmu novēršanai 
	

	
	
	
	Nodrošina individuālo preventīvo darbu ar riska personām
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic prevencijas struktūrvienības darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Izpilda atsevišķus procesa virzītāja uzdevumus
	

	
	
	
	Darbā ar riska personām sadarbojas ar izmeklēšanas struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu informācijas sistēmās
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	II C
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu, vada darbinieku grupas konkrētu uzdevumu veikšanai – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Veic iecirkņu prevencijas rīcības plānu drošības problēmu novēršanai rezultātu izvērtēšanu un ieviešanas metodisko vadību
	Majors

	
	
	
	Metodiski vada preventīvo darbu
	

	
	
	
	Organizē nacionālās preventīvās aktivitātes, uzskaita un izvērtē rezultātus
	

	
	
	
	Veic Valsts policijas prevencijas programmu izstrādi un ieviešanas vadību
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem nacionāla mēroga vai specifisku drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus
	

	
	
	
	Veic preventīvo rīku, sistēmu darbības administrēšanu
	

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences preventīvās rīcības izstrādei
	

	
	
	
	Veic preventīvo darbību ietekmes izvērtēšanu prioritārajos darba virzienos
	

	
	
	
	Piedalās dokumentu izstrādē iepirkuma procedūras veikšanai, piedalās iepirkuma procesā, kā arī darba izpildes organizēšanā ar izpildītāju
	

	
	
	
	Izstrādā prevencijas stratēģisko dokumentu projektus
	

	
	
	
	Veic prevencijas metodisko materiālu un uzskates līdzekļu izstrādi
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē individuālā prevencijas darba organizēšanu ar riska personām
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus preventīvā darba tiesiskā regulējuma pilnveidošanai
	

	
	
	
	Uzskaita un izvērtē darba rezultātus
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Apkopo teritoriālo struktūrvienību pārskatus prevencijas jomā, gatavo uzziņas un pārskatus
	

	
	
	
	Veic teritoriālo struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi masu medijos prevencijas jautājumos 
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	 

	II B
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu, vada darbinieku grupas konkrētu uzdevumu veikšanai – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Vecākais inspektors
	Koordinē un metodiski vada Valsts policijas prevencijas programmu ieviešanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību iecirkņu prevencijas struktūrām preventīvo uzdevumu ieviešanā
	

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences atsevišķu preventīvo uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Nodrošina dalību atsevišķu preventīvo pasākumu izstrādē un ieviešanā
	

	
	
	
	Organizē reģionālas preventīvās aktivitātes
	

	
	
	
	Piedalās atsevišķu nacionālo preventīvo aktivitāšu organizēšanā
	

	
	
	
	Piedalās metodisko materiālu un uzskaites līdzekļu izstrādē
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Metodiski vada iecirkņu prevencijas struktūrvienību individuālo preventīvo darbu ar riska personām
	

	
	
	
	Izstrādā metodiskās rekomendācijas iecirkņu prevencijas struktūrvienībām preventīvajam darbam
	

	
	
	
	Veic iecirkņu prevencijas struktūrvienību darba organizācijas pārbaudes
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Nodrošina iecirkņu prevencijas struktūrvienību darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	II A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē jaunāko speciālistu darbu, vada darbinieku grupas konkrētu uzdevumu veikšanai – iecirkņa līmenis
	Vecākais inspektors
	Sniedz metodisko palīdzību prevencijas grupas inspektoriem
	Majors

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Nodrošina riska vietu apzināšanu un izpēti, rīcības plānu izstrādi drošības risku novēršanai un to ieviešanu
	

	
	
	
	Īsteno preventīvus pasākumus riska vidē un ar riska personām
	

	
	
	
	Organizē un iesaistās sadarbībā tiesībpārkāpumu novēršanā
	

	
	
	
	Nodrošina individuālo preventīvo darbu ar riska personām
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Izpilda atsevišķus procesa virzītāja uzdevumus
	

	
	
	
	Darbā ar riska personām sadarbojas ar izmeklēšanas struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu informācijas sistēmās
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	

	I C
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus – iestādes līmenis
	Inspektors
	Piedalās nacionālo preventīvo aktivitāšu organizēšanā
	Kapteinis

	
	
	
	Piedalās teritoriālo struktūrvienību darba organizācijas pārbaudēs un metodiskās palīdzības sniegšanā
	

	
	
	
	Analizē notikumu un drošības risku tendences preventīvās rīcības izstrādei
	

	
	
	
	Izstrādā metodiskās rekomendācijas preventīvajam darbam
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem nacionāla mēroga vai specifisku drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu izstrādē
	

	
	
	
	Piedalās preventīvo rīku, sistēmu darbības administrēšanā
	

	
	
	
	Piedalās dokumentu sagatavošanā iepirkuma procedūras veikšanai, piedalās iepirkuma procesā, kā arī darba izpildes organizēšanā ar izpildītāju
	

	
	
	
	Piedalās prevencijas stratēģisko dokumentu izstrādē
	

	
	
	
	Veic prevencijas metodisko materiālu un uzskates līdzekļu izstrādi
	

	
	
	
	Piedalās individuālās prevencijas darba organizēšanas koordinēšanā un kontrolē ar riska personām
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus preventīvā darba tiesiskā regulējuma pilnveidošanai
	

	
	
	
	Apkopo teritoriālo struktūrvienību pārskatus prevencijas jomā, gatavo uzziņas un pārskatus
	

	
	
	
	Uzskaita un izvērtē darba rezultātus
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi masu medijos prevencijas jautājumos 
	

	

	I B
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Inspektors
	Sniedz metodisko palīdzību iecirkņu prevencijas struktūrvienībām preventīvo uzdevumu ieviešanā
	Kapteinis

	
	
	
	Analizē nodarījumu un drošības risku tendences atsevišķu preventīvo uzdevumu izpildei
	

	
	
	
	Piedalās atsevišķu preventīvo pasākumu izstrādē un ieviešanā
	

	
	
	
	Piedalās metodisko materiālu un uzskaites līdzekļu izstrādē
	

	
	
	
	Organizē reģionālas preventīvās aktivitātes
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldības iestādēm un citiem partneriem drošības problēmu novēršanā
	

	
	
	
	Metodiski vada iecirkņu prevencijas struktūrvienību individuālo preventīvo darbu ar riska personām
	

	
	
	
	Izstrādā metodiskās rekomendācijas iecirkņu prevencijas struktūrvienībām preventīvajam darbam
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Veic iecirkņu prevencijas struktūrvienību darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	

	I A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus – iecirkņa līmenis
	Inspektors
	Apzina un veic riska vietu izpēti, izstrādā un ievieš rīcības plānu drošības risku novēršanai
	Kapteinis

	
	
	
	Īsteno preventīvus pasākumus riska vidē un ar riska personām
	

	
	
	
	Organizē un iesaistās sadarbībā tiesībpārkāpumu novēršanā
	

	
	
	
	Veic individuālo preventīvo darbu ar personām, kas rada risku
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo un sniedz preventīvu informāciju plašsaziņas līdzekļiem
	

	
	
	
	Piedalās publiskās diskusijās un pasākumos
	

	
	
	
	Izpilda atsevišķus procesa virzītāja uzdevumus
	

	
	
	
	Darbā ar riska personām sadarbojas ar izmeklēšanas struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu informācijas sistēmās
	

	

	13.8.
	Izmeklēšana administratīvā pārkāpuma procesā

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina un veic administratīvā pārkāpuma procesu

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IX
	Vada vairākas struktūrvienības, piedalās iestādes funkciju izpildes plānošanā un nodrošināšanā – iestādes līmenis
	Pārvaldes priekšnieks
	Vada, koordinē un kontrolē pārvaldes struktūrvienību darbu, kuras veic pārvaldei noteikto administratīvā pārkāpuma procesu 
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un kontrolē pārvaldes struktūrvienībām noteikto darba mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina administratīvā pārkāpuma procesa attīstību Valsts policijā
	

	
	
	
	Organizē pārvaldes organizatorisku jautājumu lemšanu
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi darba grupās un sanāksmēs, kas saistītas ar administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Piedalās iestādes rīcībpolitikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Piedalās iestādes personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Organizē priekšlikumu, normatīvo aktu, iekšējo normatīvo aktu sagatavošanu atbilstoši pārvaldes kompetencei
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas pilnveidi
	

	
	
	
	Organizē starptautisko sadarbību iestādes līmenī pārvaldes kompetences ietvaros
	

	
	
	
	
	

	VIII
	Vada vairākas struktūrvienības – iestādes līmenis
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Piedalās pārvaldes struktūrvienību, kuras veic pārvaldei noteikto administratīvā pārkāpuma procesu, darba vadīšanā, koordinēšanā un kontrolē
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē un kontrolē pārvaldes struktūrvienībām noteikto darba mērķu sasniegšanu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Organizē administratīvā pārkāpuma procesa attīstību Valsts policijā
	

	
	
	
	Piedalās pārvaldes organizatorisku jautājumu lemšanā
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi darba grupās un sanāksmēs, kas saistītas ar administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas jautājumiem
	

	
	
	
	Piedalās iestādes rīcībpolitikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Piedalās iestādes personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Organizē priekšlikumu, normatīvo aktu, iekšējo normatīvo aktu sagatavošanu atbilstoši pārvaldes kompetencei
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienību amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas pilnveidi
	

	
	
	
	Piedalās starptautiskās sadarbības organizēšanā iestādes līmenī atbilstoši pārvaldes kompetencei
	

	
	
	
	
	

	VII B
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības darbu, pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Organizē starptautisko sadarbību iestādes līmenī biroja kompetences ietvaros
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Nosaka administratīvā pārkāpuma procesa prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	
	

	VII A
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieks
	Organizē, vada un kontrolē teritoriālās struktūrvienības darbu, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Sadarbojas ar prokuratūras, tiesas un citām tiesību aizsardzības iestādēm teritoriālās pārvaldes līmenī organizatoriska un metodiska rakstura jautājumu risināšanā
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Pārrauga un koordinē administratīvā pārkāpuma procesu teritoriālās pārvaldes līmenī
	

	
	
	
	Nodrošina reģiona pārvaldes padotībā esošo struktūrvienību administratīvā pārkāpuma procesa darba rezultātu analīzi, nosaka problēmas un izstrādā priekšlikumus darba pilnveidošanai
	

	
	
	
	
	

	VI B
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka struktūrvienības darbības galvenos uzdevumus un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Nodrošina piešķirtā finansējuma mērķtiecīgu un efektīvu izlietošanu padotībā esošo struktūrvienību procesa nodrošināšanai
	

	
	
	
	Piedalās starptautiskās sadarbības organizēšanā iestādes līmenī struktūrvienības kompetences ietvaros
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Nosaka administratīvā pārkāpuma procesa prioritātes, organizē un kontrolē jomas mērķu un uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	
	

	VI A
	Vada struktūrvienību – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Biroja priekšnieka vietnieks
	Piedalās teritoriālās struktūrvienības, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, darba organizēšanā, vadīšanā un kontrolē
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Pieņem lēmumus, piedalās struktūrvienības darbības galveno uzdevumu noteikšanā un atbild par struktūrvienībai deleģēto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Piedalās personāla mācību un karjeras plānošanā
	

	
	
	
	Pārstāv struktūrvienību valsts, pašvaldību un citās institūcijās
	

	
	
	
	Sadarbojas ar prokuratūras, tiesas un citām tiesību aizsardzības iestādēm teritoriālās pārvaldes līmenī organizatoriska un metodiska rakstura jautājumu risināšanā
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Piedalās administratīvā pārkāpuma procesa pārraudzībā un koordinēšanā teritoriālās pārvaldes līmenī
	

	
	
	
	Nodrošina reģiona pārvaldes padotībā esošo struktūrvienību administratīvā pārkāpuma procesa izmeklēšanas darba rezultātu analīzi, nosaka problēmas un izstrādā priekšlikumus darba pilnveidošanai
	

	
	
	
	
	

	V C
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka nodaļas darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Organizē priekšlikumu sniegšanu un metodisko palīdzību administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus un sniedz atzinumus par ārējo normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Nodrošina nodaļā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	V B
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka nodaļas darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību administratīvā pārkāpuma procesa pilnveidošanai
	

	
	
	
	Nodrošina nodaļā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv teritoriālo pārvaldi
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	V A
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – iecirkņa līmenis
	Nodaļas priekšnieks
	Vada struktūrvienību, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Var uzdot veikt administratīvā pārkāpuma procesu citam nodarbinātajam
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina iecirkņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm metodisko vadību administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas jautājumos
	

	
	
	
	Nodrošina nodaļā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	IV C
	Vada struktūrvienību – iestādes līmenis
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, vadīšanā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Majors

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka nodaļas darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Nodrošina priekšlikumu sniegšanu un metodisko palīdzību administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus un sniedz atzinumus par ārējo normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Nodrošina nodaļā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	IV B
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, vadīšanā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Majors

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus, nosaka nodaļas darbības galvenos uzdevumus
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Nodrošina nodaļā nodarbināto darba rezultātu apkopošanu un iesniegšanu noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv teritoriālo pārvaldi
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	IV A
	Organizē, vada un kontrolē nodaļas darbu – iecirkņa līmenis
	Nodaļas priekšnieka vietnieks
	Piedalās struktūrvienības, kas veic administratīvā pārkāpuma procesu, vadīšanā, nosaka uzdevumus un kontrolē to izpildi
	Majors

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Var uzdot veikt administratīvā pārkāpuma procesu citam nodarbinātajam
	

	
	
	
	Vada pasākumus, kas saistīti ar struktūrvienības un tās kompetencē ietilpstošo uzdevumu attīstību un jautājumu analīzi, plānošanu un īstenošanu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Nodrošina iecirkņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm metodisko vadību administratīvā pārkāpuma procesa veikšanas jautājumos
	

	
	
	
	Piedalās nodaļā nodarbināto darba rezultātu apkopošanā un iesniegšanā noteiktajā kārtībā, sistemātiski analizē darba rezultātus un iesniedz priekšlikumus to organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	III C
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē amatā jaunāko darbinieku darbu, vada darbinieku grupas konkrētu uzdevumu veikšanai – iestādes līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē un kontrolē struktūrvienībā nodarbināto dienesta pienākumu izpildi
	Majors

	
	
	
	Nodrošina teritoriālo struktūrvienību nodarbināto, kuri veic administratīvā pārkāpuma procesu, darba organizēšanas koordināciju un kontroli
	

	
	
	
	Nodrošina metodiskās palīdzības sniegšanu teritoriālo struktūrvienību nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Nodrošina metodisko ieteikumu sagatavošanu administratīvā pārkāpuma procesa veicējiem
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus administratīvā pārkāpuma procesa tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanai un normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Izskata un sniedz atzinumus par normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi savas kompetences jautājumos
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	III B
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē amatā jaunāko darbinieku darbu, veic pārbaudes – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē struktūrvienībā nodarbināto dienesta pienākumu izpildi atbilstoši noteiktajiem uzdevumiem
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienībā nodarināto apmācības
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Nodrošina sūdzību un iesniegumu izskatīšanu
	

	
	
	
	Nodrošina metodiskās palīdzības sniegšanu iecirkņu nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Normatīvajos aktos noteiktajos termiņos nodrošina personu pieņemšanu
	

	
	
	
	Nodrošina administratīvos aktu, atbilžu uz pieprasījumiem sagatavošanu
	

	
	
	
	Nodrošina tiesu, prokuratūras un citu iestāžu pieprasījumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina iestādes pārstāvniecību atbilstoši noteiktajai kompetencei
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	III A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus, pārrauga un koordinē amatā jaunāko darbinieku darbu, veic pārbaudes – iecirkņa līmenis
	Galvenais inspektors
	Organizē un kontrolē struktūrvienībā nodarbināto dienesta pienākumu izpildi
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību struktūrvienībā nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Nodrošina struktūrvienībā nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Kontrolē fizisko un juridisko personu iesniegumu izskatīšanu, to izpildes termiņus
	

	
	
	
	Kontrolē no valsts vai pašvaldību iestādēm saņemto uzdevumu izpildi
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu un izgūšanu no informācijas sistēmām
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	II C
	Vada grupu darbu, pārrauga un koordinē grupas darbinieku darbu – iestādes līmenis
	Vecākais inspektors
	Koordinē un kontrolē teritoriālo struktūrvienību nodarbināto, kuri veic administratīvā pārkāpuma procesu, darba organizēšanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību teritoriālo struktūrvienību nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus administratīvā pārkāpuma procesa tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanai un normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Izskata un sniedz atzinumus par normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Izstrādā metodiskās rekomendācijas administratīvā pārkāpuma procesa veicējiem
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus un sniedz atzinumus par ārējo normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Izskata fizisko personu, valsts un pašvaldības iestāžu, organizāciju un uzņēmumu iesniegumus
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi savas kompetences jomā
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	II B
	Vada grupu darbu, pārrauga un koordinē grupas darbinieku darbu – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Vecākais inspektors
	Sniedz metodisko palīdzību inspektoriem
	Majors

	
	
	
	Veic struktūrvienības nodarināto apmācības administratīvā pārkāpuma procesa jomā
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību iecirkņu nodarbinātajiem, kuri veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Normatīvajos aktos noteiktos termiņos nodrošina personu pieņemšanu
	

	
	
	
	Izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus
	

	
	
	
	Sagatavo administratīvos aktus, atbildes uz pieprasījumiem
	

	
	
	
	Organizē tiesu, prokuratūras un citu iestāžu pieprasījumu izpildi
	

	
	
	
	Pārstāv iestādi savas kompetences jomā
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu un izgūšanu no informācijas sistēmām
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Organizē iecirkņu Administratīvās prakses grupu darbības rezultātu uzskaiti un izvērtēšanu
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	II A
	Vada grupu darbu, pārrauga un koordinē grupas darbinieku darbu – iecirkņa līmenis
	Vecākais inspektors
	Sniedz metodisko palīdzību inspektoriem
	Majors

	
	
	
	Veic struktūrvienībā nodarbināto apmācības
	

	
	
	
	Piedalās darba grupās un sanāksmēs
	

	
	
	
	Izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus
	

	
	
	
	Izpilda no valsts vai pašvaldību iestādēm saņemtos uzdevumus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu un izgūšanu no informācijas sistēmām
	

	
	
	
	Veic iepriekšējā līmeņa speciālistu darbaudzināšanu
	

	
	
	
	
	

	I C
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus – iestādes līmenis
	Inspektors
	Piedalās teritoriālo struktūrvienību nodarbināto darba organizēšanas koordinēšanā un kontrolē
	Kapteinis

	
	
	
	Piedalās metodiskās palīdzības sniegšanā teritoriālo struktūrvienību nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Piedalās teritoriālo struktūrvienību nodarbināto dienesta pienākumu izpildes organizācijas pārbaudēs, sagatavo priekšlikumus konstatēto trūkumu novēršanai
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus dienesta pienākumu izpildes tiesiskās reglamentācijas pilnveidošanai, normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Izskata un sniedz atzinumus par normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Izstrādā metodiskos ieteikumus administratīvā pārkāpuma procesa veicējiem
	

	
	
	
	Piedalās pārskatu un priekšlikumu dienesta pienākumu izpildes uzlabošanai sagatavošanā
	

	
	
	
	Izskata fizisko personu, valsts un pašvaldības iestāžu, organizāciju un uzņēmumu iesniegumus
	

	
	
	
	Uzskaita un izvērtē dienesta pienākumu izpildes rezultātus
	

	
	
	
	Piedalās apspriedēs, semināros, sanāksmēs un pārstāv iestādi savas kompetences jomā
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	
	

	I B
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus – teritoriālās pārvaldes līmenis
	Inspektors
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
	Kapteinis

	
	
	
	Sniedz metodisko palīdzību iecirkņa nodarbinātajiem
	

	
	
	
	Normatīvajos aktos noteiktajos termiņos nodrošina personu pieņemšanu
	

	
	
	
	Izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus
	

	
	
	
	Piedalās administratīvo aktu, atbilžu, kā arī to projektu sagatavošanā
	

	
	
	
	Izpilda tiesu, prokuratūras un citu iestāžu pieprasījumus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu un izgūšanu no informācijas sistēmām
	

	
	
	
	
	

	I A
	Patstāvīgi veic policijas darbinieka pienākumus – iecirkņa līmenis
	Inspektors
	Izskata fizisko un juridisko personu iesniegumus
	Kapteinis

	
	
	
	Izpilda no valsts vai pašvaldību iestādēm saņemtos uzdevumus
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē nolēmuma par sodu izpildi
	

	
	
	
	Uzsāk un veic resoriskās pārbaudes
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu un izgūšanu no informācijas sistēmām
	

	
	

	14. saime
	Kriminālistika

	14.1. 
	Eksperts

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji kriminālprocesa ietvaros atbilstoši procesa virzītāja uzdevumiem veic ekspertīzes laboratorijas apstākļos un piedalās notikuma vietas apskates veikšanā, kā arī veic citas procesuālās darbības procesa virzītāja uzdevumā

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VI
	Vada struktūrvienību un ekspertu darbu iestādes līmenī
	Biroja priekšnieks
	Piedalās struktūrvienības rīcībpolitikas plānošanā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Koordinē un kontrolē vairāku nodaļu darbu
	

	
	
	
	Plāno, organizē un vada biroja darbu ekspertīžu darbības jomā
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Organizē un veic biroja darbības analīzi
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā noteiktās jomas darbībai nepieciešamos iekšējos normatīvos aktus un metodiskās rekomendācijas
	

	
	
	
	Vada kvalitātes pārvaldības sistēmas ieviešanu un uzturēšanu
	

	
	
	
	Organizē un plāno personāla apmācību
	

	
	
	
	Nosaka konkrētus uzdevumus biroja nodaļu priekšniekiem saskaņā ar noteikto politiku, darbības stratēģiju, mērķiem un prioritātēm
	

	 

	V B
	Vada lielas struktūrvienības ekspertu darbu noteiktā jomā, ievieš un uztur kvalitātes vadības sistēmu atbilstoši ISO standartiem iestādes līmenī
	Nodaļas priekšnieks
	Veic V A līmenim noteiktos pienākumus
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienības, kuru kompetencē ietilpst ekspertīžu veikšana vairākās jomās
	

	
	
	
	Vada procesus kvalitātes vadības sistēmas ieviešanai un nodrošināšanai iestādē, nodrošina iekšējo auditu veikšanu, uzrauga ekspertīžu metožu vadību, izstrādi, validāciju, nodrošina ekspertu kompetences uzraudzību
	

	
	
	
	Organizē un plāno personāla apmācību
	

	
	
	
	Izstrādā ekspertīzes standartus un metodiskos materiālus valsts līmenī
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus tiesu ekspertīžu jomā
	

	 

	V A
	Vada ekspertu darbu noteiktā jomā iestādes līmenī, veic noteikta veida ekspertīzes atbilstoši iegūtajam tiesu eksperta sertifikātam
	Nodaļas priekšnieks
	Izstrādā nodaļas attīstības plānu un attīstībai nepieciešamo pasākumu projektus
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada nodaļas personālu, plāno personāla politiku
	

	
	
	
	Jomā, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, patstāvīgi veic noteikta veida ekspertīzes
	

	
	
	
	Veic eksperta kandidātu apmācību tiesu ekspertīzes specialitātē vai darbam notikuma vietā
	

	
	
	
	Organizē pasākumus kvalitātes prasību nodrošināšanai
	

	
	
	
	Plāno personāla apmācību
	

	
	
	
	Kontrolē ekspertīžu kvalitāti
	

	
	
	
	Seko metodoloģijas attīstībai specialitātē, ievieš jaunas metodes un tehniskos līdzekļus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Piedalās procesuālo darbību veikšanā un veic procesuālās darbības atbilstoši normatīvo aktu prasībām un procesa virzītāja uzdevumam
	

	
	
	
	Sadarbojas ar Latvijas un ārvalstu speciālistiem attiecīgajā jomā
	

	 

	IV B
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, veic ekspertīzes un metodisko vadību.
Nepieciešama pieredze eksperta amatā virs 5 gadiem – iestādes līmenis
	Vecākais eksperts
	Veic IV A noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Kontrolē ekspertīžu kvalitāti
	

	
	
	
	Veic struktūrvienību kompetencē esošo ekspertīžu metodisko vadību
	

	
	
	
	Veic koordinējošā eksperta funkcijas komisijās un kompleksajās ekspertīzēs
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus tiesu ekspertīžu jomā
	

	 

	IV A
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, veic ekspertīzes un metodisko vadību
Nepieciešama pieredze eksperta amatā virs 3 gadiem – iestādes līmenis
	Vecākais eksperts
	Veic III C līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, patstāvīgi veic ekspertīzes
	

	
	
	
	Veic metodisko darbu ar ekspertīzes noteicējiem
	

	
	
	
	Veic metožu izstrādi, organizē validāciju
	

	
	
	
	Seko metodoloģijas attīstībai specialitātē, ievieš jaunas metodes un tehniskos līdzekļus
	

	 

	III C
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, veic ekspertīzes, apmāca eksperta kandidātu, piedalās/veic citas procesuālās darbības procesa virzītāja uzdevumā – iestādes līmenis
	Eksperts
	Veic III B līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Piedalās ekspertīžu veikšanas metožu izstrādē, veic metožu validāciju, testē tehniskās iekārtas
	

	
	
	
	Veic eksperta kandidāta apmācību tiesu eksperta sertifikācijai
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Organizē ekspertu darba kvalitātes testus, monitoringus, veic ekspertu darba vērtēšanu
	

	
	
	
	Sniedz atzinumus par normatīvo aktu projektiem, piedalās to izstrādē
	

	 

	III B
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, veic ekspertīzes, piedalās/veic citas procesuālās darbības procesa virzītāja uzdevumā, apmāca ekspertus – iestādes līmenis
	Eksperts
	Veic III A līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Jomā, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, patstāvīgi veic ekspertīzes
	

	
	
	
	Piedalās procesuālo darbību veikšanā un veic procesuālās darbības atbilstoši normatīvo aktu prasībām un procesa virzītāja uzdevumam
	

	
	
	
	Veido un izmanto darbam nepieciešamās kriminālistikas datubāzes un kolekcijas
	

	
	
	
	Piedalās ekspertu darba kvalitātes testos, monitoringos
	

	
	
	
	Sadarbojas ar Latvijas un ārvalstu speciālistiem attiecīgajā jomā
	

	
	
	
	Piedalās procesuālo darbību veikšanas apmācību procesā atbilstoši iegūtajai eksperta specialitātei
	

	 

	III A
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, veic ekspertīzes – iestādes līmenis
	Eksperts
	Specialitātē, kurā iegūts tiesu eksperta sertifikāts, patstāvīgi veic ekspertīzes
	Majors

	
	
	
	Piedalās darbam nepieciešamo datubāzu un kolekciju papildināšanā
	

	
	
	
	Piedalās ekspertu darba kvalitātes testos, monitoringos
	

	
	
	
	Apgūst procesuālo darbību veikšanas pamatprincipus
	

	 

	II
	Vadošā eksperta uzraudzībā apgūst kādu no eksperta specialitātēm – iestādes līmenis
	Eksperta kandidāts
	Saskaņā ar mācību plānu apgūst kādu no eksperta specialitātēm
	Leitnants

	
	
	
	Vadošā eksperta uzdevumā un uzraudzībā veic vienkāršas analīzes vai mērījumus
	

	
	
	
	Vadošā eksperta uzraudzībā piedalās procesuālo darbību veikšanā saistībā ar apgūstamo eksperta specialitāti
	

	
	
	
	Sagatavo materiālus, paraugus un aparatūru analīzēm un izpētēm
	

	
	
	
	Apmeklē mācības, kursus un sagatavošanas seminārus
	

	
	
	
	Veic citus vadošā eksperta dotos uzdevumus un norādījumus saistībā ar apmācību procesu
	

	 

	I
	Eksperta uzdevumā veic tehniskus uzdevumus – iestādes līmenis
	Eksperta palīgs
	Veic datu apstrādi un ievadi informācijas sistēmās
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Eksperta uzdevumā veic tehniskus uzdevumus
	

	
	
	
	Eksperta uzdevumā veic analīzes un mērījumus
	

	
	
	
	Eksperta uzdevumā veic paraugu un izpētes objektu sagatavošanu ekspertīzēm un iekļaušanai datubāzēs/kolekcijās
	

	 

	14.2. 
	Procesuālo darbību veikšana procesa virzītāja uzdevumā

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji piedalās un veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši normatīvo aktu prasībām un procesa virzītāja uzdevumā

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VI
	Vada struktūrvienības darbu iestādes līmenī
	Biroja priekšnieks
	Piedalās struktūrvienības rīcībpolitikas plānošanā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Koordinē un kontrolē vairāku nodaļu darbu
	

	
	
	
	Plāno, organizē un vada biroja darbu
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Organizē un veic biroja darbības analīzi
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus un metodiskās rekomendācijas
	

	
	
	
	Vada kvalitātes pārvaldības sistēmas ieviešanu un uzturēšanu
	

	
	
	
	Organizē un plāno personāla apmācību
	

	
	
	
	Nosaka konkrētus uzdevumus biroja nodaļu priekšniekiem saskaņā ar noteikto politiku, darbības stratēģiju, mērķiem un prioritātēm
	

	 

	V
	Vada nodaļas darbu teritoriālās pārvaldes līmenī
	Nodaļas priekšnieks
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši II un/vai III kompetences līmenim
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Izstrādā nodaļas attīstības stratēģiju un attīstībai nepieciešamo pasākumu projektus, var vadīt darba grupu vai vidēju nodaļu
	

	
	
	
	Vada nodaļas personālu, plāno personāla politiku
	

	
	
	
	Izstrādā notikuma vietas apskates standartus un metodiskās rekomendācijas
	

	
	
	
	Veic eksperta kandidātu apmācību notikumu vietas apskates procesam
	

	
	
	
	Organizē pasākumus kvalitātes prasību nodrošināšanai
	

	
	
	
	Seko metodoloģijas attīstībai specialitātē, ievieš jaunas metodes un tehniskos līdzekļus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu izstrādē kriminālistikas jomā
	

	
	
	
	Sniedz atzinumus par normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Sadarbojas ar Latvijas un ārvalstu speciālistiem attiecīgajā jomā
	

	
	
	
	Piedalās kriminālistu darba kvalitātes testos, monitoringos
	

	 

	IV B
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši III kompetences līmenim, apmāca eksperta kandidātus procesuālo darbību veikšanai notikuma vietā atbilstoši I, II, III kompetences līmenim
	Galvenais inspektors kriminālists
	Veic IV A līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši III kompetences līmenim
	

	
	
	
	Ievieš jaunus paņēmienus (objektu izņemšanā, fiksēšanā) notikuma vietas apskates procesā, testē jaunas iekārtas, veic paņēmienu un iekārtu validāciju, apraksta rīcības instrukcijās to pielietošanu
	

	 

	IV A
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši II un/vai III kompetences līmenim, apmāca eksperta kandidātus procesuālo darbību veikšanai notikuma vietā atbilstoši I, II, III kompetences līmenim
	Galvenais inspektors kriminālists
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši II un/vai III kompetences līmenim
	Majors

	
	
	
	Ja nepieciešams, apgūst III kompetences līmeni
	

	
	
	
	Veido un izmanto darbam nepieciešamās kriminālistikas datubāzes un kolekcijas
	

	
	
	
	Apmāca eksperta kandidātus atbilstoši I un II kompetences līmenim (ja apgūts, tad III kompetences līmenim)
	

	
	
	
	Piedalās kriminālistu darba kvalitātes testos, monitoringos
	

	
	
	
	Izstrādā instrukcijas un metodiskos norādījumus saistībā ar notikuma vietas apskates procesu
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Sadarbojas ar Latvijas un ārvalstu speciālistiem attiecīgajā jomā
	

	 

	III C
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši II kompetences līmenim, apmāca eksperta kandidātus procesuālo darbību veikšanai notikuma vietā atbilstoši I un II kompetences līmenim
	Vecākais inspektors kriminālists
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši II kompetences līmenim
	Majors

	
	
	
	Veido un izmanto darbam nepieciešamās kriminālistikas datubāzes un kolekcijas
	

	
	
	
	Apmāca eksperta kandidātus atbilstoši I un II kompetences līmenim
	

	
	
	
	Piedalās kriminālistu darba kvalitātes testos, monitoringos
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Sadarbojas ar Latvijas un ārvalstu speciālistiem attiecīgajā jomā
	

	 

	III B
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši I un/vai II kompetences līmenim, apmāca eksperta kandidātus procesuālo darbību veikšanai notikuma vietā atbilstoši I kompetences līmenim
	Vecākais inspektors kriminālists
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši I un/vai II kompetences līmenim
	Majors

	
	
	
	Apgūst notikuma vietas apskates procesu atbilstoši II kompetences līmenim
	

	
	
	
	Veido un izmanto darbam nepieciešamās kriminālistikas datubāzes un kolekcijas
	

	
	
	
	Apmāca eksperta kandidātus atbilstoši I un/vai II kompetences līmenim
	

	
	
	
	Piedalās kriminālistu darba kvalitātes testos, monitoringos
	

	
	
	
	Izstrādā instrukcijas un metodiskos norādījumus saistībā ar notikuma vietas apskates procesu
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Sadarbojas ar Latvijas un ārvalstu speciālistiem attiecīgajā jomā
	

	 

	III A
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši I kompetences līmenim
	Vecākais inspektors kriminālists
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši I kompetences līmenim
	Majors

	
	
	
	Apgūst notikuma vietas apskates procesu atbilstoši II kompetences līmenim
	

	
	
	
	Izmanto darbam nepieciešamās kriminālistikas datubāzes un kolekcijas
	

	 

	II B
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši I kompetences līmenim
	Inspektors kriminālists
	Veic procesuālās darbības notikuma vietā atbilstoši I kompetences līmenim
	Kapteinis

	
	
	
	Apmeklē mācības, kursus un sagatavošanas seminārus
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, apgūst notikuma vietas apskates procesu atbilstoši II kompetences līmenim
	

	
	
	
	Veic citus uzdevumus un norādījumus saistībā ar apmācību procesu
	

	 

	II A
	Apgūst notikuma vietas apskates procesu atbilstoši I kompetences līmenim
	Inspektors kriminālists (kandidāts)
	Vadošā inspektora kriminālista uzraudzībā piedalās procesuālo darbību veikšanā notikuma vietā
	Leitnants

	
	
	
	Piedalās liecību pārbaudēs un kratīšanās, veicot fotografēšanu, videofiksēšanu, izņemto objektu iepakošanu
	

	
	
	
	Apgūst notikuma vietas apskates procesu atbilstoši I kompetences līmenim
	

	 

	I
	Inspektora kriminālista uzdevumā veic tehniskus uzdevumus teritoriālās pārvaldes līmenī
	Tehniķis kriminālists
	Inspektora kriminālista uzdevumā veic tehniskus uzdevumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Sagatavo materiālus, paraugus un aparatūru analīzēm, izpētēm, notikuma vietas apskatēm
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei procesa virzītāja uzdevumā izņem paraugus salīdzinošām izpētēm
	

	
	
	
	Veic notikuma vietas fiksēšanu, fotografēšanu, videofilmēšanu, fototabulu izgatavošanu
	

	 

	15. saime
	Ugunsdzēsība un glābšana

	15.1.
	Ugunsdzēsība un glābšanas vadība

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji plāno, organizē un kontrolē iestādes darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu darbības jomā

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VI
	Plāno, organizē un kontrolē iestādes darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Pārvaldes priekšnieks
	Plāno, organizē un kontrolē iestādes darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu darbības jomā
	Pulkvedis

	
	
	
	Nodrošina notikumu operatīvo pārvaldīšanu valstī
	

	
	
	
	Kontrolē Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta struktūrvienību darbu ugunsgrēku dzēšanas, glābšanas darbu jomā
	

	
	
	
	Kontrolē Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta struktūrvienību dienesta organizāciju un operatīvo darbību
	

	
	
	
	Kontrolē dežūrmaiņu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālo apmācību iestādē
	

	
	
	
	Organizē normatīvo aktu projektu, atzinumu par normatīvo aktu projektiem ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu darbības jomā
	

	
	
	
	Organizē informācijas par notikumiem uzskaiti un Valsts ugunsdzēsības un glābšanas dienesta operatīvās darbības pasākumu analīzes veikšanu
	

	
	
	
	Vada teritoriālās struktūrvienības pārbaudes komisijas darbu
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei dod norādījumus teritoriālo struktūrvienību vadītājiem un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv iestādi valsts un pašvaldību iestādēs
	

	
	
	
	Piedalās vai vada paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbus, vada reaģēšanas un seku likvidēšanas neatliekamos pasākumus katastrofu un to draudu gadījumā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Vada darbu Rīgas reģionā ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Plāno, organizē un kontrolē darbu Rīgas reģionā ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Plāno, organizē un kontrolē dienesta nodaļas darbu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē tehnikas, aprīkojuma ekspluatāciju, glabāšanu, tehniskās apkopes, remontu
	

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu izstrādē
	

	
	
	
	Kontrolē dežūrmaiņu profesionālo apmācību, organizē mācības
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	
	
	
	Piedalās vai vada paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbus, vada reaģēšanas seku likvidēšanas neatliekamos pasākumus katastrofu un to draudu gadījumā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	Organizē teritoriālās struktūrvienības darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Pārvaldes priekšnieka vietnieks
	Nodrošina un kontrolē teritoriālās struktūrvienības darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Plāno, organizē un kontrolē dienesta nodaļas darbu
	

	
	
	
	Kontrolē dežūrmaiņu profesionālo apmācību, organizē mācības
	

	
	
	
	Analizē ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbus, nodrošina informācijas un atskaišu sagatavošanu par teritoriālās struktūrvienības dežūrmaiņu darbu
	

	
	
	
	Piedalās vai vada paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanu un glābšanas darbus
	

	
	
	
	Aizvieto pārvaldes priekšnieku
	

	
	
	
	Veic valsts ugunsdrošības uzraudzību un kontrolē civilās aizsardzības prasību ievērošanu objektos
	

	 

	III
	Plāno, organizē un kontrolē nodaļas darbu ugunsdzēsības un glābšanas darbu jomā iestādē
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē, plāno un vada nodaļas darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Nodrošina informācijas apmaiņu katastrofu pārvaldīšanas jomā
	

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	
	
	
	Piedalās iepirkumu procedūru nepieciešamo dokumentu izstrādē
	

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu un metodisko ieteikumu izstrādāšanā
	

	
	
	
	Izstrādā plānošanas dokumentus attiecīgajā jomā, piedalās iestādes darbības stratēģijas izstrādē
	

	
	
	
	Piedalās vai vada paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbus
	

	 

	II
	Vada daļas darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Daļas komandiera vietnieks
	Plāno, organizē un kontrolē daļas un posteņu darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Majors

	
	
	
	Aizvieto daļas komandieri
	

	
	
	
	Piedalās un vada ugunsgrēku dzēšanu un glābšanas darbus
	

	
	
	
	Izstrādā daļas dienesta pienākumu izpildes plānošanas dokumentus, sagatavo atskaites ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	

	
	
	
	Veic valsts ugunsdrošības uzraudzību un kontrolē civilās aizsardzības prasību ievērošanu objektos
	

	
	
	
	Organizē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību, vada nodarbības
	

	 

	I
	Vada posteņa darbu
	Posteņa komandieris
	Plāno, organizē un kontrolē posteņa darbu
	Kapteinis

	
	
	
	Piedalās un vada ugunsgrēku dzēšanu un glābšanas darbus
	

	
	
	
	Izstrādā posteņa darba plānošanas dokumentus, sagatavo atskaites
	

	
	
	
	Veic valsts ugunsdrošības uzraudzību un kontrolē civilās aizsardzības prasību ievērošanu objektos
	

	
	
	
	Organizē posteņa amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību, vada nodarbības
	

	 
	 
	 
	 
	 

	15.2.
	Ugunsdzēsība un glābšanas darbi

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji likvidē ugunsgrēkus, glābj cilvēkus, dzīvniekus, mantu un citas materiālās vērtības ugunsgrēka un citu avāriju laikā, veic neatliekamos seku likvidācijas darbus

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VIII B
	Kontrolē un pārvalda operatīvo situāciju valstī
	Operatīvais dežurants
	Pārzina operatīvo situāciju valstī, kontrolē un pārvalda ar notikumiem saistītās operatīvās situācijas valstī
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Koordinē un kontrolē iestādes resursu pārdislocēšanu
	

	
	
	
	Apkopo un analizē informāciju par notikumiem, izvērtē nepieciešamību ieslēgt Valsts agrīnās brīdināšanas sistēmu, sagatavo brīdinājuma informatīvos tekstus masu medijiem
	

	
	
	
	Veic iestādes amatpersonu apziņošanu, valsts augstāko amatpersonu apziņošanu
	

	
	
	
	Veic informācijas apmaiņu ar valsts un ārvalstu institūcijām
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VIII A
	Kontrolē un pārvalda operatīvo situāciju reģionā
	Operatīvais dežurants
	Piedalās un vada ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbus
	Majors

	
	
	
	Organizē taktiskās mācības un nodarbības
	

	
	
	
	Kontrolē dežūrmaiņu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta pienākumu izpildi, apakšvienību izbraukšanu uz notikuma vietu pēc trauksmes signāla, kontrolē daļās tehnisko resursu stāvokli
	

	
	
	
	Kontrolē mācību procesu teritoriālajā struktūrvienībā, praktiskās nodarbības
	

	
	
	
	Apkopo un analizē teritoriālās struktūrvienības darbu ugunsgrēku dzēšanā un avāriju seku likvidācijā, sniedz priekšlikumus darba uzlabošanai
	

	 

	VII B
	Uzrauga un koordinē iestādes darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Vecākais inspektors
	Koordinē, kontrolē un analizē teritoriālo struktūrvienību darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Majors

	
	
	
	Piedalās un izstrādā ugunsdzēsības, glābšanas darbu veikšanu, katastrofu pārvaldīšanu reglamentējošo normatīvo aktu projektus, sagatavo atzinumus par normatīvo aktu projektiem, kurus izstrādā citas institūcijas
	

	
	
	
	Piedalās amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālajā apmācībā, sagatavo informāciju apmācībai ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	

	
	
	
	Konsultē teritoriālās struktūrvienības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	

	
	
	
	Piedalās teritoriālo struktūrvienību pārbaudēs
	

	
	
	
	Apkopo, ievada IS un analizē informāciju par notikumiem, izvērtē, sniedz priekšlikumus darba pilnveidei
	

	
	
	
	Piedalās ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII A
	Organizē un kontrolē tehnisko resursu izmantošanu teritoriālajā struktūrvienībā
	Vecākais inspektors
	Kontrolē un analizē teritoriālās struktūrvienības darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā
	Majors

	
	
	
	Nepieciešamības gadījumā nodrošina apakšvienības ar papildu tehniskajiem resursiem notikuma vietā
	

	
	
	
	Veic transportlīdzekļu vadītāju profesionālo apmācību
	

	
	
	
	Piedalās amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālajā apmācībā
	

	
	
	
	Veic dienesta izmeklēšanu
	

	
	
	
	Pilda operatīvā dežuranta vietnieka pienākumus viņa prombūtnes laikā
	

	
	
	
	Kontrolē apakšvienību izbraukumus uz notikumiem, izbraukumu uzskaiti, dežūrmaiņu dokumentu noformēšanu
	

	
	
	
	Veic ugunsgrēku dzēšanu un glābšanas darbus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI
	Koordinē teritoriālās struktūrvienības darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas jomā
	Inspektors
	Koordinē teritoriālās struktūrvienības daļu un posteņu darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas jomā
	Kapteinis

	
	
	
	Apkopo un analizē teritoriālās struktūrvienības daļu un posteņu darbu ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu jomā, sniedz priekšlikumus darba pilnveidei
	

	
	
	
	Veic attiecīgajā reģionā materiāli tehniskā nodrošinājuma uzskaiti, ekspluatāciju un norakstīšanu
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei izstrādā normatīvo aktu un rīkojumu projektus
	

	
	
	
	Organizē teritoriālās struktūrvienības amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālo apmācību
	

	
	
	
	Veic dienesta izmeklēšanu
	

	
	
	
	Organizē taktiskās mācības un kontrolē to norisi attiecīgajā reģionā
	

	
	
	
	Izskata sūdzības un iesniegumus, gatavo atbildes projektu
	

	
	
	
	Pilda operatīvā dežuranta vietnieka pienākumus viņa prombūtnes laikā
	

	
	
	
	Veic ugunsgrēku dzēšanu, glābšanas darbus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Piedalās ugunsgrēka dzēšanas un glābšanas darbos, pārvalda operatīvo situāciju reģionā
	Operatīvā dežuranta vietnieks
	Kontrolē dežūrmaiņu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta pienākumu izpildi, apakšvienību izbraukšanu uz notikuma vietu pēc trauksmes signāla, kontrolē daļās tehnisko resursu stāvokli
	Kapteinis

	
	
	
	Piedalās ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos, pārvalda operatīvo situāciju reģionā
	

	
	
	
	Aizvieto operatīvo dežurantu
	

	
	
	
	Pilda operatīvā štāba priekšnieka pienākumus, veic resursu iesaistīšanu un vadīšanu notikuma vietā
	

	
	
	
	Kontrolē dežūrmaiņu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību, praktiskās nodarbības, pārbauda dežūrmaiņu zināšanas un praktiskās iemaņas
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	Vada dežūrmaiņas darbu
	Vada komandieris
	Organizē, vada un kontrolē dežūrmaiņas darbu
	Virsleitnants

	
	
	
	Veic ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu vadītāja pienākumus
	

	
	
	
	Noformē dežūrmaiņas dokumentus un veic informācijas ievadi datubāzēs
	

	
	
	
	Organizē dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību, vada nodarbības
	

	
	
	
	Organizē tehnisko resursu ekspluatāciju, glabāšanu, tehnisko apkopi, remontu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III
	Koordinē vairāku nodaļu darbu notikuma vietā
	Vada komandiera vietnieks
	Organizē, vada un kontrolē dežūrmaiņas darbu
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbu vadītāja pienākumus
	

	
	
	
	Noformē dežūrmaiņas dokumentus un veic informācijas ievadi datubāzēs
	

	
	
	
	Vada un koordinē nodaļas darbību noteikto uzdevumu izpildei notikuma vietā
	

	
	
	
	Organizē un veic tehnisko resursu ekspluatāciju, glabāšanu, tehnisko apkopi, remontu un pārbaudes
	

	
	
	
	Piedalās ūdens ņemšanas vietu un ugunsdzēsības ūdens apgādes būvju pārbaudēs
	

	
	
	
	Organizē dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību, vada nodarbības
	

	
	
	
	Aizvieto vada komandieri
	

	 

	II
	Vada nodaļas darbu notikuma vietā
	Nodaļas komandieris
	Veic I līmenim noteiktos pienākumus, kā arī vada un koordinē nodaļas darbību noteikto uzdevumu izpildei notikuma vietā
	Virsseržants

	
	
	
	Var vadīt nodarbības dežūrmaiņas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm
	

	 

	I B
	Veic ugunsgrēku dzēšanu un glābšanas darbus
	Ugunsdzēsējs glābējs, ugunsdzēsējs glābējs (autovadītājs)
	Novērš un dzēš ugunsgrēkus
	Kaprālis

	
	
	
	Veic neatliekamos avāriju seku likvidēšanas un glābšanas darbus
	

	
	
	
	Veic tehnisko resursu apkopi
	

	
	
	
	Grupas sastāvā, pildot grupai noteiktos uzdevumus, veic darbu elpošanai nepiemērotā vidē
	

	
	
	
	Vada operatīvo transportlīdzekli
	

	 

	I A
	Piedalās ugunsgrēku dzēšanā un glābšanas darbos
	Ugunsdzēsēja glābēja vai ugunsdzēsēja glābēja (autovadītāja) palīgs
	Izbrauc uz notikumu, piedalās ugunsgrēku dzēšanā un glābšanas darbos, neveicot darbu bīstamajā zonā
	Ierindnieks

	
	
	
	Piedalās nodarbībās un mācībās
	

	
	
	
	Veic tehnisko resursu apkopi
	

	
	
	
	Vada operatīvo transportlīdzekli
	

	
	
	
	Notikuma vietā nodrošina nepārtrauktu strādājošā ugunsdzēsības automobiļa stacionārā ūdenssūkņa un iekārtu darbu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	15.3.
	Ugunsdzēsība un glābšanas darbu inženiertehniskais nodrošinājums

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina tehnisko resursu nodrošinājumu paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos, katastrofu reaģēšanas un seku likvidēšanas neatliekamos pasākumos

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VI
	Plāno, organizē un kontrolē iestādes darbu tehnisko resursu nodrošinājuma un ekspluatācijas jomā
	Pārvaldes priekšnieks
	Plāno, organizē un kontrolē iestādes darbu tehnisko resursu nodrošinājuma un ekspluatācijas jomā
	Pulkvedis

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus un metodiskos ieteikumus, sagatavo atzinumus par normatīvo aktu projektiem, kurus izstrādā citas institūcijas
	

	
	
	
	Izstrādā plānošanas dokumentus attiecīgajā jomā, sniedz priekšlikumus iestādes darbības stratēģijas izstrādei
	

	
	
	
	Vada teritoriālās struktūrvienības pārbaudes komisijas darbu
	

	
	
	
	Atbilstoši pilnvarojumam pārstāv iestādi valsts un pašvaldību iestādēs
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei dod norādījumus teritoriālo struktūrvienību vadītājiem un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina iestādes teritoriālo struktūrvienību bīstamo iekārtu remontus, pārbaudes, tehnisko apsekošanu
	

	
	
	
	Kontrolē autokāpņu un pacēlāju operatoru apmācību iestādē
	

	
	
	
	Organizē notikuma vietā tehnisko resursu nodrošinājumu paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos, katastrofu reaģēšanas un seku likvidēšanas neatliekamos pasākumos
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Plāno, organizē un kontrolē nodaļas darbu tehnisko resursu nodrošinājuma un ekspluatācijas jomā iestādē
	Nodaļas priekšnieks
	Organizē, plāno un vada nodaļas darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Var aizvietot pārvaldes priekšnieku
	

	
	
	
	Izstrādā tehnisko uzdevumu iepirkumu procedūru ietvaros
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus un metodiskos ieteikumus, sagatavo atzinumus par normatīvo aktu projektiem, kurus izstrādā citas institūcijas
	

	
	
	
	Izstrādā attīstības plānošanas dokumentus attiecīgajā jomā, sniedz priekšlikumus iestādes darbības stratēģijas izstrādei
	

	
	
	
	Organizē notikuma vietā tehnisko resursu nodrošinājumu paaugstinātas bīstamības ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos, katastrofu reaģēšanas un seku likvidēšanas neatliekamos pasākumos
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	Organizē ugunsdzēsības un glābšanas darbu inženiertehnisko nodrošinājumu iestādes līmenī
	Vecākais inspektors
	Piedalās un izstrādā normatīvo aktu projektus un metodiskos ieteikumus, sagatavo atzinumus par normatīvo aktu projektiem, kurus izstrādā citas institūcijas
	Majors

	
	
	
	Var aizvietot nodaļas priekšnieku
	

	
	
	
	Piedalās amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālajā apmācībā, sagatavo informāciju apmācībai par tehnisko resursu izmantošanu
	

	
	
	
	Konsultē teritoriālās struktūrvienības tehnisko resursu ekspluatācijas jautājumos
	

	
	
	
	Organizē un veic tehnisko resursu pārbaudes un izmēģinājumus
	

	
	
	
	Organizē transportlīdzekļu saņemšanu un nodošanu teritoriālajām struktūrvienībām, veic to reģistrēšanu
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā risinājumus tehnisko resursu pilnveidei
	

	
	
	
	Veic teritoriālo struktūrvienību pārbaudes
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē iestādē tehnisko resursu ekspluatāciju, apkopes un remontu, kā arī aprīkojuma tehnisko stāvokli
	

	
	
	
	Piedalās ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos, nodrošinot apakšvienības notikuma vietā ar papildu tehniskajiem resursiem
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III B
	Vada sektora darbu tehnisko resursu nodrošinājuma un ekspluatācijas jomā iestādē
	Sektora priekšnieks
	Veic IV līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Plāno, organizē un kontrolē sektora darbu
	

	
	
	
	Izstrādā darba plānošanas dokumentus, sagatavo atskaites
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III A
	Vada sektora darbu teritoriālajā struktūrvienībā
	Sektora priekšnieks
	Plāno, organizē un kontrolē sektora darbu
	Majors

	
	
	
	Izstrādā darba plānošanas dokumentus, sagatavo atskaites
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē teritoriālajā struktūrvienībā tehnisko resursu ekspluatāciju, apkopes un remontu
	

	
	
	
	Veic teritoriālās struktūrvienības materiāltehniskā nodrošinājuma analīzi
	

	
	
	
	Nepieciešamības gadījumā nodrošina apakšvienības ar papildu tehniskajiem resursiem notikuma vietā
	

	 

	II
	Organizē ugunsdzēsības un glābšanas darbu inženiertehnisko nodrošinājumu iestādes līmenī
	Inspektors
	Analizē materiāltehnisko resursu nodrošinājuma pieprasījumus
	Kapteinis

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā risinājumus tehnisko resursu pilnveidei
	

	
	
	
	Izvērtē aprīkojuma tehniskā piedāvājuma atbilstību iestādes prasībām
	

	
	
	
	Nepieciešamības gadījumā nodrošina apakšvienības ar papildu tehniskajiem resursiem notikuma vietā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I
	Nodrošina ar tehniskajiem resursiem notikuma vietā
	Jaunākais inspektors
	Veic saspiesta gaisa elpošanas aparātu un ķīmisko aizsargtērpu testēšanu, apkopi un remontu
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Vada operatīvo transportlīdzekli
	

	
	
	
	Veic tehnisko resursu apkopi un remontu
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus un izstrādā risinājumus tehnisko resursu pilnveidei
	

	
	
	
	Piedalās ugunsgrēku dzēšanas un glābšanas darbos, nodrošinot apakšvienības notikuma vietā ar papildus saspiestā gaisa baloniem
	

	 

	16. saime
	Valsts ugunsdrošības uzraudzība un civilā aizsardzība

	Saimes apraksts
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	Izskata ziņas, kuras norāda uz iespējama noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, uzsāk vai atsaka uzsākt kriminālprocesu
	Majors

	
	
	
	Organizē un veic izmeklēšanu kā procesa virzītājs procesos par smagiem vai sevišķi smagiem, daudzepizožu, starptautiska rakstura vai organizētā grupā izdarītiem noziegumiem
	

	
	
	
	Veic izmeklēšanas vai citas procesuālās darbības procesa virzītāja uzdevumā kā izmeklēšanas grupas dalībnieks vai procesuālo uzdevumu izpildītājs
	

	
	
	
	Izpilda ārvalstu kompetento iestāžu krimināltiesiskās palīdzības lūgumus
	

	
	
	
	Vada izmeklēšanas grupas darbību kriminālprocesā
	

	
	
	
	Var pārraudzīt zemākos amatos esošo amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu
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	Veic izmeklēšanu iestādes teritoriālās struktūrvienības līmenī
	Vecākais inspektors (izmeklēšanas darbā)
	Izskata ziņas, kuras norāda uz iespējama noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, uzsāk vai atsaka uzsākt kriminālprocesu
	Kapteinis

	
	
	
	Organizē un veic izmeklēšanu kā procesa virzītājs
	

	
	
	
	Veic izmeklēšanas vai citas procesuālās darbības procesa virzītāja uzdevumā kā izmeklēšanas grupas dalībnieks vai procesuālo uzdevumu izpildītājs
	

	
	
	
	Izpilda ārvalstu kompetento iestāžu krimināltiesiskās palīdzības lūgumus
	

	 

	18. saime
	Robežuzraudzība

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir Latvijas Republikas valsts robežas uzraudzība, kā arī valsts robežu šķērsojošo personu kontrole vietējās pierobežas satiksmes robežšķērsošanas vietās

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VIII
	Vada robežuzraudzību iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Robežapsardzības nodaļas priekšnieks
	Organizē un vada robežuzraudzību struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī, konfliktsituāciju vai apdraudējumu gadījumos veic visus iespējamos pasākumus to lokalizācijai un likvidēšanai
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada struktūrvienības darbu un organizē efektīvu dienestu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par speciālās caurlaides izsniegšanu, atteikumu izsniegt caurlaidi vai caurlaides anulēšanu
	

	
	
	
	Organizē bruņojuma uzglabāšanu un izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē un plāno robežuzraudzības tehnisko līdzekļu izmantošanu robežuzraudzībā
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei organizē sadarbību ar citām struktūrvienībām, citām sadarbības iestādēm, pašvaldībām un kaimiņvalsts robežuzraudzības struktūrvienību
	

	
	
	
	Organizē materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu) pārvaldību
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu

	

	 
	 
	 
	 
	 

	VII
	Piedalās robežuzraudzības nodaļas dienesta organizēšanā iestādes teritoriālajā struktūrvienībā, aizvieto struktūrvienības priekšnieku vai vada struktūrvienību
	Robežapsardzības nodaļas priekšnieka vietnieks
	Organizē un vada personāla apmācību procesu, veic drošības tehnikas, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumu ievērošanas kontroli
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	Veic robežnorīkojumu plānošanu, sastāda uzdevumus robežnorīkojumam
	

	
	
	
	Kontrolē speciālo caurlaižu izsniegšanu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic preventīvos un profilaktiskos pasākumus iespējamo pārkāpumu novēršanā struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
	

	
	
	
	Plāno un kontrolē robežuzraudzības tehnisko līdzekļu efektīvu izmantošanu
	

	
	
	
	Veic robežuzraudzības rezultātu analīzi un sniedz priekšlikumus dienesta pilnveidošanai
	

	 

	VI
	Piedalās robežuzraudzības nodaļas dienesta organizēšanā iestādes teritoriālajā struktūrvienībā, aizvieto struktūrvienības priekšnieku vai vada struktūrvienību
	Nodaļas priekšnieks
	Nodrošina jūras robežuzraudzību struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
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	Organizē un vada personāla apmācību procesu, veic drošības tehnikas, ugunsdrošības un elektrodrošības noteikumu ievērošanas kontroli
	

	
	
	
	Veic robežnorīkojumu plānošanu, sastāda uzdevumus robežnorīkojumam
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic preventīvos un profilaktiskos pasākumus iespējamo pārkāpumu novēršanā struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
	

	
	
	
	Plāno un kontrolē robežuzraudzības tehnisko līdzekļu efektīvu izmantošanu, organizē un koordinē kuģošanas līdzekļu remontdarbu izpildi
	

	
	
	
	Veic robežuzraudzības rezultātu analīzi un sniedz priekšlikumus dienesta pilnveidošanai
	

	
	
	
	Organizē materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu) pārvaldību
	

	 

	V
	Veic risku analīzi un personāla apmācības iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Galvenais inspektors
	Veic esošās un prognozējamās situācijas riska analīzi struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī un izstrādā priekšlikumus robežuzraudzības pilnveidošanai
	Kapteinis

	
	
	
	Piedalās robežnorīkojumu plānošanā, sastāda uzdevumus robežnorīkojumiem
	

	
	
	
	Veic preventīvos un profilaktiskos pasākumus iespējamo pārkāpumu novēršanā teritoriālās struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē dienesta organizāciju un dokumentācijas izstrādi
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma) uzskaiti, nodrošina glabāšanu, saņemšanu, izsniegšanu, pareizu ekspluatāciju, remontu un citas darbības
	

	
	
	
	Nodrošina robežuzraudzības tehnisko līdzekļu izmantošanu robežuzraudzībā, risina ar tiem saistītos jautājumus
	

	
	
	
	Organizē robežapsardzības nodaļas pārziņā esošo klātbūtnes uztveršanas sistēmu, videonovērošanas sistēmu un apsardzes sistēmu izmantošanu, pārrauga to uzturēšanu tehniskā kārtībā un veic to uzskaiti
	

	
	
	
	Apkopo robežapsardzības nodaļas pārziņā esošo klātbūtnes uztveršanas sistēmu un videonovērošanas sistēmu darbības rezultātus, veic to analīzi un iesniedz priekšlikumus par šo sistēmu efektīvu izvietošanu un izmantošanu
	

	
	
	
	Organizē un veic sadarbību ar vietējiem iedzīvotājiem, pašvaldībām un sadarbības iestādēm struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
	

	
	
	
	Veic personāla apmācības dienesta vietā
	

	
	
	
	Nepieciešamības gadījumā var veikt IV līmenim noteiktos pienākumus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	Vada norīkojumu darbību iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Vecākais inspektors
	Veic robežuzraudzības pasākumus atbilstoši norīkojuma uzdevumā noteiktajam
	Virsleitnants

	
	
	
	Organizē un nodrošina norīkojuma uzdevuma savlaicīgu un precīzu izpildi, vada norīkojumu attiecīgajā robežuzraudzības struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
	

	
	
	
	Organizē un veic valsts robežas joslas, pierobežas joslas un pierobežas režīma kontroli, kā arī robežpārbaudi robežšķērsošanas vietās
	

	
	
	
	Nodrošina speciālo caurlaižu izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē tiesībpārkāpēju aizturēšanu un veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības robežuzraudzības tehnisko līdzekļu uzskaiti, nodrošina glabāšanu, saņemšanu, izsniegšanu, pareizu ekspluatāciju, darbības rezultātu apkopošanu un citas darbības
	

	
	
	
	Var veikt personāla apmācības
	

	 

	III
	Veic robežuzraudzību, vada norīkojuma veidu iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Inspektors
	Veic II līmenim noteiktos pienākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Vada atsevišķus norīkojumu veidus
	

	
	
	
	Veic valsts robežu šķērsojošo personu un transportlīdzekļu robežpārbaudes vietējās pierobežas satiksmes robežšķērsošanas vietās (robežpārejas punktos)
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	 

	II
	Veic robežuzraudzību iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Jaunākais inspektors
	Patrulē valsts robežu un pierobežu
	Virsseržants

	
	
	
	Kontrolē valsts robežas un pierobežas režīma nosacījumu ievērošanu
	

	
	
	
	Pārzina nodaļas robežuzraudzības iecirkni un tā raksturīgās īpatnības, pierobežas joslas iedzīvotājus
	

	
	
	
	Atklāj valsts robežas pārkāpējus, nepieļauj, ka personas un transportlīdzekļi šķērso valsts robežu ārpus noteiktajām vietām vai citā nelikumīgā veidā
	

	
	
	
	Aiztur personas un transportlīdzekļus, ja tiek konstatēti normatīvo aktu pārkāpumi pierobežā
	

	
	
	
	Veic pārkāpēju apsardzību un pavadīšanu apsardzes uzraudzībā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	I
	Veic robežuzraudzību pieredzējušākas amatpersonas pārraudzībā iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Inspektora palīgs
	Veic vienkāršākos II līmeņa pienākumus augstākas amatpersonas pārraudzībā
	Ierindnieks
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	Robežpārbaude

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir Latvijas Republikas valsts robežas šķērsojošo personu robežpārbaude robežšķērsošanas vietās (izņemot vietējās pierobežas satiksmes robežšķērsošanas vietas un robežšķērsošanas vietas, kur valsts robežas šķērsošana notiek neregulāri)

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VIII B
	Vada lidostas robežkontroles punkta darbu iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	I kategorijas robežkontroles punkta priekšnieks
	Kontrolē situāciju robežšķērsošanas vietā, organizē un plāno struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē robežpārbaudi un robežšķērsošanas vietas režīma ievērošanu robežšķērsošanas vietā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma un robežsargu individuālo spiedogu uzglabāšanu un izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē sadarbību ar citām robežšķērsošanas vietā esošajām kompetentajām un sadarbības iestādēm, organizācijām un pārvadātājiem
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē robežšķērsošanas vietas pārbaužu tehnoloģijas ievērošanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumu par vīzas izsniegšanu un organizē vīzu izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu) pārvaldību
	

	
	
	
	Organizē un plāno robežpārbaudes tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Izsniedz speciālās caurlaides
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic riska analīzes sagatavošanu un iesniegšanu pārvaldē
	

	 

	VIII A
	Vada robežkontroles punkta darbu iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	I kategorijas robežkontroles punkta priekšnieks
	Kontrolē situāciju robežšķērsošanas vietā, organizē un plāno struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē robežpārbaudi un robežšķērsošanas vietas režīma ievērošanu robežšķērsošanas vietā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma un robežsargu individuālo spiedogu uzglabāšanu un izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē sadarbību ar citām robežšķērsošanas vietā esošajām kompetentajām un sadarbības iestādēm, organizācijām un pārvadātājiem
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē robežšķērsošanas vietas pārbaužu tehnoloģijas ievērošanu
	

	
	
	
	Organizē materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu) pārvaldību
	

	
	
	
	Pieņem lēmumu par vīzas izsniegšanu un organizē vīzu izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē un plāno robežpārbaudes tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Izsniedz speciālās caurlaides
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu

	

	
	
	
	Veic riska analīzes sagatavošanu un iesniegšanu pārvaldē
	

	 

	VII B
	Vada lidostas robežkontroles punkta darbu iestādes teritoriālās struktūrvienības līmenī. Piedalās robežkontroles punkta darba organizēšanā, aizvieto struktūrvienības vadītāju
	II kategorijas robežkontroles punkta priekšnieks
	Kontrolē situāciju robežšķērsošanas vietā, organizē un plāno struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Organizē robežpārbaudi un robežšķērsošanas vietas režīma ievērošanu robežšķērsošanas vietā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma un robežsargu individuālo spiedogu uzglabāšanu un izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē sadarbību ar citām robežšķērsošanas vietā esošajām kompetentajām un sadarbības iestādēm, organizācijām un pārvadātājiem
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē robežšķērsošanas vietas pārbaužu tehnoloģijas ievērošanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumu par vīzas izsniegšanu un organizē vīzu izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu) pārvaldību
	

	
	
	
	Organizē un plāno robežpārbaudes tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Izsniedz speciālās caurlaides
	

	
	
	
	Veic riska analīzes sagatavošanu un iesniegšanu pārvaldē
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	 

	VII A
	Vada robežkontroles punkta darbu iestādes teritoriālās struktūrvienības līmenī. Piedalās robežkontroles punkta darba organizēšanā, aizvieto struktūrvienības vadītāju
	II kategorijas robežkontroles punkta priekšnieks
	Kontrolē situāciju robežšķērsošanas vietā, organizē un plāno struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Organizē robežpārbaudi un robežšķērsošanas vietas režīma ievērošanu robežšķērsošanas vietā
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma un robežsargu individuālo spiedogu uzglabāšanu un izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē sadarbību ar citām robežšķērsošanas vietā esošajām kompetentajām un sadarbības iestādēm, organizācijām un pārvadātājiem
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē robežšķērsošanas vietas pārbaužu tehnoloģijas ievērošanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumu par vīzas izsniegšanu un organizē vīzu izsniegšanu
	

	
	
	
	Organizē materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu) pārvaldību
	

	
	
	
	Organizē un plāno robežpārbaudes tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Izsniedz speciālās caurlaides
	

	
	
	
	Veic riska analīzes sagatavošanu un iesniegšanu pārvaldē
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu

	

	 
	 
	 
	 
	 

	VI B
	Vada robežkontroles punkta darbu iestādes teritoriālās struktūrvienības līmenī. Piedalās robežkontroles punkta darba organizēšanā, aizvieto struktūrvienības vadītāju
	I kategorijas robežkontroles punkta priekšnieka vietnieks
	Vada, organizē un veic personāla apmācības
	Majors

	
	
	
	Organizē un kontrolē robežšķērsošanas vietas pārbaužu tehnoloģijas ievērošanu
	

	
	
	
	Pieņem lēmumu par vīzas izsniegšanu un organizē vīzu izsniegšanu
	

	
	
	
	Veic riska analīzes sagatavošanu un iesniegšanu iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	

	
	
	
	Organizē un plāno robežpārbaudes tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bruņojuma un robežsargu individuālo spiedogu uzglabāšanu un izsniegšanu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	
	
	
	Veic preventīvos un profilaktiskos pasākumus iespējamo pārkāpumu novēršanā struktūrvienības robežuzraudzības iecirknī
	

	
	
	
	Veic ārkārtas situāciju novēršanas plānu izstrādi, nodrošina to aktualizāciju un izpildi
	

	
	
	
	Priekšnieka prombūtnes laikā izsniedz speciālās caurlaides
	

	 

	VI A
	Piedalās robežkontroles punkta darba organizēšanā iestādes teritoriālās struktūrvienības līmenī, aizvieto struktūrvienības vadītāju
	II kategorijas robežkontroles punkta priekšnieka vietnieks
	Organizē un nodrošina priekšnieka sagatavoto rīkojumu izpildi un kontrolē robežkontroles punkta darbu
	Kapteinis

	
	
	
	Vada personālu, organizē un veic personāla apmācības
	

	
	
	
	Kontrolē situāciju robežšķērsošanas vietā, robežšķērsošanas vietas pārbaužu tehnoloģijas ievērošanu, priekšnieka prombūtnes laikā organizē robežpārbaužu veikšanu (plāno robežnorīkojumus, sastāda robežnorīkojuma uzdevumus)
	

	
	
	
	Apkopo robežpārbaužu rezultātus un gatavo riska analīzi
	

	
	
	
	Priekšnieka prombūtnes laikā izsniedz speciālās caurlaides
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V B
	Veic riska analīzi vai vada robežnorīkojumu, kura sastāvā ir paredzētas vairāk nekā 20 amatpersonas iestādes teritoriālajā struktūrvienībā robežšķērsošanas vietā
	Galvenais inspektors
	Veic IV līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Veic riska analīzi struktūrvienībā
	

	
	
	
	Sniedz struktūrvienības priekšniekam priekšlikumus par riska analīzi struktūrvienībā un piedalās personāla apmācībā riska analīzes jautājumos
	

	
	
	
	Sniedz struktūrvienības priekšniekam priekšlikumus robežpārbaudes pilnveidošanai
	

	
	
	
	Veic dokumentu padziļināto izpēti robežpārbaudē
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē dienesta organizāciju un dokumentācijas izstrādi
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma) uzskaiti, nodrošina glabāšanu, saņemšanu, izsniegšanu, pareizu ekspluatāciju, remontu un citas darbības
	

	
	
	
	Nodrošina robežuzraudzības tehnisko līdzekļu izmantošanu robežuzraudzībā, risina ar tiem saistītos jautājumus
	

	
	
	
	Veic personāla apmācību riska analīzes un citos jautājumos
	

	 

	V A
	Vada padziļinātās dokumentu pārbaudes veikšanu un vada robežnorīkojuma amatpersonas iestādes teritoriālajā struktūrvienībā robežšķērsošanas vietā
	Galvenais inspektors
	Veic IV līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Organizē un veic struktūrvienības amatpersonu apmācību dokumentu padziļinātas izpētes jomā robežpārbaudē, veic dokumentu padziļināto izpēti II līnijā
	

	
	
	
	Konsultē iestādes amatpersonas dokumentu autentiskuma noteikšanas jautājumos
	

	
	
	
	Sagatavo dokumentu pārbaudei nepieciešamos informatīvos un metodiskos materiālus
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē dienesta organizāciju un dokumentācijas izstrādi
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības materiāltehnisko līdzekļu (tajā skaitā bruņojuma) uzskaiti, nodrošina glabāšanu, saņemšanu, izsniegšanu, pareizu ekspluatāciju, remontu un citas darbības
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	Analizē un plāno nepieciešamo nodrošinājumu ar tehniskajiem līdzekļiem, bruņojumu un ekipējumu, kontrolē to izmantošanu
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma lietā pieņemtā lēmuma tiesiskuma un pamatotības kontroli
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	Izstrādā apmācību materiālu un personāla zināšanu pārbaudes testus, piedalās zināšanu pārbaudes procesā, analizē rezultātus
	

	
	
	
	Sadarbojas ar valsts un pašvaldību institūcijām, nevalstiskajām organizācijām, Eiropas Savienības institūcijām, aģentūrām, sakaru virsniekiem, kā arī starptautiskajām institūcijām (organizācijām) robežkontroles un imigrācijas kontroles jautājumos
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	Dienesta aviācija

	22.1.
	Gaisa transportlīdzekļu vadīšana

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji vada gaisa kuģus. Šādi amati ir iestādēs, kas nodarbojas ar robežapsardzību, teritoriālās jūras un ekskluzīvās ekonomiskās zonas uzraudzību, patrulēšanu un novērošanu, kravu un pasažieru pārvadāšanu, meklēšanas un glābšanas darbiem, ugunsgrēku dzēšanu, medicīnisko evakuāciju, īpašo uzdevumu vienību darbības nodrošināšanu
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	Organizē un kontrolē pakļautībā esošā personāla profesionālo sagatavošanu
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	Var veikt IV A un III B līmenim noteiktos pienākumus
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	Vada struktūrvienības darbu, plāno tās attīstību, kontrolē darba plānu izstrādi un izpildi, drošību (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un licence)
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	IV B
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	Vada gaisa kuģi un apkalpes darbu pēc vizuālo lidojumu noteikumiem un ir lidojumu drošības speciālists, piedalās mācību procesa organizēšanā un nodrošināšanā (darbam ir nepieciešamas speciālās apmācības un licences, padziļinātas zināšanas par aviācijas mācību organizācijas sertificēšanas un darbības jomu, gaisa kuģu lidojumu drošības vadības sistēmu un trīs gadu praktiskā dienesta pieredze gaisa kuģu ekspluatācijā/ pilotēšanā)
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	Vada gaisa kuģi un apkalpes darbu pēc vizuālo lidojumu noteikumiem jebkurā diennakts laikā (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un licence)
	Helikoptera pilots
	Veic III A līmenim noteiktos pienākumus
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	Pārvadā kravu, izmantojot helikoptera ārējo piekari
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	Vada gaisa kuģi un apkalpes darbu pēc vizuālo lidojumu noteikumiem jebkurā diennakts laikā (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un licence)
	Helikoptera pilots
	Veic II B līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Veic lidojumus, izmantojot nakts redzamības ierīces
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	Vada gaisa kuģi un apkalpes darbu pēc vizuālo lidojumu noteikumiem jebkurā diennakts laikā (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un licence)
	Helikoptera jaunākais pilots
	Veic II A līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Veic lidojumus ar daudzdzinēju helikopteru
	

	
	
	
	Veic lidojumus diennakts tumšajā laikā
	

	
	
	
	Veic jūras robežas un ekskluzīvās ekonomiskās zonas uzraudzību no gaisa, patrulēšanu un novērošanu
	

	
	
	
	Veic medicīnisko transportēšanu
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu meklēšanas un glābšanas darbos
	

	
	
	
	Veic lidojumus, kuru laikā tiek izmantota elektrooptiskā infrasarkano staru kamera
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II A
	Vada gaisa kuģi un apkalpes darbu pēc vizuālo lidojumu noteikumiem (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un licence)
	Helikoptera jaunākais pilots
	Veic lidojumus ar viendzinēja helikopteru
	Kapteinis

	
	
	
	Veic sauszemes robežas uzraudzību no gaisa, patrulēšanu un novērošanu
	

	
	
	
	Pārvadā pasažierus
	

	
	
	
	Pārvadā kravu helikoptera kabīnē vai bagāžas nodalījumā
	

	
	
	
	Nodrošina speciālo uzdevumu vienību operācijas
	

	
	
	
	Piedalās meklēšanas pasākumos
	

	
	
	
	Seko aeronavigācijas karšu un instrumentu stāvoklim, to gatavībai lidojumu veikšanai
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	Piedalās mācību procesā, lai iegūtu tiesības vadīt gaisa kuģi un apkalpes darbu pēc vizuālo lidojumu noteikumiem
	Helikoptera jaunākā pilota kandidāts
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	Piedalās lidojumos, veicot sauszemes robežas uzraudzību, patrulēšanu un novērošanu no gaisa novērotāja statusā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	22.2.
	Gaisa kuģu un lidlauka tehniskā apkope un ekspluatācija

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji veic gaisa kuģu tehnisko apkopi, organizē un veic nepieciešamo rezerves daļu iegādi un uzglabāšanu, veic gaisa kuģu tehniskās apkopes un lidotspējas uzturēšanas vadības procesu kvalitātes uzturēšanas un kontroles pasākumus, organizē un nodrošina iestādes teritoriālās struktūrvienības lidlauka un lidlauka tehnisko līdzekļu pastāvīgo gatavību robežkontroles veikšanai ar gaisa kuģiem. Šādi amati ir iestādēs, kas nodarbojas ar robežapsardzību
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	Organizē un kontrolē tehniskās apkopes dokumentu noformēšanu
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	Ierosina personāla kvalifikācijas celšanas pasākumus
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	Kontrolē jaunāku speciālistu darbu izpildi un to kvalitāti
	

	
	
	
	Veic speciālā aviācijas aprīkojuma operatora pienākumus
	

	
	
	
	Veic gaisa kuģu un to agregātu resursu uzskaiti
	

	
	
	
	Veic tehniskās dokumentācijas noformēšanu
	

	
	
	
	Piedalās ar gaisa kuģu tehnisko apkopi saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādē
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	Veic ar gaisa kuģu tehnisko apkopi saistītus sarežģītus uzdevumus (darbam ir nepieciešama atbilstoša izglītība un/vai attiecīgas kategorijas licence), piedalās lidojumos apkalpes sastāvā
	Gaisa kuģa tehniskās apkopes inženieris (avioniķis)
	Veic gaisa kuģu, to sistēmu un aprīkojuma tehnisko apkopi noteiktajā apjomā
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	Pārbauda gaisa kuģu iekārtu darba kārtību
	

	
	
	
	Veic gaisa kuģu lidojumderīguma uzraudzību
	

	
	
	
	Kontrolē jaunāku speciālistu darbu izpildi un to kvalitāti
	

	
	
	
	Veic speciālā aviācijas aprīkojuma operatora pienākumus
	

	
	
	
	Veic gaisa kuģu un to agregātu resursu uzskaiti
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	Veic ar gaisa kuģu tehnisko apkopi saistītus vienkāršus uzdevumus (darbam ir nepieciešama atbilstoša izglītība un/vai attiecīgas kategorijas licence), strādā patstāvīgi vai vecāka speciālista vadībā/pārraudzībā, piedalās lidojumos apkalpes sastāvā
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	Noformē tehnisko dokumentāciju
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II A
	Veic ar gaisa kuģu tehnisko apkopi saistītus vienkāršus uzdevumus (darbam ir nepieciešama atbilstoša izglītība un/vai attiecīgas kategorijas licence), strādā vecāka speciālista vadībā/pārraudzībā
	Gaisa kuģa tehniskās apkopes mehāniķis
	Veic vienkāršu gaisa kuģu tehnisko apkopi vecākā speciālista vadībā/pārraudzībā
	Kapteinis

	
	
	
	Pārbauda elektromehānisko ierīču gatavību darbībai, tehnisko nodrošinājumu, ugunsdrošību
	

	
	
	
	Veic aviācijas degvielas kvalitātes kontroli, piegādi un gaisa kuģu uzpildi
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	Organizē nepārtrauktu dienesta lidlauka funkcionēšanu un dienesta organizēšanu attiecīgajā jomā iestādes teritoriālajā struktūrvienībā
	Galvenais inspektors
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	Kontrolē lidlauka tehnisko līdzekļu nepārtrauktu darbību, iekšējās informācijas apmaiņu, pārvaldību un ekspluatācijas noteikumu ievērošanu
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	Izstrādā, kontrolē un aktualizē normatīvo regulējumu attiecībā uz lidlauka pastāvīgu gatavību uzdevumu veikšanai no gaisa, ievērojot nacionālos un starptautiskos civilās aviācijas kvalitātes un drošības standartus
	

	
	
	
	Nodrošina bīstamo kravu un bīstamo iekārtu tehniskā stāvokļa un pareizas ekspluatācijas uzraudzību un apriti
	

	
	
	
	Pieņem lēmumus par lidlauka darbības apturēšanu un informācijas paziņošanu, ka lidlauks nav gatavs uzņemt lidaparātus (NOTAM)
	

	
	
	
	Sagatavo gaisa kuģu uzturēšanas un ekspluatācijas plānu projektus, veic gaisa kuģu uzturēšanai un ekspluatācijai plānoto resursu loģistikas pasākumus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	22.3. 
	Lidojumu un operatīvā vadība

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir Latvijas Republikas valsts robežas uzraudzība, kā arī lidojumu informatīvais atbalsts no zemes, meteoroloģisko apstākļu izpēte, aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinēšanas organizācija, operatīvā vadība un aviācijas nelaimes gadījumā cietušā civilās aviācijas gaisa kuģa un cilvēku meklēšanas un glābšanas darbu koordinatora notikuma vietā funkciju nodrošināšana

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	IV
	Vada centra darbību, plāno tā attīstību, organizē lidojumu un operatīvo vadību struktūrvienības līmenī, organizē un vada aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinēšanu, organizē struktūrvienības teritorijas apsardzību un iekšējā režīma kontroli, informācijas apmaiņu ar citām struktūrvienībām un lidojumu informatīvo atbalstu no zemes
	Centra priekšnieks
	Plāno, organizē un kontrolē struktūrvienības darbu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Organizē lidojumu informatīvo atbalstu no zemes
	

	
	
	
	Organizē, nodrošina un piedalās valsts robežas, tai piegulošās sauszemes teritorijas un ūdeņu vizuālajā novērošanā vai, izmantojot tehniskos novērošanas līdzekļus, novērošanā no gaisa (lidojumos ar gaisa kuģi) 
	

	
	
	
	Organizē informācijas apmaiņu starp iestādes struktūrvienībām un sadarbības institūcijām, kā arī koordinē sadarbību ar citām iestādēm ārkārtas situāciju novēršanas plānu ietvaros
	

	
	
	
	Nodrošina Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbību un tā uzdevumu izpildi, nodrošina aviācijas nelaimes gadījumā cietušā civilās un militārās aviācijas gaisa kuģu un cilvēku meklēšanas un glābšanas pasākumu organizēšanu un vadīšanu, kā arī aviācijas nelaimes gadījumu seku likvidēšanas darbu organizēšanu
	

	
	
	
	Organizē meteoroloģiskās informācijas iegūšanu, izpēti un nodošanu meklēšanas un glābšanas vienībām
	

	
	
	
	Nodrošina aeronavigācijas datu ģenerēšanu un to iesniegšanu aeronavigācijas informācijas pakalpojumu sniedzējam
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienības teritorijas apsardzību un iekšējā režīma kontroli
	

	
	
	
	Organizē struktūrvienības personāla profesionālo sagatavošanu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē ar struktūrvienības darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādi
	

	 

	III
	Koordinē struktūrvienības darbību, aizvieto centra priekšnieku, nodrošina Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbību un tā uzdevumu izpildi
	Galvenais inspektors
	Koordinē struktūrvienības darbību
	Majors

	
	
	
	Nodrošina Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbību un tā uzdevumu izpildi, nodrošina, organizē un vada aviācijas nelaimes gadījumā cietušā civilās un militārās aviācijas gaisa kuģu un cilvēku meklēšanas un glābšanas darbu koordinēšanu, kā arī aviācijas nelaimes gadījumu seku likvidēšanas darbu koordinēšanu
	

	
	
	
	Organizē meteoroloģiskās informācijas iegūšanu, izpēti un nodošanu meklēšanas un glābšanas vienībām
	

	
	
	
	Nodrošina lidlauka drošības prasību ievērošanu
	

	
	
	
	Veic personāla apmācības, piedalās apmācību organizēšanā dienesta vietā
	

	
	
	
	Aizvieto centra priekšnieku tā prombūtnes laikā
	

	
	
	
	Veic II līmenim noteiktos pienākumus 
	

	 

	II
	Kontrolē struktūrvienības teritorijas apsardzību, veic informācijas apmaiņu ar citām struktūrvienībām un nodrošina lidojumu informatīvo atbalstu no zemes, sniedz atbalstu Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbības nodrošināšanā
	Vecākais inspektors
	Veic informācijas apmaiņu starp iestādes struktūrvienībām un sadarbības institūcijām
	Kapteinis

	
	
	
	Kontrolē struktūrvienības teritorijā esošo objektu nepārtrauktu apsardzību un nodrošina caurlaižu režīmu
	

	
	
	
	Veic meteoroloģisko apstākļu izpēti un informē gaisa kuģa apkalpi
	

	
	
	
	Uztur radiosakarus ar iestādes gaisa kuģiem un citiem gaisa kuģiem, kuri atrodas iestādes lidlauka zonā (ierobežotā lidojumu zona) vai ierobežotu lidojumu zonā
	

	
	
	
	Nodrošina lidojumu informatīvo atbalstu no zemes
	

	
	
	
	Veic valsts robežas, tai piegulošās sauszemes teritorijas un ūdeņu novērošanu vizuāli vai, izmantojot tehniskos novērošanas līdzekļus, no gaisa (lidojumos ar gaisa kuģi)
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbības nodrošināšanai, sniedz atbalstu aviācijas nelaimes gadījumā cietušā civilās un militārās aviācijas gaisa kuģa un cilvēku meklēšanas un glābšanas darbu koordinēšanā, kā arī aviācijas nelaimes gadījumu seku likvidēšanas darbu koordinēšanā
	

	
	
	
	Piedalās ar struktūrvienības darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādē
	

	 

	I C
	Veic struktūrvienības teritorijas apsardzību un nodrošina caurlaižu režīmu, veic informācijas apmaiņu ar citām struktūrvienībām, sniedz atbalstu Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbības nodrošināšanā
	Inspektors (speciālā aprīkojuma operators)
	Veic I B līmenim noteiktos pienākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Sagatavo un apmāca speciālā aprīkojuma operatorus
	

	
	
	
	Var veikt glābēja pienākumus
	

	 

	I B
	Veic struktūrvienības teritorijas apsardzību un nodrošina caurlaižu režīmu, veic informācijas apmaiņu ar citām struktūrvienībām, sniedz atbalstu Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbības nodrošināšanā
	Inspektors (speciālā aprīkojuma operators)
	Veic I A līmenim noteiktos pienākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic speciālā aprīkojuma operatora pienākumus
	

	 

	I A
	Veic struktūrvienības teritorijas apsardzību un nodrošina caurlaižu režīmu, veic informācijas apmaiņu ar citām struktūrvienībām, sniedz atbalstu Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbības nodrošināšanā
	Inspektors
	Veic informācijas apmaiņu starp iestādes struktūrvienībām un sadarbības institūcijām
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic valsts robežas, tai piegulošās sauszemes teritorijas un ūdeņu novērošanu vizuāli vai, izmantojot tehniskos novērošanas līdzekļus, no gaisa (lidojumos ar gaisa kuģi)
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu Aviācijas meklēšanas un glābšanas koordinācijas centra (ARCC) darbības nodrošināšanai, sniedz atbalstu aviācijas nelaimes gadījumā cietušā civilās un militārās aviācijas gaisa kuģu un cilvēku meklēšanas un glābšanas darbu koordinēšanā, kā arī aviācijas nelaimes gadījumu seku likvidēšanas darbu koordinēšanā
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības teritorijā esošo objektu nepārtrauktu apsardzību un nodrošina caurlaižu režīmu
	

	
	
	
	Ārkārtas gadījumos piedalās speciālajās operācijās un sniedz atbalstu iestādes struktūrvienībām un citām valsts pārvaldes iestādēm to specifisko uzdevumu izpildē
	

	
	
	
	
	

	22.4.
	Bezpilota gaisa kuģu un to sistēmu vadīšana

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina bezpilota gaisa kuģu un to sistēmu vadīšanu, bezpilota gaisa kuģu aprīkojuma ekspluatāciju lidojumu laikā, veic bezpilota gaisa kuģu un tā iekārtu tehnisko apkopi. Šādi amati ir iestādēs, kas nodarbojas ar robežuzraudzību, teritoriālās jūras un ekskluzīvās ekonomiskās zonas uzraudzību, patrulēšanu un novērošanu, meklēšanas darbu, īpašo vienību darbu nodrošināšanu un citu uzdevumu veikšanu

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III
	Vada struktūrvienības darbu, plāno tās attīstību, vada bezpilota gaisa kuģus un to sistēmas jebkurā diennakts laikā (darbam ir nepieciešama speciālā izglītība, apmācība un sertifikāts)
	Bezpilota gaisa kuģu posma komandieris
	Organizē, vada un kontrolē bezpilota gaisa kuģu struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Organizē bezpilota gaisa kuģu struktūrvienības personāla sagatavošanu lidojumiem un veic pirmslidojuma kontroli, pārbauda un novērtē gatavību veikt konkrētus lidojuma uzdevumus
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē bezpilota gaisa kuģu struktūrvienības personāla veselības medicīniskās pārbaudes savlaicīgu veikšanu un sertifikātu un iegūtās kvalifikācijas regulāru atjaunošanu
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus lidojumu plāna izstrādei dienesta priekšniekam
	

	
	
	
	Analizē un plāno struktūrvienības nepieciešamo nodrošinājumu ar tehniskajiem līdzekļiem un ekipējumu, kontrolē to izmantošanu
	

	
	
	
	Izstrādā teorētisko apmācību plānu un vada pakļautībā esošā personāla apmācības
	

	
	
	
	Nodrošina un kontrolē bezpilota gaisa kuģu gatavību nepārtrauktu darbību veikšanai, administrēšanu un ekspluatācijas noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Var veikt II līmenim noteiktos pienākumus
	

	
	
	
	
	

	II
	Vada bezpilota gaisa kuģus un to sistēmas jebkurā diennakts laikā (darbam ir nepieciešama speciālā izglītība, apmācība un sertifikāts)
	Vecākais inspektors (bezpilota gaisa kuģu pilots – operators)
	Veic I līmenim noteiktos pienākumus
	Virsleitnants

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus bezpilota gaisa kuģu un to sistēmu darbības efektivitātes paaugstināšanai
	

	
	
	
	Nodrošina pasākumu veikšanu lidojumu drošībai 
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus par lidojumu drošību atbildīgajai amatpersonai lidojumu drošības uzlabošanai
	

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu izstrādē un atzinumu sniegšanā par normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	
	

	I
	Vada bezpilota gaisa kuģu un to sistēmas jebkurā diennakts laikā (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un sertifikāts)
	Inspektors (bezpilota gaisa kuģu pilots – operators)
	Pārzina bezpilota gaisa kuģu un to sistēmu tehniskās ekspluatācijas un lidojumu instrukcijas
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Nodrošina lidojumus ar bezpilota gaisa kuģiem diennakts gaišajā un tumšajā laikā
	

	
	
	
	Nodrošina bezpilota gaisa kuģu un to sistēmu sagatavošanu lidojumiem
	

	
	
	
	Nodrošina sauszemes robežas patrulēšanu, novērošanu un uzraudzību no gaisa ar bezpilota gaisa kuģiem
	

	
	
	
	Nodrošina jūras robežas un ekskluzīvās ekonomiskās zonas patrulēšanu, novērošanu un uzraudzību no gaisa ar bezpilota gaisa kuģiem
	

	
	
	
	Nodrošina bezpilota gaisa kuģu aprīkojuma ekspluatāciju lidojumu laikā
	

	
	
	
	Veic bezpilota gaisa kuģu, elektronisko iekārtu, elektrosistēmas, radioelektronisko un navigācijas iekārtu tehniskās apkopes
	

	
	
	
	Nodrošina bezpilota gaisa kuģu izmantošanu speciālo uzdevumu vienību operācijās
	

	
	
	
	Nodrošina bezpilota gaisa kuģu izmantošanu speciālajos aviācijas darbos, cietušo gaisa kuģu un cilvēku meklēšanā, kā arī aviācijas nelaimes gadījumu seku likvidēšanā
	

	
	
	
	Veic administratīvā pārkāpuma procesu, kā arī veic administratīvā pārkāpuma lietu uzskaiti
	

	
	
	
	Veic informācijas ievadīšanu informācijas sistēmās
	

	
	
	
	
	

	22.5.
	Speciālā aprīkojuma ekspluatācija un cilvēku glābšana

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina speciālā aprīkojuma ekspluatāciju un cilvēku glābšanu, veicot nolaišanos no gaisa kuģa, izmantojot gaisa kuģa vinču. Šādi amati ir iestādēs, kas nodarbojas ar robežuzraudzību, teritoriālās jūras un ekskluzīvās ekonomiskās zonas uzraudzību, patrulēšanu un novērošanu, meklēšanas un glābšanas darbiem, ugunsgrēku dzēšanu, medicīnisko evakuāciju, īpašo vienību darbu nodrošināšanu

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III
	Vada struktūrvienības darbu, plāno tās attīstību, vada personālu, izstrādā darbu plānu (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un sertifikāts)
	Speciālā aprīkojuma operatoru un glābēju posma komandieris
	Organizē, vada un kontrolē speciālā aprīkojuma operatoru un glābēju struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Organizē speciālā aprīkojuma operatoru un glābēju struktūrvienības personāla sagatavošanos lidojumiem un veic pirmslidojuma kontroli, pārbauda un novērtē gatavību veikt konkrētus lidojuma uzdevumus
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē speciālā aprīkojuma operatoru un glābēju struktūrvienības personāla veselības medicīniskās pārbaudes savlaicīgu veikšanu un iegūtās kvalifikācijas regulāru atjaunošanu
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus lidojumu plāna izstrādei dienesta priekšniekam
	

	
	
	
	Analizē un plāno struktūrvienības nepieciešamo nodrošinājumu ar tehniskajiem līdzekļiem un ekipējumu, kontrolē to izmantošanu
	

	
	
	
	Izstrādā teorētisko apmācību plānu un vada pakļautībā esošā personāla apmācības
	

	
	
	
	Var veikt II līmenim noteiktos pienākumus
	

	
	
	
	
	

	II
	Speciālā aprīkojuma ekspluatācija un cilvēku glābšana (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un sertifikāts)
	Vecākais inspektors (speciālā aprīkojuma operators un glābējs)
	Veic I A, I B līmenim noteiktos pienākumus
	Virsleitnants

	
	
	
	Nodrošina pasākumus lidojumu drošībai, izmantojot speciālo aprīkojumu 
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus par lidojumu drošību atbildīgajai amatpersonai lidojumu drošības uzlabošanai
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus struktūrvienības darbības efektivitātes paaugstināšanai
	

	
	
	
	Piedalās normatīvo aktu projektu izstrādē un atzinumu sniegšanā par normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	
	

	I B
	Cilvēku glābšana (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un sertifikāts)
	Inspektors (glābējs)
	Reaģē uz nelaimes gadījumu, ātri novērtē notikuma vietu un neatliekamās medicīniskās palīdzības nepieciešamību 
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Glābj cilvēku dzīvību un rūpējas par slimiem un ievainotiem nelaimes gadījumā
	

	
	
	
	Izveido drošības zonu, lai novērstu turpmāku savainošanos citiem darbiniekiem un/vai apkārtējiem
	

	
	
	
	Ziņo sākotnējos notikuma vietas datus noteiktā kārtībā un pieprasa papildu atbalstu, kas nepieciešams aizsardzībai, glābšanai vai pārvietošanai
	

	
	
	
	Piekļūstot pacientam vai cietušajam, ievēro visus drošības pasākumus, lai aizsargātu personālu, cietušos un apkārtējos
	

	
	
	
	
	

	I A
	Speciālā aprīkojuma ekspluatācija (darbam ir nepieciešama speciālā apmācība un sertifikāts)
	Inspektors (speciālā aprīkojuma operators)
	Veic speciālā aprīkojuma operatora pienākumus, izmantojot gaisa kuģa elektrooptisko kameru
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic speciālā aprīkojuma operatora pienākumus, izmantojot gaisa kuģa vinču
	

	
	
	
	Veic speciālā aprīkojuma operatora pienākumus izmantojot gaisa kuģa ārējo piekari
	

	
	
	
	Veic speciālā aprīkojuma operatora pienākumus, izmantojot aprīkojumu desantēšanās no gaisa kuģa nodrošināšanai
	

	 

	23. saime
	Kuģošanas dienests

	23.1.
	Kuģošanas līdzekļu vadīšana

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir kuģošanas līdzekļu vadīšana, robežuzraudzības, patrulēšanas, novērošanas, kā arī meklēšanas un glābšanas jūrā darbu veikšana

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III B
	Vada kuģa dienesta organizāciju, plāno tās attīstību, kontrolē darba plānu izstrādi un izpildi, nodrošina kuģošanas spēju kuģim, kura bruto tilpība ir lielāka par 200 Bt (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa kapteinis
	Nodrošina kuģa dienesta organizāciju, kuģim atrodoties jūrā un ostā
	Majors

	
	
	
	Organizē kuģa darbības uzturēšanai nepieciešamo preču iegādi un pakalpojumu saņemšanu atbilstoši apstiprinātajam ikmēneša iepirkumu realizācijas plānam, kā arī veic šim nolūkam piešķirto finanšu līdzekļu izlietojuma kontroli
	

	
	
	
	Kopā ar attiecīgajiem dienestiem organizē nepieciešamos kuģa remontdarbus
	

	
	
	
	Organizē kuģa tehnisko līdzekļu, kā arī ieroču, munīcijas un speciālo līdzekļu, sprāgstvielu, ķīmisku vielu un viegli uzliesmojošu vielu atbilstošu glabāšanu un pielietošanu
	

	
	
	
	Risina struktūrvienības administratīvos jautājumus, kas saistīti ar kuģa personālu un kuģa dienesta organizāciju
	

	
	
	
	Organizē darbu ar kuģa dokumentāciju, piedalās ar kuģa dienesta organizāciju saistīto iekšējo normatīvo aktu projektu izstrādē, piedalās un organizē personāla instruktāžas par drošības tehnikas noteikumiem, ugunsdrošības un elektrodrošības prasībām
	

	
	
	
	Organizē kuģa vadīšanu atbilstoši navigācijas apstākļiem, normatīvo aktu prasībām un izvirzītajiem uzdevumiem, ievēro labu jūras praksi
	

	
	
	
	Organizē kuģa apskates grupas darbību ārpus kuģa, veic tās darbības un uzdevumu izpildes kontroli
	

	
	
	
	Vada pasākumus kuģa dzīvotspējas saglabāšanai
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	
	
	
	Izstrādā struktūrvienības attīstības plānus, kontrolē kuģa finanšu plānu izstrādi un izpildi
	

	 

	III A
	Vada kuģa dienesta organizāciju, plāno tās attīstību, kontrolē darba plānu izstrādi un izpildi, nodrošina kuģošanas spēju kuģim, kura bruto tilpība ir mazāka par 200 Bt (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa kapteinis
	Nodrošina kuģa dienesta organizāciju, kuģim atrodoties jūrā un ostā
	Majors

	
	
	
	Organizē kuģa darbības uzturēšanai nepieciešamo preču iegādi un pakalpojumu saņemšanu atbilstoši apstiprinātajam ikmēneša iepirkumu realizācijas plānam, kā arī veic šim nolūkam piešķirto finanšu līdzekļu izlietojuma kontroli
	

	
	
	
	Kopā ar attiecīgajiem dienestiem organizē nepieciešamos kuģa remontdarbus
	

	
	
	
	Organizē kuģa tehnisko līdzekļu, kā arī ieroču, munīcijas un speciālo līdzekļu, sprāgstvielu, ķīmisku vielu un viegli uzliesmojošu vielu atbilstošu glabāšanu un pielietošanu
	

	
	
	
	Risina struktūrvienības administratīvos jautājumus, kas saistīti ar kuģa personālu un kuģa dienesta organizāciju
	

	
	
	
	Organizē darbu ar kuģa dokumentāciju, piedalās ar kuģa dienesta organizāciju saistīto iekšējo normatīvo aktu projektu izstrādē, piedalās un organizē personāla instruktāžas par drošības tehnikas noteikumiem, ugunsdrošības un elektrodrošības prasībām
	

	
	
	
	Organizē kuģa vadīšanu atbilstoši navigācijas apstākļiem, normatīvo aktu prasībām un izvirzītajiem uzdevumiem, ievēro labu jūras praksi
	

	
	
	
	Organizē kuģa apskates grupas darbību ārpus kuģa, veic tās darbības un uzdevumu izpildes kontroli
	

	
	
	
	Vada pasākumus kuģa dzīvotspējas saglabāšanai
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	
	
	
	Izstrādā struktūrvienības attīstības plānus, kontrolē kuģa finanšu plānu izstrādi un izpildi
	

	 

	II B
	Kuģim atrodoties jūrā, veic kuģa praktisko vadīšanu, atbild par kuģa kuģošanas spēju, aizvieto kuģa kapteini (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa stūrmanis (maiņas kapteinis)
	Veic II A līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Kuģa kapteiņa prombūtnes laikā organizē kuģa vadīšanu atbilstoši navigācijas apstākļiem, normatīvo aktu prasībām un izvirzītajiem uzdevumiem, ievēro labu jūras praksi
	

	
	
	
	Kuģa kapteiņa prombūtnes laikā organizē kuģa apskates grupas darbību ārpus kuģa, veic tās darbības un uzdevumu izpildes kontroli
	

	
	
	
	Kuģa kapteiņa prombūtnes laikā vada pasākumus kuģa dzīvotspējas saglabāšanai
	

	 

	II A
	Kuģim atrodoties jūrā, nodrošina tā praktisko vadīšanu, atbild par kuģa kuģošanas spēju (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa stūrmanis
	Sagatavo kuģi iziešanai jūrā, pārbauda kuģa navigācijas ierīces, piederumus un sakaru līdzekļus, nodrošina kuģa kapteini ar nepieciešamo informāciju ierīču un piederumu remontam vai iegādei, nodrošina drošai navigācijai nepieciešamās dokumentācijas atjaunošanu
	Kapteinis

	
	
	
	Organizē kuģa laivas sagatavošanu un, ja nepieciešams, pilda kuģa laivas vadītāja funkcijas, vada apmācības klāja komandai par kuģošanas drošības noteikumiem un praktisku laivas vadīšanu
	

	
	
	
	Aizpilda kuģa žurnālu un citu kuģa dokumentāciju un nodrošina navigācijas karšu korektūru
	

	
	
	
	Pārbauda ceļošanas dokumentu, uzturēšanās, identifikācijas un citu dokumentu derīgumu robežas šķērsošanai
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības personāla apmācību
	

	
	
	
	Apskates laikā veic kuģošanas līdzekļu reģistrācijas dokumentu un kuģošanas līdzekļu personāla sertificēšanas dokumentu pārbaudi
	

	
	
	
	Kuģim atrodoties jūrā, pilda sardzes virsnieka funkcijas
	

	 

	I
	Veic kuģu apskates jūrā, vada kutera apkalpes darbu un atbild par kutera kuģošanas spēju (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kutera kapteinis
	Organizē un veic kutera (motorlaivas) vadīšanu atbilstoši navigācijas apstākļiem un izvirzītajiem uzdevumiem
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Pārbauda ceļošanas dokumentu, uzturēšanās, identifikācijas un citu dokumentu derīgumu robežas šķērsošanai
	

	
	
	
	Izmanto un ievada informāciju elektroniskajās navigācijas informācijas sistēmās
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	
	
	
	Veic robežuzraudzību teritoriālajā jūrā un ostu akvatorijās
	

	
	
	
	Veic aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzību un pavadīšanu apsardzes uzraudzībā
	

	
	
	
	Organizē apskates grupas darbību, veic tās darbības un uzdevumu izpildes kontroli
	

	 

	23.2.
	Kuģošanas līdzekļu tehniskā apkope

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir Latvijas Republikas jūras robežas uzraudzība un kuģošanas līdzekļu tehniskā apkope

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III
	Veic kuģu apskates jūrā, vada mehāniķu darbu un nodrošina kuģa mehānismu bezavārijas darbību (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa galvenais mehāniķis
	Organizē kuģa elektromehānisko iekārtu un to sistēmu pareizu ekspluatāciju, profilaksi, tehnisko apkopi un nodrošina kuģa kapteini ar nepieciešamo informāciju ierīču un piederumu remontam vai iegādei
	Kapteinis

	
	
	
	Organizē degvielas un smērvielu piegādi, glabāšanu un izlietošanas uzskaiti
	

	
	
	
	Izstrādā tehniskās apkopes plānus un kontrolē to izpildi
	

	
	
	
	Piedalās ar kuģa tehnisko apkopi saistītu iekšējo normatīvo aktu projektu izstrādē. Izstrādā kuģa instrukcijas attiecībā uz kuģa mehānismu un elektromehānisko iekārtu pareizu ekspluatāciju, profilaksi un apkalpošanu
	

	
	
	
	Plāno un īsteno kuģim izvirzīto uzdevumu izpildes tehnisko nodrošinājumu un pārgājienu plānu izpildes tehnisko nodrošinājumu
	

	
	
	
	Organizē kuģa mehānismu, iekārtu un kuģa laivas apkalpošanu atbilstoši noteiktajām prasībām, kā arī nodrošina ar kuģa ugunsdrošību un elektrodrošību saistītās kārtības izstrādi, kontrolē minētās kārtības izpildi
	

	
	
	
	Veic kuģa personāla un patrulēšanas dalībnieku instruktāžas par kuģa ugunsdrošību un elektrodrošību
	

	
	
	
	Kuģim atrodoties jūrā, pilda sardzes mehāniķa funkcijas
	

	
	
	
	Avārijas gadījumā pilda avārijas novēršanas komandas priekšnieka funkcijas
	

	
	
	
	Nodrošina robežuzraudzības uzdevumu veikšanu, pildot kuģa laivas vadītāja funkcijas apskates grupas ietvaros
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, veic vizuālo novērošanu un videonovērošanu patrulēšanas maršrutā, izmantojot kuģa tehniskās ierīces
	

	 

	II
	Veic kuģu apskates jūrā un kuģa mehānismu uzraudzību, nodrošina kuģa mehānismu bezavārijas darbību (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa mehāniķis
	Veic kuģa elektromehānisko iekārtu un sistēmu pareizu ekspluatāciju un profilaksi, kā arī kuģa mehānismu, iekārtu un laivas apkalpošanu, kontrolē atbilstošu tehnisko apkopju un remontu veikšanu
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Pārbauda un pastāvīgi kontrolē kuģa iekārtu un mehānismu atrašanos darba kārtībā
	

	
	
	
	Nodrošina ugunsdzēsības aparātu un ugunsdzēsības sistēmu atbilstoša tehniskā stāvokļa kontroli
	

	
	
	
	Kuģim atrodoties jūrā, pilda sardzes mehāniķa funkcijas
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, kuģim atrodoties jūrā, pilda kuģa galvenā mehāniķa amata pienākumus
	

	
	
	
	Nodrošina robežuzraudzības uzdevumu veikšanu, pildot kuģa laivas vadītāja funkcijas apskates grupas ietvaros
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, veic vizuālo novērošanu un videonovērošanu patrulēšanas maršrutā, izmantojot kuģa tehniskās ierīces un piederumus
	

	 

	I
	Veic kuģu apskates jūrā, kutera mehānismu uzraudzību, nodrošina kutera mehānismu bezavārijas darbību (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kutera mehāniķis
	Apskates laikā veic kuģošanas līdzekļu reģistrācijas dokumentu un kuģošanas līdzekļu personāla sertificēšanas dokumentu pārbaudi
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Pārbauda kuģošanas līdzekļa elektromehānisko ierīču gatavību darbībai, tehnisko nodrošinājumu, ugunsdrošību
	

	
	
	
	Ārkārtas situācijā jūrā vada kuteri (motorlaivu)
	

	
	
	
	Veic vizuālo novērošanu un videonovērošanu patrulēšanas maršrutā, izmantojot kutera tehniskās ierīces un piederumus
	

	
	
	
	Sagatavo ar kutera elektromehānisko iekārtu, kā arī sistēmu remontu un apkopi saistīto tehnisko dokumentāciju
	

	
	
	
	Veic kutera elektromehānisko iekārtu, kā arī sistēmu remontu un apkopju izpildes uzraudzību un kontroli
	

	
	
	
	Veic vienkāršu kuģošanas līdzekļa remontu
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, veic pasākumus kutera (motorlaivas) dzīvotspējas saglabāšanai
	

	
	
	
	Piedalās apskates grupas darbībā
	

	
	
	
	Veic aizturēto, apcietināto un notiesāto personu apsardzību un pavadīšanu apsardzes uzraudzībā
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	 

	23.3.
	Kuģošanas līdzekļu klāja komanda

	Apakšsaimes apraksts
	Šajā apakšsaimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir Latvijas Republikas jūras robežas uzraudzība un kuri nodrošina kuģa glābšanas līdzekļu izmantošanu, tauvošanās iekārtu un enkura iekārtu izmantošanu un kuģa laivas vadīšanu

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	II
	Veic kuģu apskates jūrā, organizē klāja komandas darbu atbilstoši kuģa kapteiņa rīkojumiem, uztur kuģa glābšanas līdzekļus tehniskā kārtībā, kā arī organizē un nodrošina tauvošanās un enkurošanās operācijas
	Kuģa klāja virsnieks
	Organizē kuģa klāja komandas darbu veikšanu, kas attiecas uz kuģa un tā personāla drošību un kuģa manevriem, kā arī uz kuģa sanitāri higiēniskajiem apstākļiem un atbilstošu kuģa personāla darba vides nodrošinājumu
	Virsleitnants

	
	
	
	Nodrošina kuģa kapteini ar nepieciešamo informāciju glābšanas līdzekļu nodrošinājuma atjaunošanai un veic apmācības kuģa personālam par glābšanas līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	Organizē kuģa klāja iekārtu uzturēšanu darba kārtībā un nodrošina kuģa kapteini ar nepieciešamo informāciju remontdarbu veikšanai, vada darbus ar klāja iekārtām, pirms iziešanas jūrā kontrolē klāja iekārtu nostiprināšanu atbilstoši kuģošanas drošības prasībām
	

	
	
	
	Izstrādā kuģa instrukcijas attiecībā uz glābšanas līdzekļu pareizu pielietošanu un darbu ar klāja iekārtām, kā arī veic atbilstošas instruktāžas kuģa personālam
	

	
	
	
	Apmāca apskates grupās iesaistītā kuģa personālu attiecībā uz apskates grupai saistošajiem starptautiskajiem un nacionālajiem normatīvajiem aktiem, kā arī uz apskates grupai nepieciešamās dokumentācijas pareizu aizpildīšanu
	

	
	
	
	Patrulēšanas laikā pilda apskates grupas virsnieka funkcijas
	

	
	
	
	Pārbauda ceļošanas dokumentu, uzturēšanās, identifikācijas un citu dokumentu derīgumu robežas šķērsošanai
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	
	
	
	Apskates laikā veic kuģošanas līdzekļu reģistrācijas dokumentu un kuģošanas līdzekļu personāla sertificēšanas dokumentu pārbaudi
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, pilda kuģa laivas vadītāja funkcijas
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, veic vizuālo novērošanu un videonovērošanu patrulēšanas maršrutā, izmantojot kuģa tehniskās ierīces un piederumus
	

	
	
	
	Avārijas gadījumā pilda avārijas novēršanas komandas dalībnieka funkcijas
	

	 

	I
	Veic kuģu apskates jūrā, uztur kuģa glābšanas līdzekļus tehniskā kārtībā, kā arī veic kuģa tauvošanās un enkurošanās operācijas (pienākumu pildīšanai nepieciešami kompetences sertifikāti)
	Kuģa bocmanis
	Uztur tehniskā kārtībā kuģa dzīvotspējas inventāru
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Uztur lietošanas kārtībā kuģa avārijas izejas un veic nepieciešamos remontdarbus, pirms iziešanas atslēdz avārijas izejas un atbrīvo tās no šķēršļiem
	

	
	
	
	Uztur darba kārtībā kuģa klāja iekārtas un veic nepieciešamos remontdarbus, veic darbus ar minētajām iekārtām, kā arī nostiprina klāja iekārtas pirms iziešanas jūrā
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, veic kuģa korpusa, klāju un iekštelpu krāsošanas darbus un nelielus remonta darbus
	

	
	
	
	Patrulēšanas laikā nodrošina attauvošanos un pietauvošanos, enkura nolaišanu un pacelšanu, laivas nolaišanu un pacelšanu, veic darbus kambīzē
	

	
	
	
	Patrulēšanas laikā pilda apskates grupas dalībnieka funkcijas
	

	
	
	
	Sagatavo kuģa laivu un pilda kuģa laivas vadītāja funkcijas
	

	
	
	
	Konstatējot tiesībpārkāpumu, veic procesuālās darbības
	

	
	
	
	Ja nepieciešams, veic vizuālo novērošanu un videonovērošanu patrulēšanas maršrutā, izmantojot kuģa tehniskās ierīces un piederumus
	

	
	
	
	Apskates laikā veic ceļošanas dokumentu, uzturēšanās, identifikācijas un citu dokumentu derīguma pārbaudi, kā arī kuģošanas līdzekļu reģistrācijas dokumentu un kuģošanas līdzekļu personāla sertificēšanas dokumentu pārbaudi
	

	 

	24. saime
	Valsts robežsardzes Speciālo uzdevumu vienība

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākumos ir valsts robežas uzraudzība un kontrole, jūras robežas uzraudzība, kuģošanas līdzekļu apskate, ārzemnieku uzturēšanās nosacījumu ievērošanas kontrole īpašos apstākļos (speciālās operācijas laikā, situācijās ar veselības, dzīvības risku apdraudējumu, izmantojot īpašu bruņojumu un tehnisko aprīkojumu), atbalsta sniegšana operatīvās darbības pasākumu veikšanā pēc iestādes pieprasījuma, personu, tai skaitā bruņotu, meklēšana un aizturēšana, aizturēto personu pavadīšana apsardzes uzraudzībā, atbalsta sniegšana citām institūcijām

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VII
	Vada struktūrvienības darbību, organizē robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumus īpašos apstākļos un atbalsta sniegšanu citām institūcijām
	Dienesta priekšnieks
	Plāno, organizē un kontrolē dienesta darbu, veic norīkojumu plānošanu
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Plāno un nodrošina dienesta personāla profesionālo sagatavošanu un speciālo apmācību
	

	
	
	
	Organizē, plāno, vada un piedalās speciālajās operācijās, veicot operatīvās darbības atbalsta funkcijas, kā arī sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām svarīgu un ar iespējamām konfliktsituācijām saistītu uzdevumu veikšanā, kā arī citām institūcijām starpresoru vienošanās ietvaros
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina sadarbību ar citām tiesību aizsardzības un drošības iestādēm speciālās operācijas laikā
	

	
	
	
	Pielieto speciālās taktikas paņēmienus dienesta uzdevumu izpildē
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē ar struktūrvienības darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādi, piedalās koncepcijas dokumentu izstrādē
	

	
	
	
	
	

	VI
	Kontrolē struktūrvienības darbu, nodrošina struktūrvienības robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumus īpašos apstākļos, kā arī atbalsta sniegšanu citām valsts institūcijām
	Dienesta priekšnieka vietnieks
	Sniedz atbalstu dienesta priekšniekam dienesta darba organizēšanā un kontrolē
	Majors

	
	
	
	Organizē un vada dienesta personāla profesionālo sagatavošanu un speciālo apmācību
	

	
	
	
	Vada un veic ar dienesta darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādi
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina dienesta darbības rezultātu apkopošanu un analīzi
	

	
	
	
	Vada un piedalās speciālajās operācijās, veicot operatīvās darbības atbalsta funkcijas, kā arī sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām svarīgu un ar iespējamām konfliktsituācijām saistītu uzdevumu veikšanā vai citām institūcijām starpresoru vienošanās ietvaros, struktūrvienībām svarīgu un ar iespējamām konfliktsituācijām saistītu uzdevumu veikšanā un valsts pārvaldes iestādēm starpresoru vienošanās ietvaros
	

	 
	 
	 
	 
	 

	V
	Vada struktūrvienības darbu, kontrolē plānu izstrādi un izpildi, nodrošina atbalsta sniegšanu iestādes struktūrvienībām un citām valsts institūcijām
	Nodaļas priekšnieks
	Plāno, organizē un kontrolē struktūrvienības darbu
	Majors

	
	
	
	Plāno un organizē struktūrvienības personāla profesionālo sagatavošanu un speciālo apmācību
	

	
	
	
	Organizē atbalsta sniegšanu iestādes struktūrvienībām svarīgu un ar iespējamām konfliktsituācijām saistītu uzdevumu veikšanā, kā arī citām institūcijām starpresoru vienošanās ietvaros
	

	
	
	
	Organizē speciālo ierīču, tehnisko līdzekļu un ekipējuma iegādi, uzskaiti, glabāšanu, apkopi un izsniegšanu, uzturēšanu darba kārtībā un to ekspluatācijas noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu operatīvās darbības pasākumos
	

	
	
	
	Pielieto speciālās taktikas paņēmienus dienesta uzdevumu izpildē
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē ar nodaļas darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādi
	

	
	
	
	Organizē un veic robežuzraudzību, izmantojot kuģošanas līdzekļus, gaisa kuģus un mobilos novērošanas kompleksus
	

	
	
	
	Organizē, kontrolē, vada, kā arī veic ar nodaļas darbību saistīto speciālās tehnikas, robežkontroles līdzekļu, speciālā aprīkojuma, robežpārbaudes un robežuzraudzības nepieciešamo tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	
	
	
	
	

	IV
	Sniedz struktūrvienības priekšniekam atbalstu dienesta organizēšanā, vadībā un kontrolē, sniedz atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Galvenais inspektors
	Sniedz struktūrvienības priekšniekam atbalstu dienesta organizēšanā, vadībā un kontrolē
	Kapteinis

	
	
	
	Vada un piedalās speciālajās operācijās, veicot operatīvās darbības atbalsta funkcijas
	

	
	
	
	Vada un veic ar dienesta darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādi
	

	
	
	
	Nodrošina speciālo ierīču un tehnisko līdzekļu iegādi, uzskaiti, glabāšanu, apkopi un izsniegšanu, uzturēšanu darba kārtībā un to ekspluatācijas noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Veic operatīvās darbības pasākumos iegūto fotomateriālu, audioierakstu un videoierakstu apstrādi un fiksēšanu informācijas nesējos, kuri tiek izmantoti turpmākajā procesuālajā darbībā
	

	
	
	
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības personāla darbu gaisa kuģa apkalpes sastāvā
	

	
	
	
	Pielieto speciālās taktikas paņēmienus dienesta uzdevumu izpildē
	

	
	
	
	Organizē, vada un kontrolē struktūrvienības personāla profesionālo sagatavošanu un speciālo apmācību darbam gaisa kuģa apkalpes sastāvā
	

	
	
	
	Veic valsts robežas, tai piegulošās sauszemes teritorijas un ūdeņu novērošanu vizuāli vai izmantojot tehniskos novērošanas līdzekļus no gaisa (lidojumos ar gaisa kuģi), lai konstatētu un novērstu valsts robežas nelikumīgu šķērsošanu, valsts pierobežas un pierobežas joslas režīma pārkāpumus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	III D
	Vada atsevišķu grupu darbību, sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Vecākais inspektors
	Veic III C līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Kā instruktors organizē, veic un vada speciālās apmācības, kursus un seminārus
	

	
	
	
	Kā instruktors organizē, veic un vada profesionālo sagatavošanu un speciālo apmācību
	

	
	
	
	Izstrādā mācību procesam paredzētos mācību līdzekļus un palīglīdzekļus, kā arī dokumentāciju
	

	
	
	
	
	

	III C
	Vada atsevišķu grupu darbību, sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Vecākais inspektors
	Veic III B līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Organizē un vada apmācības par papildu specializācijas darbiem
	

	
	
	
	Organizē, vada, kontrolē un veic papildu specializācijas darbus speciālās operācijas laikā
	

	
	
	
	Speciālās operācijas laikā organizē, veic un vada instruktoru darbu
	

	
	
	
	
	

	III B
	Vada atsevišķu grupu darbību, sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Vecākais inspektors
	Veic III A līmenim noteiktos pienākumus
	Virsleitnants

	
	
	
	Organizē un vada inspektoru apmācības
	

	
	
	
	Veic inspektoru kvalifikācijas pārbaudi
	

	
	
	
	Izstrādā mācību procesam paredzēto dokumentāciju
	

	
	
	
	Veic darbības rezultātu apkopošanu, darbības analīzi un atskaišu sagatavošanu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē aprīkojuma, ierīču un tehnisko līdzekļu glabāšanu, apkopi un izsniegšanu, uzturēšanu darba kārtībā un to ekspluatācijas noteikumu ievērošanu pārvaldē
	

	
	
	
	
	

	III A
	Vada atsevišķu grupu darbību, sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Vecākais inspektors
	Veic II D līmenim noteiktos pienākumus
	Virsleitnants

	
	
	
	Vada atsevišķu grupu darbību, sniedzot atbalstu imigrācijas struktūrvienībām profilaktiskajos pasākumos vai nodrošinot paaugstinātas riska pakāpes aizturēšanas vai izraidīšanas operācijas
	

	
	
	
	Vada atsevišķu grupu darbību, pastiprinot iestādes teritoriālo struktūrvienību kapacitāti
	

	
	
	
	Vada atsevišķu grupu darbību, sniedzot atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām, svarīgu un ar iespējamām konfliktsituācijām saistītu uzdevumu veikšanā, kā arī citām institūcijām starpresoru vienošanās ietvaros
	

	
	
	
	Veic ar dienesta darbību saistīto iekšējo normatīvo aktu izstrādi
	

	
	
	
	Vada speciālās tehnikas, robežkontroles līdzekļu, speciālā aprīkojuma, robežpārbaudes un robežuzraudzības tehnisko līdzekļu izmantošanu
	

	 

	II D
	Sniedz atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Inspektors
	Veic II C līmenim noteiktos pienākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Kā instruktors organizē un vada speciālās apmācības, kursus un seminārus
	

	
	
	
	Kā instruktors organizē un vada profesionālo sagatavošanu un speciālo apmācību
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei izstrādā mācību procesam paredzētos dokumentus
	

	
	
	
	Var veikt dienesta pienākumus ar speciāli apmācītu dienesta suni, nodrošinot tā sagatavošanu nepieciešamajā līmenī, kā instruktors organizēt un vadīt dienesta suņu apmācību struktūrvienībā
	

	 

	II C
	Sniedz atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Inspektors
	Veic II B līmenim noteiktos pienākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Organizē, vada un veic papildu specializācijas darbus
	

	
	
	
	Organizē, vada un veic papildu specializācijas darbus speciālās operācijas laikā
	

	
	
	
	Nodrošina papildus specializācijas aprīkojuma, ierīču un tehnisko līdzekļu glabāšanu, apkopi un uzturēšanu darba kārtībā un to ekspluatācijas noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Var veikt dienesta pienākumus ar speciāli apmācītu dienesta suni, nodrošinot tā sagatavošanu nepieciešamajā līmenī, kā arī organizēt un veikt dienesta suņu apmācību struktūrvienībā
	

	 
	 
	 
	 
	 

	II B
	Sniedz atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Inspektors
	Veic II A līmenim noteiktos pienākumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Organizē, vada un veic noteiktas specializācijas darbus
	

	
	
	
	Speciālās operācijas laikā veic noteiktas specializācijas darbus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei piedalās speciālajās apmācībās, kursos un semināros
	

	
	
	
	Nodrošina noteiktas specializācijas aprīkojuma, ierīču un tehnisko līdzekļu glabāšanu, apkopi un uzturēšanu darba kārtībā un to ekspluatācijas noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Dienesta uzdevuma izpildes laikā pilda noteiktas jomas specializācijas darbības pienākumus
	

	
	
	
	Var veikt dienesta pienākumus ar speciāli apmācītu dienesta suni, nodrošinot tā sagatavošanu nepieciešamajā līmenī
	

	 

	II A
	Sniedz atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām
	Inspektors
	Veic valsts robežas, tai piegulošās sauszemes teritorijas un ūdeņu novērošanu vizuāli vai izmantojot tehniskos novērošanas līdzekļus no gaisa (lidojumos ar gaisa kuģi) ar mērķi konstatēt un novērst valsts robežas nelikumīgu šķērsošanu, valsts pierobežas un pierobežas joslas režīma pārkāpumus
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Veic robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumu realizāciju sadarbībā ar iestādes teritoriālajām struktūrvienībām
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu imigrācijas struktūrvienībām profilaktiskajos pasākumos vai nodrošinot paaugstinātas riska pakāpes aizturēšanas vai izraidīšanas operācijas
	

	
	
	
	Veic personu pavadīšanu apsardzes uzraudzībā, kā arī objektu, telpu, izņemto kravu un mantu apsardzību
	

	
	
	
	Veic iestādes teritoriālo struktūrvienību kapacitātes pastiprināšanu
	

	
	
	
	Veic operatīvās darbības atbalsta funkcijas
	

	
	
	
	Pielieto alpīnisma un desantēšanās paņēmienus dienesta uzdevumu izpildē
	

	
	
	
	Pielieto speciālās taktikas paņēmienus dienesta uzdevumu izpildē
	

	
	
	
	Veic kuģošanas līdzekļu vai gaisa kuģu pagaidu atbalsta punktu apsardzi, bet nepieciešamības gadījumā, to aizsardzību
	

	
	
	
	Sniedz atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām svarīgu un ar iespējamām konfliktsituācijām saistītu uzdevumu veikšanā, kā arī citām institūcijām starpresoru vienošanās ietvaros
	

	
	
	
	Veic jūras robežas novērošanu, izmantojot kuģošanas līdzekļus, gaisa kuģus, mobilos novērošanas kompleksus
	

	
	
	
	Pilda kuģošanas līdzekļa apskates grupas dalībnieka pienākumus patrulēšanas laikā
	

	
	
	
	Izmanto dienesta pienākumu veikšanā speciālo tehniku, robežkontroles līdzekļus, speciālo aprīkojumu, robežpārbaudes un robežuzraudzības tehniskos līdzekļus
	

	 

	I
	Piedalās mācību procesā, lai sniegtu atbalstu iestādes teritoriālajām struktūrvienībām robežkontroles un imigrācijas kontroles pasākumos īpašos apstākļos, veic kuģu apskati jūrā, sniedz atbalstu citām valsts institūcijām pieredzējušākas amatpersonas pārraudzībā
	Inspektora palīgs
	Veic vienkāršākos II A līmeņa pienākumus augstākas amatpersonas pārraudzībā
	Ierindnieks

	
	
	
	Piedalās mācību procesā, lai iegūtu nepieciešamās speciālās zināšanas speciālās operācijas veikšanai
	

	
	
	
	Pārzina, kā izmantot dienesta pienākumu veikšanā speciālo tehniku, robežkontroles līdzekļus, speciālo aprīkojumu, robežpārbaudes un robežuzraudzības tehniskos līdzekļus
	

	 
	 
	 
	 
	 

	25. saime
	Valsts robežsardzes ekspertīzes

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru pildītāju pienākumos ir ekspertīžu veikšana, dokumentu padziļinātā izpēte robežpārbaudē un imigrācijas kontrolē

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III
	Vada struktūrvienību un ekspertu darbu iestādes līmenī un veic ekspertīzes atbilstoši iegūtajam tiesu eksperta sertifikātam
	Dienesta priekšnieks
	Izstrādā struktūrvienības attīstības stratēģiju un attīstībai nepieciešamo pasākumu projektus
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Izstrādā ekspertīzes standartus un metodiskos materiālus valsts līmenī
	

	
	
	
	Izstrādā noteiktās jomas darbībai nepieciešamos iekšējos normatīvos aktus un metodiskos norādījumus
	

	
	
	
	Vada struktūrvienību, kontrolē uzdevumu izpildi un darba kvalitāti
	

	
	
	
	Veic struktūrvienības kompetencē esošo ekspertīžu metodisko vadību
	

	
	
	
	Piedalās struktūrvienības personāla politikas plānošanā un īstenošanā
	

	
	
	
	Vada ekspertīžu jomas kvalitātes vadības sistēmas ieviešanu un uzturēšanu
	

	
	
	
	Organizē dienesta resursu iesaistīšanu robežpārbaudē un imigrācijas kontrolē
	

	
	
	
	Veic ekspertīzes atbilstoši iegūtajai kvalifikācijai
	

	
	
	
	Veic eksperta kandidātu apmācību tiesu ekspertīzes specialitātē
	

	
	
	
	
	

	II D
	Veic ekspertīzes vairākās specialitātēs un/vai īpaši sarežģītās lietās atbilstoši iegūtajam tiesu eksperta sertifikātam, ievieš un uztur ekspertīžu jomas kvalitātes vadības sistēmu (nepieciešama galvenā inspektora/tiesu eksperta pieredze virs 5 gadiem)
	Galvenais inspektors
	Veic ekspertīzes vairākās specialitātēs atbilstoši iegūtajai kvalifikācijai
	Majors

	
	
	
	Nodrošina ekspertīžu jomas kvalitātes vadības sistēmas ieviešanu un uzturēšanu 
	

	
	
	
	Uzrauga ekspertīžu metožu vadību, izstrādi un validāciju
	

	
	
	
	Nodrošina ekspertu kompetences uzraudzību, organizē un plāno personāla apmācību
	

	
	
	
	Organizē komisijas un komplekso ekspertīžu veikšanu, kontrolē ekspertīžu kvalitāti
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus tiesu ekspertīžu jomā
	

	
	
	
	Piedalās dokumentu padziļinātā izpētē robežpārbaudē un imigrācijas kontrolē
	

	
	
	
	Veic eksperta kandidātu apmācību tiesu ekspertīzes specialitātē 
	

	
	
	
	Seko metodoloģijas attīstībai tiesu ekspertu specialitātēs un organizē jaunu metožu izstrādi 
	

	
	
	
	Pilda dienesta priekšnieka pienākumus viņa prombūtnes laikā
	

	
	
	
	
	

	II C
	Veic ekspertīzes vairākās specialitātēs un/vai īpaši sarežģītās lietās atbilstoši iegūtajam tiesu eksperta sertifikātam, veic ekspertīžu metodisko vadību (nepieciešama galvenā inspektora/tiesu eksperta pieredze virs 5 gadiem)
	Galvenais inspektors
	Veic II B līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Veic ekspertīzes vairākās specialitātēs atbilstoši iegūtajai kvalifikācijai
	

	
	
	
	Veic koordinējošā eksperta funkcijas  un organizē komisiju un komplekso  ekspertīžu darbu
	

	
	
	
	Veic sarežģītas un liela apjoma ekspertīzes
	

	
	
	
	Veic metodisko darbu ar ekspertīzes noteicējiem
	

	
	
	
	Veic jaunu metožu izstrādi un organizē metožu validāciju
	

	
	
	
	Veic ekspertīžu metodisko vadību
	

	
	
	
	Organizē ekspertīžu veikšanu struktūrvienībā
	

	
	
	
	Kontrolē ekspertīžu kvalitāti un atbilstību normatīvajos aktos noteiktajām prasībām
	

	 

	II B
	Veic ekspertīzes atbilstoši iegūtajam tiesu eksperta sertifikātam un apmāca tiesu eksperta kandidātu (nepieciešama galvenā inspektora/tiesu eksperta pieredze virs 3 gadiem)
	Galvenais inspektors
	Veic II A līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Piedalās jaunu ekspertīžu metožu izstrādē un validācijā
	

	
	
	
	Izstrādā normatīvo aktu projektus tiesu ekspertīžu jomā un metodiskos norādījumus
	

	
	
	
	Veic eksperta kandidātu apmācību tiesu ekspertīzes specialitātē
	

	
	
	
	Izstrādā tiesu ekspertu kompetences un darba kvalitātes pārbaudes testus  
	

	
	
	
	Izstrādā tiesu eksperta kandidāta apmācību metodiskos līdzekļus 
	

	
	
	
	Veic dokumentu robežpārbaudes un ekspertīžu tehnisko līdzekļu testēšanu
	

	 

	II A
	Veic ekspertīzes atbilstoši iegūtajam tiesu eksperta sertifikātam
	Galvenais inspektors
	Patstāvīgi veic ekspertīzes noteiktā specialitātē saskaņā ar iegūto eksperta kvalifikāciju
	Majors

	
	
	
	Piedalās komisiju un kompleksajās ekspertīzēs
	

	
	
	
	Piedalās metodisko norādījumu izstrādē un ekspertīžu metožu validācijā
	

	
	
	
	Piedalās tiesu ekspertu kompetences un darba kvalitātes pārbaudes testos  
	

	
	
	
	Pieņem galīgo lēmumu ekspertīzes jautājumos
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Veic dokumentu padziļināto izpēti robežpārbaudē un imigrācijas kontrolē
	

	
	
	
	Veic amatpersonu apmācības atbilstoši iegūtajai tiesu eksperta specialitātei
	

	
	
	
	Veido darbam nepieciešamās datubāzes un kolekcijas
	

	 

	I B
	Tiesu eksperta vadībā apgūst kādu no  tiesu eksperta specialitātēm
	Vecākais inspektors
	Saskaņā ar tiesu eksperta kandidāta apmācību plānu apgūst kādu no tiesu eksperta specialitātēm 
	Kapteinis

	
	
	
	Tiesu eksperta uzdevumā un uzraudzībā veic ar apgūstamo tiesu eksperta specialitāti saistītas izpētes un analīzes 
	

	
	
	
	Sagatavo tiesu eksperta kandidāta mācību ekspertīzes 
	

	
	
	
	Tiesu eksperta uzraudzībā piedalās procesuālo darbību veikšanā saistībā ar apgūstamo tiesu eksperta specialitāti
	

	
	
	
	Sagatavo materiālus, paraugus un tehniskos līdzekļus mērījumiem, analīzēm un izpētēm
	

	
	
	
	Veic citus tiesu eksperta dotos uzdevumus un norādījumus saistībā ar apmācību procesu 
	

	 

	I A
	Veic noteikta veida izpētes un analīzes atbilstoši ekspertīzes prasībām, veido datubāzes un kolekcijas
	Vecākais inspektors
	Veic noteikta veida izpētes un analīzes saskaņā ar iegūto kvalifikāciju
	Kapteinis

	
	
	
	Pārrauga analīžu un mērījumu procedūras, fiksē izpētes rezultātus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei sniedz rakstiskas un mutiskas konsultācijas
	

	
	
	
	Veido dokumentu robežpārbaudes metodiskos materiālus un rekomendācijas
	

	
	
	
	Veido darbam nepieciešamās datubāzes un kolekcijas
	

	 

	26. saime
	Ieslodzījuma vietu apsardze

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēji nodrošina pasākumu kopumu, lai nepieļautu apdraudējuma situācijas ieslodzījuma vietās, ieslodzīto bēgšanas mēģinājumu vai bēgšanu, neatļautu priekšmetu, izstrādājumu vai vielu nonākšanu ieslodzījuma vietas teritorijā, normatīvajos aktos noteiktus ieslodzītajam aizliegtus kontaktus, nodrošinātu aizliegtās teritorijas apsardzi, ieslodzīto izolāciju, sabiedrības drošību un novērstu uzbrukumu vai uzbrukuma mēģinājumu ieslodzījuma vietai

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	[bookmark: _Hlk158058735]VIII C
	Vada centrālā aparāta daļas darbu, koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Daļas priekšnieks
	Plāno, organizē, vada un kontrolē daļas darbu, nodrošina daļas uzdevumu izpildi, kā arī daļas sadarbību tai noteikto uzdevumu izpildē
	Pulkvedis

	
	
	
	Izstrādā priekšlikumus ieslodzījuma vietu attīstības stratēģijai apsardzes jomā
	

	
	
	
	Kontrolē un koordinē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbību un sniedz praktisku un metodisku palīdzību darba organizācijas uzlabošanai
	

	
	
	
	Izstrādā reglamentējošo normatīvo aktu projektus, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Kontrolē bruņojuma, speciālo līdzekļu un radiostaciju uzskaiti, glabāšanu un lietošanas tiesiskumu iestādē un ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu un izpildi ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Koordinē jautājumus, kas saistīti ar ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Organizē un vada ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm kvalifikācijas pilnveidošanas kursus
	

	
	
	
	Veic ieslodzījuma vietu kompleksās un pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei koordinē iesniegumu, priekšlikumu, sūdzību un ziņojumu izskatīšanu un kontrolē sagatavoto atbilžu projektus
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē ātrās reaģēšanas vienības darbu
	

	
	
	
	Organizē un kontrolē, kā arī sniedz konsultatīvu un praktisku atbalstu ieslodzījuma vietu inženiertehnisko apsardzes līdzekļu bojājumu, iegādes, remonta vai uzstādīšanas jautājumos
	

	 

	VIII B
	Var vadīt centrālā aparāta daļas darbu, koordinēt un kontrolēt ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Daļas priekšnieka vietnieks
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus jautājumos, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietu attiecīgajām daļām praktisku un metodisku palīdzību jautājumos, kas saistīti ar bruņojuma, speciālo līdzekļu un ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Kontrolē ātrās reaģēšanas vienības ieroču, speciālo līdzekļu, speciālās tehnikas un munīcijas pieņemšanu, izsniegšanu, glabāšanu un tehnisko stāvokli
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību attiecībā uz bruņojuma, speciālo līdzekļu un ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē bruņojuma un speciālo līdzekļu apriti, uzskaiti, glabāšanu un lietošanas tiesiskumu ieslodzījuma vietās, kā arī nodrošina iestādes bruņojuma un speciālo līdzekļu uzskaiti un glabāšanu
	

	
	
	
	Vada ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm kvalifikācijas paaugstināšanu bruņojuma un speciālo līdzekļu aprites jomā
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu kompleksajās pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Izstrādā reglamentējošo normatīvo aktu projektus, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Iesniedz daļas priekšniekam un iestādes vadībai priekšlikumus par darba organizācijas uzlabošanu ieslodzījuma vietu attiecīgajās daļās
	

	
	
	
	Apkopo un iesniedz pārskatus par ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu, kā arī sagatavo pārskatus bruņojuma jautājumos
	

	
	
	
	Izstrādā tehniskās specifikācijas projektus tehnisko līdzekļu, speciālo līdzekļu un bruņojuma iepirkuma procedūrām
	

	
	
	
	Pilda daļas priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 

	VIII A
	Vada ieslodzījuma vietas attiecīgās daļas darbu
	Daļas priekšnieks
	Plāno, vada, organizē un kontrolē ieslodzījuma vietas daļas darbu
	Majors

	
	
	
	Kontrolē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību un kvalifikācijas pilnveidošanas nodarbības
	

	
	
	
	Sniedz sardzes vienības amatpersonām praktisku palīdzību darba organizācijas jautājumos
	

	
	
	
	Veic plānotās un neplānotās pārbaudes attiecībā uz dienesta pienākumu pildīšanu sardzes vienībās
	

	
	
	
	Kontrolē bruņojuma un speciālo līdzekļu glabāšanu, uzskaiti un pielietošanu ieslodzījuma vietā atbilstoši normatīvo aktu prasībām
	

	
	
	
	Sniedz priekšlikumus normatīvo aktu projektiem
	

	
	
	
	Plāno, organizē un vada praktiskās mācību šaušanas nodarbības
	

	
	
	
	Sagatavo pārskatus par daļas darba rezultātiem
	

	
	
	
	Izstrādā un iesniedz apstiprināšanai ieslodzījuma vietas apsardzes plānu
	

	 

	VII
	Var vadīt ieslodzījuma vietas attiecīgās daļas darbu
	Daļas priekšnieka vietnieks
	Veic V A vai V B līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Plāno un vada daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību un kvalifikācijas pilnveidošanas nodarbības
	

	
	
	
	Izstrādā ieslodzījuma vietas apsardzes plāna projektu
	

	
	
	
	Kontrolē daļas uzdevumu izpildi, kā arī sniedz praktisku palīdzību darba organizācijas jautājumos
	

	
	
	
	Kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu un izpildi ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Pilda daļas priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	
	
	
	
	

	VI C
	Koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu, organizē un veic ieslodzīto konvojēšanu ieslodzījuma vietās
	Galvenais inspektors
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus jautājumos, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietu attiecīgajām daļām praktisku un metodisku palīdzību darba organizācijas jautājumos un ieslodzīto konvojēšanas jomā
	

	
	
	
	Sniedz pārvaldes struktūrvienībām konsultatīvu un praktisku palīdzību jautājumos, kas saistīti ar ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu amatpersonu apmācību attiecībā uz ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu kompleksajās pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Izstrādā reglamentējošo normatīvo aktu projektus, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā un ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Iesniedz daļas priekšniekam un iestādes vadībai priekšlikumus par darba organizācijas uzlabošanu ieslodzījuma vietu attiecīgajās daļās un attiecībā uz ieslodzīto konvojēšanas procesa nodrošināšanu un uzlabošanu pārvaldē
	

	
	
	
	Apkopo un iesniedz pārskatus par ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu, kā arī sagatavo pārskatus ieslodzīto konvojēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Izstrādā tehniskās specifikācijas projektus tehnisko līdzekļu, speciālo līdzekļu un bruņojuma iepirkuma procedūrām
	

	 

	VI B
	Koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu, veic inženiertehnisko apsardzes līdzekļu lietošanas kontroli ieslodzījuma vietās
	Galvenais inspektors
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus jautājumos, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz pārvaldes struktūrvienībām konsultatīvu un praktisku palīdzību jautājumos, kas saistīti ar inženiertehnisko apsardzes līdzekļu bojājumu, iegādi, remontu vai uzstādīšanu
	

	
	
	
	Kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu kompleksajās pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Apkopo un iesniedz pārskatus par inženiertehnisko apsardzes līdzekļu izmantošanu ieslodzījuma vietās, iesniedz daļas priekšniekam un iestādes vadībai priekšlikumus darba organizācijas uzlabošanai ieslodzījuma vietu attiecīgajās daļās
	

	
	
	
	Izstrādā tehniskās specifikācijas inženiertehnisko apsardzes līdzekļu un tehnisko līdzekļu iepirkuma procedūrām
	

	
	
	
	Organizē un vada struktūrvienību amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm nodarbības par inženiertehnisko apsardzes līdzekļu un sakaru līdzekļu veidiem, pareizu izmantošanu un lietošanu atbilstoši drošības prasībām
	

	 

	VI A
	Plāno, organizē, vada un kontrolē ātrās reaģēšanas vienības darbu, nodrošina uzticēto uzdevumu izpildi
	Galvenais inspektors
	Plāno, organizē, vada un kontrolē ātrās reaģēšanas vienības darbu, nodrošina uzdevumu izpildi, kā arī sadarbību tai noteikto uzdevumu izpildē
	Majors

	
	
	
	Organizē un koordinē ārkārtas situācijas novēršanas pasākumus ieslodzījuma vietas teritorijā
	

	
	
	
	Izstrādā priekšlikumus ātrās reaģēšanas vienības darba uzlabošanai un attīstībai
	

	
	
	
	Izstrādā reglamentējošo normatīvo aktu projektus, kas saistīti ar ātrās reaģēšanas vienības darbu
	

	
	
	
	Veic ātrās reaģēšanas vienības amatpersonu atlasi
	

	
	
	
	Kontrolē bruņojuma, speciālo līdzekļu un radiostaciju uzskaiti, glabāšanu un lietošanas noteikumu ievērošanu ātrās reaģēšanas vienībā
	

	
	
	
	Plāno un organizē ātrās reaģēšanas vienības speciālās apmācības, organizē un vada ātrās reaģēšanas vienības amatpersonu kvalifikācijas pilnveidošanas kursus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei koordinē iesniegumu, priekšlikumu, sūdzību un ziņojumu izskatīšanu un kontrolē sagatavoto atbilžu projektus
	

	
	
	
	Organizē un vada Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas celšanas nodarbības ārkārtas situāciju novēršanā ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Sastāda diennakts ātrās reaģēšanas vienības norīkojumus un nodrošina amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm savstarpējo aizvietojamību
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietu apsardzes daļām atbalstu ieslodzīto apsardzes jautājumos
	

	
	
	
	
	

	V E
	Koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Vecākais inspektors
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus jautājumos, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā un ieslodzīto konvojēšanu
	Majors

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietu attiecīgajām daļām praktisku un metodisku palīdzību darba organizācijas jautājumos un ieslodzīto konvojēšanas jomā
	

	
	
	
	Sagatavo dokumentu projektus sarakstei ar ieslodzījuma vietām, tiesībaizsardzības iestādēm un citām organizācijām
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu kompleksajās pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Sagatavo pārskatus par daļas un ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu, kā arī sagatavo pārskatus ieslodzīto konvojēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Izstrādā reglamentējošo normatīvo aktu projektus, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā un ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Pilda daļas galvenā inspektora (26. saimes VI C līmenis) pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 

	V D
	Koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Vecākais inspektors
	Sniedz ieslodzījuma vietu attiecīgajām daļām praktisku un metodisku palīdzību darba organizācijas uzlabošanai
	Majors

	
	
	
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus jautājumos, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Sagatavo dokumentu projektus sarakstei ar ieslodzījuma vietām, tiesībaizsardzības iestādēm un citām organizācijām
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu kompleksajās pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Sagatavo pārskatus par daļas un ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	

	
	
	
	Kontrolē caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Izstrādā reglamentējošo normatīvo aktu projektus, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanu uz ārstniecības iestādi
	

	 

	V C
	Vada un kontrolē ātrās reaģēšanas vienības darbu, nodrošina uzdevumu izpildi
	Vecākais inspektors
	Veic šaujamieroču, speciālo līdzekļu un munīcijas uzskaiti, glabāšanu un norakstīšanu un sagatavo nepieciešamo dokumentāciju ātrās reaģēšanas vienībā
	Majors

	
	
	
	Organizē un kontrolē ātrās reaģēšanas vienības ieroču, speciālās tehnikas, speciālo līdzekļu un munīcijas pieņemšanu, izsniegšanu, glabāšanu un tehnisko stāvokli
	

	
	
	
	Organizē, koordinē un veic ārkārtas situācijas novēršanas pasākumus ieslodzījuma vietas teritorijā
	

	
	
	
	Kontrolē, vai ātrās reaģēšanas vienības amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm ievēro drošības prasības, rīkojoties ar šaujamieročiem, munīciju, speciālo tehniku un speciālajiem līdzekļiem
	

	
	
	
	Sagatavo ātrās reaģēšanas vienības amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību plānu un iesniedz to galvenajam inspektoram (kas ir atbildīgs par ātrās reaģēšanas vienību) un daļas priekšniekam
	

	
	
	
	Uztur mācību metodisko bāzi un seko tās pareizai un pilnvērtīgai izmantošanai mācību procesā, vada ātrās reaģēšanas vienības amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību un kvalifikācijas celšanas nodarbības saskaņā ar apmācību plānu
	

	
	
	
	Veic plānotas un neplānotas kontrolpārbaudes attiecībā uz daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm zināšanām un par rezultātiem ziņo galvenajam inspektoram (kas ir atbildīgs par ātrās reaģēšanas vienību) un daļas priekšniekam
	

	
	
	
	Apkopo un analizē ātrās reaģēšanas vienības amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm zināšanu pārbaudes rezultātus un sniedz galvenajam inspektoram (kas ir atbildīgs par ātrās reaģēšanas vienību) un daļas priekšniekam priekšlikumus to uzlabošanai
	

	
	
	
	Organizē un vada Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas celšanas nodarbības ārkārtas situāciju novēršanā
	

	
	
	
	Pilda galvenā inspektora (kas ir atbildīgs par ātrās reaģēšanas vienību) amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 

	V B
	Nodrošina apsardzes kārtības izpildi un inženiertehnisko apsardzes līdzekļu lietošanu ieslodzījuma vietā
	Vecākais inspektors
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus jautājumos, kas saistīti ar apsardzi ieslodzījuma vietā, un ieslodzīto konvojēšanu
	Majors

	
	
	
	Kontrolē inženiertehnisko apsardzes līdzekļu darbību, to efektivitāti un sniedz priekšlikumus apsardzes funkcijas uzlabošanai struktūrvienībās
	

	
	
	
	Izstrādā tehniskās specifikācijas tehnisko līdzekļu iepirkuma procedūrām
	

	
	
	
	Organizē un vada struktūrvienību amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm nodarbības par inženiertehnisko apsardzes līdzekļu un sakaru līdzekļu veidiem, pareizu izmantošanu un lietošanu atbilstoši drošības prasībām
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu kompleksajās pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes, sagatavo izziņas par pārbaužu rezultātiem un sniedz priekšlikumus apsardzes funkciju uzlabošanai
	

	
	
	
	Nodrošina tehnisko apsardzes līdzekļu nepārtrauktu darbību un regulāri pārbauda tehnisko apsardzes sistēmu tehnisko stāvokli, kā arī organizē un veic savlaicīgu un kvalitatīvu ieslodzījuma vietā uzstādīto tehnisko apsardzes līdzekļu apkopi un konstatēto bojājumu novēršanu
	

	
	
	
	Sagatavo pārskatus par inženiertehnisko apsardzes līdzekļu izmantošanu ieslodzījuma vietās
	

	 

	V A
	Nodrošina apsardzes kārtības izpildi, organizē bruņojuma (šaujamieroči un munīcija) nodrošināšanu ieslodzījuma vietai
	Vecākais inspektors
	Veic šaujamieroču, speciālo līdzekļu un munīcijas uzskaiti, glabāšanu un norakstīšanu un sagatavo nepieciešamo dokumentāciju
	Kapteinis

	
	
	
	Organizē un kontrolē ieslodzījuma vietas ieroču, speciālo līdzekļu un munīcijas pieņemšanu, izsniegšanu, glabāšanu un tehnisko stāvokli
	

	
	
	
	Kontrolē, vai daļas amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm ievēro drošības prasības, rīkojoties ar šaujamieročiem, munīciju un speciālajiem līdzekļiem
	

	
	
	
	Organizē un vada daļas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm nodarbības par ieslodzījuma vietās izmantojamiem šaujamieročiem, speciālajiem līdzekļiem un munīciju, tās veidiem un raksturojošiem parametriem, drošības prasībām, kā arī to izmantošanu un pielietošanu
	

	
	
	
	Vada daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību un kvalifikācijas celšanas nodarbības saskaņā ar apmācību plānu
	

	
	
	
	Sagatavo daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību plānu un iesniedz to daļas priekšniekam
	

	
	
	
	Uztur mācību metodisko bāzi un seko tās pareizai un pilnvērtīgai izmantošanai mācību procesā
	

	
	
	
	Veic plānotas un neplānotas kontrolpārbaudes attiecībā uz daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm zināšanām un par rezultātiem ziņo daļas priekšniekam
	

	
	
	
	Apkopo un analizē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm zināšanu pārbaudes rezultātus un sniedz daļas priekšniekam priekšlikumus to uzlabošanai
	

	 

	IV B
	Vada ātrās reaģēšanas vienības maiņas darbu
	Inspektors
	Vada ātrās reaģēšanas vienības maiņas darbu
	Kapteinis

	
	
	
	Veic ārkārtas situācijas novēršanas pasākumus ieslodzījuma vietas teritorijā, ieslodzīto konvojēšanas laikā
	

	
	
	
	Organizē ieslodzījuma vietu teritorijas pārbaudi, lai atklātu iespējamās bēgšanas iecirkņus un aizliegtos priekšmetus
	

	
	
	
	Organizē ātrās reaģēšanas vienības maiņas instruktāžas, nosaka dienesta uzdevumus ātrās reaģēšanas vienības maiņas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietu apsardzes daļas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm atbalstu ieslodzīto apsardzes nodrošināšanā
	

	
	
	
	Sagatavo priekšlikumus uzdevumu sekmīgai izpildei un darba organizācijas pilnveidošanai
	

	
	
	
	Pildot amata pienākumus, izmanto daļā esošos tehniskos līdzekļus
	

	
	
	
	Aiztur personas, kuras mēģina ieiet ieslodzījuma vietā vai iziet no tās bez atbilstošiem dokumentiem vai ar nepareizi noformētiem dokumentiem, kā arī personas, kuras mēģina ienest ieslodzījuma vietā aizliegtus priekšmetus
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzīto konvojēšanu
	

	
	
	
	Vada amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas celšanas nodarbības ārkārtas situāciju novēršanā
	

	 

	IV A
	Nodrošina apsardzes kārtības izpildi, koordinē un vada sardzes vienības darbu
	Inspektors
	Plāno, vada un organizē sardzes vienības dienesta pienākumu izpildi un kontrolē sardzes vienībai noteikto uzdevumu precīzu izpildi
	Virsleitnants

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietas apsardzi, precīzu uzdevumu izpildi un personāla gatavību
	

	
	
	
	Izsniedz sardzes vienības amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm un pieņem no tām šaujamieročus, speciālos līdzekļus un sakaru līdzekļus, kontrolē to pareizu izmantošanu un glabāšanu
	

	
	
	
	No sardzes vienības amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm norīko amatpersonas rezerves grupā un nosaka viņu uzdevumus ārkārtas situācijā
	

	
	
	
	Kontrolē rezerves grupas gatavību, tehnisko apsardzes līdzekļu un inženiertehnisko līdzekļu stāvokli, šaujamieroču glabāšanas, magazīnas pievienošanas un atvienošanas noteikumu ievērošanu
	

	
	
	
	Kontrolē sardzes vienības amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta pienākumu izpildi un izdara atbilstošus ierakstus dokumentācijā
	

	
	
	
	Kontrolē drošības prasību ievērošanu, rīkojoties ar šaujamieročiem, speciālajiem līdzekļiem un tehniskajiem apsardzes līdzekļiem
	

	
	
	
	Organizē un veic pārbaudes attiecībā uz sardzes vienības amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm rīcības atbilstību mācību/ārkārtas situācijā
	

	
	
	
	Norīko amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm ieslodzīto konvojēšanai
	

	 

	III B
	Veic ārkārtas situācijas novēršanas pasākumus ieslodzījuma vietas teritorijā
	Jaunākais inspektors
	Veic ārkārtas situācijas novēršanas pasākumus ieslodzījuma vietā, ieslodzīto konvojēšanas laikā
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Aiztur personas, kuras mēģina ieiet ieslodzījuma vietā vai iziet no tās bez atbilstošiem dokumentiem vai ar nepareizi noformētiem dokumentiem, kā arī personas, kuras mēģina ienest ieslodzījuma vietā aizliegtus priekšmetus
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietu teritorijas pārbaudi, lai atklātu iespējamās bēgšanas iecirkņus un aizliegtos priekšmetus
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietu apsardzes daļu amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm atbalstu ieslodzīto apsardzes nodrošināšanā
	

	
	
	
	Piedalās amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācībās un kvalifikācijas celšanas nodarbībās ārkārtas situāciju novēršanā
	

	 

	III A
	Nodrošina apsardzes kārtības ievērošanu, koordinē vairāku apsardzes amatpersonu darbu, palīdz vadīt sardzes vienības darbu
	Jaunākais inspektors
	Pieņem un nodod sardzes telpu, aprīkojumu, inventāru un īpašumu, kā arī atbild par sardzes telpā esošā aprīkojuma, inventāra un īpašuma uzturēšanu un pareizu izmantošanu
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Zina katra posteņa dienesta veikšanas kārtību un īpatnības, tajā skaitā ārkārtas situācijā
	

	
	
	
	Nodrošina iekšējās kārtības noteikumu ievērošanu sardzes telpā
	

	
	
	
	Izvieto posteņos sardzes vienības amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm
	

	
	
	
	Ārkārtas situācijā rīkojas pēc inspektora norādījumiem un saskaņā ar ieslodzījuma vietas apsardzes plānu
	

	
	
	
	Vada apsardzes grupu (vecākais apsargs vai apsargs) ieslodzīto konvojēšanas laikā
	

	
	
	
	Inspektora prombūtnes laikā pilda tā pienākumus, vadot sardzes vienības darbu
	

	 

	II
	Veic ieslodzījuma vietas svarīgāko objektu apsardzi
	Vecākais apsargs
	Ziņo inspektoram vai jaunākajam inspektoram par saņemtajiem trauksmes signāliem, kā arī atbild par apsardzi sava posteņa robežās
	Virsseržants

	
	
	
	Ziņo inspektoram par no posteņa saņemto signālu vai informāciju, par tehnisko apsardzes līdzekļu un elektroapgādes bojājumiem, kā arī par apstākļiem, kas pasliktina redzamību
	

	
	
	
	Nodrošina caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu, nepieļauj ieslodzīto bēgšanu, nepieļauj aizliegtu priekšmetu ienešanu un iznešanu vai ievešanu un izvešanu caur kontroles caurlaides punktu un transporta kontroles caurlaides punktu
	

	
	
	
	Nodrošina personu un transportlīdzekļu pārbaudi kontroles caurlaides punktā
	

	
	
	
	Pārzina paņēmienus, kurus ieslodzītie izmanto bēgšanai vai personas izmanto aizliegto priekšmetu ienešanai caur kontroles caurlaides punktu un transporta kontroles caurlaides punktu
	

	
	
	
	Pildot amata pienākumus, izmanto postenī esošos tehniskos līdzekļus
	

	
	
	
	Pieņem īslaicīgā glabāšanā apmeklētāju vai amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku personīgās mantas
	

	
	
	
	Aiztur personas, kuras mēģina ieiet ieslodzījuma vietā vai iziet no tās bez atbilstošiem dokumentiem vai ar nepareizi noformētiem dokumentiem, kā arī personas, kuras mēģina ienest ieslodzījuma vietā aizliegtus priekšmetus
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzīto konvojēšanu
	

	 

	I
	Veic ieslodzījuma vietas apsardzi
	Apsargs
	Nodrošina ieslodzīto nepārtrauktu diennakts apsardzi, novērojot ieslodzījuma vietas aizliegto teritoriju no posteņa vai patrulējot ārējā aizliegtajā teritorijā
	Seržants

	
	
	
	Nepieļauj nepiederošu personu iekļūšanu ieslodzījuma vietā vai izkļūšanu no tās
	

	
	
	
	Pildot amata pienākumus, izmanto postenī esošos tehniskos apsardzes līdzekļus
	

	
	
	
	Ieslodzījuma vietas apsardzes plānā noteiktajā laikā ziņo inspektoram vai jaunākajam inspektoram par situāciju postenī, bet ārkārtas gadījumā – nekavējoties, kā arī rīkojas saskaņā ar normatīvajos aktos noteikto kārtību
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzīto konvojēšanu
	

	 

	27. saime
	Ieslodzīto uzraudzība

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēji veic ieslodzīto uzraudzību un nodrošina iekšējās kārtības noteikumu ievērošanu, kontrolē amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku, ieslodzīto un citu personu pārvietošanos ieslodzījuma vietas teritorijā

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	VIII B
	Vada centrālā aparāta daļas darbu, koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Daļas priekšnieks
	Plāno, organizē, vada un kontrolē daļas darbu, kontrolē plānoto pasākumu izpildi
	Pulkvedis

	
	
	
	Izstrādā priekšlikumus ieslodzījuma vietu attīstības stratēģijai uzraudzības jomā
	

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietas attiecīgās daļas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm praktisku palīdzību darba organizācijas jautājumos
	

	
	
	
	Organizē un veic regulāras pārbaudes par speciālo līdzekļu uzskaiti, glabāšanu un pielietošanas tiesiskumu
	

	
	
	
	Organizē informācijas saņemšanu no ieslodzījuma vietām par diennakts notikumiem
	

	
	
	
	Organizē un veic ieslodzījuma vietās aizliegto priekšmetu iznīcināšanas kontrolpārbaudes
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu pārbaudēs, organizē un veic pēkšņās kontrolpārbaudes
	

	
	
	
	Plāno, sagatavo un iesniedz pārvaldes vadībai priekšlikumus par speciālo līdzekļu, alkohola, narkotisko vai psihotropo vielu testu iegādi
	

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus ieslodzīto uzraudzības organizēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Veic darba analīzi un iesniedz vadībai pārskatus par ieslodzīto uzraudzības darbu
	

	
	
	
	Organizē un vada profesionālās kvalifikācijas pilnveidošanas apmācības
	

	 

	VIII A
	Vada ieslodzījuma vietas daļas darbu
	Daļas priekšnieks
	Plāno, organizē, vada un kontrolē daļas darbu, kontrolē plānoto pasākumu izpildi
	Majors

	
	
	
	Organizē un kontrolē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbību, nodrošinot uzraudzības funkciju īstenošanu ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Organizē ieslodzījuma vietas teritorijas pārbaudi, lai atklātu iespējamās bēgšanas un rakuma vietas
	

	
	
	
	Organizē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācības un kvalifikācijas celšanas nodarbības
	

	
	
	
	Dod ieslodzījuma vietas cietuma priekšnieka dežurējošam palīgam metodiskus norādījumus
	

	
	
	
	Analizē uzraudzības stāvokli ieslodzījuma vietā, par konstatētajiem trūkumiem ziņo cietuma priekšniekam
	

	
	
	
	Veic speciālo līdzekļu uzskaiti un glabāšanu un pārbauda speciālo līdzekļu pielietošanas tiesiskumu
	

	
	
	
	Sastāda diennakts uzraudzības norīkojumus un nodrošina amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm savstarpējo aizvietojamību
	

	
	
	
	Veic pēkšņās kontrolpārbaudes
	

	 

	VII D
	Nodrošina ieslodzījuma vietas apsardzi un ieslodzīto uzraudzību iestādē/nodaļā ar ieslodzīto limitu virs 1000 ieslodzītajiem
	Cietuma priekšnieka dežurējošais palīgs
	Organizē ieslodzījuma vietā ieslodzīto personu apsardzi un uzraudzību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu dežūrmaiņas laikā
	

	
	
	
	Nosaka dienesta uzdevumus, organizē posteņu maiņu un atpūtas laiku
	

	
	
	
	Uzsākot dienesta pienākumu izpildi, veic dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm instruktāžu
	

	
	
	
	Pārbauda dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta pienākumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietā noteiktās dienas kārtības izpildi
	

	
	
	
	Pieņem ieslodzītos ieslodzījuma vietā un pārbauda ieslodzīto ievietošanas ieslodzījuma vietā pamatotību
	

	
	
	
	Organizē ieslodzīto, telpu un teritoriju pārmeklēšanu un apskati
	

	
	
	
	Nodrošina caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Izpilda lēmumu par ieslodzīto ievietošanu soda izolatorā un atbrīvošanu no tā
	

	
	
	
	Ziņo ieslodzījuma vietas vadībai par dežūrmaiņas laikā pieļautajiem disciplīnas un dienesta pārkāpumiem, uzraudzību un apsardzi ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Pilda cietuma priekšnieka pienākumus tā īslaicīgas prombūtnes laikā
	

	 

	VII C
	Nodrošina ieslodzījuma vietas apsardzi un ieslodzīto uzraudzību iestādē/nodaļā ar ieslodzīto limitu no 200 līdz 1000 ieslodzītajiem
	Cietuma priekšnieka dežurējošais palīgs
	Organizē ieslodzījuma vietā ieslodzīto personu apsardzi un uzraudzību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu dežūrmaiņas laikā
	

	
	
	
	Nosaka dienesta uzdevumus, organizē posteņu maiņu un atpūtas laiku
	

	
	
	
	Uzsākot dienesta pienākumu izpildi, veic dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm instruktāžu
	

	
	
	
	Pārbauda dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta pienākumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietā noteiktās dienas kārtības izpildi
	

	
	
	
	Pieņem ieslodzītos ieslodzījuma vietā un pārbauda ieslodzīto ievietošanas ieslodzījuma vietā pamatotību
	

	
	
	
	Organizē ieslodzīto, telpu un teritoriju pārmeklēšanu un apskati
	

	
	
	
	Nodrošina caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Izpilda lēmumu par ieslodzīto ievietošanu soda izolatorā un atbrīvošanu no tā
	

	
	
	
	Ziņo ieslodzījuma vietas vadībai par dežūrmaiņas laikā pieļautajiem disciplīnas un dienesta pārkāpumiem, uzraudzību un apsardzi ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Pilda cietuma priekšnieka pienākumus tā īslaicīgas prombūtnes laikā
	

	 

	VII B
	Nodrošina ieslodzījuma vietas apsardzi un ieslodzīto uzraudzību iestādē/nodaļā ar ieslodzīto limitu līdz 200 ieslodzītajiem
	Cietuma priekšnieka dežurējošais palīgs
	Organizē ieslodzījuma vietā ieslodzīto personu apsardzi un uzraudzību
	Pulkvežleitnants

	
	
	
	Vada amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu dežūrmaiņas laikā
	

	
	
	
	Nosaka dienesta uzdevumus, organizē posteņu maiņu un atpūtas laiku
	

	
	
	
	Uzsākot dienesta pienākumu izpildi, veic dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm instruktāžu
	

	
	
	
	Pārbauda dežūrmaiņas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta pienākumu izpildi
	

	
	
	
	Nodrošina ieslodzījuma vietā noteiktās dienas kārtības izpildi
	

	
	
	
	Pieņem ieslodzītos ieslodzījuma vietā un pārbauda ieslodzīto ievietošanas ieslodzījuma vietā pamatotību
	

	
	
	
	Organizē ieslodzīto, telpu un teritoriju pārmeklēšanu un apskati
	

	
	
	
	Nodrošina caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanu ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Izpilda lēmumu par ieslodzīto ievietošanu soda izolatorā un atbrīvošanu no tā
	

	
	
	
	Ziņo ieslodzījuma vietas vadībai par dežūrmaiņas laikā pieļautajiem disciplīnas un dienesta pārkāpumiem, uzraudzību un apsardzi ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Pilda cietuma priekšnieka pienākumus tā īslaicīgas prombūtnes laikā
	

	 

	VII A
	Var vadīt ieslodzījuma vietas daļas darbu
	Daļas priekšnieka vietnieks
	Nodrošina ieslodzīto uzraudzības funkciju īstenošanu ieslodzījuma vietā
	Majors

	
	
	
	Kontrolē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu posteņos un dienesta pienākumu izpildi, veic pasākumus trūkumu novēršanai
	

	
	
	
	Kontrolē ieslodzījuma vietas iekšējās kārtības ievērošanu
	

	
	
	
	Veic speciālo līdzekļu uzskaiti un glabāšanu un pārbauda speciālo līdzekļu pielietošanas tiesiskumu
	

	
	
	
	Koordinē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu un sniedz praktisku palīdzību darba organizācijas jautājumos
	

	
	
	
	Organizē pārbaudes, sastāda aktus un izziņas par tām
	

	
	
	
	Kontrolē ieslodzīto un telpu pārmeklēšanas, tehniskās apskates un citu pasākumu norisi
	

	
	
	
	Kontrolē ieslodzīto skaitlisko pārbaužu norisi
	

	
	
	
	Piedalās amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm instruktāžās
	

	
	
	
	Izskata ieslodzīto sūdzības, iesniegumus un priekšlikumus
	

	
	
	
	Veic jaunpieņemto daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm sākotnējo apmācību
	

	
	
	
	Plāno un vada daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm apmācību un kvalifikācijas pilnveidošanas nodarbības
	

	
	
	
	Pilda daļas priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 

	VI B
	Var vadīt centrālā aparāta daļas darbu, koordinē un kontrolē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Galvenais inspektors
	Kontrolē ieslodzījuma vietas attiecīgās daļas darbu un sniedz praktisku palīdzību darba organizācijas jautājumos
	Majors

	
	
	
	Organizē informācijas saņemšanu par diennakts notikumiem ieslodzījuma vietās, apkopo to un iesniedz vadībai
	

	
	
	
	Veic speciālo līdzekļu uzskaites, glabāšanas un pielietošanas tiesiskuma pārbaudes ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Izsniedz ieslodzījuma vietām vienreizējo caurlaižu grāmatiņas un kontrolē caurlaižu izdošanu ieejai ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Veic caurlaižu režīma nosacījumu ievērošanas kontrolpārbaudes ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Piedalās ieslodzījuma vietu pārbaudēs un veic pēkšņās pārbaudes
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei izskata iesniegumus un sūdzības, sagatavo lēmumu un atbilžu projektus
	

	
	
	
	Izstrādā iekšējo normatīvo aktu projektus ieslodzīto uzraudzības organizēšanas jautājumos ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Var vadīt amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālās kvalifikācijas pilnveidošanas apmācības
	

	
	
	
	Pilda daļas priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 

	VI A
	Koordinē uzraudzības pasākumus noteiktā objektā, var vadīt ieslodzījuma vietas daļas darbu
	Galvenais inspektors
	Nodrošina ieslodzīto uzraudzības funkciju īstenošanu ieslodzījuma vietā noteiktos objektos
	Majors

	
	
	
	Veic speciālo līdzekļu uzskaiti un glabāšanu un pārbauda speciālo līdzekļu pielietošanas tiesiskumu
	

	
	
	
	Plāno kameru un telpu plānotās pārmeklēšanas, sniedz priekšlikumus neplānoto pārbaužu veikšanai
	

	
	
	
	Kontrolē ieslodzīto, kameru un telpu pārmeklēšanas, tehniskās apskates un citu pasākumu norisi
	

	
	
	
	Veic aizliegto priekšmetu izņemšanas uzskaiti, apkopo informāciju par pārmeklēšanas rezultātiem, analizē, sniedz priekšlikumus daļas priekšniekam
	

	
	
	
	Piedalās plānotajās un neplānotajās pārbaudēs, kontrolē uzraugu darbību tajās
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei izskata iesniegumus un sūdzības, sagatavo lēmumu un atbilžu projektus
	

	
	
	
	Sagatavo priekšlikumus ieslodzīto uzraudzības organizēšanas jautājumos
	

	
	
	
	Piedalās amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm profesionālās kvalifikācijas pilnveidošanas apmācībās
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	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	V B
	Vada daļas darbu centrālajā aparātā, kontrolē un koordinē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu
	Daļas priekšnieks
	Vada daļas darbu, nosaka daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieku amata pienākumus, veic daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm pienākumu sadali, kontrolē pienākumu izpildi
	Pulkvedis

	
	
	
	Apkopo un analizē informāciju par drošības stāvokli ieslodzījuma vietās, sniedz pārvaldes vadībai priekšlikumus drošības risku novēršanai, sagatavo pārskatus par daļas darba rezultātiem
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei izstrādā pārvaldes operatīvajai darbībai un daļas darbībai nepieciešamās instrukcijas, iniciē izmaiņas likumdošanā sodu izpildes jomā, izskata likumprojektus
	

	
	
	
	Koordinē un organizē daļas un citu operatīvās darbības subjektu operatīvās darbības pasākumus ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Sniedz pārvaldes izmeklētājiem un citām tiesībaizsardzības iestādēm palīdzību tādu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā, ko izdarījuši ieslodzītie un pārvaldes amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieki
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei koordinē iesniegumu, priekšlikumu, sūdzību un ziņojumu izskatīšanu un kontrolē sagatavoto atbilžu projektus
	

	 

	V A
	Vada daļas darbu ieslodzījuma vietā
	Daļas priekšnieks
	Vada daļas darbu, veic daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm pienākumu sadali, kontrolē pienākumu izpildi
	Majors

	
	
	
	Kontrolē slepeno palīgu izvietošanu ieslodzījuma vietā, operatīvās informācijas iegūšanas kvalitāti un tās pārbaudi
	

	
	
	
	Apzina drošības riskus ieslodzījuma vietā, veic pasākumus personu un īpašuma aizsardzībai pret noziedzīga nodarījuma apdraudējumiem
	

	
	
	
	Organizē un nodrošina daļas un citu operatīvās darbības subjektu operatīvās darbības pasākumus ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Sadarbojoties ar Valsts policiju un citām tiesībaizsardzības iestādēm, organizē un vada no ieslodzījuma vietas izbēgušo ieslodzīto un to personu meklēšanu, kuras izvairās no soda izciešanas
	

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietas izmeklētājiem un citām tiesībaizsardzības iestādēm palīdzību tādu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā, ko izdarījuši ieslodzītie un ieslodzījuma vietu amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieki
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei koordinē iesniegumu, priekšlikumu, sūdzību un ziņojumu izskatīšanu un kontrolē sagatavoto atbilžu projektus
	

	 

	IV B
	Kontrolē, koordinē ieslodzījuma vietu attiecīgo daļu darbu, var vadīt daļas darbu centrālajā aparātā
	Galvenais inspektors
	Kontrolē slepeno palīgu izvietošanu ieslodzījuma vietās, operatīvās informācijas iegūšanas kvalitāti un tās pārbaudi, koordinē ieslodzījuma vietu daļu darbu
	Majors

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei izstrādā pārvaldes operatīvajai darbībai un daļu darbībai nepieciešamās instrukcijas, iniciē izmaiņas sodu izpildes likumdošanā, saskaņo likumprojektus
	

	
	
	
	Veic lietvedību operatīvās uzskaites lietās
	

	
	
	
	Sadarbojoties ar Valsts policiju un citām tiesībaizsardzības iestādēm, koordinē un sniedz atbalstu no ieslodzījuma vietas izbēgušo ieslodzīto un to personu meklēšanā, kuras izvairās no soda izciešanas
	

	
	
	
	Sniedz pārvaldes izmeklētājiem un citām tiesībaizsardzības iestādēm palīdzību tādu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā, ko izdarījuši ieslodzītie un pārvaldes amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieki
	

	
	
	
	Izskata personu un ieslodzīto iesniegumus, sagatavo atbildes uz tiesībaizsardzības iestāžu un citu organizāciju pieprasījumiem
	

	
	
	
	Pilda daļas priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā, kā arī veic III B līmenim noteiktos pienākumus
	

	 

	IV A
	Var vadīt daļas darbu ieslodzījuma vietā
	Galvenais inspektors
	Veic III A līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Apkopo un analizē informāciju par drošības stāvokli apkalpojamajā teritorijā/objektā, sniedz priekšlikumus drošības risku novēršanai
	

	
	
	
	Iesaista sadarbībā un veic sadarbību ar slepenajiem palīgiem, iegūst un noformē saņemto operatīvo informāciju
	

	
	
	
	Veic lietvedību operatīvās uzskaites lietās
	

	
	
	
	Organizē un veic operatīvās darbības pasākumus apkalpojamajā teritorijā/objektā
	

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietas izmeklētājiem un citām tiesībaizsardzības iestādēm palīdzību tādu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā, ko izdarījuši ieslodzītie un ieslodzījuma vietu amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieki
	

	
	
	
	Izskata personu un ieslodzīto iesniegumus, sagatavo atbildes uz tiesībaizsardzības iestāžu un citu organizāciju pieprasījumiem
	

	
	
	
	Pilda daļas priekšnieka amata pienākumus tā prombūtnes laikā
	

	 

	III B
	Koordinē drošības pasākumus ieslodzījuma vietās
	Vecākais inspektors
	Apkopo un analizē informāciju par drošības stāvokli ieslodzījuma vietās, sniedz daļas priekšniekam priekšlikumus drošības risku novēršanai
	Majors

	
	
	
	Organizē ieslodzījuma vietu savstarpēju sadarbību
	

	
	
	
	Iesaista sadarbībā un veic sadarbību ar slepenajiem palīgiem, iegūst un noformē saņemto operatīvo informāciju
	

	
	
	
	Veic lietvedību operatīvās uzskaites lietās
	

	
	
	
	Organizē un veic operatīvās darbības pasākumus ieslodzījuma vietās
	

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietas izmeklētājiem un citām tiesībaizsardzības iestādēm palīdzību tādu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā, ko izdarījuši ieslodzītie un pārvaldes amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieki
	

	
	
	
	Var veikt sevišķā lietveža pienākumus
	

	
	
	
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus
	

	 

	III A
	Veic drošības pasākumus ieslodzījuma vietā
	Vecākais inspektors
	Veic II līmenim noteiktos pienākumus
	Kapteinis

	
	
	
	Veic lietvedību operatīvās uzskaites lietās
	

	
	
	
	Organizē un veic operatīvās darbības pasākumus ieslodzījuma vietā
	

	
	
	
	Sniedz daļas inspektoriem metodisku un praktisku palīdzību
	

	 

	II
	Var patstāvīgi veikt drošības pasākumus ieslodzījuma vietā
	Inspektors
	Veic I līmenim noteiktos pienākumus
	Virsleitnants

	
	
	
	Apkopo un analizē informāciju par drošības stāvokli ieslodzījuma vietā, sniedz daļas priekšniekam priekšlikumus drošības risku novēršanai
	

	
	
	
	Iesaista sadarbībā un veic sadarbību ar slepenajiem palīgiem, iegūst un noformē saņemto operatīvo informāciju
	

	
	
	
	Veic operatīvās darbības pasākumus
	

	
	
	
	Sniedz ieslodzījuma vietas izmeklētājiem un citām tiesībaizsardzības iestādēm palīdzību tādu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanā, ko izdarījuši ieslodzītie un ieslodzījuma vietas amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbinieki
	

	 

	I
	Piedalās un atbalsta drošības pasākumus ieslodzījuma vietā
	Jaunākais inspektors
	Atbilstoši daļas kompetencei sniedz operatīvās darbības pasākumu veicējiem atbalstu noziedzīgu nodarījumu atklāšanā un novēršanā, kā arī citu drošības pasākumu īstenošanā
	Virsniekvietnieks

	
	
	
	Vecākā speciālista pārraudzībā veic operatīvās darbības pasākumus operatīvās izziņas stadijā
	

	
	
	
	Atbilstoši daļas kompetencei ievada informāciju informācijas sistēmās
	

	
	
	
	Var veikt sevišķā lietveža pienākumus
	

	
	
	
	Izskata iesniegumus, priekšlikumus, sūdzības un ziņojumus un sagatavo atbilžu projektus
	

	 

	31. saime
	Ieslodzījuma vietu pārvaldes kriminālizmeklēšana

	Saimes apraksts
	Šajā saimē ietilpst amati, kuru veicēju pienākums ir veikt pirmstiesas izmeklēšanu kriminālprocesos par noziedzīgiem nodarījumiem ieslodzījuma vietās, kurus izdarījušas apcietinātās vai notiesātās personas, ieslodzījuma vietas amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm vai darbinieki ieslodzījuma vietas teritorijā, ja noziedzīgais nodarījums nav saistīts ar vardarbību pret ieslodzītajiem

	Līmenis
	Līmeņa raksturojums
	Amata nosaukums
	Amata paraugapraksts
	Augstākā speciālā dienesta pakāpe*

	III
	Organizē ieslodzījuma vietās izdarīto noziedzīgo nodarījumu pirmstiesas izmeklēšanu, vada daļas darbu
	Daļas priekšnieks
	Plāno, organizē un vada daļas darbu, kontrolē uzdevumu izpildi
	Pulkvedis

	
	
	
	Organizē un kontrolē izmeklēšanu kriminālprocesa lietās, nodrošinot ātru, pilnīgu, vispusīgu un objektīvu izmeklēšanu
	

	
	
	
	Organizē procesuālo uzdevumu izpildītāju darbu
	

	
	
	
	Organizē personu iesniegumu un sūdzību izskatīšanu, kuras norāda uz iespējamu noziedzīga nodarījuma izdarīšanu
	

	
	
	
	Sniedz daļas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm teorētisku un praktisku palīdzību
	

	
	
	
	Organizē un vada daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm kvalifikācijas pilnveidošanu
	

	 

	II
	Veic tādu ieslodzījuma vietās izdarīto noziedzīgo nodarījumu pirmstiesas izmeklēšanu, kurus izdarījušas amatpersonas, izmeklēšanu par sevišķi smagiem noziedzīgiem nodarījumiem, kuriem ir plaša sabiedriska rezonanse
	Galvenais inspektors (galvenais izmeklētājs)
	Veic I līmenim noteiktos pienākumus
	Majors

	
	
	
	Koordinē daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbu
	

	
	
	
	Kontrolē pirmstiesas izmeklēšanu kriminālprocesa lietās
	

	
	
	
	Sniedz daļas amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm teorētisku un praktisku palīdzību
	

	
	
	
	Kontrolē procesuālo uzdevumu izpildītāju darbu
	

	
	
	
	Nodrošina saņemto materiālu, iesniegumu un sūdzību savlaicīgu izskatīšanu un atbilžu sniegšanu un, ja ir pamats, nekavējoties uzsāk kriminālprocesu
	

	
	
	
	Vada izmeklēšanas grupas darbību kriminālprocesā
	

	
	
	
	Vada daļas amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm kvalifikācijas pilnveidošanu
	

	
	
	
	Organizē un veic izmeklēšanu par smagiem vai sevišķi smagiem noziedzīgiem nodarījumiem
	

	 

	I
	Veic noziedzīgo nodarījumu pirmstiesas izmeklēšanu
	Vecākais inspektors (vecākais izmeklētājs)
	Veic pirmstiesas izmeklēšanu kriminālprocesā
	Majors

	
	
	
	Izskata iesniegumus un sūdzības, kuras norāda uz iespējamu noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, izskata pieteikumus
	

	
	
	
	Atbilstoši kompetencei uzsāk kriminālprocesu, tiklīdz konstatēts likumā noteiktais iemesls un pamats
	

	
	
	
	Izskata ziņas, materiālus un iesniegumus, kuri norāda uz iespējamu noziedzīga nodarījuma izdarīšanu, veic resoriskās pārbaudes, sastāda resoriskās pārbaudes atzinumus, izlemjot jautājumu par kriminālprocesa uzsākšanu vai pieņemot lēmumu par atteikšanos uzsākt kriminālprocesu
	

	
	
	
	Dod amatpersonām ar speciālajām dienesta pakāpēm un darbiniekiem konkrētus uzdevumus faktu vai apstākļu noskaidrošanai, kuri ir būtiski kriminālprocesā
	

	
	
	
	Izpilda uzraugošā prokurora, amatā augstāka prokurora norādījumus vai izmeklēšanas tiesneša priekšrakstus
	


Piezīme. * Amatam noteiktā augstākā speciālā dienesta pakāpe."
